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Premessa al supplemento 10, valido dal 1° gennaio 2018

II 19 giugno 2017 e entrata in vigore la convezione di sicurezza so-
ciale con la Cina. Occorre osservare che nel suo campo d'applica-
zione non rientrano Hong Kong, Macao e Taiwan. Come nel caso
delle convenzioni concluse con I'India e la Corea del Sud, si tratta di
un cosiddetto accordo di distacco, che definisce solo le norme giuri-
diche applicabili. Non prevede I'esportazione di rendite, ma solo il
rimborso di contributi (v. Bulletin AVS/PC n. 394). Le DOA sono
state adeguate di conseguenza.

Dal 1° gennaio 2018 tutte le casse di compensazione sono tenute a
utilizzare ALPS (Applicable Legislation Platform Switzerland; v. Bul-
letin AVS/PC n. 402): i datori di lavoro comunicheranno con le casse
di compensazione o 'UFAS (a seconda della sfera di competenza)

tramite questo sistema d’informazione sulle questioni relative all’as-

soggettamento assicurativo (in particolare le richieste di distacco, le
richieste di continuazione dell’assicurazione e gli annunci di pluriatti-
vita). In questo ambito non sono necessari adeguamenti delle DOA.

Il presente supplemento comprende infine alcune modifiche, corre-
zioni di sviste e adeguamenti volti a migliorare la comprensione del
testo. Al contempo e stata anche aggiornata la giurisprudenza della
massima autorita giudiziaria.

Le modifiche sono contrassegnate dall'indicazione 1/18.
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1022. 1l permesso di dimora decade dopo sei mesi di assenza dalla
1 Svizzera (art. 61 cpv. 2 LStr), e con esso anche il domicilio in

1/18 Svizzeral. Un'autorizzazione, in virtu del diritto in materia di
stranieri che consente un soggiorno di breve durata € da in-
tendere come presunzione che non vi sia un domicilio in
Svizzera, anche nei casi in cui il permesso e decaduto da
gualche tempo e la persona interessata si trova ancora in
Svizzera®.

2010 IR 883/2004 e il R 987/2009 prevedono le medesime norme

1/18 per il coordinamento dei sistemi di sicurezza sociale sia tra la
Svizzera e gli Stati membri dell’'UE sia tra questa e gli altri
Paesi dellAELS. Tuttavia, il R 883/2004 e il R 987/2009 non
si applicano ai casi che riguardano contemporaneamente la
Svizzera, I'UE e altri Stati del’AELS, data la mancanza di un
accordo quadro che correli I'Accordo con 'UE e la Conven-
zione AELS. Il campo d’applicazione personale di questi ac-
cordi si limita infatti esclusivamente ai cittadini degli Stati con-
traenti del rispettivo accordo.
Esempio: un cittadino del Liechtenstein che esercita un’atti-
vita lucrativa in Svizzera viene distaccato in Germania dal
suo datore di lavoro svizzero. In questo caso non € applica-
bile il R 883/2004, ma la convenzione bilaterale di sicurezza
sociale tra la Svizzera e la Germania.

2020. Se una persona esercita un’attivita lucrativa in due o piu
4 Stati che presentano regolamentazioni differenti per ore di la-
1/18 voro a tempo pieno, vanno sommate le ore corrispondenti a
ciascuno dei gradi d’'occupazione a tempo parziale. In questo
modo si ottiene il grado d’'occupazione complessivo, sulla
base del quale é possibile calcolare la parte sostanziale
dell’attivita (25 %).
Esempio: una cittadina francese esercita un’attivita lucrativa
per 60 ore al mese sia in Francia, dove é domiciliata, sia in
Svizzera. Poiché la durata di lavoro complessiva di 120 ore al
mese rappresenta il grado d’occupazione del 100 per cento,
la parte sostanziale dell'attivita (25 %) corrisponde a 30 ore al
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2029.

1/18

2042.

1/18

2069
1/18

mese. La cittadina francese e dunque assoggettata alla legi-
slazione del suo Stato di domicilio.

Scaduti i 24 mesi, € possibile presentare alla cassa di com-
pensazione una nuova richiesta di distacco nello stesso Stato
per lo stesso salariato del medesimo datore di lavoro solo
dopo un termine di attesa di due mesi. In tutti gli altri casi va
presentata allUFAS una richiesta di mantenimento dell’appli-
cazione del diritto svizzero delle assicurazioni sociali durante
I'esercizio temporaneo di un’attivita lucrativa all’estero

(v. N. 2030).

| cittadini svizzeri o del’'UE che esercitano abitualmente
un’attivita lucrativa indipendente in due o piu Stati membiri
dellUE, o in Svizzera e nell'lUE, sono assicurati nel proprio
Stato di domicilio se vi esercitano una parte sostanziale della
propria attivita (v. N. 2020). Per persona che esercita abitual-
mente un’attivita lavorativa in due o piu Stati membri si in-
tende in particolare una persona che esercita, contempora-
neamente o a fasi alterne, una o piu attivita lavorative auto-
nome distinte, a prescindere dalla loro natura (art. 14 par. 6
R 987/2009). Se non esercitano una parte sostanziale dell’at-
tivita nel proprio Stato di domicilio sono assicurati nello Stato
in cui si trova il centro di interessi della loro attivita (art. 13
par. 2 lett. b R 883/2004). La stessa regola si applica ai citta-
dini del’AELS che esercitano un’attivita lucrativa indipen-
dente in due o piu Stati del’AELS.

La Svizzera ha concluso convenzioni bilaterali di sicurezza
sociale con i seguenti Stati (v. testi delle convenzioni):

— Australia

— Canada/Québec

— Cile

— Cina (esclusi Hong Kong, Macao e Taiwan; v. N. 2069.1)
— Corea del Sud (v. N. 2069.1)

— Filippine

— Giappone

— India (v. N. 2069.1)

— Israele

— Macedonia

— Repubblica di San Marino
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— Turchia

— Uruguay

— USA.

Per Bosnia ed Erzegovina, Montenegro e Serbia vige per ora
la convenzione conclusa con la Jugoslavia.

2069. Le convenzioni di sicurezza sociale con la Cina, I'India e la
1 Corea del Sud sono accordi di distacco che disciplinano
1/18 esclusivamente le norme applicabili e non prevedono I'espor-
tazione di rendite, bensi il rimborso dei contributi.

2074 Per «tempo determinato (di distacco» si intendono:
1/18 — 12 mesi per San Marino;
— 24 mesi per Turchia, Israele, Macedonia, Filippine e Uru-
guay;,
— 36 mesi per Cile, Bosnia ed Erzegovina, Montenegro e
Serbia;
— 60 mesi per USA, Giappone, Canada/Québec e Australia;
— 72 mesi per Cina, India e Corea del Sud.

2075. Al termine del periodo di distacco, e possibile presentare alla
1 cassa di compensazione una nuova richiesta di distacco nello

1/18 stesso Stato per lo stesso salariato del medesimo datore di
lavoro dopo un termine di attesa di due mesi. In tutti gli altri
casi va presentata allUFAS una richiesta di mantenimento
dell’applicazione del diritto svizzero delle assicurazioni sociali
durante 'esercizio temporaneo di un’attivita lucrativa
all’'estero.

2076 Su presentazione di una richiesta allUFAS, il distacco puo di

1/18 norma essere prolungato fino a una durata complessiva mas-
sima di sei anni (v. all. 13.3). A tal fine va presentata una ri-
chiesta di mantenimento dell’applicazione del diritto svizzero
delle assicurazioni sociali durante I'esercizio temporaneo di
un’attivita lucrativa all’estero (v. all. 17). Entro questo termine
massimo puo essere presentata all’lUFAS una richiesta per la
conclusione di un accordo speciale. Scaduti i sei anni, lo
stesso lavoratore puo essere nuovamente distaccato nello
stesso Stato solo dopo un termine di attesa di un anno.
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2076.

1/18

2077.

1/18

2080
1/18

2084
1/18

| familiari senza attivita lucrativa che accompagnano salariati
distaccati in Australia, Austria*, Bulgaria*, Canada/Québec,
Cile, Cina, Cipro*, Corea del Sud, Croazia*, Danimarca*, Filip-
pine, Giappone, India, Irlanda*, Islanda**, Liechtenstein, Ma-
cedonia, Norvegia, Portogallo*, Repubblica ceca*, Slovac-
chia*, Slovenia*, Ungheria*, Uruguay o USA restano soggetti
allAVS/AI/IPG (*: solo familiari di cittadini di Stati che non
fanno parte dellUE o dell’lAELS; **: solo familiari di cittadini di
Stati del’AELS).

| familiari senza attivita lucrativa che accompagnano salariati
distaccati in Svizzera da Austria*, Bulgaria*, Canada/ Qué-
bec, Cile, Cina, Cipro*, Corea del Sud, Croazia*, Danimarca*,
Filippine, Giappone, India, Irlanda*, Islanda**, Liechtenstein,
Macedonia, Norvegia, Portogallo*, Repubblica ceca*, Slovac-
chia*, Slovenia*, Ungheria* o USA non sono assicurati
allAVS/AI/IPG (*: solo familiari di cittadini di Stati che non
fanno parte del’lUE o dellAELS; **: solo familiari di cittadini di
Stati del’AELS).

Se I'India, gli USA o la Svizzera qualificano diversamente
I'attivita (dipendente o indipendente), e determinante la quali-
fica della legislazione dello Stato di domicilio:

— se la persona vive nello Stato contraente che qualifica I'at-
tivita come indipendente, per il reddito proveniente da
guesta attivita essa € assoggettata alla legislazione del
medesimo;

— se la persona vive nello Stato contraente che qualifica I'at-
tivitd come dipendente, per il reddito proveniente da que-
sta attivita essa € assoggettata alla legislazione del mede-
simo.

Nei rapporti con i seguenti Stati, il principio del luogo di lavoro

vale a prescindere dalla cittadinanza:

— Australia (solo lavoratori dipendenti che risiedono o hanno
risieduto in Australia; v. art. 3 lett. b della convenzione)

— Canada/Québec;

— Cina;

— Corea del Sud;

— Danimarca;

— Filippine;
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— Germania;

— Giappone (solo persone con diritto di residenza perma-
nente in Giappone; v. art. 3 lett. a della convenzione);

— India;

— Irlanda;

— Liechtenstein;

— Slovacchia;

— Svezia;

— USA.

Esempio: un cittadino iraniano che € domiciliato in Svizzera e

lavora in Corea del Sud é assicurato in Corea del Sud.

Valida da: 1.1.2009

Stato: 1.1.2018

3008 Nelle convenzioni di sicurezza sociale di seguito elencate
1/18 figurano disposizioni particolari concernenti il personale di im-
prese di trasporto aereo internazionale. Negli Stati contrasse-
gnati da un asterisco, le disposizioni della convenzione sono
applicabili solo ai cittadini di Stati terzi.
Australia art. 9 par. 1 Germania* art. 3 par. 2
art. 6 par. 4
Austria* art. 7 par. 4 India art. 8 par. 1-3
Belgio* art. 7 lett. ¢ Israele art. 6par.3+7
prot. finale n. 8
Bulgaria* art. 7 par. 2 Lussemburgo*| art. 6 n. 2
prot. finale n. 5
Cile art. 3 lett. ¢ Macedonia art. 3lett. ¢
art. 7 par. 2 art. 7 par. 3
Cina art. 5 par. 2 Norvegia* art. 8 par. 1 lett. ¢
+ par. 2, prot. fi-
nale n. 8
Cipro* art. 7 par. 3 Paesi Bassi* | art. 7 par. 1 lett. ¢
+ par. 2, prot. fi-
nalen. 5
Corea del art. 8 par. 2 Regno Unito* | art. 5 par.5+6
Sud
Croazia* art. 3lett. ¢ Slovenia* art. 3lett. ¢
art. 7 par. 3 art. 7 par. 3
Danimarca* | prot. finale n. 6 Ungheria* art. 3lett. ¢
art. 7 par. 3
Filippine art. 9 par. 1 Uruguay art. 7 par. 3
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Finlandia* art. 7 par.3+6 USA art. 9
prot. finale n. 6

Francia* art. 8 par. 1 lett. c
prot. finale n. 4

3008.

Si applicano le stesse disposizioni ai familiari senza attivita

1 lucrativa dei dipendenti di imprese di trasporto aereo

1/18

internazionale impiegati in Austria*, Bulgaria*, Cile, Cina, Ci-

pro*, Corea del Sud, Croazia*, Danimarca, Filippine, India, Ir-
landa*, Liechtenstein, Macedonia, Portogallo*, Slovacchia*,
Slovenia*, Ungheria*, Uruguay o USA (*: solo familiari di cit-
tadini di Stati che non fanno parte del’UE o dell’AELS).

3016 Nelle convenzioni di sicurezza sociale di seguito elencate
1/18 figurano disposizioni particolari riguardanti i marinai di alto
mare. Di regola tali disposizioni sono applicabili soltanto ai
cittadini svizzeri e a quelli dell’altro Stato contraente (ecce-
zioni le convenzioni con Australia, Cina, India, Giappone,
Uruguay e USA sono aperte a tutti; le convenzioni con ltalia,
Germania e Norvegia sono applicabili solo ai cittadini di Stati
terzi [*]).
Australia art. 9 par. 2 India art. 8 par. 4
Assicurazione se-
condo il diritto di
bandiera
Bulgaria art. 7 par. 4 Israele art. 6 par. 5
Assicurazione al Assicurazione se-
domicilio nello condo il diritto di
Stato contraente bandiera
Cile art. 7 par. 4 Italia* art. 5 lett. ¢
Assicurazione se- prot. finale n. 4
condo il diritto di Assoggettamento
bandiera secondo il diritto
di bandiera
Cina art. 5 par. 1 Macedonia art. 7 par. 5
Assicurazione se- Assicurazione se-
condo il diritto di condo il diritto di
bandiera bandiera
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3048
1/18

Corea del art. 8par. 1 Norvegia* art. 10 par. 1
Sud Assoggettamento Assoggettamento
nello Stato di do- secondo il diritto
micilio di bandiera
Croazia art. 7 par. 5 Repubblica In conformita
Assicurazione se- | di San Ma- all’art. 5 lett. c
condo il diritto di rino prot. finale n. 4
bandiera della conven-
zione con I'ltalia:
assoggettamento
secondo il diritto
di bandiera
Filippine art. 9 par. 4 Uruguay art. 7 par. 5
Assoggettamento
secondo il diritto
di bandiera
Germania* | art. 3 par. 2 USA art. 10
art. 7 prot. finale n. Assoggettamento
8a Assoggetta- secondo il diritto
mento secondo il di bandiera (CH);
diritto di bandiera assoggettamento
secondo il diritto
di bandiera
(USA)
Giappone art. 8 Assicura-
zione secondo il
diritto di bandiera
(eccezione par. 2:
presenza di una fi-
liale nello Stato
contraente)

Se nella convenzione € previsto I'assoggettamento secondo il
diritto di bandiera, gli interessati sono sottoposti alla legisla-
zione svizzera in caso di navi battenti bandiera svizzera.
Sono tuttavia assicurati in Svizzera solo se vi sono anche do-
miciliati. Se invece la convenzione prevede un’assicurazione
secondo il diritto di bandiera, gli interessati sono assicurati in
Svizzera in ogni caso, anche se domiciliati all’'estero.

Le persone impiegate negli Stati di seguito elencati (Cile e
Turchia: cittadini svizzeri; altri Stati: cittadini svizzeri e di Stati
terzi) al servizio di una missione diplomatica o di un posto
consolare della Svizzera (impiegati locali) non sono assicurati
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3051.

1/18

3053
1/11

3057
1/18

3097
1/11

all’AVS/AI/IPG e AD. Entro tre mesi dall’inizio dell'attivita lu-
crativa (sei mesi per Cile, Filippine e Turchia) possono tutta-
via chiedere di essere assicurati allAVS/AI/IPG e AD. Questa
disposizione vale per le missioni diplomatiche e i posti conso-
lari della Svizzera in:

— Bulgaria

— Cile (solo cittadini svizzeri)

— Croazia

— Filippine

— Liechtenstein

— Macedonia

— Turchia (solo cittadini svizzeri)

— Uruguay.

Sono inoltre assicurati allAVS/AI/IPG i familiari senza attivita
lucrativa delle persone dei servizi diplomatici o consolari
assicurate obbligatoriamente che lavorano in Australia, Au-
stria*, Bulgaria*, Cile, Cina, Cipro*, Corea del Sud, Croazia*,
Danimarca*, Filippine, Giappone, Irlanda*, Liechtenstein, Ma-
cedonia, Portogallo*, Repubblica ceca*, Slovacchia*, Slove-
nia*, Ungheria* o Uruguay (*: solo familiari di cittadini di Stati
che non fanno parte del’UE o dellAELS).

Cio vale anche per i cittadini di Bosnia ed Erzegovina, Mon-
tenegro e Serbia (solo AVS/AI; v. art. 2 della Convenzione).
In linea di principio, i cittadini del’UE e dellAELS non sono

assicurati. In caso di dubbi, 'UFAS fornisce le informazioni

necessarie.

Non devono versare contributi sul reddito conseguito lavo-
rando presso l'organizzazione.

I N. 3096 e 3096.1 valgono anche per i cittadini di Bosnia ed
Erzegovina, Montenegro e Serbia (solo AVS/AI; v. art. 2 della
Convenzione). In linea di principio, i cittadini del’UE e quelli
dellAELS non sono assicurati. In caso di dubbi, 'UFAS forni-
sce le informazioni necessatrie.

DFI UFAS Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Valida da: 1.1.2009 Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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3102
1/18

3104.

1/18

3116
1/18

Le richieste di esenzione dallAVS/AI/IPG sono respinte se
| contributi versati danno diritto a una rendita dellAVS, che
viene versata oltre a una o pill rendite estere3,

| familiari senza attivita lucrativa che accompagnano in uno
degli Stati di seguito elencati una persona rimasta affiliata in
Svizzera durante I'attivita all’estero (v. disposizioni sui distac-
chi, sull'attivita diplomatica, disposizioni speciali) restano as-
sicurati al’AVS/AI/IPG a prescindere dalla loro cittadinanza:

Australia art. 8lett. b India art. 11
par. 3

Austria* art. 11 Irlanda* art. 10

Bulgaria* art. 11 Liechtenstein art. 8a

Canada/ prot. finale n. 5 | Macedonia art. 11
Québec

Cile art. 10 Norvegia* art. 8par. 1
lett. a

Cina art. 8 Portogallo* art. 7a

Cipro* art. 11 Repubblica ceca* | art. 11

Corea del Sud | art. 11 Slovacchia* art. 11

Croazia* art. 11 Slovenia* art. 11

Danimarca* art. 11a Ungheria* art. 10

Filippine art. 13 Uruguay art. 10

Giappone art. 11 par. 2 USA art. 11

Per i cittadini svizzeri e per quelli del’lUE/AELS ha la prece-
denza I’Accordo con 'UE o la Convenzione AELS. A queste
persone non sono quindi applicabili le convenzioni bilaterali di
sicurezza sociale contrassegnate da un asterisco.

| cittadini di Stati terzi al servizio di un datore di lavoro di
diritto pubblico svizzero distaccati in uno Stato membro
dellUE/AELS o in uno Stato contraente restano assicurati in
Svizzera se svolgono la propria attivita in uno dei seguenti
Stati:

— Australia

315 marzo 2012 9C_503/2011 DTF 138 V 197
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Belgio
Bulgaria

Cile

Cina

Cipro

Corea del Sud
Croazia
Danimarca
Filippine
Finlandia
Francia
Giappone
India

Irlanda
Israele

Italia
Liechtenstein
Macedonia
Norvegia
Paesi Bassi

Repubblica ceca

San Marino
Slovacchia
Slovenia
Ungheria
Uruguay
USA.

3117 | familiari senza attivita lucrativa che accompagnano persone
1/18 al servizio di un datore di lavoro di diritto pubblico distaccate
a tempo indeterminato in uno degli Stati di seguito elencati
restano assicurati all’AVS/AI/IPG:
— Australia
— Austria*

Bulgaria*

Cile

Cina

Cipro*

Corea del Sud
Croazia*

DFI UFAS

Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Danimarca*
Filippine
Giappone
India

Irlanda*
Liechtenstein
Macedonia
Portogallo*
Repubblica ceca*
Slovacchia*
Slovenia*
Ungheria*
Uruguay
USA.

(*: vale solo per i familiari di cittadini di Stati che non fanno
parte dellUE).

5023 L’esenzione si estende retroattivamente al periodo prece-

1/18 dente il deposito della richiesta se I'assicurato:

— viene assoggettato per la prima volta all'assicurazione e
non aveva versato alcun contributo fino al deposito della ri-

chiesta;

oppure
— dimostra I'assoggettamento retroattivo a un’assicurazione

obbligatoria estera.

DFI UFAS

Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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Allegato 1: Cittadini svizzeri che esercitano un’attivita indipen-

dente
1/18

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati all’AVS. Le re-
gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati
dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non
contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’estero

Svizzera

assicurati allAVS

assicurati allAVS?2

Stato contraente

assicurati al’AVS se I'atti-
vita e svolta negli USA, in
Canada/Québec, in Co-
rea del Sud, in India o
nelle Filippine

Stato non contraente

assicurati allAVS?

Stato/i del’'UE

Svizzera e Stato
contraente

redditi in Svizzera: assi-
curati al’lAVS

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati allAVS se l'atti-
vita e svolta negli USA, in
Canada/Québec, in Co-
rea del Sud, in India o
nelle Filippine

redditi in Svizzera: assi-
curati allAVS?2

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS se una
parte sostanziale dell’atti-
vita € svolta in Svizzera o
se il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera

assicurati al’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte so-
stanziale dell’attivita e se
il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera?

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera: assi-
curati allAVS?2

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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) Domicilio
Luogo di lavoro X .
in Svizzera all’estero
Svizzera, Stato/i redditi in Sviz- redditi in Sviz-
dell’lUE, Stato con- zera/nell’lUE: assicurati zera/nell'UE:

traente

al’AVS se una parte so-
stanziale dell’attivita
svolta in Svizzera o se |l
centro di interessi dell’at-
tivita si trova in Svizzera

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati allAVS se l'atti-
vita e svolta negli USA, in
Canada/Québec, in Co-
rea del Sud, in India o
nelle Filippine

assicurati al’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte so-
stanziale dell’attivita e se
il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera?

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

redditi in Sviz-
zera/nell'UE:

assicurati allAVS se una
parte sostanziale dell’atti-
vita € svolta in Svizzera o
se il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAvVS?

redditi in Sviz-
zera/nell’lUE: assicurati
al’AVS se nello Stato di
domicilio non € svolta al-
cuna parte sostanziale
dell’attivita e se il centro
di interessi dell’attivita si
trova in Svizzera?

Stato/i del’UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

redditi in uno Stato con-
traente: assicurati allAVS
se l'attivita e svolta negli
USA, in Canada/Québec,
in Corea del Sud, in India
o nelle Filippine

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAvVS?

L In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita in uno Stato non contraente non & sog-
getto all’'obbligo contributivo (art. 6" OAVS).

2 Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine o in India (v. N. 2079 e 2082).

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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Allegato 3: Cittadini di uno Stato dell’UE che esercitano un’atti-
vita indipendente

1/18

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati
al’AVS. Le regole per gli Stati dell’'UE si applicano per
analogia agli Stati dell’AELS. Per la definizione di «Stato
contraente» e «Stato non contraente» si veda |l

N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’estero

Svizzera

assicurati allAVS

assicurati allAVS3

Stato contraente

assicurati allAVS?* 2

Stato non con-
traente

assicurati allAVS?

Stato/i del’UE

Svizzera e Stato
contraente

assicurati allAVS?* 2

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS3

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS se una
parte sostanziale dell’atti-
vita e svolta in Svizzera o
se il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera

assicurati al’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell’attivita e se |l
centro di interessi dell’atti-
vita si trova in Svizzera®

Svizzera e Stato
non contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS3

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato con-
traente

redditi in Sviz-
zera/nell’lUE: assicurati
al’AVS se una parte so-
stanziale dell’attivita
svolta in Svizzera o se |l
centro di interessi dell’at-
tivita si trova in Svizzera

redditi in uno Stato con-
traente: assicurati
allAvVSt 2

redditi in Svizzera/nellUE:
assicurati al’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell’attivita e se |l
centro di interessi dell’atti-
vita si trova in Svizzera®

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i



17 di 29

) Domicilio

Luogo di lavoro ; : :
in Svizzera all’'estero

Svizzera, Statoli redditi in Sviz- redditi in Svizzera/nelllUE:

dell’lUE, Stato non zera/nell’lUE: assicurati assicurati all’AVS se nello

contraente al’AVS se una parte so- | Stato di domicilio non e
stanziale dell'attivita e svolta alcuna parte sostan-
svolta in Svizzera o se il ziale dell'attivita e se il

centro di interessi dell’at- | centro di interessi dell’atti-
tivita si trova in Svizzera vita si trova in Svizzera3

redditi in uno Stato non

contraente:
assicurati all’AVS?
Stato/i dell’UE, redditi in uno Stato con- -
Stato contraente, traente/Stato non con-
Stato non con- traente:
traente assicurati all’AVS® 2

L In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita in uno Stato non contraente non & sog-
getto all’'obbligo contributivo (art. 6*” OAVS). Per i cittadini di Stati dell’'UE gli Stati contraenti
sono assimilati a Stati non contraenti, purché la convenzione di sicurezza sociale non sia ap-
plicabile a cittadini di Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno Stato non contraente va consi-
derato anche I'articolo 6" OAVS.

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Giappone e Liechtenstein (v. N. 2084).

3 Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine o in India (v. N. 2079 e 2082).

DFI UFAS Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Valida da: 1.1.2009 Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Allegato 5: Cittadini di Stati non contraenti che esercitano
un’attivita indipendente

1/18

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati all’AVS. Le re-

gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati

del’AELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non

contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’estero

Svizzera

assicurati allAVS

assicurati allAVS*

Stato contraente

assicurati allAVS?™ 2

Stato non contraente

assicurati allAVS?!

Stato/i del’'UE

assicurati allAVS* 3

Svizzera e Stato
contraente

assicurati allAVS?* 2

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS® 3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato con-
traente

assicurati allAVS? 2.3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

assicurati allAVS® 3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Stato/i del’UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

assicurati allAVS? 2.3

1 In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita in uno Stato non contraente non & sog-
getto all’'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di Stati non contraenti, gli Stati
dell’'UE e gli Stati contraenti sono assimilati a Stati non contraenti, purché la convenzione di
sicurezza sociale non sia applicabile a cittadini di Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno
Stato non contraente va considerato anche l'articolo 6" OAVS.

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Giappone e Liechtenstein (v. N. 2084).

3 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Germania, Danimarca, Irlanda, Slovacchia e Sve-
zia (v. N. 2084).

4 Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine o in India (v. N. 2079 e 2082).

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Allegato 7: Cittadini di Stati contraenti che esercitano un’attivita
indipendente

1/18

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati all’AVS. Le re-
gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati
dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non
contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’estero

Svizzera

assicurati allAVS

assicurati allAVS*

Stato contraente

assicurati al’AVS se I'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine, in In-
dia o0 negli USA o se gli in-
teressati non sono cittadini
dello Stato contraente sul
cui territorio lavorano® 2

Stato non contraente

assicurati allAVS?!

Stato/i del’'UE

assicurati allAVS® 3

Svizzera e Stato
contraente

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati al’AVS se l'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine, in In-
dia o0 negli USA o se gli in-
teressati non sono cittadini
dello Stato contraente nel
cui territorio lavorano® 2

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS?* 3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’estero

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato con-
traente

redditi in Svizzera/nelllUE:
assicurati allAVS® 3

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati al’AVS se I'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine, in In-
dia o0 negli USA o se gli in-
teressati non sono cittadini
dello Stato contraente sul
cui territorio lavorano® 2

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

assicurati allAVS® 3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Stato/i del’UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

redditi nel’'UE/in uno Stato
non contraente:
assicurati allAVS® 3

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati al’AVS se I'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine, in In-
dia o0 negli USA o se gli in-
teressati non sono cittadini
dello Stato contraente sul
cui territorio lavorano® 2

L In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita svolta in uno Stato non contraente non

& soggetto all’'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di uno Stato contraente, gli
Stati del’UE e gli Stati contraenti di cui non possiedono la cittadinanza sono assimilati a Stati
non contraenti, purché la convenzione di sicurezza sociale non sia applicabile a cittadini di
Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno Stato non contraente va considerato anche I'arti-
colo 6" OAVS.

Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Giappone e Liechtenstein (v. N. 2084).

Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Germania, Danimarca, Irlanda, Slovacchia e Sve-
zia.

Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, in Corea del
Sud, nelle Filippine o in India (v. N. 2079 e 2082).

DFI UFAS Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Valida da: 1.1.2009 Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Allegato 13: Convenzioni di sicurezza sociale

13.1 Certificato di distacco — convenzioni di sicurezza sociale
1/18

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione Svizzera
Caonfederaziun svizra

CERTIFICATE OF COVERAGE (POSTING)

Agreement on Social Security

ATTESTATION DE DETACHEMENT
Convention de sécurité sociale

ENTSENDUNGSBESCHEINIGUNG
Sozalversicherungsabkommen

ATTESTATO DI DISTACCO
Convenzione di sicurezza sociale

CERTIFICADO DE DESPLAZAMIENTO
Convenio sobre seguridad social

CERTIFICADO DE DESLOCACAO
Convencgéo de seguranca social

Federal Department of Home Affairs FOHA
Federal Social Insurance Office FSIO
International Affairs

AR
o fRmE

Tl S
e

IRIBUEH
R

CERTIFIKATA E DERGIM!,
‘met S,

Marréveshja mF

T~ AR
"Nk NP 43 03¢

GECici &
syal «

TEVEE

ME BELGESI
-andik S8zlesmesi

drore

Certificate of coverage

ALPSID

1/4

DFI UFAS
Valida da:

1.1.2009

Direttive sull'obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

o

Posted worker
Travailleur détaché
Entsandte Person

Lavoratore distaccato
Trabajador desplazade
Trabaihador destacado

Social Security Murmhber
MNumero de secunfe sociale
Sozialversicherungsnurmmer
Numero di sicurezza sociake

MNumero de asegurado
MNumero da sequraca social
HERERS

Ats| 2B HE

Date of hirth (dd.mmyyyyy)
Date de naissance (jj. mm aaza)
Geburtsdatum (tt.mmjjjj)

Data di nascita (gg. mm.aaaa)

*E£RA (A B.5)

Mationality Macionalidad Ei#E
Nationalite Nacionalidade Shielesia
Staatsangehdrigkeit EFE TImATR
Nazionalita =5 Lyrgu
Address Direccion okt
Adresse Endereco Adresa
Adresse LT3 I
Indirizzo Shi Advres bilg
Street, N Calle y num

Rue, n° Rua, N.°

Strasse, Nr. By, B85

Via, n T2H Hx

Post code Cadigo postal

Code postal Cadigo postal

Postieitzahl HEES

Codice postaie Srel Bl

City Localidad

Locaiife

Ort

Last name(s) Apellido(s) e

MNorn(s) Apelidofs) Mbiemrifmbiemrat

MName(n) iz nnowa ( iaw) ow

Cognorme(t] o2 Soyad

First name(s) Mombre(s) 2

Prénamys) Naome(s) praoriofs) Ermiernvat

‘orname(n) £ oroae | T ow

Narme(]) = Ady/Adiar

Sex Sexo PHEH male harnbre:
Sexe Sexo Gjinia masculin masculing
Geschlecht TR I mannlich 5 o7
Sessa =] Cinsheti maschile =t

Fecha de nacimiento (dd.mm.aaaa)
Data de nascimento (dd.mm.aaaa)

AR (dd mm yyyyy)

Federal Department of Horme Affairs FOHA
Federal Social Insurance Office FSIO
International Affairs

EREnSE

o Ea

R

I punésuari i dérguar

niTAn TAYD

Gegici gbrevii olarak gbnelerilen kigi

e RmS

Nuri | Siguimere Shogeérore
TIAT TN ‘on

Sigorta sicil numaras!

Datae |
{r.nn.

Ty, “occupatior
Acth. vofess’ e
Art der L gkeit
Attivita pi .onale
Actividad la, vral
Atividade profissional

Ermployed #HAE
salariée L&A
Arbeitnehmer ER
Lavoratore subordinaio IFE punésuar
Trabajador por cuenta ajena oW

Trabalhador por conia de owtrern lgg!

BRES

TF BE|

kR

Aktivitet profesional
Aoy ale

Istihdam veya cahsma tiirii

Self-employed BEXE
indépendante AEy

Selnstandigerwerbender TEEEE
Lavoratore aufonorma IE velépunésuar
Trabajador por cuenta propria ‘e

Trabalhador por conia propria  Serbest cahgan veya serbes meslek sahiti

Certificate of coverage

ALPS 1D 2/4

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

O

Employer subject to Swiss legislation
Empioyeur soumis au droit suisse
Arbeitgeber, der dem schweizerischen Recht untersteht

Datore di lavoro soggeto ai diritto svizzero
Empresario sujete a la legislacién suiza

Federal Department of Horme Affairs FOHA
Federal Social Insurance Office FSIO
International Affairs

AAARACHRERTSEAE

29 HE0 Mes AgF

b EUER S E

Punédhénés i nénshiruar legjisiacionit zviceran
¥R gint Qe poynn

Empregador sujeito & legisfagdo suiga

Com pany(ies) in the posting state
Entreprise(s) dans I'Etat du détachement
Unternehmen im Beschiftigungstaat
Impresa{e) nelio Stato di distacco
Empresa(s) en el Estado de desplazar
Empresa(s) no Estado de destacam

Name(s) or carmpany name(s)
MNorn(s) ou raison(s) sociale(s)
MName(n) oder Firmenname(n
Mornefi) o ragione(t) soci;
MNombre o razon soci

Adlres bilgisi

PIEA IS
Rruga, N
'on anT
Acti adresi
Bdign postal 1R £
Cadigo postal Kodi Posiar
HEEE T
SHBHE FPosta kodu
City Localidad b5
Localité Cidade Chteli
ort iaeny R
Citta B Sehirkoy
Country Pais Ez=
Pays Pais Vend
Land E nTa
‘ﬁaeae =7} ke

Isvigre hukukuna tabiolan igvereni

Name of employer ERARFE-EEERS
Mo de 'employeur 0|8 =& 3l
MName(n) oder Firmenname(n) — BEHEHAF L
MNorme del dafore di lavaro Emri i punédhenésit
MNombre o razén social P'ounn oW '
MNormefs) ou firma(s) Adi-soyad! veya sirketin ticaref unvan
Address Direccion Hhatik
Adresse Endereco Adresa
Adresse fERR T
Indinizzo Srafy Adres bilgisi
Street, N° Calle y nim {E AT ST
Rue, n° Rua, N.° Rruga, nr.
Strasse, Mr. BY, &5 01 2Im
Via, n TE2H HZx Acti adresi
Post code Cadigo postal il
Code postal Cadligo postal Kodi Postar
Postleitzah! HEES TiE'n
Codice postale FEHHE Posta kodu
City Localidad )
Localité Cidacle Qieti
Ort TR QU]
Ciita e Sehirkoy
Country Pais Ezx
Pays Pais Venal
Land 5| n1'Ta

ae5e ==

2 @& marrin pjesé
ni17aa {ninan) anan
Gegici gbrev yerinin bulundugu devietteki sirket

 procesin e dérgimit

Certificate of coverage

ALPS 1D 34

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Schweizerische Eidgenossenschaft Federal Department of Home Affairs FOHA
Confédération suisse Federal Social Insurance Office FSIO
Confederazione Svizzera International Affairs

Confederaziun svizra

Swiss competent social insurances A ZDEMH RS
Assurances sociales compétentes suisses A9 A gk ALY BE
Schweizerische zustindige Sozialversicherungen WL LR

Assicurazioni sociali svizzere competenti Sigurimet Shogérore zvicerane Kompetente
Seguros sociales suizos com petentes NENIUD JAeIN IR nen
Seguros socials suigos competentes Isvigre‘nin burada yetkili olan sosyal sigorta Kurumian

Compensation office for Cld-age, Survivors and Invalidity Insurance
Caisge de compensation AVS/AI

AHVIV- Ausgleichskasse

Cassa di compensazione AVS/Aal

Caja de compensacian de seguro de vejez, superv/ivencia e invalidez
Caixa de compensacdo para velhice, sobrevivéncia e invalidez

£ gk BT REHME

=", 75, o Buo oiak 24 v|nt

ZT. BRI RIS L

Zyra e kompensimit pér sigurimetf e pleqénisé, jetés dhe invalidifetit
T O VRY DIPT |1A2 DR DIPTSR nowen

Yagiiik ve olum sigortas (AHVAY) prim tahsilat kasas

Accident insurer Asequrador por accidentes  EH{FRALH
Assureur-accidents Seguradora de acidente Siguruesi né rast aksidentesh
Unfaltversicherer HR RIS TR T A
Assicuratore inforfuni Al HH Kaza sigoras
Health Insurer Asegurador de enfermedad BT R HLE
Assureur-maladie Seguradora de salde Siguruesi shendetesor
Krankenversicherer B2 RIS HERD TR IO
Aggicuratore malattia 4y 2= Sadhk sigortas!

=

Legal basis
Base iégale
Gesetzliche Grundlage
Base giunrdica ~ ligjore
Base juridica 1 5

Base juritica igier 1sal day.
Article of the Agreement
Ardicle de la Convention
Artikel des Abkommens
Aricoio deliz Convenzione
Artlculo del Convenio
Addigo da Convengéo
R
= & of
mEE 3
MNeni I Marréveshjes
o 0oon7?
Sozlesmenin sayill madldes!
YR E
Hst Hes= F57t
HiEREArfEx
B di cui st applica lalegisiazions Shieti, legjisiacioni I8 cilf aplikohet
lacian es aplicable M T 7N
Yasal mevzuafl uygulanacak olan deviet

D
Dura Kohezgjatja
Duraciv noIn

Duragdo Stiresi

beginning (dd mmyyyy)  desde (dd.mm.azaa) g(H. A. F14

au (jjmm.aaza) de (dd. mm.aaaa) Fittirni (dd.mm nevy)

warm [t ram Jjj) 2(A.B.%) (.nn wwww) 0PRm

dal (gg mm aaaa) ZHAL (dd mm ywwy) Baslangig tarihi (9g.aa yyyy)
ending (dd mm yyyy) hasta (dd.mm.aaaa) =(H. AH. )1k

a (dd.mm.aaaa) Mbarimi (dd. rmm i)
Z(H A ) (.nnwwwe) oo
Z2 (dd.mm. ywyy) Bitis tarihi (gg.aa )

al (fj mm.aaaa)
bis (tt.mmjjjj)

Certificate of coverage ALPS 1D 444

DFI UFAS Direttive sull'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
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13.3 Durata del distacco e proroga in virtu delle convenzioni di

sicurezza sociale

1/18

Norvegia* Distacco: 1 anno
Proroga: fino a 3 anni

Danimarca* Distacco: 24 mesi
Proroga: fino a 3 anni

Uruguay Distacco: 24 mesi
Proroga: fino a 4 anni

ltalia* Distacco: 1 anno

San Marino Proroga: fino a 6 anni

Bosnia ed Erzegovina

Distacco: 36 mesi

Corea del Sud

Cile Proroga: fino a 6 anni
Montenegro
Serbia
Australia Distacco: 60 mesi
Liechtenstein* Proroga: fino a 6 anni
Giappone Distacco: 60 mesi
Proroga: fino a 6 anni (senza con-
senso)
Canada Distacco: 60 mesi
USA Proroga: fino a 6 anni e 1/2
Belgio* Distacco: 12 mesi
Proroga: fino a 5 anni
Paesi Bassi* Distacco: 24 mesi
Proroga: fino a 5 anni
Cina Distacco: 72 mesi
India Nessuna proroga

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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Austria*
Bulgaria*
Cipro*
Croazia*
Filippine
Finlandia*
Francia*
Germania*

Gran Bretagna*
Grecia*

Irlanda*

Israele
Lussemburgo*
Macedonia
Portogallo*
Repubblica ceca*
Slovacchia*
Slovenia*
Spagnha*
Svezia*
Turchia
Ungheria*

Distacco: 24 mesi

Proroga: fino a 6 anni

* Solo per cittadini di Stati non contraenti; per i cittadini nazionali v. N. 2024 segg.

DFI UFAS
Valida da: 1.1.2009

Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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13.4 Panoramica degli Stati con cui la Svizzera ha concluso
una convenzione di sicurezza sociale
1/18

Le precedenti convenzioni con gli odierni Stati del’lUE/AELS sono
stampate in corsivo e si applicano solo ai cittadini di Stati terzi.

Stato Entrata in vigore
Australia 01.01.2008
Austria 01.01.1969
Belgio 01.05.1977
Bosnia ed Erzegovina (conv. con la Jugoslavia) 01.03.1964
Bulgaria 01.12.2007
Canada/Québec 01.10.1995
Cile 01.03.1998
Cina* 19.06.2017
Cipro 01.01.1997
Corea del Sud* 01.06.2015
Croazia 01.01.1998
Danimarca 01.12.1983
(revisioni: 01.10.1986 e 01.12.1997)
Filippine 01.03.2004
Finlandia 01.10.1986
Francia 01.11.1976
01.03.2004
Germania 01.05.1966
(revisioni: 01.11.1976 e 01.04.1990)
Giappone 01.03.2012
Grecia 01.12.1974
India* 29.01.2011
Irlanda 01.07.1999
Israele 01.10.1985
Italia 01.09.1964
(revisioni: 01.07.1973 e 01.02.1982)
Liechtenstein 01.05.1990
(revisioni: 01.11.1996 e 14.08.2002)
Lussemburgo 01.05.1969
Macedonia 01.01.2002
Montenegro (conv. con la Jugoslavia) 01.03.1964
Norvegia 01.11.1980
Paesi Bassi 01.07.1971
DFI UFAS Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
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Portogallo
Regno Unito
Repubblica ceca
San Marino
Serbia (conv. con la Jugoslavia)
Slovacchia
Slovenia
Spagnha

Svezia

Turchia
Ungheria
Uruguay

USA

*gj tratta di una convenzione di distacco

01.03.1977
01.04.1969
01.11.1997
01.03.1983
01.03.1964
01.12.1997
01.08.1997
01.09.1970
01.03.1980
01.01.1972
01.01.1998
01.04.2015
01.11.1980

(revisione: 01.08.2014)

DFI UFAS Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)

Valida da: 1.1.2009 Stato: 1.1.2018

318.102.01 i
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Allegato 14: Cittadini stranieri titolari di una carta di legittima-
zione rilasciata dal Dipartimento federale degli af-
fari esteri esonerati presumibilmente dall’obbligo
contributivo AVS/AI
1/18

14.5 Soppresso

DFI UFAS Direttive sull’'obbligo assicurativo nellAVS/Al (DOA)
Valida da: 1.1.2009 Stato: 1.1.2018 318.102.01 i
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