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Premessa al supplemento 9, valido dal 1° gennaio 2017

A segquito della crescente importanza delle attivita transfrontaliere,
per l'affiliazione di nuovi lavoratori dipendenti o indipendenti le casse
di compensazione devono accertare con particolare attenzione se
gueste persone siano assicurate in Svizzera. Solo cosi infatti € pos-
sibile evitare I'errato assoggettamento o eventuali rettifiche con ef-
fetto retroattivo. Per questa ragione i N. 2022, 2042 e 2065 sono
stati adeguati in modo tale che le casse di compensazione debbano
richiedere ai datori di lavoro e ai lavoratori indipendenti i dati neces-
sari per I'accertamento dell'assoggettamento.

Inoltre, il modulo «Richiesta di distacco, di proroga del distacco o di
distacco di lunga durata» € stato sostituito dal modulo «Richiesta di
mantenimento dell’applicazione del diritto svizzero delle assicura-
zioni sociali durante I'esercizio temporaneo di un’attivita lucrativa
all’estero», che corrisponde alla versione elettronica del modulo di-
sponibile in ALPS (Applicable Legislation Platform Switzerland). Il
nuovo modulo permette di presentare richiesta anche per mante-
nere a titolo facoltativo I'applicazione del diritto assicurativo sviz-
zero.

Riguardo all'attivita lucrativa a tempo parziale, € stato precisato che
la «parte sostanziale dell'attivita subordinata» (25 %) va calcolata in
rapporto al grado d’occupazione complessivo (N. 2020.3).

E stato inoltre aggiornato I'elenco delle organizzazioni internazionali
con cui la Svizzera ha concluso un accordo di sede (N. 3055), al
quale e stata aggiunta la segreteria del Trattato sul commercio delle
armi (ATT). Anche l'elenco delle organizzazioni di assistenza

(N. 3096) e stato ampliato, con I'aggiunta della fondazione Biovi-
sion-Stiftung fur 6kologische Entwicklung.

Al nuovo N. 2098 e stato precisato che i principi applicati nei rapporti
con gli Stati del'lUE/AELS in caso di errato assoggettamento val-
gono anche per gli Stati contraenti.

Nell’allegato 14 sulle carte di legittimazione del DFAE ¢ stata intro-
dotta una nuova carta di legittimazione R a banda grigia.
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Il presente supplemento comprende infine alcune modifiche, corre-
zioni di sviste e adeguamenti volti a migliorare la comprensione del
testo. Al contempo e stata anche aggiornata la giurisprudenza della
massima autorita giudiziaria.

Le modifiche sono contrassegnate dall'indicazione 1/17.
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Abbreviazioni

Accordo con 'UE Accordo del 21 giugno 1999 tra la Confedera-
zione Svizzera, da una parte, e la Comunita
europea ed i suoi Stati membri, dall’altra, sulla li-
bera circolazione delle persone
(RS 0.142.112.681)

Accordo di sede Accordo concluso dal Consiglio federale con
un’organizzazione internazionale per definirne lo
statuto giuridico

AD A_ssicurazione obbligatoria contro la disoccupa-
zione

AELS Associazione europea di libero scambio

Al Assicurazione invalidita

ANOBAG Dipendenti il cui datore di lavoro non e tenuto a

pagare contributi (dal tedesco «Arbeitnehmer
ohne beitragspflichtigen Arbeitgeber»)

art. articolo

AVS Assicurazione per la vecchiaia e per i superstiti

AVS/AINPG Assicurazione per la vecchiaia e i superstiti,

e AD assicurazione invalidita, indennita di perdita di
guadagno e assicurazione contro la disoccupa-
zione

AVS/AINPG Assicurazione per la vecchiaia e i superstiti,

(/AD) assicurazione invalidita, indennita di perdita di

guadagno. Assicurazione contro la disoccupa-
zione in funzione dello statuto

CcC Codice civile svizzero del 10 dicembre 1907
(RS 210)
CE Comunita europea
DFI UFAS Direttive sull'obbligo assicurativo nellAVS/AlI (DOA)
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Certificato
Al

CICR

Convenzione
AELS

Certificato relativo alla legislazione di sicurezza
sociale applicabile all’interessato

Comitato Comitato internazionale della Croce
Rossa

Convenzione del 4 gennaio 1960 istitutiva
dell’Associazione europea di libero scambio
(AELS), versione consolidata dell’Accordo di Va-
duz del 21 giugno 2001, Allegato K — Appendice 2
(RS 0.632.31)

CPC Codice di diritto processuale civile svizzero del
19 dicembre 2008 (Codice di procedura civile;
RS 272)

cpv. capoverso

DAF Direttive sull’assicurazione facoltativa per la vec-
chiaia, i superstiti e l'invalidita

D CA/CI Direttive concernenti il certificato di assicurazione
ed il conto individuale

DCC Direttive sull’affiliazione alle casse di compensa-
zione delle persone soggette all’obbligo di contri-
buzione

DIN Direttive sui contributi dei lavoratori indipendenti e
delle persone senza attivita lucrativa nellAVS/Al e
nelle IPG

DRC Direttive sulla riscossione dei contributi
nellAVS/Al e nelle IPG

DSD Direttive sul salario determinante nellAVS/AI e
nelle IPG

DTF Decisioni del Tribunale federale, raccolta ufficiale

DTFA Raccolta ufficiale delle decisioni del Tribunale fe-
derale delle assicurazioni (i numeri rinviano

DFI UFAS Direttive sull'obbligo assicurativo nellAVS/AlI (DOA)

Valide da:l 01.01.2009

Stato: 01.01.2017 318.102.01i



6 di 43

IPG

LAI

LAVS

lett.

LIPG

LPGA

LStr

OAVS

ODPr

OSOsp

all’anno e alla pagina del fascicolo). Dal 1970 le
sentenze del TFA sono pubblicate nella Parte V
della Raccolta ufficiale delle decisioni del Tribu-
nale federale (DTF).

Indennita di perdita di guadagno per chi presta
servizio e in caso di maternita

Legge federale del 19 giugno 1959 sull'assicura-
zione per l'invalidita (RS 831.20)

Legge federale del 20 dicembre 1946 sull’assicu-
razione per la vecchiaia e per i superstiti
(RS 831.10)

lettera

Legge federale del 25 settembre 1952 sulle in-
dennita di perdita di guadagno per chi presta ser-
vizio e in caso di maternita (Legge sulle indennita
di perdita di guadagno; RS 834.1)

Legge federale del 6 ottobre 2000 sulla parte ge-
nerale del diritto delle assicurazioni sociali
(RS 830.1)

Legge federale del 16 dicembre 2005 sugli stra-
nieri (RS 142.20)

Numero marginale

Ordinanza del 31 ottobre 1947 sull’assicurazione
per la vecchiaia e per i superstiti (RS 831.101)

Ordinanza del 6 giugno 2011 sulle condizioni di
entrata, di soggiorno e di lavoro dei domestici pri-
vati delle persone beneficiarie di privilegi, immu-
nita e facilitazioni (Ordinanza sui domestici privati;
RS 192.126)

Ordinanza del 7 dicembre 2007 relativa alla legge
federale sui privilegi, le immunita e le facilitazioni,

DFI UFAS
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par.
Prot. finale

RCC

R 1408/71

R 574/72

R 883/2004

R 987/2009

R 988/2009

nonché sugli aiuti finanziari accordati dalla Sviz-
zera quale Stato ospite (Ordinanza sullo Stato
ospite; RS 192.121)

paragrafo
Protocollo finale

Rivista per le casse di compensazione AVS (i nu-
meri rinviano all'anno e alla pagina) pubblicata
dall’'Ufficio federale delle assicurazioni sociali (fino
al 1992)

Regolamento (CEE) n. 1408/71 del Consiglio, del
14 giugno 1971, relativo all’'applicazione dei re-
gimi di sicurezza sociale ai lavoratori subordinati,
ai lavoratori autonomi ed ai loro familiari che si
spostano all'interno della Comunita

Regolamento (CEE) n. 574/72 del Consiglio, del
21 marzo 1972, che stabilisce le modalita di appli-
cazione del regolamento (CEE) n. 1408/71 rela-
tivo all'applicazione dei regimi di sicurezza sociale
ai lavoratori subordinati e ai loro familiari che si
spostano all'interno della Comunita

(RS 0.831.109.268.11)

Regolamento (CE) n. 883/2004 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 29 aprile 2004 rela-
tivo al coordinamento dei sistemi di sicurezza so-
ciale (RS 0.831.109.268.1)

Regolamento (CE) n. 987/2009 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 16 settembre 2009,
che stabilisce le modalita di applicazione del rego-
lamento (CE) n. 883/2004 relativo al coordina-
mento dei sistemi di sicurezza sociale

(RS 0.831.109.268.11)

Regolamento (CE) n. 988/2009 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 16 settembre 2009,

DFI UFAS
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R 465/2012

RS
seg.

seqg.

Stato contraente

Stato
non contraente

che modifica il regolamento (CE) n. 883/2004 re-
lativo al coordinamento dei sistemi di sicurezza
sociale e determina il contenuto dei relativi alle-
gati

Regolamento (UE) n. 465/2012 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 22 maggio 2012, che
modifica il regolamento (CE) n. 883/2004 relativo
al coordinamento dei sistemi di sicurezza sociale
e il regolamento (CE) n. 987/2009 che stabilisce
le modalita di applicazione del regolamento (CE)
n. 883/2004

Raccolta sistematica del diritto federale
seguente
seguenti

Stato con il quale la Svizzera ha concluso una
convenzione bilaterale di sicurezza sociale

Stato con il quale la Svizzera non ha concluso
una convenzione di sicurezza sociale

Stato dellUE Stato dell’'UE cui si applica I'Accordo tra la Sviz-
zera e 'UE

TFA Tribunale federale delle assicurazioni (fino al
31 dicembre 2006)

UCC Ufficio centrale di compensazione

UE Unione europea

UFAS Ufficio federale delle assicurazioni sociali

VSI Pratique VSI, rivista per le casse di compensa-
zione AVS pubblicata dall'Ufficio federale delle
assicurazioni sociali dal 1993 al 2004 (i numeri
rinviano all'anno e alla pagina del volume)
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1002

1022
1/17

1026
1/17

2016.

1/17

L'assoggettamento € determinato dalle disposizioni applica-
bili, in particolare dagli elementi personali quali la cittadi-
nanza (v. N. 1015 e 1016), il domicilio (v. N. 1017 segg.) e il
luogo di lavoro (v. N. 1034 segg.). Anche il tipo di attivita
svolta e la sede del datore di lavoro possono essere determi-
nanti.

Per determinare il domicilio (accertamento dell'intenzione di
stabilirsi durevolmente in un luogo) si fa riferimento a circo-
stanze riconoscibili a terzil. Si presume il domicilio in Sviz-
zera per i cittadini stranieri titolari di un permesso B (per-
messo di dimora) o di un permesso C (permesso di domici-
lio).

Il permesso di dimora decade dopo sei mesi di assenza dalla
Svizzera (art. 61 cpv. 2 LStr), e con esso anche il domicilio in
Svizzera?,

Il collocamento di una persona in un istituto di educazione o
di cura, in un ospedale o in un penitenziario non costituisce
domicilio (art. 23 CC)3.

Le attivita marginali non vengono piu considerate ai fini della
determinazione della legislazione applicabile per
I'assoggettamento assicurativo delle persone che esercitano
un’attivita lucrativa in due o piu Stati. Questa nuova disposi-
zione é tesa a evitare cambiamenti nell’assoggettamento as-
sicurativo dovuti ad attivita di esigua entita, ma anche a pre-
venire abusi. Sono considerate marginali le attivita che, per
loro natura, sono irrilevanti. Possibili indicatori di un’attivita
marginale sono un orario di lavoro regolare e/o una retribu-
zione inferiori al 5 per cento in ogni Stato (le diverse attivita
lucrative svolte per piu datori di lavoro vengono conteggiate
assieme; art. 14 par. 5= R 987/2009; per la conduzione di
un’azienda v. N. 3082 segg.). Le retribuzioni per attivita mar-
ginali sono invece soggette all’'obbligo contributivo secondo la
legislazione vigente nei rispettivi Stati.

1 5settembre 1977 RCC 1978 pag. 58 -
28 agosto 1981 RCC 1982 pag. 171 -
2 12 maggio 2016 9C_747/2015 -
3 28 aprile 1952 RCC 1952 pag. 207 DTFA 1952 pag.134

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
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2019
1/17

2020.

1/17

2022
1/17

2024
1/17

Soppresso

Nel caso di un'attivita lucrativa a tempo parziale, la

«parte sostanziale dell’attivita subordinata» (25 %)

va calcolata in rapporto al grado d’occupazione complessivo.
Esempio: una persona esercita un’attivita lucrativa dipen-
dente in Svizzera al 50 per cento e una in Francia al 30 per
cento e ha dunque un grado d’occupazione complessivo
dell’80 per cento. La parte sostanziale della sua attivita lucra-
tiva dipendente in rapporto al grado d’occupazione comples-
sivo corrisponde al 20 per cento (25 x 80 / 100).

La cassa di compensazione adotta i provvedimenti

necessari affinché il datore di lavoro le annunci i lavoratori
con una relazione con l'estero che potrebbe avere ripercus-
sioni sull'assoggettamento in Svizzera. Si tratta in particolare
dei casi di pluriattivita. A tal fine la cassa di compensazione
deve poter contare sulla collaborazione del datore di lavoro
(art. 28 cpv. 1 LPGA).

| lavoratori dipendenti temporaneamente distaccati dalla

Svizzera in uno Stato dellUE (cittadini della Svizzera o

dellUE) o in uno Stato dell’AELS (cittadini della Svizzera o di

altri Stati del’AELS) continuano ad essere assicurati

al’AVS/AI/IPG e AD (art. 12 par. 1 R 883/2004), se

— erano assicurati in Svizzera immediatamente prima della
loro partenza in base al domicilio o all’esercizio di un’atti-
vita lucrativa in Svizzera*; si presuppone di norma una du-
rata assicura-tiva anteriore di un mese;

— € previsto che al termine del periodo di distacco saranno
nuovamente impiegati in Svizzera, in linea di massima
dallo stesso datore di lavoro;

— il datore di lavoro che distacca il dipendente svolge gia da
gualche tempo attivita economiche sostanziali nel Paese
d’'origine;

— e comprovato che, durante tutto il periodo di distacco, tra il
datore di lavoro che distacca il dipendente e quest’'ultimo

4 4 agosto 2008 U 50/07 DTF 134 V 428

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
Valide da:l 01.01.2009 Stato: 01.01.2017 318.102.01 i
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2025
1/17

2028
1/16

1/17

2037.

1/17

sussiste un legame direttamente attinente al diritto del la-
VOro.

soppresso

Il datore di lavoro che distacca un dipendente dalla Svizzera
in uno Stato dellUE o dell’AELS richiede alla propria cassa di
compensazione un certificato di distacco (certificato Al)
prima dell'inizio dell’attivita temporanea del dipendente nello
Stato dellUE o dell’AELS. La cassa di compensazione puo
chiedere al datore di lavoro di compilare un modulo di richie-
sta di mantenimento dell’applicazione del diritto svizzero delle
assicurazioni sociali durante I'esercizio temporaneo di un’atti-
vita lucrativa all’estero (v. all. 17). La cassa di compensa-
zione rilascia al datore di lavoro il certificato Al. In caso di di-
stacco in Austria, Belgio, Bulgaria, Finlandia, Francia, Ger-
mania, Grecia, Ungheria, Lettonia, Portogallo, Romania, Sve-
zia, Paesi Bassi e Regno Unito nonché in Norvegia € in
Islanda, la cassa di compensazione e tenuta a trasmettere
copia del certificato Al all’istituzione estera competente. La
cassa di compensazione puo tuttavia delegare questo com-
pito al lavoratore distaccato. In caso di distacco negli altri
Stati, il lavoratore di-staccato deve presentare, su richiesta, il
certificato di distacco all’estero (certificato Al) (ad es. in caso
di controlli del datore di lavoro). In via eccezionale, il certifi-
cato puo essere rilasciato anche nel corso o persino al ter-
mine del distacco e avere in questo caso effetto retroattivo.

— Disoccupati

| cittadini del’'UE, dellAELS o della Svizzera che

ricevono prestazioni in caso di disoccupazione secondo la
legislazione dello Stato membro di domicilio (conformemente
all'art. 65 R 883/2004) sono soggetti alla legislazione di detto
Stato (art. 11 par. 3 lett. ¢ R 883/2004).

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
Valide da:l 01.01.2009 Stato: 01.01.2017 318.102.01 i
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2037.
2

2039

1/16

2042
1/17

2042.

1/17

2042.

1/17

2049
1/17

2055
1/17

soppressi

In caso di nuovi annunci, in particolare di lavoratori
indipendenti, la cassa di compensazione deve verificare se
guesti assicurati esercitino un’attivita lucrativa anche in altri
Stati.

| cittadini svizzeri, del’'lUE o dellAELS che esercitano
un’attivita lucrativa in due o piu Stati membri dell’'UE, o in
Svizzera e nellUE, sono assicurati nel proprio Stato di domi-
cilio se vi esercitano una parte sostanziale della propria atti-
vita (v. N. 2020). Se non esercitano una parte sostanziale
dellattivita nel proprio Stato di domicilio sono assicurati nello
Stato in cui si trova il centro di interessi della loro attivita

(art. 13 par. 2 lett. b R 883/2004). La stessa regola si applica
ai cittadini del’AELS che esercitano un’attivita lucrativa indi-
pendente in due o piu Stati del’AELS.

Il centro di interessi dell’attivita si determina prendendo in
considerazione tutti gli elementi che compongono ['attivita
professionale. In particolare, si tratta del luogo in cui si trova
la sede permanente nella quale il lavoratore indipendente
esercita la propria attivita, il carattere abituale o la durata
dell’attivita come pure il numero di servizi prestati (art. 14
par. 9 R 987/2009).

Se fin dall'inizio si prevede che un distacco di 24 mesi non
sara sufficiente, si puo presentare direttamente al’lUFAS una
richiesta di mantenimento dell’applicazione del diritto svizzero
delle assicurazioni sociali durante I'esercizio temporaneo di
un’attivita lucrativa all’'estero (v. all. 17).

Nel caso in cui il lavoratore e domiciliato in Svizzera, la cassa
di compensazione verifica se é assicurato
al’AVS/AI/IPG(/AD) in virtu delle disposizioni dell’Accordo
con I'UE. In caso affermativo, la cassa di compensazione
competente rilascia un certificato che attesta che l'interessato
e soggetto alla legislazione svizzera (certificato Al) e ne tra-
smette una copia all’istituzione o alle istituzioni indicate

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
Valide da:l 01.01.2009 Stato: 01.01.2017 318.102.01 i



13 di 43

2065
1/17

2068
1/17

2072
1/17

2081
1/17

dall’autorita competente di ciascun altro Stato membro. Gli in-
dirizzi sono riportati nel sito Esecuzione assicurazioni sociali
dellUFAS, rubrica Internazionale, Elenchi. La cassa di com-
pensazione puo chiedere al lavoratore di presentare lui
stesso il certificato rilasciato alle autorita competenti degli altri
Stati sul cui territorio viene esercitata I'attivita lucrativa.

| lavoratori soggetti all'obbligo contributivo in Svizzera sono

tenuti a fornire alle casse di compensazione tutti i documenti
e le informazioni sui redditi conseguiti in Svizzera, nellUE o

negli Stati del’AELS, necessari alla fissazione dei contributi.
Questo vale in particolare per i redditi conseguiti con un’atti-
vita indipendente esercitata in uno Stato dellUE/AELS.

Per la conversione dei redditi nel’ambito dell’applicazione del
R 1408/71 e del R 574/72 (casi retti dal diritto previgente), le
casse di compensazione applicano i tassi di cambio pubbli-
cati sulla Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea e riportati nel
sito Esecuzione assicurazioni sociali, rubrica Internazionale,
Messaggi. Per la conversione dei redditi nel’ambito dell’appli-
cazione del R 883/2004 e del R 987/2009, invece, sono de-
terminanti i tassi di cambio giornalieri pubblicati dalla Banca
centrale europea (www.ech.europa.eu).

Tutte le convenzioni prevedono che i lavoratori distaccati a

tempo determinato in uno Stato contraente restino sottoposti

al’AVS/AI/IPG e AD se

— vengono distaccati temporaneamente da un’impresa con
sede in Svizzera per lavorare sul territorio di uno Stato con-
traente,

— erano assicurati immediatamente prima del distacco e

— € previsto che siano nuovamente occupati in Svizzera, in
linea di massima dallo stesso datore di lavoro al termine
del periodo di distacco.

Le disposizioni sul distacco previste nelle convenzioni di sicu-

rezza sociale riguardano soltanto i lavoratori dipendenti.

Esempio: W € membro di un consiglio d’amministrazione
negli USA, Paese nel quale e domiciliata, ed esercita un’atti-
vita analoga in Svizzera. Secondo il diritto svizzero i membri

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
Valide da:l 01.01.2009 Stato: 01.01.2017 318.102.01 i
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di un consiglio d’'amministrazione sono dipendenti, mentre
negli USA sono considerati indipendenti. Per tutti i suoi redditi
W e assicurato negli USA (Stato di domicilio).

2082 Lo statuto contributivo delle persone assicurate
1/17 allAVS/AI/IPG e determinato secondo le norme abituali del
diritto svizzero (v. DSD e DIN).

2084 Nei rapporti con i seguenti Stati, il principio del luo-
1/17 go di lavoro vale a prescindere dalla cittadinanza:
— Australia (solo lavoratori dipendenti che risiedono o hanno
risieduto in Australia; v. art. 3 lett. b della convenzione)
— Canada/Québec;
— Corea del Sud;
— Danimarca,;
— Filippine;
— Germania;
— Giappone (solo persone con diritto di residenza perma-
nente in Giappone; v. art. 3 lett. a della convenzione);
— India;
— Irlanda;
— Liechtenstein;
— Slovacchia;
— Svezia,
— USA.
Esempio: un cittadino iraniano che &€ domiciliato in Svizzera e
lavora in Corea del Sud e assicurato in Corea del Sud.

2089 Per gli svizzeri e i cittadini dell’'UE, 'assoggettamento si

1/17 determina secondo I’Accordo con 'UE per I'attivita lucrativa
esercitata nellUE e secondo il diritto svizzero per quella
svolta in uno Stato non contraente (v. anche gli allegati da 1
a 8). Regole analoghe vigono per i cittadini degli Stati
dellAELS.
Per I'attivita lucrativa svolta nellUE o nellAELS da cittadini di
altri Stati € determinante la convenzione di sicurezza sociale
conclusa con lo Stato del’lUE o dellAELS in questione, e per
guella svolta nello Stato non contraente il diritto svizzero (v.
anche gli allegatida 1 a 8).
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1/17

2098
1/17

3007
1/17

3007.

1/17

3011.

1/17

3011.

1/17

2.10 Assoggettamento errato nei rapporti con gli Stati
contraenti

| principi vigenti nei rapporti con Stati dellUE/AELS
(v. N. 2092-2097) si applicano anche per quanto riguarda gli
Stati contraenti.

Un’attivita esercitata da cittadini della Svizzera, dell’'UE o
dellAELS quali membri di equipaggi di condotta e di cabina
addetti a servizi di trasporto aereo passeggeri 0 merci € con-
siderata svolta nello Stato in cui é situata la «base di servi-
zio» (homebase) (art. 11 par. 5 R 883/2004, art. 14 par. 5v=in
fine R 987/2009).

La «base di servizio» (homebase) € il luogo dal quale il
membro d’equipaggio solitamente inizia e dove conclude un
periodo di servizio o una serie di periodi di servizio e nel
guale, in condizioni normali, 'operatore non e responsabile
della fornitura dell’alloggio al membro d’equipaggio interes-
sato (considerando 18« prima dell'art. 1 R 883/2004).

Queste disposizioni concernenti la navigazione sul Reno
sono applicabili soltanto ai battellieri a bordo di imbarcazioni
che dispongono di un documento attestante I'appartenenza
alla navigazione sul Reno ai sensi della Convenzione rive-
duta per la navigazione sul Reno (RS 0.747.224.101). La
cassa di compensazione deve verificare presso il datore di la-
voro se I'imbarcazione disponga di tale attestato.

Se il datore di lavoro non e proprietario dell'imbarcazione re-
gistrata nel documento attestante I'appartenenza alla naviga-
zione sul Reno, la cassa di compensazione deve verificare se
il primo disponga di un certificato d’equipaggiamento rila-
sciato dai porti svizzeri sul Reno.

Per «battellieri del Reno» si intendono i lavoratori dipendenti
e indipendenti che esercitano la propria attivita lavorativa
come personale navigante a bordo di un’imbarcazione sul
Reno. Quando vengono annunciati nuovi dipendenti, la cassa
di compensazione deve accertare presso il datore di lavoro
se questi svolgano la propria attivita almeno in parte in viag-
gio sul Reno.

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
Valide da:l 01.01.2009 Stato: 01.01.2017 318.102.01 i



16 di 43

3011.

1/17

3017.

1/17

3022.

1/17

A loro equiparate sono le persone ingaggiate a tempo deter-
minato per completare o rafforzare I'equipaggio. Le disposi-
zioni concernenti la navigazione sul Reno non sono invece
applicabili agli ausiliari non appartenenti all’equipaggio chia-
mati a completare o rafforzare I'equipaggio per esempio in
determinati tratti del fiume o per manovrare la nave nei porti.

| battellieri del Reno sono soggetti alla legislazione di uno
solo degli Stati menzionati al N. 3011, in particolare di
qguello dell'impresa cui appartiene I'imbarcazione.

Per quanto riguarda 'UE/AELS, il R 883/2004 non prevede
alcuna regolamentazione speciale per il personale che
beneficia di immunita e privilegi, cui si applicano quindi le di-
sposizioni generali valide per i dipendenti con statuto di fun-
zionari e le persone ad essi assimilate (art. 11 par. 3 b

R 883/2004).

Il personale domestico che non possiede né la cittadinanza

svizzera né quella di uno Stato contraente e che non dispone

né di un permesso di dimora (permesso B) né di un per-

messo di domicilio (permesso C) puo essere esonerato

dallAVS/AI/IPG e AD alle seguenti condizioni (art. 59 ODPr):

— gli interessati devono essere assicurati presso un'’istitu-
zione ufficiale di sicurezza sociale del loro Paese d’origine
o dello Stato rappresentato dal loro datore di lavoro o per il
guale questi lavora; I'affiliazione a una compagnia assicu-
rativa privata e assimilata all'affiliazione a un’istituzione uf-
ficiale se I'assicurazione privata sostituisce quella ufficiale
secondo la legislazione dello Stato in questione;

— I'affiliazione a un’istituzione ufficiale di sicurezza sociale
estera copre almeno i rischi di decesso, vecchiaia e invali-
dita;

— I'affiliazione a un’istituzione ufficiale di sicurezza sociale
estera puo essere obbligatoria o facoltativa; in quest’ultimo
caso, all’atto del rinnovo della carta di legittimazione, il pro-
tocollo o la missione svizzera richiedono la prova che I'affi-
liazione non e stata annullata dopo la concessione
dell’esenzione dalle disposizioni svizzere di sicurezza so-
ciale. Il protocollo o la missione svizzera determinano di
caso in caso le modalita di presentazione di tale prova.
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Cio vale anche per il personale domestico impiegato da fun-
zionari internazionali ai sensi dei N. 3055 segg.

3055 Le disposizioni di cui ai N. 3056 segg. si applicano alle
1/17 seguenti organizzazioni internazionali con le quali la Svizzera

ha concluso un accordo di sede:

— Agenzia di cooperazione e d’'informazione per il commercio
internazionale (ACICI), Ginevra,

— Associazione europea di libero scambio (AELS), Ginevra,

— Banca dei regolamenti internazionali (BRI), Basilea;

— Centro consultivo sul diritto del’lOMC, Ginevra,;

— Centro Sud, Ginevra,

— Corte di conciliazione e d’arbitrato nel quadro dellOSCE
(COUR OSCE), Ginevra;

— Fondo globale per la lotta contro I'AIDS, la tubercolosi e la
malaria (GFATM), Ginevra;

— Fonds mondial pour 'lEngagement de la Communauté et la
Résilience (GCERF), Ginevra;

— GAVI Alliance, Ginevra;

— Organizzazione delle Nazioni Unite (ONU), Ginevra;

— QOrganizzazione europea per la ricerca nucleare (CERN),
Ginevra;

— Organizzazione intergovernativa per i trasporti internazio-
nali per ferrovia (OTIF), Berna;

— Organizzazione internazionale della protezione civile
(OIPC), Ginevra;

— Organizzazione internazionale del lavoro (OIL), Ginevra;

— Organizzazione internazionale per le migrazioni (OIM), Gi-
nevra,;

— Organizzazione meteorologica mondiale (OMM), Ginevra;

— Organizzazione mondiale del commercio (OMC), Ginevra;

— Organizzazione mondiale della proprieta intellettuale (OM-
Pl), Ginevra;

— Organizzazione mondiale della sanita (OMS), Ginevra;

— Segreteria del Trattato sul commercio delle armi (ATT), Gi-
nevra,

— Unione internazionale delle telecomunicazioni (UIT), Gine-
vra;

— Ufficio internazionale di educazione / Organizzazione delle
Nazioni Unite per I'educazione, la scienza e la cultura
(BIE/JUNESCO), Ginevra;

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
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— Unione internazionale per la protezione delle novita vege-
tali (UPOV), Ginevra;

— Unione interparlamentare (UIP), Ginevra;

— Unione postale universale (UPU), Berna.

3081 | cittadini svizzeri che lavorano per I’Associazione del traspor-
1/17 to aereo internazionale (IATA) e la Societa internazionale di
telecomunicazioni aeronautiche (SITA) sono assicurati
allAVS/AI/IPG e AD. Il personale straniero € invece esentato
dellAVS/AI/IPG e AD in virtu dei relativi accordi fiscali
(art. 5 IATA; art. 7 SITA).

3096 | cittadini svizzeri che lavorano al di fuori dellUE, dellAELS o
1/17 di uno Stato contraente al servizio del CICR o di una delle or-

ganizzazioni di assistenza di seguito elencate sono assicu-

rati obbligatoriamente all’AVS/AI/IPG e AD:

— Basel Institute on Governance, Basilea;

— Biovision-Stiftung fur 6kologische Entwicklung, Zurigo;

— tutte le organizzazioni membro dell’associazione mantello

PANE PER TUTTI, Berna, vedi elenco su www.bfa-ppp.ch;

— Briicke — Le Pont, Saint-Ours;

— CARITAS, Lucerna;

— Centre Ecologique Albert Schweizer (CEAS), Neuchatel;

— Enfants du Monde, Le Grand-Saconnex,;

— Sacrificio quaresimale, Lucerna;

— Fondation Hirondelle, Losanna;

— HELVETAS, Zurigo;

— HEKS (Hilfswerk der Evangelischen Kirchen der Schweiz),

Zurigo;

— IAMANEH Suisse, Basilea;

— Médecins sans frontieres Suisse, Ginevra;

— Médecins du Monde Suisse, Neuchatel;

— Croce Rossa Svizzera, Berna;

— Solidar Suisse, Zurigo;

— SolidarMed; Lucerna;

— Fondazione Villaggio Pestalozzi, Trogen;

— SWISSAID, Berna;

— SWISSCONTACT, Zurigo;

— TERRE DES HOMMES, Losanna,;

— Terre des hommes Suisse, Basilea / Ginevra;

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
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3102
1/17

3112
1/14

3113
1/17

3114
1/17

3116
1/17

— tutte le organizzazioni membro dell’associazione mantello
UNITE, Berna, vedi elenco su www.unite-ch.org;

Generalmente le richieste di esenzione

dal’AVS/AI/IPG sono respinte se, oltre a una o piu rendite
estere, gli assicurati beneficiano anche di una rendita sviz-
zera dellAVS®,

| dipendenti pubblici e le persone a essi assimilate sono
soggetti alla legislazione dello Stato (UE/AELS o Svizzera) al
guale appartiene 'amministrazione da cui essi dipendono
(art. 11 par. 3 lett. b R 883/2004).

| dipendenti pubblici (cittadini svizzeri o di uno Stato

dell’lUE) che oltre al lavoro da dipendenti pubblici svolgono
abitualmente una o piu attivita lucrative dipendenti o indipen-
denti in uno Stato dell’lUE sono soggetti allAVS/AI/IPG per
I'intero reddito (art. 13 par. 4 R 883/2004). Le persone che ol-
tre al lavoro da dipendenti pubblici di uno Stato dell’lUE svol-
gono una o piu attivita lucrative in Svizzera non sono sog-
gette allAVS/AI/IPG e AD. Le stesse regole si applicano ai
dipendenti pubblici cittadini di uno Stato del’AELS che svol-
gono un’attivita lucrativa in uno Stato del’AELS.

| dipendenti pubblici che lavorano nel servizio pubblico in
Svizzera e in uno Stato dell’lUE sono soggetti allAVS/AI/IPG
e AD per il reddito conseguito con I'attivita svolta in Svizzera
e alla legislazione dello Stato dellUE per il reddito conseguito
con lattivita in un’unita am-ministrativa di quello Stato (art. 11
par. 3 lett. b R 883/2004). Le stesse regole si applicano ai di-
pendenti pubblici cittadini di uno Stato dell’AELS che svol-
gono un’attivita lucrativa in uno Stato del’AELS.

| cittadini di Stati terzi al servizio di un datore di lavoro di
diritto pubblico svizzero distaccati in uno Stato membro
dellUE/AELS o in uno Stato contraente restano assicurati in
Svizzera se svolgono la propria attivita in uno dei seguenti
Stati:

— Australia

— Belgio

515 marzo 2012 9C_503/2011 DTF 138 V 197
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Bulgaria

Cile

Cipro

Corea del Sud
Croazia
Danimarca
Filippine
Finlandia
Francia
Giappone
India

Irlanda
Israele

[talia
Liechtenstein
Macedonia
Norvegia
Paesi Bassi
Repubblica ceca
San Marino
Slovacchia
Slovenia
Ungheria
Uruguay
USA.

4013 L’AVS/AI/IPG e AD obbligatoria puo essere mantenuta previa

1/17 richiesta scritta o inoltrata tramite un sistema d’informazione
previsto nell’ambito dell’assoggettamento assicurativo. Per la
richiesta scritta si puo utilizzare il modulo di richiesta di man-
tenimento dell’applicazione del diritto svizzero delle assicura-
zioni sociali durante I'esercizio temporaneo di un’attivita lu-
crativa all'estero (v. all. 17).

5016 Un doppio onere non ragionevolmente esigibile puo sussi-

1/17 stere soltanto nel caso in cui una persona € tenuta a pagare
contributi per lo stesso reddito sia all'assicurazione svizzera
sia a quella estera®.

5 31 maggio 1985

RCC 1985 pag. 523
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Allegato 1: Cittadini svizzeri che esercitano un’attivita indipen-
dente
1/17

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati al’AVS. Le re-
gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati
dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non
contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati all’AVS?

Stato contraente

assicurati all’AVS se l'atti-
vita e svolta negli USA, in
Canada/Québec, in India
o nelle Filippine

Stato non contraente

assicurati allAVS?

Stato/i del’lUE

Svizzera e Stato
contraente

redditi in Svizzera: assi-
curati all’AVS

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati allAVS se l'atti-
vita e svolta negli USA, in
Canada/Québec, in India
o nelle Filippine

redditi in Svizzera: assi-
curati allAVS?2

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS se una
parte sostanziale dell’atti-
vita e svolta in Svizzera o
se il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte so-
stanziale dell'attivita e se
il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera?

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati al’AVS?

redditi in Svizzera: assi-
curati allAVS?2
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_ Domicilio
Luogo di lavoro : :
in Svizzera all'estero
Svizzera, Stato/i redditi in Sviz- redditi in Sviz-
dellUE, Stato con- zera/nell’lUE: assicurati zera/nell'UE:

traente

all’AVS se una parte so-
stanziale dell’attivita e
svolta in Svizzera o se |l
centro di interessi dell’at-
tivita si trova in Svizzera

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati al’AVS se l'atti-
vita e svolta negli USA, in
Canada/Québec, in India
o nelle Filippine

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non é
svolta alcuna parte so-
stanziale dell'attivita e se
il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera?

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

redditi in Sviz-
zera/nell UE:

assicurati allAVS se una
parte sostanziale dell’atti-
vita & svolta in Svizzera o
se il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati al’AVS?

redditi in Sviz-
zera/nellUE: assicurati
allAVS se nello Stato di
domicilio non e svolta al-
cuna parte sostanziale
dell’attivita e se il centro
di interessi dell'attivita si
trova in Svizzera?

Stato/i del’'UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

redditi in uno Stato con-
traente: assicurati allAVS
se l'attivita e svolta negli
USA, in Canada/Québec,
in India o nelle Filippine

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAVS?

1 In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita in uno Stato non contraente non € sog-
getto all'obbligo contributivo (art. 6 OAVS).

2 Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, nelle Filippine o
in India (v. N. 2079 e 2082).
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Allegato 2: Cittadini svizzeri che esercitano un’attivita dipen-

dente
1/17

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati al’AVS. Le re-
gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati
dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non
contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati all’AVS

Stato contraente

Stato non contraente

assicurati al’AVS?

Stato dellUE

Piu Stati dell’'UE

assicurati all’AVS se
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati dellUE
(principio del domicilio)

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte so-
stanziale dell’attivita e
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se un datore
di lavoro ha sede in Sviz-
zera e un datore di lavoro
nello Stato di domicilio
UE (deroga al principio
del domicilio)

Svizzera e Stato
contraente

redditi in Svizzera: assi-
curati al’AVS

redditi in Svizzera: assi-
curati all’AVS

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati all’AVS se una
parte sostanziale dell’atti-
vita & svolta in Svizzera o
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati del’'UE
(principio del domicilio)

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte so-
stanziale dell’attivita e
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se un datore
di lavoro ha sede in Sviz-
zera e un datore di lavoro
nello Stato di domicilio
UE (deroga al principio
del domicilio)
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_ Domicilio
Luogo di lavoro : :
in Svizzera all'estero
Svizzera e Stato non | assicurati allAVS?! redditi in Svizzera: assi-
contraente curati all’AVS
Svizzera, Stato/i redditi in Sviz- redditi in Sviz-

dellUE, Stato con-
traente

zera/nell’UE: assicurati
all’AVS se una parte so-
stanziale dell'attivita &
svolta in Svizzera o
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati del’'UE
(principio del domicilio)

zera/nellUE: assicurati
all’AVS se nello Stato di
domicilio non é svolta al-
cuna parte sostanziale
dell’attivita e uno/piu da-
tori di lavoro hanno sede
in Svizzera (principio del
datore di lavoro) oppure
se un datore di lavoro ha
sede in Svizzera e un da-
tore di lavoro nello Stato
di domicilio UE (deroga al
principio del domicilio)

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non

redditi in Sviz-
zera/nell’lUE: assicurati

redditi in Sviz-
zera/nell’lUE: assicurati

contraente all’AVS se una parte so- | al’AVS se nello Stato di
stanziale dell'attivita & domicilio non e svolta al-
svolta in Svizzera o cuna parte sostanziale
uno/piu datori di lavoro dell’attivita e uno/piu da-
hanno sede in Svizzera tori di lavoro hanno sede
(principio del datore di la- | in Svizzera (principio del
VOro) oppure se vi sono datore di lavoro) oppure
piu datori di lavoro con se un datore di lavoro ha
sede in vari Stati del’lUE | sede in Svizzera e un da-
(principio del domicilio) tore di lavoro nello Stato

di domicilio UE (deroga al
redditi in uno Stato non principio del domicilio)
contraente:
assicurati all’AvVS?
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_ Domicilio
Luogo di lavoro : :
in Svizzera all'estero
Stato/i dell’'UE, Stato | redditi nel’'UE: redditi nell’UE:

contraente, Stato
non contraente

assicurati all’AVS se
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se piu datori
di lavoro hanno sede in
vari Stati dell'UE (princi-
pio del domicilio)

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAVS?

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte so-
stanziale dell'attivita e
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se un datore
di lavoro ha sede in Sviz-
zera e un datore di lavoro
nello Stato di domicilio
UE (deroga al principio
del domicilio)

1

getto all'obbligo contributivo (art. 6" OAVS).

In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita in uno Stato non contraente non é sog-
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Allegato 3: Cittadini di uno Stato dell’'UE che esercitano un’atti-
vita indipendente

1/17

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati
al’AVS. Le regole per gli Stati del’UE si applicano per
analogia agli Stati del’AELS. Per la definizione di «Stato
contraente» e «Stato non contraente» si veda il

N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’estero

Svizzera

assicurati allAVS

assicurati allAVS3

Stato contraente

assicurati allAVS?! 2

Stato non con-
traente

assicurati allAVS?

Stato/i del’'UE

Svizzera e Stato
contraente

assicurati allAVS?* 2

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS3

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS se una
parte sostanziale dellatti-
vita e svolta in Svizzera o
se il centro di interessi
dell’attivita si trova in
Svizzera

assicurati allAVS se nello
Stato di domicilio non é
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell'attivita e se |l
centro di interessi dell’atti-
vita si trova in Svizzera3

Svizzera e Stato
non contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS3

Svizzera, Stato/i
dellUE, Stato con-
traente

redditi in Sviz-
zera/nell’'UE: assicurati
all’AVS se una parte so-
stanziale dell'attivita e
svolta in Svizzera o se |l
centro di interessi dell’at-
tivita si trova in Svizzera

redditi in uno Stato con-
traente: assicurati
allAvVS?t 2

redditi in Svizzera/nell’UE:
assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non é
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell'attivita e se |l
centro di interessi dell’atti-
vita si trova in Svizzera3
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_ Domicilio
Luogo di lavoro : :
in Svizzera all'estero
Svizzera, Stato/i redditi in Sviz- redditi in Svizzera/nellUE:

dell’UE, Stato non
contraente

zera/nell’lUE: assicurati
all’AVS se una parte so-
stanziale dell'attivita e
svolta in Svizzera o se il
centro di interessi dell’at-
tivita si trova in Svizzera

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAVS?

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell'attivita e se |l
centro di interessi dell’atti-
vita si trova in Svizzera3

Stato/i dell'UE,
Stato contraente,
Stato non con-
traente

redditi in uno Stato con-
traente/Stato non con-
traente:

assicurati all’AVS?*: 2

1 In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall'attivita in uno Stato non contraente non & sog-
getto all'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di Stati del’'UE gli Stati contraenti
sono assimilati a Stati non contraenti, purché la convenzione di sicurezza sociale non sia ap-
plicabile a cittadini di Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno Stato non contraente va consi-
derato anche l'articolo 6" OAVS.

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Giappone e Liechtenstein (v. N. 2084).

8 Non assicurati al’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, nelle Filippine o
in India (v. N. 2079 e 2082).
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Allegato 4: Cittadini di uno Stato dell’'UE che esercitano un’atti-
vita dipendente

1/17

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati al’AVS. Le re-
gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati
dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non
contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati all’AVS

Stato contraente

assicurati all’AVS? 2

Stato non con-
traente

assicurati allAVS?

Stato dellUE

Piu Stati del’lUE

assicurati all’AVS se
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati dellUE
(principio del domicilio)

assicurati al’AVS se nello
Stato di domicilio non é
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell'attivita e uno/piu
datori di lavoro hanno
sede in Svizzera (principio
del datore di lavoro) op-
pure se un datore di lavoro
ha sede in Svizzera e un
datore di lavoro nello Stato
di domicilio UE (deroga al
principio del domicilio)

Svizzera e Stato
contraente

assicurati allAVS?* 2

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati all’AVS se una
parte sostanziale dell’at-
tivita € svolta in Svizzera
0 uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati dellUE
(principio del domicilio)

assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte sostan-
ziale dellattivita e uno/piu
datori di lavoro hanno
sede in Svizzera (principio
del datore di lavoro) op-
pure se un datore di lavoro
ha sede in Svizzera e un
datore di lavoro nello Stato
di domicilio UE (deroga al
principio del domicilio)
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Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all'estero

Svizzera e Stato
non contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera, Stato/i
dellUE, Stato con-
traente

redditi in Sviz-
zera/nellUE: assicurati
all’AVS se una parte so-
stanziale dell'attivita &
svolta in Svizzera o
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati del’'UE
(principio del domicilio)

redditi in uno Stato con-
traente: assicurati
allAVS?! 2

redditi in Svizzera/nell'UE:
assicurati all’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte sostan-
ziale dellattivita e uno/piu
datori di lavoro hanno
sede in Svizzera (principio
del datore di lavoro) op-
pure se un datore di lavoro
ha sede in Svizzera e un
datore di lavoro nello Stato
di domicilio UE (deroga al
principio del domicilio)

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non

redditi in Sviz-
zera/nell’lUE: assicurati

redditi in Svizzera/nell’UE:
assicurati all’AVS se nello

contraente all’AVS se una parte so- | Stato di domicilio non é
stanziale dell'attivita e svolta alcuna parte sostan-
svolta in Svizzera o ziale dell'attivita e uno/piu
uno/piu datori di lavoro datori di lavoro hanno
hanno sede in Svizzera | sede in Svizzera (principio
(principio del datore di la- | del datore di lavoro) op-
VOro) oppure se vi sono | pure se un datore di lavoro
piu datori di lavoro con ha sede in Svizzera e un
sede in vari Stati del’UE | datore di lavoro nello Stato
(principio del domicilio) di domicilio UE (deroga al

principio del domicilio)
redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati al’AVS!
DFI UFAS Direttive sull'obbligo assicurativo nellAVS/AlI (DOA)
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_ Domicilio
Luogo di lavoro . .
in Svizzera all'estero
Stato/i dell'UE, redditi nell’UE: redditi nellUE:

Stato contraente,
Stato non con-
traente

assicurati all’AVS se
uno/piu datori di lavoro
hanno sede in Svizzera
(principio del datore di la-
VOro) oppure se vi sono
piu datori di lavoro con
sede in vari Stati del’'UE
(principio del domicilio)

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati all’AVS? 2

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAVS?

assicurati al’AVS se nello
Stato di domicilio non &
svolta alcuna parte sostan-
ziale dell'attivita e uno/piu
datori di lavoro hanno
sede in Svizzera (principio
del datore di lavoro) op-
pure se un datore di lavoro
ha sede in Svizzera e un
datore di lavoro nello Stato
di domicilio UE (deroga al
principio del domicilio)

1 In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall'attivita in uno Stato non contraente non € sog-
getto all’'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di uno Stato dell’UE, gli Stati con-
traenti sono assimilati a Stati non contraenti, purché la convenzione di sicurezza sociale non
sia applicabile a cittadini di Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno Stato non contraente va
considerato anche I'articolo 6*" OAVS.

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Australia, Canada/Québec, nelle Filippine, in Giap-
pone, India, Liechtenstein e negli USA (v. N. 2084).
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Allegato 5: Cittadini di Stati non contraenti che esercitano
un’attivita indipendente

1/17

Nella tabella sono considerati solo | redditi assicurati all’AVS. Le re-

gole per gli Stati del’'UE si applicano per analogia agli Stati

dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non

contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati allAVS*

Stato contraente

assicurati allAVS? 2

Stato non contraente

assicurati al’AVS?

Stato/i del’'UE

assicurati all’AvVS?t 3

Svizzera e Stato
contraente

assicurati allAVS? 2

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAvVS?t 3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera, Stato/i
dellUE, Stato con-
traente

assicurati al’AVS? 2.3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

assicurati all’AVS? 3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS*

Stato/i del’'UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

assicurati all’AVS? 2.3

1 In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall'attivita in uno Stato non contraente non € sog-
getto all’'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di Stati non contraenti, gli Stati
dell’UE e gli Stati contraenti sono assimilati a Stati non contraenti, purché la convenzione di
sicurezza sociale non sia applicabile a cittadini di Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno
Stato non contraente va considerato anche I'articolo 6" OAVS.

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Giappone e Liechtenstein (v. N. 2084).

3 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Germania, Danimarca, Irlanda, Slovacchia e Sve-
zia (v. N. 2084).

4 Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, nelle Filippine o
in India (v. N. 2079 e 2082).
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Allegato 6: Cittadini di Stati non contraenti che esercitano
un’attivita dipendente

1/17

Nella tabella sono considerati solo | redditi assicurati all’AVS. Le re-

gole per gli Stati del’'UE si applicano per analogia agli Stati

dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non

contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati all’AVS

Stato contraente

assicurati al’AvVS?! 3

Stato non contraente

assicurati allAVS?3

Stato/i del’'UE

assicurati all’AVS?

Svizzera e Stato
contraente

assicurati al’AvVS?* 3

redditi in Svizzera:
assicurati al’AVS

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati all’AVS?

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati allAVS3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera, Stato/i
dellUE, Stato con-
traente

assicurati all’AVS?t 2.3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera, Stato/i
dell’lUE, Stato non
contraente

assicurati all’AVS? 3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Stato/i del’UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

assicurati all’AVS? 2.3

! Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Australia, Canada/Québec, nelle Filippine, in Giap-
pone, India, Liechtenstein e negli USA (v. N. 2084).

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Germania, Danimarca, Irlanda, Slovacchia e Sve-
zZia.

% In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall’attivita svolta in uno Stato non contraente non
& soggetto all'obbligo contributivo (art. 6™ OAVS). Per i cittadini di Stati non contraenti, gli
Stati dell’lUE e gli Stati contraenti sono assimilati a Stati non contraenti, purché la conven-
zione di sicurezza sociale non sia applicabile a cittadini di Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di
uno Stato non contraente va considerato anche I'articolo 6" OAVS.
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Allegato 7: Cittadini di Stati contraenti che esercitano un’attivita
indipendente
1/17

Nella tabella sono considerati solo i redditi assicurati al’AVS. Le re-
gole per gli Stati dell’'UE si applicano per analogia agli Stati
dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non
contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati allAVS*

Stato contraente

assicurati allAVS se l'atti-
vita & svolta in Ca-
nada/Québec, nelle Filip-
pine, in India o0 negli USA
o se gli interessati non
sono cittadini dello Stato
contraente sul cui territo-
rio lavorano®: 2

Stato non contraente

assicurati all’AVS?

Stato/i del’lUE

assicurati allAvVS?t 3

Svizzera e Stato
contraente

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati all’AVS se l'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, nelle Filip-
pine, in India o0 negli USA
o se gli interessati non
sono cittadini dello Stato
contraente nel cui territo-
rio lavorano®: 2

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAvVS?! 3

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS*

Svizzera e Stato non
contraente

assicurati allAVS?

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS*
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_ Domicilio
Luogo di lavoro : :
in Svizzera all'estero
Svizzera, Stato/i redditi in Sviz- redditi in Svizzera:
dellUE, Stato con- zera/nell'UE: assicurati allAVS*

traente

assicurati all’AvVS?* 3

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati all’AVS se l'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, nelle Filip-
pine, in India o negli USA
o se gli interessati non
sono cittadini dello Stato
contraente sul cui territo-
rio lavorano® 2

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

assicurati all’AVS?! 3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS*

Stato/i del’'UE, Stato
contraente, Stato
non contraente

redditi nel’lUE/in uno
Stato non contraente:
assicurati allAvVS?! 3

redditi in uno Stato con-
traente:

assicurati allAVS se l'atti-
vita e svolta in Ca-
nada/Québec, nelle Filip-
pine, in India o negli USA
o0 se gli interessati non
sono cittadini dello Stato
contraente sul cui territo-
rio lavorano? 2

In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall'attivita svolta in uno Stato non contraente non
& soggetto all'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di uno Stato contraente, gli
Stati dell’'UE e gli Stati contraenti di cui non possiedono la cittadinanza sono assimilati a Stati
non contraenti, purché la convenzione di sicurezza sociale non sia applicabile a cittadini di
Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno Stato non contraente va considerato anche I'arti-
colo 6" OAVS.

Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Giappone e Liechtenstein (v. N. 2084).

Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Germania, Danimarca, Irlanda, Slovacchia e Sve-
zia.

Non assicurati all’AVS se il domicilio si trova negli USA, in Canada/Québec, nelle Filippine o
in India (v. N. 2079 e 2082).

DFI UFAS Direttive sull’obbligo assicurativo nel’AVS/Al (DOA)
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Allegato 8: Cittadini di Stati contraenti che esercitano un’attivita

dipendente

1/17

Nella tabella sono considerati solo | redditi assicurati all’AVS. Le re-

gole per gli Stati del’'UE si applicano per analogia agli Stati

dellAELS. Per la definizione di «Stato contraente» e «Stato non

contraente» si veda il N. 1016.1.

Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all’'estero

Svizzera

assicurati all’AVS

assicurati all’AVS

Stato contraente

non assicurati all’AVS, ad
eccezione delle persone
che non hanno la cittadi-
nanza dello Stato con-
traente sul cui territorio la-
vorano® 3

Stato non con-
traente

assicurati allAVS3

Stato/i del’lUE

assicurati allAVS?2

Svizzera e Stato
contraente

redditi in Svizzera:
assicurati allAVS

redditi in uno Stato con-
traente:

non assicurati all’AVS, ad
eccezione delle persone
che non hanno la cittadi-
nanza dello Stato con-
traente sul cui territorio la-
voranot 3

redditi in Svizzera:
assicurati al’AVS

Svizzera e Stato/i
dellUE

assicurati allAVS?2

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera e Stato
non contraente

assicurati allAVS3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS
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Luogo di lavoro

Domicilio

in Svizzera

all'estero

Svizzera, Stato/i

dellUE, Stato con-

traente

redditi in Svizzera/nellUE:
assicurati allAVS® 2.3

redditi in uno Stato con-
traente:

non assicurati all’AVS, ad
eccezione delle persone
che non hanno la cittadi-
nanza dello Stato con-
traente nel cui territorio la-
vorano® 3

redditi in Svizzera:
assicurati all’AVS

Svizzera, Stato/i
dell’UE, Stato non
contraente

redditi in Svizzera/nellUE:
assicurati allAvSt 2.3

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati allAVS3

redditi in Svizzera:
assicurati al’AVS

Stato/i dell’'UE,
Stato contraente,
Stato non con-
traente

redditi nell’UE:
assicurati all’AVS?

redditi in uno Stato con-
traente:

non assicurati al’AVS, ad
eccezione delle persone
che non hanno la cittadi-
nanza dello Stato con-
traente sul cui territorio la-
vorano® 3

redditi in uno Stato non
contraente:
assicurati all’AVS3

1 Non assicurati al’AVS per il reddito da lavoro conseguito in Australia, Canada/Québec, nelle
Filippine, in Giappone, India, Liechtenstein e negli USA.

2 Eccetto il reddito da lavoro conseguito in Germania, Danimarca, Irlanda, Slovacchia e Sve-

zZla.

3 In alcuni casi specifici, il reddito risultante dall'attivita in uno Stato non contraente non € sog-
getto all’'obbligo contributivo (art. 6" OAVS). Per i cittadini di uno Stato contraente che lavo-
rano in un altro Stato contraente, gli Stati dell’'UE e gli Stati contraenti sono assimilati a Stati
non contraenti, purché la convenzione di sicurezza sociale non sia applicabile a cittadini di
Stati terzi (v. N. 2084). Nel caso di uno Stato non contraente va considerato anche l'arti-

colo 6% OAVS.
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Allegato 14: Cittadini stranieri titolari di una carta di legittima-
zione rilasciata dal Dipartimento federale degli af-
fari esteri esonerati presumibilmente dall’obbligo
contributivo AVS/AI
1/17

14.13 Carta di legittimazione P a banda blu

— personale scientifico non svizzero del CERN e familiari che bene-
ficiano dello stesso statuto.

14.14 Carta di legittimazione R a banda grigia

— personale straniero di IATA e SITA in virtu dei relativi accordi fi-
scali (art. 5bis IATA; art. 7 SITA). |l personale di altre organizza-
zioni internazionali che riceve una carta di legittimazione R a
banda grigia € invece assicurato allAVS/AI/IPG e AD.

14.15 Carta di legittimazione S a banda verde

— funzionari di cittadinanza svizzera di organizzazioni internazional
(v. N. 3055 segg.), i quali hanno pero la facolta di aderire al’AVS
obbligatoria (v. N. 3058 segg.). Il personale svizzero del Comitato
internazionale della Croce Rossa (CICR) e della Mezzaluna
Rossa e invece assicurato obbligatoriamente (art. 1a cpv. 1 lett. ¢
n. 3 LAVS in combinato disposto con I'art. 1 OAVS; N. 3096).

| cittadini stranieri titolari di una carta K a banda bianca (consoli ono-
rari) o di una carta H a banda bianca (persone senza immunita e pri-
vilegi autorizzate ad accompagnare membri di missioni diplomatiche
permanenti o speciali e di consolati, collaboratori di organizzazioni
internazionali senza statuto di funzionari) sono invece soggetti
all’AVS. Questo vale anche per il personale non svizzero del CICR
(carta | a banda oliva) e il personale svizzero di ambasciate e mis-
sioni permanenti e speciali (carta S a banda verde). E parimenti as-
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sicurato il personale domestico privato summenzionato, a condi-
zione che non sia gia assicurato in un altro Paese. Altre regolamen-
tazioni speciali si trovano ai N. 3021 seqg.
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Allegato 17: Richiesta di mantenimento dell’applicazione del di-
ritto svizzero delle assicurazioni sociali durante
I’esercizio temporaneo di un’attivita lucrativa
all’estero
1/17

Schweizerische Eidgenassenschaft Dpartme vto Tederak dellfitero DFI
Confédération suisse UfMclo federale delle 3 nnlcurazionl vaclall UFAS
Confederazione Svizeera Lfarl vteriazional

Confederaziun svizcra

Il presente modulo wa hotrata debitamente campiizto alia campetente cassa ol cormpensazione
AlS.

In virtd dell*articolo 28 LPGA, gli assicurati e i datori di lavoro sono tenuti a fornire tutte le
informazioni necessarie all’applicazione delle varie leggi in materia di assicuragioni sociali.

Il modulo dev' essere compilato in stampatello e firmato dal datore di lavoro e dal salariato
o dal lavoratore indipendente nell’apposito campo. Le richieste incomplete non verranno
esaminate.

Mumera di sicurezza sociale swvizzenn [n. A5

Cagnameli

Cognomeli) alla nascita

Maome(i) registratoln allo stato civile

Sezza C:] masz chile O femminile [rata di nascita(gg.mm.aaaa)
Luoge dinascita

Tutte le nazionalita

Assicurazione malattie

Assicuratore malattie svizzero athual e (LAMah

|:| Il lavoratore & ezonerato dall obbligo di affiliarsi all assicurazione mal attie in Svizzera. Alegare | ftestazione
dell autorits camforake con pete e

Cramicilio durante esp atria

Complemento d indire=o f casella postale

Yiaen.

MFA Luogo
Stato

Tel. E-mail

Indirzzo alfestero durante fespatrio (ze noto)

Complemento d indire=zao f casella postale

Viaen.

MPA Luago
Stato

Tel. E-mail

[ra completare nel caso in cui, durante fespatrio, il domicilio wenga trasferito in un akro Stato

[afState) Al Stato)
Rk alm. Anrare tard ok weporarecdl e anhid b ik aF eane 1'6
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Tipo di attivita () salariata () indipendente
Mome del datare di lawaro

M. didentificazione dell’ azienda (5 e dis ponibile)

FPerzona di contatto

Complemento d indirezo § casella postale

Viaen

HPA Luago
Stato

Tel. E-mail

Inizio del rapparto di lavoro o delf attivita indipendente (gg.mm.aaaa)

Se il contratta di lavoro & atempo determinato, indicarne |a data di scadenza (gg. mm.aaaal
Caszza di compens &Zione AWS attuale

Mumera di zonteggio A5 attuale

Istituto di previdenza sviezera (LPP) attuale

peteme

Asgicuratore contro gli infortuni svizzero (LAIMNFY attuale
\

|:| Il lavoratore & esanerato dall'obblige di assicurarsi in Swizzera. Alegame st sz zione oell suiodts camtonale com -

Attivita temporanea Al estero

Stato

Recapita (ze nota)

Mome del datore di lavora

M. didentificazione dell' azienda (s e dis ponibile)
Ferzona di contatta

Complemento d indire=zo £ casella postale

Widen

MHPA Luago
Stato

Tel. E-m ail

[ Indirz=za fiss o 5 con os ciuto
Durata presumibile dell’ sttivitd temporanea, dal (gg.mm.aaaa) al{gg.mm.a3aaa)

Il lavaratare zalarigto £ indipendenta ha gid laver ato nello stesso State .
negli ultimi 24 mesi O si () Me

Se =i, indicare i periodi di attiwit3

dal {gg.mm.aaaa) al{gg.mm.aaaa)

dal [gg.mm.aaaa) al{gg.mm.aaaa)

dal [(gg.mm.aaaa) al{gg.mm.aaaa)

dal (gg.mm.aaaa) al{gg.mm.aaaa)

dal [(gg.mm.aaaa) al{gg.mm.aaaal

dal [(gg.mm.aaaa) al{gg.mm.aaaal

Rkbniu dlm, | AL ppl b dalil b L k EEI} LB aurarsk Mtand A F LT A T AT Py 25
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1
Il dipendente & distaccato per sostituire un alro lavoratore distaceato O =11 O Mo
Il datare di lavars in Svizzera, & non [ zienda locals, pud decidere di .
sciogliere il contratto con il salariate durante il distaceo D =i D Ne
Il datare di lavaro in Sviezera pud definire, a grandi linee, il ipe di attivita .
zwaolta allestero D =i D Ne
Terminato il distaceo, il salariato riprende lasua atfivitd in Swizzera, D i D Na
presumibilmente pressa lo stesso datore di lavora
. [] ra=ienda lacale
Il contratto di lavere & concleso con
[] il datore dilavero in Svizzera
. [ ra=ienda lacale
Il alario & wersato da
|:| il datore di lawaero in Svizzera
[] ra=iendalacale
| contributi zociali sono wers ati da
[ il datare di lavora in Svi=era
>
_1
Per i lzvoragori indipendenti
Durante il distaceo, in Svizzera viene mantenuta un'infr astruttura
[p. es. uffici 0 autorezazione ad esercitare [a professione) che parmette D Si D Mo
la ripresa dell attivita al rientra
L attivita temporanea esercitata allestero & simile al lavoro svalto abibu- .
dlmente in Svizzera O s D No
Se =i, fornire una desoizione
b J
"
Rappresertante del ssl=rido o del |avoraore indipendante [facoltaivo). Alegare |2 procura
Nome del datore di lawaro
Fersana di contatto
Complementa  indire=zo £ casella postale
Viaen.
MNPA Lua go
Stato
Tel. E-mail
.
FkPhu il | ALippd ik da i -] i k Aorld oLl durari Nindind o e pord P L ar a1 i) b aathd JF e 35
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Er— )
Coniuge / partner registrato/a
N° VS RS Norme Pesn Data di nascita Data del ratrironio o della registrazione  Luogo o doriclio prirma Luogo di domicilio durarte
d G mmaaaa) dellunione domestica (g rmnm.aaaa) dellegpatrio l'espatrio
O meschite
O rmmiie
Figli
e Ay Cognorms Norme s Data di nascita Tuﬂ.e le - - Luu?n di d.DTI‘IEIhEI prima \:uugu ql dornidilio durante
(§g.mmaaaa) nazionalita dell'espatrio I'espatrio
O masrie g O
O rmmiie L s ve (o]
[ swweeLs
O s 0w O
O rmmiie L s e (o]
[ stweeLs
© masshile g e ol
O fenminie L] sawue O
[ st seLS
O masshile O e O
O fenminie L] sawue O
[ st seLS
O mascnie O O
O rmmiie L s ve (o]
O seweeLs
O s g ::NE O
O rmmiie (o]
O seweeLs
“~ v
wner A5
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| sattez critti dichiarano che tutte le informazioni sono conformi alwero. Prendono atto che gli organi competenti possono
effettuare controlli sia in Swizzera che alfestero; se le informazioni fornite dovessero rivelarsifalse, il certificato didistaceo !
laccordo paricolare potrebbe essere revocato. Intal cazo sarebbe applicata la legislazione disicurezzaszociale dello Stato
in cui & esercitata I' attivitd temporanea.

| gottos critti ='impegnane a comunicare immediatamente alla casza di compens azione A0S competente o alf Ufficio fede-
rale delle aszicurazioni sociali qualsiasi cambiamento concernente le informazioni fornite nel presente modula. Fanno in
made che i contributi seciali siano ris cossi in Swizzer a sulla totaliti del s alario, a prescindere dalla State in cui eszo wiene
wers ata.

Irfor mazione sulla protezione dei dati:

Le informazioni fornite nel presente modulo zono uilizzate dalla cas=a di compens azione A5 & dall Ufficio federale delle
ZEzicurazioni sociali per eseguire il loro mandate legale. Ezse sono rilevate & saleate elettronicamente e utilizzate nel
riepetto delle disposizioni in materia di protezione dei dati. | cofirmatari accorsentono a che i dati ziano meszi a deposizi
one di un argana diun'altra assicurazione sodale swizzera o di quakiasi attra etituzione legitimata per legge, afinché le
disposizioni legali poszane essere applicate correttamente.

Iz alariato Il datore di lavoro S lawor atore indipendente
[rata: [rata:
Firma: Timbro e firma:

Irformnag one importarte:

La cortinuazione dell'assicurazione in Swzzera in caso di esarcizio termporanes d un'attivita lucrativa in uno St con ouila Swzzera on
ha conduso alouna corvenzione di scurezza sodale non esoners autboraticarnerte dell'obbligo ass curtivo all'estero. E dungue
posshbile che lo Stato sl cui termitorio I'assicurato esarcta interamente o parz iaments le sue 2tivitd esiga il pagamenta di contributi soci-
ali; re pud guindi risutare un ssoggettamentoin pil Stati.

La persora interessat@ & il suo datore di lavoro restano assoggettati all'cbbligo di wersare i contributi legali A0S0 VIP G20, al regime degli
as=segni familiad [AFam]e all'assicomzione cortro gli irfortuni [0 IMF ] per ttti § =3arni lord wersai d dipendente, compress e le
enentuali rermunerazioni versate dallimpresa estera & tutte le prestazioni valdabiliin denam che costituiscono salano detemmirante. in
linea di massima resano assogettati anche alla previdenza professiorale obbligetoria [LPF).

La persona intemssaE resa assoggettata anche all'zssicurszone ralsttie cbbligatona (AMal)e all'z=ssicuegone confro gi ire
fortuni cbbligatoria (0 INF] svzz ere per un periodo di almene 2 anni pmlungabile fno a un massmo di s=i anni e in alouni casi pertuta
la durata dell'attivta lucrativa temporanea all'astera.

Gli as=egni familian possonoessere ridatti in fnzione del potere d'acquisto dd Paese di residenza del figlio. In aleuni casi possono
addirttua eszere nedati .

REFu dlM | AL ppd sk Halil b L k Acrlacx Ul dnrari N drd o i perarded | e ranb ] b daihg aF e 55
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