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Vorwort

Die Wegleitung Uber den Bezug der Beitrage in der AHV, IV und EO
(WBB) wurde auf den 1. Januar 2008 vollstandig Uberarbeitet. Es
sind insbesondere die wegen dem Inkrafttreten des Bundesgesetzes
uber Massnahmen zur Bekampfung der Schwarzarbeit und der da-
zugehorenden Verordnung notwendig gewordenen Anpassungen
erfolgt (vereinfachtes Abrechnungsverfahren, Beitragsbezug bei ge-
ringfigigen Lohnen). Bei dieser Gelegenheit sind auch einige struk-
turelle Anderungen vorgenommen worden. So ist beispielsweise das
Kreisschreiben Gber Verzugs- und Vergitungszinsen in der AHV, IV
und EO (KSVZ) aufgehoben und als neuer 4. Teil in die WBB integ-
riert worden. Weiter sind die Randziffern betreffend die Zahlung und
Abrechnung mit Beitragsmarken aufgehoben worden, ebenso die
Ubergangsbestimmungen zur Festsetzungsverjahrung, zum Kon-
kursprivileg und zu den Verzugszinsen. Schliesslich sind Fehler kor-
rigiert und gewisse Prazisierungen vorgenommen worden.
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Vorbemerkungen zum Nachtrag 1, gultig ab 1. Januar 2009

Mit dem vorliegenden Nachtrag werden die geméass Art. 2 BGSA
geltenden Betrage aufgrund der auf den 1. Januar 2009 erfolgten
Rentenanpassung geéndert. Zudem werden Fehler korrigiert und
die hochstrichterliche Rechtsprechung nachgefihrt (Urteile bis
.Rechtsprechung des Bundesgerichts zum AHV-Beitragsrecht,
Auswahl des BSV — Nr. 16“;, www.sozialversicherungen.admin.ch
[AHV / Rechtsprechung Beitrage]).



http://www.sozialversicherungen.admin.ch/�
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Vorbemerkungen zum Nachtrag 2, gultig ab 1. Januar 2010

Mit dem vorliegenden Nachtrag wird die Weisung an die Neurege-
lung in Art. 34d Abs. 2 AHVV betreffend Erfassung geringfligiger
L6hne im Kunstbereich angepasst. Zudem werden Fehler korrigiert
und die hochstrichterliche Rechtsprechung nachgeftihrt (Urteile bis
.Rechtsprechung des Bundesgerichts zum AHV-Beitragsrecht,
Auswahl des BSV — Nr. 25% www.sozialversicherungen.admin.ch
[AHV / Rechtsprechung Beitrage]).



http://www.sozialversicherungen.admin.ch/�
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Vorbemerkungen zum Nachtrag 3, gultig ab 1. Januar 2011

Der vorliegende Nachtrag bertcksichtigt die mit der Rentenerho-
hung ebenfalls angepasste Grenze flr geringflgige Lohne gemass
Art. 34d Abs. 1 AHVV. Zudem werden Fehler korrigiert und die
hdchstrichterliche Rechtsprechung nachgefiihrt (Urteile bis ,Recht-
sprechung des Bundesgerichts zum AHV-Beitragsrecht, Auswahl
des BSV — Nr. 29%; www.sozialversicherungen.admin.ch [AHV /
Rechtsprechung Beitrage]).



http://www.sozialversicherungen.admin.ch/�

Vorbemerkungen zum Nachtrag 4, gultig ab 1. Januar 2012

Der vorliegende Nachtrag bericksichtigt die auf den 1. Januar 2012
in Kraft getretenen Gesetzesadnderungen (Verbesserung der Durch-
fuhrung). Prazisiert wird dabei namentlich die Regelung betreffend
der Abrechnung von Arbeitnehmenden nicht beitragspflichtiger Ar-
beitgebender (« ANOBAG »). Ferner wird die hdchstrichterliche
Rechtsprechung bis und mit Nr. 33 der Liste ,Rechtsprechung Bei-
trdge, Auswahl des BSV* berlcksichtigt. Die Nachtrage sind mit
dem Vermerk 1/12 versehen.



http://www.bsv.admin.ch/vollzug/documents/index/category:29/lang:deu�
http://www.bsv.admin.ch/vollzug/documents/index/category:29/lang:deu�
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Abklrzungen

Abkommen Abkommen vom 21. Juni 1999 mit der Européaischen

mit der EU

AHI

AHV

AHVG

AHVV

ATSG

ATSV

AVIG

BGE

BGG

BGSA

BSV

DBG

Gemein schaft und ihren Mitgliedern tber die Freizu-
gigkeit (SR 0.142.112.681)

AHI-Praxis, Zeitschrift fir die AHV-Ausgleichskassen,
herausgegeben vom Bundesamt flir Sozialversiche-
rungen (von 1993 bis 2004)

Alters- und Hinterlassenenversicherung

Bundesgesetz vom 20. Dezember 1946 uber die Al-
ters- und Hinterlassenenversicherung (SR 831.10)

Verordnung vom 31. Oktober 1947 Uber die Alters-
und Hinterlassenenversicherung (SR 831.101)

Bundesgesetz vom 6. Oktober 2000 tber den Allge-
meinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1)

Verordnung vom 11. September 2002 tber den Allge-
meinen Teil des Sozialversicherungsrechts
(SR 830.11)

Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 Uber die obligatori-
sche Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzent-
schéadigung (SR 837.0)

Entscheide des Bundesgerichtes, Amtliche Sammlung

Bundesgesetz vom 17. Juni 2005 Uber das Bundes-
gericht (SR 173.110)

Bundesgesetz vom 17. Juni 2005 Uber Massnahmen
zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit (SR 822.41)

Bundesamt fir Sozialversicherungen

Bundesgesetz vom 14. Dezember 1990 uber die direk-
te Bundessteuer (SR 642.11)
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Abkommen vom 21. Juni 2001 zur Anderung des

Abkommen Ubereinkommens vom 4. Januar 1960 zur Griindung

EVG

EVGE

EO

EOG

FLG

FusG

VG

KS QST

KVG

der Europdaischen Freihandelsassoziation (EFTA), An-
hang K, Nachtrag 2 (SR 0.632.31)

Eidgendssisches Versicherungsgericht (bis
31.12.2006); in Fussnote: Urteil des Eidgendssischen
Versicherungsgerichtes

Amtliche Sammlung der Entscheide des Eidgendssi-
schen Versicherungsgerichtes (die Zahlen bedeuten
Jahrgang und Seite). Seit 1970 erscheinen die Urteile
des EVG im Teil V der Amtlichen Sammlung der Bun-
desgerichtsentscheide (BGE).

Erwerbsersatzordnung flr Dienstleistende und bei
Mutterschaft

Bundesgesetz vom 25. September 1952 Gber den Er-
werbsersatz fur Dienstleistende und bei Mutterschaft
(SR 834.1)

Bundesgesetz vom 20. Juni 1952 Uber die Familien-
zulagen in der Landwirtschaft (SR 836.1)

Bundesgesetz vom 3. Oktober 2003 Uber Fusion,
Spaltung, Umwandlung und Vermogensubertragung
(SR 221.301)

Individuelles Konto
Invalidenversicherung

Bundesgesetz vom 19. Juni 1959 Uber die Invaliden-
versicherung (SR 831.20)

Kreisschreiben uber die Quellensteuer

Bundesgesetz vom 18. Marz 1994 uber die Kranken-
versicherung (SR 832.10)
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Schweizerisches Obligationenrecht vom 30. Marz
1911 (SR 220)

Randziffer

Bundesgesetz vom 11. April 1889 lber Schuldbetrei-
bung und Konkurs (SR 281.1)

Schweizerisches Strafgesetzbuch vom 21. Dezember
1937 (SR 311.0)

Bundesgesetz vom 14. Dezember 1990 lber die Har-
monisierung der direkten Steuern der Kantone und
Gemeinden (SR 642.14)

Schweizerische Unfallversicherungsanstalt

Wegleitung Uber Versicherungsausweis und individuel-
les Konto

Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 des Rates vom 14.
Juni 1971 zur Anwendung der Systeme der sozialen
Sicherheit auf Arbeitnehmer und Selbststandige sowie
deren Familienangehorige, die innerhalb der Gemein-
schaft zu- und abwandern. In der Fassung von An-
hang Il zum Abkommen zwischen der Européischen
Gemeinschaft und ihren Mitgliedstaaten einerseits und
der schweizerischen Eidgenossenschaft andererseits
uber die Freizugigkeit (SR 0.831.109.268.1)

Verordnung (EWG) Nr. 574/72 des Rates vom

21. Marz 1972 Uber die Durchfihrung der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 Gber die Anwendung der Systeme
der sozialen Sicherheit auf Arbeitnehmer und Selbst-
standige sowie deren Familienangehdrige, die inner-
halb der Gemeinschaft zu- und abwandern

(SR 0.831.109.268.11)

Verordnung vom 6. September 2006 Uber Massnah-
men zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit (SR 822.411)
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VwWVG Bundesgesetz vom 20. Dezember 1968 Uber das Ver-
waltungsverfahren (SR 172.021)

WFV Wegleitung zur freiwilligen Alters-, Hinterlassenen- und
Invalidenversicherung

WML Wegleitung Uber den massgebenden Lohn

WSN Wegleitung Uber die Beitrage der Selbststandig-
erwerbenden und Nichterwerbstatigen

WVP Wegleitung Uber die Versicherungspflicht

ZAK Zeitschrift fur die AHV-Ausgleichskassen (die Zahlen

bedeuten Jahrgang und Seite), herausgegeben vom
Bundesamt fir Sozialversicherungen (bis 1992)

ZGB Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember
1907 (SR 210)
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1. Teil: Beitragsschuldende
1. Beitragspflicht und Beitragsobjekt

Erwerbstétige sind beitragspflichtig ab dem 1. Januar nach
Vollendung des 17. Altersjahres (Art. 3 Abs. 1 und 2 AHVG).

Mitarbeitende Familienmitglieder, die keinen Barlohn bezie-
hen, sind bis zum 31. Dezember des Jahres, in dem sie das
20. Altersjahr vollendet haben, von der Beitragspflicht befreit
(Art. 3 Abs. 2 AHVG; zum Begriff der mitarbeitenden Fami-
lienmitglieder s. die WML).

Fur Nichterwerbstéatige beginnt die Beitragspflicht am 1. Ja-
nuar nach Vollendung des 20. Altersjahres und dauert bis
zum Ende des Monats, in dem die versicherte Person das
Rentenalter erreicht (Art. 3 Abs. 1 AHVG).

Fur nichterwerbstétige Ehegatten und eingetragene Partne-
rinnen und Partner von erwerbstatigen Versicherten sowie fir
Personen, die im Betrieb der Ehegatten bzw. ihrer eingetra-
genen Partnerinnen oder eingetragenen Partner mitarbeiten
und keinen Barlohn beziehen, gelten die eigenen Beitrage als
bezahlt, sofern die Ehegatten bzw. die eingetragenen Part-
nerinnen oder eingetragenen Partner als Erwerbstétige Bei-
trdge von mindestens der doppelten Hohe des Mindestbei-
trages bezahlt haben (Art. 3 Abs. 3 AHVG).

Zur Versicherungsunterstellung siehe die WVP. Zur Beitrags-
pflicht der Selbststandigerwerbenden und Nichterwerbstéati-
gen siehe auch die WSN; zur Beitragspflicht der Arbeitgeben-
den siehe Rz 1009 ff.

Arbeitgebende und Arbeitnehmende leisten Beitrage auf dem
massgebenden Lohn (Lohnbeitrage; Art. 5 und Art. 12 AHVG;
vgl. zum Beitragsobjekt auch die WML).

Selbststandigerwerbende leisten Beitrdge auf dem Erwerbs-
einkommen (personliche Beitrage; Art. 8 AHVG; beziiglich
Beitragsobjekt und -festsetzung s. die WSN).
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Nichterwerbstatige leisten Beitrage je nach ihren wirtschaft-
lichen Verhaltnissen, d.h. aufgrund ihres Renteneinkommens
und ihres Vermagens (personliche Beitrage; Art. 10 AHVG;
beziglich Beitragsobjekt und -festsetzung vgl. die WSN).

2. Arbeitgebende
2.1 Begriff

Als Arbeitgebende gelten Personen, fir die Arbeithehmende
gegen Entgelt auf bestimmte oder unbestimmte Zeit in un-
selbststandiger Stellung tatig sind™.

In der Regel sind es die Personen, die den Arbeithehmenden
den massgebenden Lohn auszahlen? (Art. 12 Abs. 1 AHVG).

Arbeitgebende kdnnen sein nattrliche oder juristische Per-
sonen, Kollektiv- oder Kommanditgesellschaften oder Kon-
kursmassen® (vgl. Rz 6055).

Personengesamtheiten ohne Rechtspersonlichkeit (einfache
Gesellschaft, Erbengemeinschaft) konnen administrativ als
Arbeitgebende behandelt werden. Indessen muss die Aus-
gleichskasse an jedes Mitglied, das sie rechtlich belangen
will, eine Verfiigung richten und diesem oder einer gemein-
samen stellvertretenden Person zustellen”.

Die Arbeitgebereigenschaft begriindet grundsatzlich die
Pflicht, die Arbeitgeber- und die Arbeithnehmerbeitrage (Lohn-
beitrage) der Ausgleichskasse zu entrichten und dartiber mit
dieser abzurechnen (Art. 51 Abs. 3 AHVG:; Art. 22a Abs. 2,

115
14.
14.

2 7
22.
18.

4

219

43

13.

. September 1953 ZAK 1953 S. 419 EVGE 1953 S. 275
Januar 1957 ZAK 1957 S. 254 -
Januar 1958 ZAK 1958 S. 226 -
. Juni 1950 ZAK 1950 S. 487 -
Juni 1951 ZAK 1951 S. 363 -
August 1986 ZAK 1987 S. 31 -
. Dezember 1989 ZAK 1990 S. 129 -
. Dezember 1950 ZAK 1951 S. 75 EVGE 1950 S. 206
. Dezember 1971 ZAK 1972 S. 421 BGE 97 Vv 221
Juni 1980 ZAK 1981 S. 377 -
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Art. 52 Abs. 2, Art. 66 Abs. 4 und Art. 66c Abs. 3 AVIG;
S. aber Rz 2114 und 2116).

Ohne Bedeutung ist,

— ob der von den Arbeitgebenden geschuldete Lohn den Ar-
beithehmenden in Form von Leistungen Dritter gewéhrt
wird® (Rz 1016);

— ob die Arbeitgebenden den Lohn aus eigenen Mitteln
bestreiten, oder ob ihnen dieser von einer dritten Person
zur Verfligung gestellt wird®;

— ob die Entlohnung direkt durch die Arbeitgebenden oder
durcp die vermittelnde Person der Arbeitnehmenden er-
folgt’.

Besteht zur gleichen Zeit und fur die gleiche Tatigkeit ein Un-
terordnungsverhéltnis gegentber mehreren Personen, so ob-
liegt die Abrechnungs- und Beitragspflicht der- bzw. dem-
jenigen Arbeitgebenden, die bzw. der zur versicherten Per-
son den direkteren und engeren Kontakt hat®.

Wird der Lohn von zwei Personen abwechslungsweise be-
zahlt und besteht zur gleichen Zeit und fir die gleiche Tatig-
keit ein Unterordnungsverhaltnis gegeniber beiden, ist dieje-
nige Person beitragspflichtig, welche die fragliche Verpflich-
tung gegenuber der Ausgleichskasse ausdricklich Uber-
nommen hat®.

. Dezember 1956 ZAK 1957 S. 398 EVGE 1957 S. 16
. Dezember 1956 ZAK 1957 S. 252 -

. Marz 2009 9C_824/2008

. August 2011 9C_12/2011 BGE 137 VvV 321
. Juli 1953 ZAK 1953
. Januar 1957 ZAK 1957

. Oktober 1975 ZAK 1976

. Dezember 1989 ZAK 1990
. April 1992 AHI 1993

. Dezember 1989 ZAK 1990
. April 1992 AHI 1993

333 -
254 -

147 -

129 -
15 BGE 118 V 65

129 -
15 BGE 118 VvV 65
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2.2 Bestimmung der Arbeitgebenden in Einzelféllen

1016 Als Arbeitgeberin oder Arbeitgeber gelten demnach:

— die Betriebsinhaberin bzw. der Betriebsinhaber und nicht
ihre Stellvertreterin bzw. sein Stellvertreter (Geschéaftsfih-
rerin bzw. Geschaftsfuhrer), welche(r) die Arbeithehmen-
den angestellt hat und die Arbeitgeberin bzw. den Arbeit-
geber auch wahrend der Dauer des Arbeitsverhaltnisses
vertritt*’;

— das Gemeinwesen fir die von ihm ernannten nebenberufli-
chen Beamtinnen und Beamten wie Fleischschauerinnen
und -schauer™, Vormiinder*?, Betreibungsbeamtinnen und
-beamte sowie Eichmeisterinnen und -meister, auch wenn
und soweit diese durch Sporteln entlohnt werden (Rz 1013;
s. dazu die WML);

— die Gastwirtin bzw. der Gastwirt, die Inhaberin bzw. der In-
haber eines Fusspflege- oder Kosmetikbetriebes, die
Transportunternehmerin bzw. der Transportunternehmer
fur ihr bzw. sein Personal, auch wenn und soweit dieses
durch Bedienungs- oder Trinkgelder der Kunden entlohnt
wird (Rz 1013 und dazu die WML);

— die Gemeinde flr die Schularztin bzw. den Schularzt, die
Schulzahnarztin bzw. den Schulzahnarzt, die Gemeinde-
arztin bzw. den Gemeindearzt (medico condotto), auch
soweit diese oder dieser durch Entgelte der Patienten ent-
|6hnt werden, die ihnen diese nach einem festen Tarif ent-
richten®® (Rz 1013 und dazu die WML);

— die Chefarztin bzw. der Chefarzt oder eine ihr bzw. ihm
gleichgestellte Arztin bzw. gleichgestellter Arzt hinsichtlich
der Entgelte, die sie bzw. er der Ober- oder Assistenzarztin
bzw. dem Ober- oder Assistenzarzt gewéhrt (s. die WML);

— das Unternehmen, das Arbeitnehmende gegen ein ihm zu-
kommendes Entgelt andern fir Dienstleistungen zur Verfi-
gung stellt (z.B. Temporar- oder Personalmanagement-
firmen) sowie ein Unternehmen, das Arbeitnehmende zum

10 22, Juni 1951 ZAK 1951 S. 363 -

' 16. September 1957 ZAK 1958 S. 63 -

2 19. Oktober 1972 ZAK 1973 S. 368 BGE 98 V 230

¥ 21. Dezember 1956 ZAK 1957 S. 398 EVGE 1957 S. 16
21. Dezember 1956 ZAK 1957 S. 400 EVGE 1957 S. 18
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Kinderhiiten'* oder zum Verrichten von Biiroarbeiten zu-
weist, unbekiimmert darum, ob das Entgelt ihm direkt oder
durch Zahlung an die Arbeitnenmenden entrichtet wurde;
das Unternehmen, das ein von ihm wirtschaftlich abhangi-
ges anderes Unternehmen flhren lasst und daftr von die-
sem Unternehmen entschadigt wird*>;

die Konkursmasse, wenn sie in das Arbeitsverhaltnis zwi-
schen der Gemeinschuldnerin bzw. dem Gemeinschuldner
und einer Arbeitnehmerin bzw. einem Arbeitnehmer eintritt
(Art. 211 Abs. 2 SchKG) oder selbst Arbeitnehmende ein-
stellt'® (s. Rz 1010 und 6055);

die Arbeitslosenkasse und die Militarversicherung fur die
den versicherten Personen ausgerichteten Entschadigun-
gen, sofern diese massgebenden Lohn darstellen; desglei-
chen die Ausgleichskassen fur die den versicherten Per-
sonen ausgerichteten Leistungen der Invalidenversiche-
rung sowie der Erwerbsersatzordnung, sofern die betref-
fenden Leistungen massgebenden Lohn darstellen;

die Schule fur die Krankenpflegeschilerinnen und -schiiler,
die in einem Lehrverhaltnis stehen, auch fir die Zeit, da
diese ihr Praktikum in einem Spital (Aussenstation) absol-
vieren (s. auch die WML);

das Unternehmen, das aufgrund einer letztwilligen Verfu-
gung der verstorbenen Inhaberin und Arbeitgeberin bzw.
des verstorbenen Inhabers und Arbeitgebers die Treue
seiner Arbeitnehmenden mit einer einmaligen Barzuwen-
dung belohnt’;

die Person, zu der Mitglieder religioser Gemeinschaften
vom Mutterhaus gegen Entgelt zum Dienst abgeordnet
werden, gleichgultig, ob das Stationsgeld (Geldlohn) den
einzelnen Mitgliedern oder dem Mutterhaus ausgerichtet
wird; sie hat jedoch ihren Beitrag und den Verwaltungs-
kostenbeitrag dem Mutterhaus zu erbringen. Dieses ent-
richtet die Beitrage seiner Ausgleichskasse. Indessen kann
diese Ausgleichskasse im Einvernehmen mit den Beteilig-

14

15

16

17

11. Oktober 1954 ZAK 1955 S. 34 -
14. Januar 1958 ZAK 1958 S. 226 -
19. Dezember 1950 ZAK 1951 S. 75 EVGE 1950 S. 206
25. Februar 1975 ZAK 1975 S. 371 BGE 101 V 1
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ten den Arbeitgebenden gestatten, die Beitrdge der Aus-
gleichskasse zu entrichten, der sie angeschlossen sind.

2.3 Bestimmung der Arbeitgebenden in mehrstufigen
Arbeitsverhaltnissen

1017 Ein mehrstufiges Arbeitsverhéltnis ist gegeben, wenn die
Oberarbeitnehmenden zur Ausfihrung der ihr Gbertragenen
Arbeit Unterarbeitnehmende beiziehen, wobei keine direkten
Beziehungen zwischen Arbeitgebenden und Unterarbeitneh-
menden hergestellt werden und der Lohn zwischen Ober-
arbeitnehmenden und Hilfskraft aufgeteilt wird*®.

1018 So gelten als Arbeitgebende

— die Akkordvergeberin bzw. der Akkordvergeber flr die Ak-
kordantin bzw. den Akkordanten und deren bzw. dessen
Hilfskrafte™;

— die Gastwirtin bzw. der Gastwirt oder die Veranstalterin
bzw. der Veranstalter eines Konzertes fur die Kapellmeiste-
rin bzw. den Kapellmeister und die Orchestermusikerinnen
und -musiker?’;

— die Betriebsinhaberin bzw. der Betriebsinhaber fir das
Haupt einer Artistengruppe und die einzelnen Artistinnen
und Artisten;

— die Fabrikantin bzw. der Fabrikant fur ihre bzw. seine Ar-
beitnehmenden und deren Heimarbeitnehmende;

— der Golfklub fiir den Chef-Caddie und die Caddies®*;

— die Gemeinde flr die Beamtinnen und Beamten sowie die
von diesen angestellten Hilfspersonen®.

Fur die Bezahlung und die Abrechnung siehe Rz 2113 ff.

8 19. Mai 1951 ZAK 1951 S. 322 -
9. April 1954 ZAK 1954 S. 226 EVGE 1954 S. 95
25. November 1980 ZAK 1981 S. 479 -

19 3. Mai 1955 ZAK 1955 S. 290 -

219, Mai 1951 ZAK 1951 S. 322 -

2L 29, Januar 1957 ZAK 1957 S. 256 -

2 25 November 1980 ZAK 1981 S. 479 -
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2.4 Beitragspflicht

Als Arbeitgebende beitragspflichtig sind die Personen
(Rz 1010), die in der Schweiz Wohnsitz (s. die WVP), ihren
Sitz oder eine Betriebsstatte haben (Art. 12 Abs. 2 AHVG).

Arbeitgebende ohne Wohnsitz, Sitz oder Betriebsstatte

in der Schweiz sind jedoch auch dann beitragspflichtig, wenn
sich dies aus einer zwischenstaatlichen Vereinbarung oder
volkerrechtlicher Ubung ergibt (Art. 12 Abs. 3 Bst. a AHVG).
Das trifft namentlich auf die Arbeitgebenden mit Wohnsitz,
Sitz oder Betriebsstatte in einem EU- oder EFTA-Mitglieds-
staat zu, wenn die Vo 1408/71 anwendbar ist und keine Ver-
einbarung nach Art. 109 Vo 574/72 abgeschlossen wurde.

Als Arbeitgebende beitragspflichtig sind auch diejenigen Per-
sonen, die in der Schweiz in ihrem Haushalt obligatorisch
versicherte Personen beschéftigen (Art. 12 Abs. 2 AHVG).

Als Betriebsstatte im Sinne des AHV-Rechts gelten standige
Anlagen und Einrichtungen wie Fabrikations-, Geschéfts-
oder Buroraumlichkeiten, in denen Arbeitnehmende des In-
habers oder der Inhaberin der Betriebsstatte tatig sind.

Der Begriff der Betriebsstatte im Sinne des AHV-Rechts ist
insofern weiter als jener des Steuerrechts, als nicht erforder-
lich ist, dass sich in den Anlagen und Einrichtungen ein qua-
litativ oder quantitativ wesentlicher Teil des Geschéftsbetrie-
bes vollzieht®.

Eine Domizilgesellschaft mit Sitz in der Schweiz gilt als bei-
tragspflichtige Arbeitgeberin®.

Lohnbeitrage zu entrichten und dariiber abzurechnen haben

die beitragspflichtigen Arbeitgebenden (s. Rz 1010), die obli-

gatorisch versicherten Arbeitnehmenden zum massgebenden
Lohn gehdrende Entgelte gewahren.

23

24

3. Dezember 1960 ZAK 1961 S. 269 EVGE 1960 S. 301
9. April 1984 ZAK 1984 S. 558 BGE 110 vV 80

3. November 1972 ZAK 1973 S. 363 -
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2.5 Von der Beitragspflicht befreite Arbeitgebende

Nach Art. 12 Abs. 3 Bst. b AHVG sind von der Beitragspflicht
befreit:

2.5.1 Auslandische Staaten und Staatsverwaltungen
2.5.2 Verkehrsunternenmungen auslandischer Staaten

Als solche gelten nur Unternehmungen, die einen Teil der
Staatsverwaltung bilden oder von einer 6ffentlich-rechtlichen
staatlichen Anstalt betrieben werden.

Nicht als solche sind dagegen Unternehmungen zu betrach-
ten, die in die Form einer juristischen Person des Privatrech-
tes gekleidet sind, auch wenn der Staat an ihnen weitgehend
beteiligt ist und einen bestimmenden Einfluss auf ihre Flh-
rung ausibt®.

Die Ausgleichskassen haben Falle dieser Art dem BSV zu
unterbreiten.

2.5.3 Auslandische diplomatische, stdndige und Spezial-
Missionen, Beobachtungsbiros und konsularische
Posten sowie internationale Organisationen mit
Sitzabkommen

Nach den Wiener Ubereinkommen vom 18. April 1961 uber
diplomatische Beziehungen (SR 0.191.01) und vom 24. April
1963 uber konsularische Beziehungen (SR 0.191.02) sowie
nach der die Ubereinkommen erganzenden volkerrechtlichen
Ubung der Schweiz kénnen diese Stellen nicht angehalten
werden, die den Arbeitgebenden im Empfangsstaat auferleg-
ten Pflichten zu erfillen. Sie kdnnen diese Pflichten jedoch
freiwillig Ubernehmen (vgl. Rz 1047).

% 10. Juni 1949 ZAK 1949 S. 314 EVGE 1949 S. 31
16. Juni 1987 ZAK 1987 S. 559 -
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Fur Personen, die in der Schweiz im Dienst gewisser diplo-
matischer Missionen oder konsularischer Posten (s. die
WVP) tatig und nach schweizerischem Recht versichert sind
(s. dazu die WVP), haben die jeweiligen diplomatischen Mis-
sionen bzw. konsularischen Posten die Arbeitgeberpflichten
zu erfillen.

Die internationalen Organisationen IATA und SITA haben die
Arbeitgeberbeitrage fur ihr der AHV unterstelltes Personal zu
entrichten.

Ausléanderinnen und Auslander, die im Genuss von Privile-
gien oder Immunitaten nach den Regeln des Vdlkerrechts
stehen, haben als Arbeitgebende flir jede versicherte Person
Beitrage zu entrichten, welche auf deren Rechnung eine un-
selbststandige Erwerbstatigkeit ausubt.

Beschaftigen gemass Art. 12 Abs. 3 Bst. b AHVG von der
Beitragspflicht befreite Arbeitgebende Haushaltspersonal in
ihrem in der Schweiz gelegenen Haushalt, so sind sie fur die-
ses aufgrund von Art. 12 Abs. 2 AHVG beitragspflichtig.

2.6 Arbeitgebende ohne Betriebsstatte in der Schweiz

Arbeitgebende ohne Betriebsstatte in der Schweiz, deren
Arbeitnehmende aufgrund des Abkommens mit der EU
bzw. des EFTA-Abkommens in der Schweiz versichert sind,
sind in der Schweiz beitragspflichtig (Art. 12 Abs. 3 AHVG;
vgl. Rz 1019.1).

Schliessen sie jedoch mit inren in der Schweiz versicherten
Arbeitnehmenden eine Vereinbarung gemass

Art. 109 Vo 574/72 ab, so rechnen die Arbeithehmenden die
Beitrage anstelle der Arbeitgebenden mit der Ausgleichskas-
se ab (s. WVP, insb Mustervereinbarung im Anhang; s. auch
WKB).

In diesem Fall entrichten die Arbeithehmenden die tblicher-
weise von den Arbeitgebenden zu leistenden Beitrage und
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Verwaltungskostenbeitrage selber. Die Arbeitgebenden ha-
ben den Arbeitnenmenden zuséatzlich zum Lohn ihren Arbeit-
geberanteil sowie die Verwaltungskostenbeitrage zu vergtten
(s. Rz.1049.1 ff. und WVP).

Grundsatzlich miussen die auslandischen Arbeitgebenden die
Ausgleichskasse Uber die Vereinbarung mit ihrer Arbeitneh-
merin bzw. ihrem Arbeitnehmer informieren, wonach diese
bzw. dieser die Beitrage selber entrichtet. Melden sich Arbeit-
nehmende von sich aus aufgrund einer Vereinbarung ge-
mass Art. 109 Vo 574/72, kdnnen sie die Ausgleichskassen
dessen ungeachtet erfassen (s. auch WKB).

3. Arbeitnehmende
3.1 Begriff

Als Arbeitnehmende gelten Personen, die flir eine andere
Person gegen Entgelt auf bestimmte oder unbestimmte Zeit
in unselbststandiger Stellung tatig sind (vgl. die WML).

Arbeitnehmende kdnnen nur natirliche Personen sein, nicht
aber juristische Personen oder Personengesamtheiten.

3.2 Beitragspflicht

3.2.1 Allgemeine Regel

Beitragspflichtig sind die Arbeitnehmenden, die gemass
Art. 1a AHVG obligatorisch versichert sind (Art. 3 Abs. 1
AHVG, s. die WVP).

3.2.2 Beginn der Beitragspflicht

Die Beitragspflicht der Arbeitnehmenden beginnt

— im Allgemeinen mit dem 1. Januar des der Vollendung des
17. Altersjahres folgenden Jahres (Art. 3 Abs. 2 Bst. a
AHVG);
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— far mitarbeitende Familienmitglieder bzw. ftr im Betrieb ih-
rer eingetragenen Partnerin oder ihres eingetragenen Part-
ners Mitarbeitende, die keinen Barlohn beziehen, mit dem
1. Januar des der Vollendung des 20. Altersjahres folgen-
den Jahres (Art. 3 Abs. 2 Bst. d AHVG); erhalten sie einen
Barlohn, so gilt fir den Beginn der Beitragspflicht die all-
gemeine Regel (Art. 3 Abs. 2 Bst. a AHVG; s. auch die
WML).

3.2.3 Ende der Beitragspflicht

Die Beitragspflicht der Arbeitnehmenden endet

— mit deren Tod;

— mit dem Wegfall der Voraussetzungen flir die obligato-
rische Versicherung.

FUr die Beitrage erwerbstatiger Altersrentnerinnen und Alters-
rentner siehe das Kreisschreiben tGber die Beitragspflicht der
Erwerbstéatigen im Rentenalter.

Beim Tode der Arbeitnehmenden sind die Beitrage bis zum
Todestag geschuldet. Einfachheitshalber kann der Lohn fir
den ganzen Todesmonat abgerechnet werden.

3.3 Arbeitnehmende nicht beitragspflichtiger Arbeit-
gebender

3.3.1 Begriff

Arbeitnehmende nicht beitragspflichtiger Arbeitgebender sind

Arbeitnehmende,

— deren Arbeitgebende weder Wohnsitz, Sitz noch Betriebs-
statte in der Schweiz haben und auch nicht aufgrund des
Abkommens mit der EU oder des EFTA-Abkommens bei-
tragspflichtig sind (Art. 12 Abs. 2 und 3 AHVG);

— deren Arbeitgebende gemass Art. 12 Abs. 3 AHVG von der
Beitragspflicht befreit sind (z.B. Vertretungen auslandischer
Staaten in der Schweiz; vgl. Rz 1025 ft.);

— die Wohnsitz in der Schweiz haben, aufgrund zwischen-
staatlicher Vereinbarungen jedoch nicht versichert sind und
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der Versicherung gestitzt auf Art. 1a Abs. 4 AHVG beitre-
ten.

aufgehoben

3.3.2 Rechtliche Stellung

Fur die Ermittlung und die Festsetzung der Beitrage der Ar-
beithehmenden nicht beitragspflichtiger Arbeitgebender sind
die fur dieSelbststandigerwerbenden geltenden Regeln sinn-
gemass anwendbar, wobei der fur Lohnbeitrdge massgeben-
de Beitragssatz gilt und die Beitragspflichtigen der Arbeitslo-
senversicherung unterstellt und einer Familienausgleichskas-
se angeschlossen sind:
— Massgebend ist das von den Steuerbehérden ermittelte
Einkommen Art. 16 Abs. 1 AHVV)?°.
Vom rohen Lohn kénnen samtliche Gewinnungskosten ab-
gezogen werden; Art. 9 AHVV ist nicht anwendbar?’.
— Die Beitrage kbnnen gemaéass Art. 11 Abs. 1 AHVG herab-
gesetzt werden? (s. die WSN).
— Fdr die Verjahrung vgl. Rz 5013.

aufgehoben

3.3.3 Festsetzung der Beitrage

Der Lohn von Arbeitnehmenden nicht beitragspflichtiger Ar-
beitgebender ist von der Ausgleichskasse zu ermitteln.

Die Ausgleichskasse beachtet bei der Beitragsfestsetzung
die fir die Selbststandigerwerbenden geltenden Verfahrens-

%11

29.
27 29,
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grundsatze (s. die WSN) und stltzt sich soweit moglich auf
die Steuerveranlagungen®.

Die Beitrdge sind in der Regel in einer Beitragsverfigung
festzusetzen (s. die WSN).

3.3.4 Quellenbezug bei nicht beitragspflichtigen Arbeit-
gebenden

Die Beitrdge kbnnen von den von der Beitragspflicht befreiten
Arbeitgebenden gemass Art. 14 Abs. 1 AHVG an der Quelle
bezogen werden (Lohnabzug), sofern sie diesem Verfahren
zustimmen (Art. 6 Abs. 2 AHVG; Art. 16 Abs. 2 AHVV).

Der Quellenbezug nach Art. 14 Abs. 1 AHVG steht Arbeitge-
benden frei, welche eine Betriebsstatte in der Schweiz haben
oder in ihrem Haushalt in der Schweiz Personal beschaftigen.
Sind diese Voraussetzungen nicht erfillt, kann die Aus-
gleichskasse den Beitragsbezug nach Art. 14 Abs. 1 AHVG
zulassen, sofern gute Grunde fur die Annahme bestehen, die
Arbeitgebenden seien Willens und in der Lage, die Zahlun-
gen fristgemass zu leisten.

Diesfalls werden die Beitrage nach den Rz 2014 ff. erhoben.

3.4 Arbeitnehmende, die eine Vereinbarung gemass
Art. 109 Vo 574/72 abgeschlossen haben

In der Schweiz versicherte Arbeitnehmende, die mit ihren
Arbeitgebenden mit Sitz in einem EU/EFTA-Staat eine Ver-
einbarung nach Art. 109 Vo 574/72 abgeschlossen haben,
rechnen die Arbeitnehmenden die Beitrdge anstelle der Ar-
beitgebenden mit der Ausgleichskasse ab (vgl. Rz 1032.1 ff.,
WVP und WKB).

In diesem Fall entrichten die Arbeithnehmenden die Ublicher-
weise von den Arbeitgebenden zu leistenden Beitrage und

2 23 Marz 1984 ZAK 1984 S. 437 BGE 110 V 71
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Verwaltungskostenbeitrage selber. Die Arbeitgebenden ha-
ben den Arbeitnenmenden zuséatzlich zum Lohn ihren Arbeit-
geberanteil sowie die Verwaltungskostenbeitrdge auszuzah-
len. FUr die AHV betragt der Arbeitgeberanteil 4.2%, fur die
IV 0.7% und die EO 0.25% (insgesamt somit 5.15%) und fur
die ALV 1.1% bis zum HoOchstbetrag des versicherten Jah-
resverdienstes und 0.5% auf Fr. 126'000 Ubersteigende
Lohnteile bis zur Hochstgrenze von Fr. 315'000.

FUr die Beitragsfestsetzung ist in der Regel die
Lohnbescheinigung der Arbeitgebenden im Ausland massge-
bend. Im Ubrigen gelten sinngemass die gleichen Regeln wie
fur die Arbeitgeber.

4. Selbststandigerwerbende und Nichterwerbstatige

Der Begriff und die Beitragspflicht der Selbststandigerwer-
benden und Nichterwerbstéatigen sowie die Bemessung der
von ihnen zu entrichtenden Beitrage werden in der WSN ge-
regelt. Siehe ferner Rz 2167 f.

5. Wechsel der Beitragsschuldenden
5.1 Schuldibernahme

Wer ein Geschéaft mit Aktiven und Passiven tbernimmt und
die Ubernahme den Glaubigerinnen und Glaubigern mitteilt
oder in offentlichen Blattern auskindigt, wird Schuldnerin
bzw. Schuldner der ibernommenen Lohnbeitrage*, sofern
sie bzw. er deren Ubernahme nicht ausdrticklich wegbedun-
gen hat; die bisherigen Schuldnerinnen bzw. Schuldner haf-
ten solidarisch noch wéhrend dreier Jahre neben den Uber-
nehmenden®! (Art. 181 OR).

Werden zwei Geschafte durch wechselseitige Ubernahme
der Aktiven und Passiven vereinigt, so schuldet mit der Ein-
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tragung im Handelsregister das neue Geschaft die von den
beiden Geschéaften geschuldeten Lohnbeitrage (Art. 22
Abs. 1 und Art. 73 Abs. 2 FusG).

Wird ein Einzelunternehmen in eine Personengesellschaft
umgewandelt, so schuldet mit der Eintragung im Handels-
register die Personengesellschaft die im Zeitpunkt der Um-
wandlung von der Einzelunternehmung geschuldeten Lohn-
beitrage (Art. 73 Abs. 2 FusG); die Inhaberin oder der Inha-
ber der Einzelunternehmung haftet personlich und solidarisch
noch wahrend dreier Jahre flr diese Beitrage (Art. 75 Abs. 1
FusG).

Wird eine Kollektivgesellschaft von einem bisherigen Gesell-
schafter nach Art. 579 OR als Einzelunternehmen weiterge-
fuhrt, so haftet dieser priméar und personlich fir die Beitrags-
schulden der Gesellschaft. Der ausgeschiedene Gesell-
schafter haftet unter den Voraussetzungen von Art. 568
Abs. 3 OR subsidiar fur Beitragsschulden der aufgelOosten
Kollektivgesellschaft (vgl. auch Art. 591 Abs. 1 OR)*.

Die Beitragsschulden der Kollektivgesellschaft gehen mit der
Ubertragung ihrer Aktiven und Passiven auf die AG tiber®.

Werden Insolvenzentschadigungen ausgerichtet, so tritt von
Gesetzes wegen die auszahlende Arbeitslosenkasse im
Rahmen ihrer Leistungen in die Beitragspflicht der zahlungs-
unfahigen Arbeitgebenden ein (Art. 52 Abs. 2 AVIG).

5.2 Erbrechtlicher Ubergang der Beitragsschuld
5.2.1 Im Allgemeinen

Die Beitragsschuld geht nach den Regeln des Erbrechts
durch Universalsukzession auf die Erbinnen und Erben der
beitragspflichtigen Person tber (Art. 560 ZGB). Die Erbinnen

32
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und Erben treten in die Rechtsstellung der verstorbenen bei-
tragspflichtigen Person ein (Art. 43 AHVV)*.

Die Erbinnen und Erben haften solidarisch fir die von der
beitragspflichtigen Person bis zu deren Tode geschuldeten
Beitrage® (Art. 560 Abs. 2 ZGB). Sie kénnen sich auf dem
Rechtsweg dagegen wehren.

Vorbehalten bleiben die Falle, da die Erbinnen und Erben die
Erbschaft ausschlagen (Art. 566 ff. ZGB), die Erbschaft unter
offentlichem Inventar annehmen (Art. 588 ff. ZGB) oder die
amtliche Liquidation der Erbschaft verlangen (Art. 593 ff.
ZGB)*®.

Indessen kénnen mit der Witwen- oder Witwerrente, auch
wenn die Witwe oder der Witwer die Erbschaft ausgeschla-
gen hat, die von der verstorbenen Ehefrau oder vom verstor-
benen Ehemann bzw. von der verstorbenen eingetragenen
Partnerin oder vom verstorbenen eingetragenen Partner ge-
schuldeten persénlichen Beitrage — nicht aber die von ihr als
Arbeitgeberin bzw. von ihm als Arbeitgeber geschuldeten
Lohnbeitrage — verrechnet werden®’. Naheres hiezu in der
Wegleitung Uber die Renten (RWL).

Fur den Ubergang der Beitragsschuld auf die Erbinnen und
Erben ist ohne Bedeutung, ob die geschuldeten Beitrage vor
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dem Tode der beitragspflichtigen Person durch eine Verfu-
gung festgesetzt wurden®,

Die Erbinnen und Erben der Arbeitnehmenden kdnnen fur die
Arbeitnehmerbeitrage unter den gleichen Voraussetzungen in
Anspruch genommen werden wie es die Arbeitnehmenden
selbst hatten werden kénnen.

Angesichts des akzessorischen Charakters der Verzugszins-
forderung haben die nach Art. 43 AHVV fir Sozialversiche-
rungsbeitrage einzustehenden Erbinnen und Erben auch fr
die auf diesen geschuldeten Verzugszinsen aufzukommen.

5.2.2 Offentliches Inventar

Die Ausgleichskassen haben Beitragsforderungen innert der
im Rechnungsruf gesetzten Frist (Auskiindungsfrist) zum 6f-
fentlichen Inventar anzumelden (Art. 582 ZGB). Der Rech-
nungsruf wird im Schweizerischen Handelsamtsblatt nicht
publiziert.

Die Anmeldung hat auch dann innert der Auskindungsfrist zu
erfolgen, wenn die Beitragsforderung noch nicht endgultig
festgesetzt werden konnte, etwa weil die Steuermeldung
noch nicht eingetroffen ist. Die Ausgleichskasse hat die Bei-
tragsforderung zu schatzen und in der Anmeldung die end-
gultige Festsetzung vorzubehalten (s. auch die WSN).

Ubernehmen die Erbinnen und Erben die Erbschaft unter 6f-
fentlichem Inventar, so haften sie nur fir die angemeldeten
Beitragsforderungen (Art. 589 Abs. 1 ZGB).

Wird die Beitragsforderung nicht in das 6ffentliche Inventar
aufgenommen, weil die Ausgleichskasse sie nicht innert der
Ausklndungsfrist angemeldet hat, so haften die Erbinnen
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und Erben weder personlich noch mit der Erbschaft (Art. 590
Abs. 1 ZGB)®.

Hat indessen die Ausgleichskasse die Anmeldung ohne ei-
gene Schuld unterlassen, so haften die Erbinnen und Erben
fur die Beitragsschulden, soweit sie aus der Erbschaft berei-
chert sind*® (Art. 590 Abs. 2 ZGB).

Als unverschuldet ist das Unterlassen der Anmeldung bei-
spielsweise dann zu betrachten, wenn von der Ausgleichs-
kasse nicht erwartet werden konnte, dass ihr der betreffende
Rechnungsruf zur Kenntnis komme, oder wenn sie von den
Leistungen, von denen Beitrage zu fordern sind, erst nach
Ablauf der Anmeldefrist Kenntnis erhielt*.

Dagegen wird die Anmeldung schuldhaft unterlassen, wenn
die Ausgleichskasse zwar um das Bestehen einer Beitrags-
forderung weiss, diese aber nicht innert der Anktindungsfrist
anmeldet*?, weil sie wegen Fehlens der Steuermeldung im
ordentlichen Verfahren noch nicht festgesetzt werden kann
(s. dazu Rz 1064).

Die Beitragsforderungen gehdren nicht zu den Forderungen,
die gemass Art. 583 Abs. 1 ZGB von Amtes wegen in das In-
ventar aufzunehmen sind™®.
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2. Teil: Bezugsverfahren
1. Beitragszahlung
1.1 Begriff

Unter Zahlung ist das Entrichten der Beitrage an die Aus-
gleichskasse zu verstehen; ihr gleichgestellt ist das Verrech-
nen mit Versicherungsleistungen (s. dazu die Wegleitung
uber die Renten).

Die Beitrage sind in Schweizerfranken geschuldet und zu be-
zahlen.

Fur die Umrechnung der Einkommen im Rahmen des Ab-
kommens mit der EU und des EFTA-Abkommens sind die
von der EU-Kommission festgelegten Kurse anzuwenden.
Sie finden sich im Internet unter:
www.sozialversicherungen.admin.ch (International / Mitteilun-
gen).

Arbeitgebende, welche die von der EU publizierten Kurse
(Art. 107 VO [EWG] Nr. 574/72) anwenden missen, kbnnen
diesen Kurs nach Rlcksprache mit der zustandigen Aus-
gleichskasse einheitlich flr das ganze Personal anwenden.
Bei Sachverhalten, fur welche das EU- und das EFTA-Ab-
kommen nicht gelten, existiert kein gesamtschweizerisch ein-
heitlicher Kurs.

Die Beitrage gelten mit Zahlungseingang bei der Ausgleichs-
kasse oder der Gutschrift auf ihr Konto als bezahlt (Art. 42
Abs. 1 AHVV). Das Datum des Zahlungsauftrages an die
Post oder an die Bank ist nicht massgebend. Die Beitrags-
rechnung oder -verfiigung legt deshalb ausdrticklich fest, bis
wann die Zahlung spatestens bei der Ausgleichskasse ein-
gehen muss.

Zusammen mit den Beitragen fur die AHV/IV/EO konnen die
Beitrage fur die landwirtschaftliche Familienzulagenordnung
sowie die Beitrage fur Ubertragene Aufgaben (vgl. dazu

Art. 63 Abs. 4 AHVG) bezahlt werden (s. Rz 6006).
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1.2 Zahlungsperioden
(Art. 34 AHVV)

Unter Zahlungsperiode ist der Zeitabschnitt zu verstehen, fir
den die Arbeitgebenden Beitrage zu entrichten haben.

Die Arbeitgebenden bezahlen der Ausgleichskasse die Bei-

trage

— monatlich, wenn die jahrliche Lohnsumme 200 000 Fran-
ken Ubersteigt;

— vierteljahrlich, wenn die jahrliche Lohnsumme 200 000
Franken nicht tbersteigt.

Die Rz 2007 und 2009 bleiben vorbehalten.

Selbststandigerwerbende, Nichterwerbstatige und Arbeitneh-
mende nicht beitragspflichtiger Arbeitgebender haben die
Beitrage vierteljahrlich zu bezahlen.

Ubersteigt der Jahresbeitrag an die AHV/IV/EO 3 000 Fran-
ken nicht, kann die Ausgleichskasse ausnahmsweise im Ein-
zelfall langere, hochstens aber jahrliche Zahlungsperioden
festsetzen, sofern Gewahr fir die Zahlungsfahigkeit der bei-
tragspflichtigen Person besteht (Art. 34 Abs. 2 AHVV).

Im vereinfachten Abrechnungsverfahren nach Art. 2 und 3
BGSA entrichten die Arbeitgebenden die Beitrage jahrlich
(vgl. Rz 2103).

1.3 Zahlungsfrist

Die fr die Zahlungsperiode geschuldeten Beitrage sind in-

nert 10 Tagen ab deren Ablauf zu bezahlen (Art. 34 Abs. 3

AHVV). Dazu gehoren die fur die Zahlungsperiode in Rech-

nung gestellten Beitrage einschliesslich der tatsachlich fur

diese geschuldeten und zu entrichtenden Beitrage bzw.:

— fur die Zahlungsperiode geschuldete paritatische Akonto-
beitrage nach Art. 35 Abs. 1 AHVV;

— fur die Zahlungsperiode tatsachlich geschuldete Beitrage
nach Art. 35 Abs. 3 AHVV;
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— fr die Zahlungsperiode geschuldete persdnliche Akonto-
beitrage nach Art. 24 AHVV.

Rz 2107 bleibt vorbehalten (vereinfachtes Abrechnungsver-

fahren nach Art. 2 und 3 BGSA).

Beispiel

Die paritatischen Akontobeitrage fur die Zahlungsperiode Ja-
nuar 2008 sind bis zum 10. Februar 2008 zu bezahlen, d.h.
die Zahlung muss spatestens am 10. Februar 2008 bei der
Ausgleichskasse eingehen.

Fur die Folgen des Zahlungsverzuges siehe Rz 2110,

2132 ff., 2169 ff., 6001 ff. und 9001 ff., fur den Zahlungsauf-
schub Rz 2191 ff. Fur die Erhebung von Verzugszinsen siehe
Rz 4001 ff.

Fur auszugleichende und nachgeforderte Beitrage gilt eine
Frist von 30 Tagen (Rz 2075 und 3018; Art. 25 Abs. 2, Art. 36
Abs. 4 und Art. 39 Abs. 2 AHVV).

2. Bezug der Lohnbeitrage

2.1 Erhebung der Arbeitnehmerbeitrage durch die Ar-
beitgebenden

2.1.1 Abzug des Arbeitnehmerbeitrages

Die Arbeitgebenden haben bei jeder Lohnzahlung den Ar-
beitnehmerbeitrag abzuziehen (Art. 14 Abs. 1 und Art. 51
Abs. 1 AHVG).

Besteht ein Anspruch auf eine Kurzarbeits- oder Schlechtwet-
terentschadigung der Arbeitslosenversicherung, so kdnnen
die Arbeitgebenden den ganzen Arbeitnehmeranteil vom aus-
zuzahlenden Lohn abziehen, somit auch die Beitrage von je-
nem Teil, der zwar mit der Ausgleichskasse abzurechnen ist,
aber dem Arbeitnehmenden nicht ausbezahlt wird (s. hiezu
Rz 2029 und 2030).
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2016 Fdur die Erhebung des Arbeitnehmerbeitrages bei nachtragli-
chen Lohnzahlungen gelten die Rz 2034 und 2035 sinnge-
mass.

2017 Die Arbeitnehmenden sind verpflichtet, den Arbeitgebenden
zu gﬁstatten, den Arbeitnehmerbeitrag vom Lohn zu erhe-
ben™.

2018 Erheben die Arbeitgebenden den Arbeitnehmerbeitrag nicht
bei jeder Lohnzahlung, so verwirken sie damit nach dem
AHV-Recht den Anspruch nicht, den Beitrag von den Arbeit-
nehmenden spéater zu erheben (s. a. Rz 2020).

Fur die Rickerstattung zu Unrecht abgezogener Arbeitneh-
merbeitrage siehe Rz 3072 und 3073.

2.1.2 Nettolohnvereinbarung

2019 Arbeitgebende und Arbeitnehmende kbnnen vereinbaren,
dass die Arbeitgebenden auch den Arbeithehmerbeitrag
ubernehmen, also die Arbeithehmenden einen Lohn frei von
Abziigen erhalten®.

2020 Diese Vereinbarung kann ausdrucklich oder durch konklu-
dentes Verhalten geschlossen werden; so kann der Umstand,
dass die Arbeitgebenden — obwohl sie um ihre Pflicht wis-
sen — den Arbeitnehmerbeitrag langere Zeit nicht vom Lohn
abziehen, ein Indiz fir eine Nettolohnvereinbarung bilden.

2021 Die Nettolohnvereinbarung ist zivilrechtlicher Natur (s. dazu
Rz 2024) und muss von den Arbeithehmenden nachgewie-
sen oder glaubhaft gemacht werden*.

4130 Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174

* 21. August 1953 ZAK 1953 S. 426 EVGE 1953 S. 215
14. Juli 1956 ZAK 1957 S. 450 EVGE 1956 S. 183
19. Februar 1957 ZAK 1957 S. 409 EVGE 1957 S. 38
5. Mai 1988 ZAK 1989 S. 151 -

614, Juli 1956 ZAK 1957 S. 450 EVGE 1956 S. 183
19. Februar 1957 ZAK 1957 S. 409 EVGE 1957 S. 38
6. Juli 1957 ZAK 1957 S. 452 -
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Wurde ein Nettolohn vereinbart, so gelten die Arbeitnehmer-
beitrage als von den Arbeitnehmenden entrichtet. Im IK der
Arbeitnehmenden ist daher gemass Art. 30" Abs. 2 AHVG
und Art. 138 Abs. 1 AHVV das Erwerbseinkommen einzutra-
gen, auch wenn die Arbeitgebenden der Ausgleichskasse die
Beitrdge nicht entrichtet haben®’.

Der AHV/IVIEO/ALV-Arbeitnehmerbeitrag sowie von den Ar-
beithehmenden geschuldete Steuern, welche die Arbeitge-
benden Ubernehmen, sind flr die Beitragserhebung dem
ausbezahlten Lohn hinzuzuzahlen. Fir Naheres hiezu siehe
die WML.

2.1.3 Streit Uber die Tragung des Arbeitnehmerbeitrages

Entsteht zwischen Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden
Streit Uber die Tragung des Arbeitnehmerbeitrages wie na-
mentlich tGber den Anspruch der Arbeitgebenden auf Ersatz
nicht abgezogener Arbeitnenmerbeitrage, so hat nicht eine
AH\{léBehbrde, sondern das Zivilgericht dartiber zu entschei-
den™.

2.2 Entrichtung der Beitrage an die Ausgleichskasse

Die Arbeitgebenden sind verpflichtet, mindestens die Halfte
der paritatischen Beitrage zu tbernehmen (Art. 13 AHVG).
Diese haben sie zusammen mit dem Arbeitnehmeranteil der
Ausgleichskasse zu entrichten (Art. 14 Abs. 1 AHVG).

Die Arbeitgebenden kdnnen mit den Arbeitnenmenden nicht
vereinbaren, dass diese die gesamten paritatischen Beitrage
ubernehmen. Eine solche Abrede ist ungesetzlich und daher
nichtig*.

47

21. August 1953 ZAK 1953 S. 426 EVGE 1953 S. 215

19. Februar 1957 ZAK 1957 S. 409 EVGE 1957 S. 38
8 10. Dezember 1958 ZAK 1959 S. 71 EVGE 1958 S. 237
49 17. November 1981 ZAK 1983 S. 146 -
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Streitfalle zwischen den Arbeitgebenden und den Arbeitneh-
menden hinsichtlich der Ubernahme der Arbeitnehmerbei-
trage sind durch das Zivilgericht und nicht durch eine AHV-
Behoérde zu entscheiden.

Die Arbeitslosenkasse entrichtet die auf die Insolvenzent-
schéadigung entfallenden AHV/IV/EO/ALV-Beitrage (Arbeitge-
ber- und Arbeitnehmeranteil) der Ausgleichskasse der zah-
lungsunfahigen Arbeitgebenden.

Im Falle von Kurzarbeits- und Schlechtwetterentschéadigun-
gen der Arbeitslosenversicherung haben die Arbeitgebenden
die AHV/IV/IEO/ALV-Beitrdge auf dem vollen Lohn entspre-
chend der normalen Arbeitszeit zu entrichten, somit auch auf
jenen Lohnbestandteilen, welche den Arbeitnehmenden nicht
ausbezahlt werden (Art. 37 AVIG).

Beispiel

Eine Arbeitnenmerin mit einem auf den Arbeitstag umgerech-
neten Lohn von 150 Franken wird auf Kurzarbeit gesetzt und
arbeitet nur noch vier anstatt finf Tage in der Woche. Fur
den funften Tag erhélt sie die gesetzliche Kurzarbeitsent-
schéadigung von 80 Prozent oder brutto 120 Franken. Ihr Ar-
beitgeber muss aber die AHV/IV/EO/ALV-Beitrage auf

150 Franken entrichten und wird den Abzug vom Lohn der
Arbeitnehmerin auch auf dieser Basis berechnen, d.h. einen
fiktiven Lohnbestandteil von 30 Franken mitbericksichtigen.

Der Ausgleichskasse gegenuber sind allein die Arbeitgeben-
den verpflichtet, die Lohnbeitrage zu entrichten. Nur sie kon-
nen im Allgemeinen von der Ausgleichskasse daflr belangt
werden.

%13, Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
26. November 1956 ZAK 1957 S. 359 -
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Die Arbeitgebenden schulden der Ausgleichskasse in jedem
Fall den vollen Beitrag™; sie kénnen nicht einwenden, den
Arbeitnehmerbeitrag nicht erhalten zu haben®.

Haben die Arbeitgebenden den Arbeitnehmenden den ge-
setzlichen Beitrag vom Lohn abgezogen oder mit ihnen einen
Nettolohn vereinbart (Rz 2019 ff.), entrichten sie aber diesen
Beitrag der Ausgleichskasse nicht (Zahlungsunfahigkeit der
Arbeitgebenden, Verjahrung der Beitragsforderung), so ist
das Erwerbseinkommen trotzdem in das IK der Arbeitneh-
menden einzutragen®® (Art. 30" Abs. 2 AHVG: Art. 138

Abs. 1 AHVV).

Ob eine nachtragliche Lohnzahlung dem Beitrag unterliegt,
beurteilt sich nach den Vorschriften, die flr jenen Zeitraum
gelten, fur den die nachtragliche Lohnzahlung bestimmt ist
(Bestimmungsprinzip)®*. In aller Regel, namlich immer dann,
wenn die Bestimmungen Uber die Versicherungs- und Bei-
tragspflicht keine Anderung erfahren haben, ist dies kein
Problem. Die Eintragung der nachtraglichen Lohnzahlung im
IK wird in der WL VA/IK geregelt.

Bei nachtraglichen Lohnzahlungen, die nach Rz 2034 dem
Beitrag unterliegen, ist stets der Beitragssatz anzuwenden,
der im Zeitpunkt der Auszahlung oder Gutschrift einer sol-
chen Nachzahlung gilt (Realisierungsprinzip).

Die gleiche Regel gilt namentlich z.B. fur die Hohe eines all-
falligen Freibetrages (bei Arbeithehmenden im Rentenalter),
die Hohe der geringfiigigen L6hne, von denen nur auf Ver-
langen der versicherten Person Beitrage erhoben werden, die
Lohneckwerte im vereinfachten Verfahren (vgl. Rz 2094) und
die Hochstgrenzen des massgebenden Lohnes (beim ALV-
Beitrag). Dagegen sind die Fragen, ob Gberhaupt ein Freibe-
trag anzuwenden ist oder nicht, und ob tberhaupt ein ALV-

51 2
13.
52 2
=13
21.
26,

September 1949 ZAK 1949 S. 412 EVGE 1949 S. 179
Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
September 1949 ZAK 1949 S. 412 EVGE 1949 S. 179
Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
August 2009 9C_769/2008

September 1984 ZAK 1985 S. 42 BGE 110 V 225
. Oktober 1985 ZAK 1986 S. 123 BGE 111 Vv 161
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Beitrag geschuldet ist oder nicht, nach Rz 2034 (Bestim-
mungsprinzip) zu entscheiden.

Die vorstehenden Regelungen gelten auch fir nachtragliche
Lohnzahlungen im Splittingsystem.

2.3 Akontobeitrage
2.3.1 Grundsatz

Im laufenden Jahr haben die Arbeitgebenden periodisch
Akontobeitrage zu entrichten (Art. 35 Abs. 1 AHVV). Akonto-
beitrage sind von der Ausgleichskasse provisorisch festge-
setzte Beitrage. Im vereinfachten Abrechnungsverfahren
nach Art. 2 und 3 BGSA werden keine Akontobeitrage erho-
ben (s. Rz 2103).

Nach Ablauf des Kalenderjahres nimmt die Ausgleichskasse
aufgrund der Abrechnung der Arbeitgebenden einen Aus-
gleich vor (Rz 2074 ff.; Art. 36 AHVV).

2.3.2 Festsetzung

Die Akontobeitrage werden von den Ausgleichskassen auf-
grund der voraussichtlichen Lohnsumme festgesetzt (Art. 35
Abs. 1 AHVV).

Die Ausgleichskassen stiutzen sich dabei auf die letzte be-
kannte Lohnsumme unter Berlcksichtigung der zu erwarten-
den Lohnentwicklung.

Zudem bericksichtigen sie die Angaben der Arbeitgebenden.

Die Arbeitgebenden haben der Ausgleichskasse die fir die
Festsetzung der Akontobeitrage erforderlichen Auskinfte zu
erteilen und auf Verlangen Unterlagen einzureichen. Mass-
gebend sind samtliche zur Schatzung der voraussichtlichen
jahrlichen Lohnsumme dienlichen Angaben, wie z.B. Anga-
ben zum Personalbestand (Anzahl und Stellung der Mit-


http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a35.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a2.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a3.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a36.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a35.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a35.html�

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

46

arbeitenden) und zu den vertraglich vereinbarten Lohnen
(Art. 35 Abs. 1 und 2 i.V.m. Art. 209 AHVV).

Die Ausgleichskassen setzen den Arbeitgebenden eine ange-
messene Frist zur Erteilung der erforderlichen Ausklnfte an
(zur Veranlagung und Mahnung siehe Rz 2132 ff. und

2169 ff.).

Die Arbeitgebenden haben der Ausgleichskasse von sich aus
wesentliche Anderungen gegentber dem Vorjahr mitzuteilen.

Die Ausgleichskassen tragen bei der Festsetzung der monat-
lichen oder quartalsweisen Akontobeitrage den voraussichtli-
chen saisonalen Schwankungen Rechnung.

Die Ausgleichskassen stellen die Akontobeitrage vor Ablauf
der Zahlungsperiode in Rechnung.

2.3.3 Wesentliche Anderungen der Bemessungsgrund-
lagen

Die Arbeitgebenden haben der Ausgleichskasse wesentliche
Anderungen der Lohnsumme wéhrend des laufenden Jahres
zu melden (Art. 35 Abs. 2 AHVV).

Als wesentliche Anderung gilt eine Abweichung der jahrlichen
Lohnsumme um mindestens 10 Prozent von der urspringli-
chen voraussichtlichen Lohnsumme. Abweichungen unter

20 000 Franken mussen die Arbeitgebenden nicht melden.

Anderungen zu ihren Gunsten haben die Arbeitgebenden
glaubhaft zu machen.

Stellt die Ausgleichskasse eine Anderung fest, die geeignet
Ist, eine wesentliche Abweichung der jahrlichen Lohnsumme
herbeizuflihren, passt sie die Akontobeitrdge von sich aus an.

Die Anpassung der Beitrage soll nicht zu einer Abrechnung
wahrend des laufenden Jahres fuihren, sondern lediglich zu
grosse Abweichungen der Akontobeitrage von den geschul-
deten Beitragen verhindern. Rz 2057 bleibt vorbehalten.
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Die Akontobeitrage werden flr die kiinftigen Zahlungsperio-
den neu festgesetzt.

Sind fur abgelaufene Zahlungsperioden zu wenig Beitrage
entrichtet worden, so kann die Ausgleichskasse entweder

diese separat in Rechnung stellen oder die Akontobeitrage
fur die kinftigen Zahlungsperioden entsprechend erhdhen.

Beispiel

Im Anschluss an eine Arbeitgeberkontrolle wird am 10.7. die
Lohnsumme neu geschétzt (Fr. 480 000 anstatt Fr. 120 000
gemass erster Schatzung). Die Arbeitgeberin hatte die Ande-
rung bereits zu Beginn des Jahres melden sollen.
Tatsachlich geschuldete monatliche Beitrage

(10,3%) Fr. 4120
geleistete Beitrage 1.1. bis 30.6. (monatlich

Fr. 1 030) Fr. 6180
Differenzrechnung fiir die Zeit vom 1.1. bis

zum 30.6. Fr. 18 540
monatliche Beitrage fur 1.7. bis 31.12. Fr. 4120
Variante

Die Ausgleichskasse fordert den ausstehenden Betrag nicht
separat ein, sondern erhdht die Akontobeitrage fir die Zeit
vom 1.7. bis zum 31.12. entsprechend:

Differenz: Fr. 24 720 — Fr. 6 180 =

Fr. 18 540 : 6 Monate Fr. 3090
monatliche Beitrage 1.7. bis 31.12.
(Fr. 4 120 + Fr. 3 090) Fr. 7210

Nach Ablauf des Kalenderjahres werden die Akontobeitrage
nicht rickwirkend angepasst (vgl. Rz 2051). Die ausstehen-
den Beitrage werden im Rahmen des Ausgleichsverfahrens
eingefordert (Art. 36 AHVV; s. Rz 2074 ff.).

Die Ausgleichskasse kann die Differenz sofort in Rechnung
stellen, sofern es ihr aufgrund der Umstande notig scheint.

Fur die Erhebung von Verzugszinsen siehe Rz 4001 ff.
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2.4 Abrechnung und Ausgleich
(Art. 35 Abs. 1 und 2, Art. 36, Art. 143 AHVV)

2.4.1 Begriff der Abrechnung

Nach Ablauf der Abrechnungsperiode (s. Rz 2067 und 2068)
liefern die Arbeitgebenden die Angaben flr den IK-Eintrag

(s. Rz 2062) und geben damit auch die Summe der Lohne
bekannt, die sie wahrend der Abrechnungsperiode ihren bei-
tragspflichtigen Arbeitnehmenden ausgerichtet haben (Art. 36
AHVV).

Die Ausgleichskassen bestimmen die Form der Abrechnung
und orientieren die Arbeitgebenden in geeigneter Weise auch
Uber die inhaltlichen Anforderungen.

Die Abrechnung enthalt die zur Berechnung der Beitrage fir
die Abrechnungsperiode erforderlichen Angaben, namentlich
die Aufteilung der Lohnsumme auf die einzelnen beitrags-
pflichtigen Arbeitnehmenden sowie die Periode, fur welche
die entsprechenden Lohne fir jede Arbeitnehmerin bzw. je-
den Arbeitnehmer bezahlt worden sind.

Die Angaben flr den IK-Eintrag umfassen flr jede Arbeitneh-

merin bzw. jeden Arbeitnehmer:

— die Versichertennummer, den Namen und den Vornamen;
kann die Versichertennummer nicht ermittelt werden, so
sind die Personalien anzugeben, die fir die Erstellung ei-
nes IK ohne Vorlage eines Versicherungsausweises und
ohne Kenntnis der Versichertennummer erforderlich sind
(s. die Wegleitung tber Versicherungsausweis und IK);

— die Beitragsdauer; sie entspricht in der Regel der Dauer
der Erwerbstatigkeit, fir die der Lohn ausgerichtet wurde;
es steht der Ausgleichskasse frei, entweder die genaue
Beitragsdauer (nach Kalenderdaten) oder nur die flr den
IK-Eintrag massgebenden Beitragsmonate (s. die
WL VA/IK) zu verlangen;

— das Beitragsjahr; bei den nachtraglichen Lohnzahlungen
gilt ausnahmsweise das Bestimmungsprinzip (vgl. dazu die
WL VA/IK);

— die H6he des massgebenden Lohnes.
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Die Angaben fir den IK-Eintrag dienen zwei Zwecken:

— der Ermittlung der flr die Abrechnungsperiode insgesamt
geschuldeten Lohnbeitrage; diese sind gleich der Summe
der fur die einzelnen Arbeitnehmenden geschuldeten Bei-
trage;

— dem Eintrag des Erwerbseinkommens in das IK der einzel-
nen Arbeitnehmenden.

Die Arbeitgebenden fuhren Aufzeichnungen, die es erlauben,
die jeder oder jedem einzelnen Arbeitnehmenden wahrend
der Abrechnungsperiode gewahrten Leistungen, die zum
massgebenden Lohn gehéren, sowie die insgesamt ausge-
richteten L6hne zuverlassig zu ermittein.

Die Angaben flr den IK-Eintrag werden den Ausgleichskas-
sen in der Form von Lohnbescheinigungen oder auf anderen
von der Ausgleichskasse vorgeschriebenen Formularen oder
elektronisch geliefert.

Fur Arbeitgebende mit nur wenigen Arbeitnehmenden kann
anstelle eines Formulars eine andere schriftliche Mitteilung
treten oder eine mundliche, von der Ausgleichskasse in ei-
nem Abrechnungsformular festgehaltene und von den Ar-
beitgebenden unterschriftlich bestatigte Erklarung.

2.4.2 Abrechnungsperiode und Frist zur Einreichung der
Abrechnung

Unter Abrechnungsperiode ist der Zeitabschnitt zu verstehen,
fur den die Arbeitgebenden samtliche Angaben zu liefern ha-
ben, die fur die Abrechnung tber die fir diesen Zeitabschnitt
geschuldeten Beitrage erforderlich sind.

Die Abrechnungsperiode umfasst das Kalenderjahr (Art. 36
Abs. 3 AHVV).

Die Angaben fir die Abrechnung missen innert 30 Tagen
nach Ablauf der Abrechnungsperiode bei der Ausgleichs-
kasse bzw. bei der zustandigen Zweigstelle eingehen (Art. 36
Abs. 2 AHVV).
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Beispiel

Die vollstandige und ordnungsgemasse Abrechnung fur das
Jahr 2008 muss bis zum 30. Januar 2009 bei der zustandi-
gen Ausgleichskasse eingehen.

Wird die vollstandige und ordnungsgemésse Abrechnung
nicht innert Frist eingereicht, sind die Arbeitgebenden zu
mahnen (s. Rz 2169).

Wird trotz Mahnung die Abrechnung nicht eingereicht oder
die Zahlung nicht geleistet, sind die tatsachlich geschuldeten
Beitrdge in einer Veranlagungsverfligung festzusetzen

(s. Rz 2135 und 2148).

Fur die Erhebung von Verzugszinsen siehe Rz 4001 ff.

2.4.3 Ausgleich

Die Ausgleichskassen nehmen den Ausgleich zwischen den
geleisteten Akontobeitrdgen und den tatsachlich geschulde-
ten Beitrdgen aufgrund der Abrechnung vor (Art. 36 Abs. 4
AHVV).

Zu wenig bezahlte Beitrdge (auszugleichende Beitrage) sind
innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung zu entrichten (Art. 36
Abs. 4 AHVV).

Massgebend fir die Rechnungsstellung ist das Datum der
Ausstellung der Rechnung, nicht dasjenige der Zustellung an
den Adressaten. Die Rechnung muss spéatestens am Tag,
dessen Datum sie tragt, versandt werden.

Die Rechnung legt ausdriicklich fest, bis zu welchem Kalen-
dertag die Zahlung spéatestens eingehen muss.

Die Ausgleichskassen haben den Arbeitgebenden zuviel be-
zahlte Beitrage innert 30 Tagen ab Eingang der vollstandigen
und ordnungsgemaéassen Abrechnung zu erstatten oder mit
Beitragsschulden zu verrechnen.
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Eine verspatete Erstattung durch die Ausgleichskassen fuhrt
zur Ausrichtung von Vergitungszinsen (Art. 41°" Abs. 3
AHVV). Fir die Einzelheiten siehe Rz 4032 ff.

2.5 Zahlung der tatsachlich geschuldeten Beitrage
(Art. 35 Abs. 3 AHVV)

2.5.1 Grundsatz

Sofern Gewabhr fiir eine punktliche Zahlung besteht, kann die
Ausgleichskasse in Abweichung vom ordentlichen Verfahren
den Arbeitgebenden bewilligen, statt der Akontobeitrage die
tatsachlich fur die Zahlungsperiode geschuldeten Beitrage zu
entrichten. Vorbehalten bleibt das vereinfachte Verfahren
nach Art. 2 und 3 BGSA (s. Rz 2094 ff.).

Die Ausgleichskasse beurteilt aufgrund der gesamten Um-
stande des Einzelfalles, ob Grund zur Annahme besteht, die
Arbeitgebenden werden ihrer Zahlungspflicht ordnungsge-
mass nachkommen.

2.5.2 Beitragszahlung und Abrechnung

Die Arbeitgebenden haben die Beitrage innert 10 Tagen nach
Ablauf der Zahlungsperiode zu entrichten, ohne auf eine
Rechnungsstellung durch die Ausgleichskasse zu warten.

Die Arbeitgebenden berechnen die Beitrage, die sie aufgrund
der tatsachlichen Lohne der Zahlungsperiode zu entrichten
haben, selbst. Die Ausgleichskassen stellen ihnen dazu dien-
liche Formulare oder elektronische Datentrager zur Verfu-

gung.

Die Arbeitgebenden reichen die Abrechnung innert 30 Tagen
nach Ablauf jeder Abrechnungsperiode ein (vgl. Rz 2069).

Die Abrechnungsperiode entspricht der Zahlungsperiode.
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Die Ausgleichskassen bestimmen die Form der Abrechnung
und orientieren die Arbeitgebenden in geeigneter Weise auch
Uber die inhaltlichen Anforderungen.

Die Abrechnung umfasst grundsétzlich die fir den IK-Eintrag
notigen Angaben (Art. 36 Abs. 1 AHVV).

Die Ausgleichskasse kann den Arbeitgebenden jedoch erlau-
ben, jeweils am Ende der monatlichen oder vierteljahrlichen
Zahlungs- und Abrechnungsperiode lediglich die zur Bestim-
mung der Lohnsumme und zur Zahlungskontrolle erforderli-
chen Angaben zu machen.

Diesfalls sind die fur den IK-Eintrag erforderlichen Angaben
mit der Abrechnung fir die letzte Zahlungsperiode des Ka-
lenderjahres (d.h. bis zum 30. Januar des Folgejahres; Jah-
resschlussabrechnung) nachzureichen (s. Rz 2068 und
2069).

Die Ausgleichskassen tberprifen die geleisteten Zahlungen
aufgrund der Abrechnung.

Kommen die Arbeitgebenden ihrer Zahlungs- oder Abrech-
nungspflicht nicht ordnungsgemass nach, kann die Aus-
gleichskasse ab sofort die Zahlung von Akontobeitragen ver-
langen (das Verfahren richtet sich nach Rz 2037 ff.).

Dabei ist gegebenenfalls das Veranlagungsverfahren durch-
zufiihren (s. Rz 2132 ff.).

Zu wenig entrichtete Beitrdge werden nachgefordert.
2.6 Vereinfachtes Abrechnungsverfahren

(Art. 2 und 3 BGSA)
2.6.1 Geltungsbereich

Die Arbeitgebenden kénnen die Léhne ihrer Arbeithehmen-
den im vereinfachten Verfahren abrechnen, sofern
— der einzelne Lohn 20 880 Franken nicht Ubersteigt,
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— die gesamte jahrliche Lohnsumme des Betriebes 55 680
Franken nicht Ubersteigt,

— die Léhne des gesamten Personals im vereinfachten Ver-
fahren abgerechnet werden und

— sie ihrer Abrechnungs- und Zahlungspflicht in den letzten
Jahren ordnungsgemass nachgekommen sind.

Nicht im vereinfachten Verfahren abrechnen kénnen Arbeit
gebende, die im Flrstentum Liechtenstein wohnende und
taglich dorthin zuriickkehrende Grenzgéangerinnen bzw.
Grenzganger in einem privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis be-
schaftigen. Dasselbe gilt fir Arbeitgebende mit Sitz in den
Kantonen Bern, Basel-Landschaft, Basel-Stadt, Jura, Neuen-
burg, Solothurn, Waadt oder Wallis, die in Frankreich woh-
nende und taglich dorthin zuriickkehrende, im Sitzkanton der
Arbeitgebenden arbeitende Grenzgangerinnen bzw. Grenz-
ganger in einem privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis beschafti-
gen. Fur Arbeithehmende im Rentenalter s. das KS QST).

Im vereinfachten Verfahren werden mit der Ausgleichskasse

abgerechnet:

— die AHV/IV/EO/ALV-Beitrage,

— die FLG-Beitrage,

— die Steuern nach Art. 37a DBG und Art. 11 Abs. 4 StHG
(vgl. dazu das KS QST) sowie

— die Beitrage fur die Familienzulagen.

2.6.2 Anmeldung

Die Arbeitgebenden, welche im vereinfachten Verfahren ab-
rechnen wollen, haben sich zu Beginn des Arbeitsverhaltnis-
ses bzw. bei einem bereits bestehenden Arbeitsverhaltnis zu
Beginn des Kalenderjahres anzumelden (Art. 1 Abs. 1 VO-
SA). Die Anmeldung muss innert einem Monat erfolgen.

Die Anmeldung fur das vereinfachte Verfahren erfolgt bei der
Ausgleichskasse, welcher die Arbeitgebenden angeschlos-
sen sind und gilt fur die AHV, die IV, die EO, die ALV, die
Familienzulagen in der Landwirtschaft, die Unfallversiche-
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rung, die Steuern nach Art. 37a DBG und Art. 11 Abs. 4
StHG sowie die Beitrage fur die Familienzulagen.

Die Ausgleichskassen stellen den Arbeitgebenden fir die An-
meldung ein Formular zur Verfiigung. Ein Musterformular mit
den notwendigen Minimalangaben befindet sich im Anhang.

Die Ausgleichskasse informiert den von der bzw. dem Arbeit-
gebenden gewahlten Unfallversicherer oder, falls die bzw.
der Arbeitgebende keinen bestimmt hat, die Ersatzkasse und
Ubermittelt ihm bzw. ihr eine Kopie des Anmeldeformulars
(Art. 1 Abs. 4 VOSA).

2.6.3 Zustandigkeiten

Die Ausgleichskasse erhebt die AHV/IV/IEO/ALV-Beitrage,
die FLG-Beitrage, die Steuern nach Art. 37a DBG und Art. 11
Abs. 4 StHG (vgl. dazu das KS QST) sowie die Beitrage fir
die Familienzulagen.

Die Pramien der obligatorischen Unfallversicherung werden
direkt durch den Unfallversicherer festgesetzt und bezogen
(Art. 3 Abs. 2 BGSA).

2.6.4 Zahlungsperiode

Die Arbeitgebenden haben die Beitrage einmal pro Jahr zu
bezahlen (Art. 34 Abs. 1 Bst. c AHVV). Akontobeitrage sind
keine zu entrichten (Art. 35 Abs. 4 AHVV).

2.6.5 Abrechnung und Beitragszahlung

Die Arbeitgebenden reichen der Ausgleichskasse oder der
zustandigen Zweigstelle innert 30 Tagen nach Ablauf der Ab-
rechnungsperiode eine ordnungsgemasse Abrechnung ein.
Die Abrechnungsperiode umfasst das Kalenderjahr (Art. 36
Abs. 2 und 3 AHVV).
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Die Abrechnung enthalt die zur Berechnung der Beitrage (vgl.
Rz 2061) und die fur den IK-Eintrag (vgl. Rz 2062) sowie die
fur die Abrechnung mit den Steuerbehdrden (vgl. das KS
QST) erforderlichen Angaben.

Die Ausgleichskasse Uberpruft die Abrechnungen und stellt
den Arbeitgebenden die Beitrage und die Steuern nach

Art. 37a DBG und Art. 11 Abs. 4 StHG innerhalb des ersten
Quartals in Rechnung.

Die Arbeitgebenden haben die geschuldeten Beitrage und
Steuern innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung zu bezahlen
(Art. 34 Abs. 3 AHVV).

2.6.6 Mahnung

Die Ausgleichskasse erlasst eine einheitliche Mahnung ftr
die AHV/IV/IEO/ALV-Beitrage, die FLG-Beitrage sowie die
Steuern nach Art. 37a DBG und Art. 11 Abs. 4 StHG.

Die Ausgleichskasse mahnt die Arbeitgebenden, eine ord-
nungsgemasse Abrechnung einzureichen oder die in Rech-
nung gestellten Beitrage zu bezahlen und droht ihnen den
Ausschluss aus dem vereinfachten Verfahren an, wenn sie
ihrer Abrechnungs- oder Zahlungspflicht nicht innert 30 Ta-
gen nachkommen. Sie macht die Arbeitgebenden zudem
darauf aufmerksam, dass die Verzugszinsen laufen.

Bleibt die Mahnung erfolglos, werden die Arbeitgebenden flr
das laufende Jahr ab sofort aus dem vereinfachten Verfahren
ausgeschlossen (Art. 1 Abs. 3 VOSA). Die Ausgleichskasse
hat den Arbeitgebenden den Ausschluss unverzuglich schrift-
lich mitzuteilen.

Wird eine Arbeitgeberin bzw. ein Arbeitgeber aus dem verein-
fachten Verfahren ausgeschlossen, verlangt die Ausgleichs-
kasse ab sofort Akontobeitrage (Rz 2037 ff.) und flhrt gege-
benenfalls ein Veranlagungsverfahren durch (Rz 2132 ff.).
Sie teilt den Ausschluss der Arbeitgeberin bzw. des Arbeitge-
bers der zustandigen Steuerbehdrde mit, welche dann die
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Steuern nach Art. 37a DBG und Art. 11 Abs. 4 StHG selber
erhebt (vgl. auch das KS QST). Die Ausgleichskasse infor-
miert auch den Unfallversicherer, sofern ihr dieser bekannt
Ist.

Im Ubrigen gelten die Rz 2169 ff. sinngemass.

2.7 Mehrstufige Arbeitsverhéltnisse
— Im Allgemeinen

Die Arbeitgebenden haben der Ausgleichskasse, der sie an-
geschlossen sind, die Beitrdge vom gesamten Lohn zu be-
zahlen, den sie den Oberarbeitnehmenden fir sich und fur
die Unterarbeitnehmenden ausgerichtet haben, und dartber
abzurechnen (Rz 2001 ff.).

Die Oberarbeithnehmenden haben den Arbeitgebenden die fur
den Eintrag der Einkommen in das IK erforderlichen Angaben
zu liefern (Rz 2062 zweiter Strich). Die Ausgleichskasse kann
die Oberarbeitnehmenden ermachtigen, ihr diese Angaben
direkt zu Ubermitteln.

Fur das mehrstufige Arbeitsverhaltnis siehe im Ubrigen

Rz 1017 und 1018.

— Im Fall von Art. 37 AHVV

Diese Vorschrift sieht fur Weinbauakkordantinnen und
-akkordanten ein besonderes Zahlungs- und Abrechnungs-
verfahren vor.

Das Besondere des Zahlungs- und Abrechnungsverfahrens

besteht darin, dass

— die Weinbauakkordantinnen und -akkordanten selbst einer
Ausgleichskasse angeschlossen sind; flr die Kassenzuge-
horigkeit gelten die allgemeinen Vorschriften (s. die Weg-
leitung Uber die Kassenzugehorigkeit der beitragspflichti-
gen Personen);

— die Arbeitgebenden der Weinbauakkordantinnen und
-akkordanten den Arbeitgeberbeitrag von den Léhnen ver-
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guten, die sie ihnen fir sie und fur ihre Hilfskrafte bezah-
len;

— die Weinbauakkordantinnen und -akkordanten der Aus-
gleichskasse, der sie angeschlossen sind, die Arbeitgeber-
und die Arbeitnehmerbeitrage von ihrem Lohn und demje-
nigen ihrer Hilfskrafte zu bezahlen und dartber abzurech-
nen haben.

Die Weinbauakkordantinnen und -akkordanten haben den
Arbeitgebenden eine Erklarung ihrer Ausgleichskasse zu
ubergeben, wonach sie dieser angeschlossen sind und fur
die Hilfskrafte die Beitrdge zahlen und dartber abrechnen.
Die Arbeitgebenden leiten diese Erklarung ihrer Ausgleichs-
kasse weiter.

2.8 Lohnaufzeichnungspflicht der Arbeitgebenden

Die Lohnaufzeichnungspflicht besteht in der Pflicht der Ar-
beitgebenden, die L6hne und die weiteren Angaben, die fur
die Abrechnung (s. Rz 2061 ff.) und die Arbeitgeberkontrolle
erforderlich sind, schriftlich und laufend aufzuzeichnen

(Art. 143 Abs. 2 AHVV).

Die Arbeitgebenden kommen der Lohnaufzeichnungspflicht

nach durch

— eine geordnete Lohnbuchhaltung oder das Fuhren der in
der obligatorischen Unfallversicherung vorgeschriebenen
Lohnlisten mit den erforderlichen Anpassungen an die AHV
oder

— andere Aufzeichnungen in einer dem Betrieb angepassten
Form; die Ausgleichskasse kann notigenfalls die Form vor-
schreiben.
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2.9 Befreiung geringfligiger L6hne vom Beitragsbezug
2.9.1 Grundsatz

Vom massgebenden Lohn, der je Arbeitgeberin bzw. je
Arbeitgeber den Betrag von 2 300 Franken im Kalenderjahr
nicht Gbersteigt, werden die Beitrdge nur auf Verlangen der
bzw. des Versicherten erhoben (Art. 34d Abs. 1 AHVV).

Der Grenzbetrag bezieht sich auf die reinen Entgelte (fir Un-
kostenabzlige siehe die WML).

Ubersteigt das Entgelt diesen Grenzbetrag, so ist der Beitrag
auf dem vollen Entgelt zu entrichten.

Die Befreiung wegen Geringflgigkeit und der Abzug des
Freibetrages fur Altersrentnerinnen und -rentner nach
Art. 69°%°" Abs. 1 AHVV kénnen nicht kumuliert werden.

Der Grenzbetrag bezieht sich auf die Entgelte, die von einer
oder einem Arbeitgebenden gewahrt werden. Samtliche von
der bzw. dem Arbeitgebenden der arbeithehnmenden Person
fur die Tatigkeit gewahrten Entgelte sind zusammenzuzéhlen.

2.9.2 Beitragsbezug auf Verlangen der Versicherten

Die Arbeitnehmenden kdnnen die Beitragsentrichtung jeder-
zeit verlangen. Sie missen dabei keine besondere Form ein-
halten.

Akzeptiert die Arbeitnenmerin bzw. der Arbeithnehmer die un-
geklrzte Lohnzahlung, so kann sie bzw. er nachtraglich nicht
mehr verlangen, dass die Beitrage auf den bereits bezoge-
nen Lohnen erhoben werden (Art. 34d Abs. 3 AHVV).

Rechnet die Arbeitgeberin bzw. der Arbeitgeber Beitrage ab,
geht die Ausgleichskasse davon aus, dass sich die oder der
Arbeitnehmende flr die Beitragsentrichtung entschieden hat
bzw. dass sie oder er damit einverstanden ist. Ist die oder der
Arbeitnehmende damit nicht einverstanden, hat sie bzw. er


http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a34d.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a6quater.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a34d.html�

1/10

2128

2128.

1/10

2128.

1/10

2129
1/10

2130

59

sich mit der Arbeitgeberin bzw. dem Arbeitgeber ausein-
anderzusetzen.

2.9.3 Lohne von in Privathaushalten sowie von gewissen
Arbeitgebern im kiinstlerischen Bereich beschéftig-
ten Personen

Auf dem massgebenden Lohn der im privaten Haushalt des
oder der Arbeitgebenden beschaftigten Personen miussen die
Beitrage in jedem Fall — ungeachtet der Einkommenshdhe —
entrichtet werden (Art. 34d Abs. 2 AHVV).

Dasselbe qilt fir den Lohn der Personen, die von Tanz- und
Theaterproduzenten, Orchestern, Phono- und Audiovisions-
produzenten, Radio und Fernsehen sowie von Schulen im
kiinstlerischen Bereich beschaftigt werden (Art. 34d Abs. 2
AHVV).

Als Schulen im kinstlerischen Bereich gelten alle 6ffentlichen
und privaten Bildungsinstitutionen, deren Hauptzweck in der
Aus- und Weiterbildung in musischen Fachern liegt. Beispiele
dafur sind Kunsthochschulen, Kunstschulen, Kunstakade-
mien, Musik-, Tanz- und Theaterschulen, Video- und Film-
schulen, Literaturakademien.

Diese Ausnahme ist auf Bereiche beschrankt, in denen typi-
scherweise mehrere minime Tatigkeiten ausgeibt werden,
die in ihrer Gesamtheit praktisch einer vollen Erwerbstétigkeit
gleichkommen. Darunter fallen namentlich in unselbststan-
diger Stellung ausgetibte Reinigungs-, Haushalts- sowie Be-
treuungstatigkeiten (z.B. Betagten-, Kinder- oder Tierbetreu-
ung). Betroffen sind ferner oft Kulturschaffende, die in un-
selbststandiger Stellung kurze Einsétze leisten (z.B. Stellver-
tretung in einem Orchester, Kurzeinsatz als Darsteller in einer
Theatervorstellung etc.).

2.9.4 Pflichten der Arbeitgebenden

Die Arbeitgebenden haben Aufzeichnungen zu fihren, die es
erlauben festzustellen, wie viel die einzelnen Arbeitnehmen-
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den wahrend eines Kalenderjahres insgesamt an Entgelten
erhalten, um so zu erkennen, ob der Grenzbetrag gemass
Rz 2120 erreicht ist oder nicht.

Zeigt sich im Verlauf des Jahres, dass der Grenzbetrag ge-
mass Rz 2120 uberschritten wird, so sind auf dem ganzen
Jahreslohn Beitrage zu entrichten.

2.10 Veranlagung
(Art. 38 AHVV)

2.10.1 Grundsatz

Die Veranlagung dient dazu, die Lohnbeitrage zu ermitteln
und durch eine Veranlagungsverfligung rechtskraftig festzu-
setzen, falls die Arbeitgebenden trotz Mahnung (Rz 2169 ff.)
die geschuldeten Lohnbeitrage nicht bezahlen, nicht dartber
abrechnen oder die zur Festsetzung der Beitrage nétigen
Auskiinfte nicht erteilen®®.

Das Veranlagungsverfahren setzt die vorgangige Mahnung
voraus®® (s. aber Rz 2174).
2.10.2 Anwendungsbereich

Das Veranlagungsverfahren (Art. 38 AHVV) ist nur auf Lohn-
beitrage anwendbar, nicht auf Beitrdge der Selbststandig-
erwerbenden oder Nichterwerbstétigen®’.

Das Veranlagungsverfahren ist einzuleiten, wenn die Arbeit-
gebenden:
— die periodischen Akontobeitrage nicht bezahlen;

55

56

57

. Mai 1958 ZAK 1958 S. 453 EVGE 1958 S. 121
. September 1962 ZAK 1963 S. 124 EVGE 1962 S. 195
. August 1969 ZAK 1970 S. 30 -
. April 1992 AHI 1993 S. 15 BGE 118 V 65
. September 1961 ZAK 1962 S. 130 -
. Januar 1955 ZAK 1955 S. 120 EVGE 1955 S. 39
. August 1969 ZAK 1970 S. 30 -
. Oktober 1990 ZAK 1991 S. 32 -
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— die zur Festsetzung der Akontobeitrage erforderlichen Aus-
kiinfte nicht erteilen;

— die tatsachlich geschuldeten periodischen Beitrage im Ver-
fahren nach Art. 35 Abs. 3 AHVV nicht bezahlen;

— Uber die tatsachlich geschuldeten Beitrage im Verfahren
nach Art. 35 Abs. 3 AHVV nicht ordnungsgemass abrech-
nen;

— die auszugleichenden Lohnbeitrage nicht bezahlen;

— Uber die auszugleichenden Lohnbeitrage nicht ordnungs-
gemass abrechnen;

— die Beitrage zwar entrichten und dartber abrechnen, aber
gewichtige Grinde fur die Annahme bestehen, es seien zu
wenig Beitrage entrichtet worden®®;

— wahrend dem laufenden Jahr wesentliche Anderungen
nicht melden (Art. 35 Abs. 2 AHVV);

— keine ordnungsgemaéasse Abrechnung einreichen oder die
in Rechnung gestellten Beitrage nicht bezahlen und des-
halb aus dem vereinfachten Verfahren ausgeschlossen
werden (vgl. Rz 2110).

2136 Die Veranlagung unterscheidet sich von der Nachforderung
von Beitragen flr vergangene Zahlungsperioden (z.B. zufolge
einer Arbeitgeberkontrolle oder einer rickwirkenden Erfas-
sung; s. dazu Rz 3001 ff.).

2137 Der Nachweis, dass die Arbeitgebenden Beitradge schulden,
die sie nicht bezahlt haben, obliegt der Ausgleichskasse.

2138 Fuhren die Arbeitgebenden keine geordnete Buchhaltung
oder andere Aufzeichnungen, die es erlauben, die ausge-
richteten Lohne einwandfrei zu ermitteln (s. aber Rz 2118 1.),
S0 gentuigt es, wenn die Ausgleichskasse aufgrund von Indi-
zien annehmen kann, es seien zu wenig Beitrdge entrichtet

worden®°,
% 31. Mai 1961 ZAK 1962 S. 35 -
59 1. Mai 1957 ZAK 1958 S. 62 EVGE 1957 S. 127

14. April 1960 ZAK 1961 S. 126 -
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2.10.3 Ermittlung der Beitrage

2139 Bei Veranlagungen im Laufe des Jahres kann die Ausgleichs-
kasse zunachst von der voraussichtlichen Lohnsumme aus-
gehen und diese erst nach Jahresende bereinigen (Art. 38
Abs. 2 AHVV).

2140 Im Verfahren nach Art. 35 Abs. 3 AHVV oder im Rahmen des
Ausgleiches nach Art. 36 AHVV sind grundsétzlich die Bei-
trdge zu veranlagen, die den tatsachlich ausgerichteten L6h-
nen entsprechen®,

2141 Konnen die L6hne nicht genau bestimmt werden, wie auf-
grund einer geordneten Lohnbuchhaltung oder anderer zu-
verlassiger Aufzeichnungen, so sind sie von der Ausgleichs-
kasse zu schatzen®”,

2142 Bei der Ermittlung kann sie namentlich:

— von den Arbeitgebenden Auskunft verlangen (Rz 2042 und
2043); auch die nicht buchfuihrungspflichtigen Arbeitge-
benden® haben der Ausgleichskasse die Arbeitnehmen-
den zu nennen, denen sie Lohne ausgerichtet haben, und
ihr die entsprechenden Aufzeichnungen (s.a. Rz 2118 f1.)
vorzulegen®?;

— die Arbeitnehmenden befragen;

— bei gleich gebliebenen Verhéaltnissen von den bisher ent-
richteten Beitragen ausgehen,;

— von den L6hnen ausgehen, welche die zustandige Unfall-
versicherung den Berechnungen der Pramien fur die obli-
gatorische Unfallversicherung zu Grunde legte (die Unfall-
versicherung ist der Ausgleichskasse gegentber geméass
Art. 32 Abs. 2 ATSG zur Auskunft verpflichtet); dabei sind

€0 31. Mai 1961 ZAK 1962 S. 35 EVGE 1961 S. 144
1 11. November 1953 ZAK 1954 S. 153 -
31. Mai 1961 ZAK 1962 S. 35 -
26. Oktober 1982 ZAK 1983 S. 321 -
29. April 1992 AHI 1993 S. 15 BGE 118 V 65
62 31. Mai 1961 ZAK 1962 S. 35 -
6 30. November 1959 ZAK 1961 S. 72 EVGE 1959 S. 241
31. Mai 1961 ZAK 1962 S. 35 EVGE 1961 S. 144
29. April 1992 AHI 1993 S. 15 BGE 118 V 65
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jedoch die Unterschiede zwischen dem fir die AHV mass-
gebenden Lohn und dem versicherten Verdienst in der Un-
fallversicherung zu beachten;

— auf die bei der Steuererklarung von den Arbeitgebenden
als Gewinnungskosten geltend gemachten und bei der
Veranlagung beriicksichtigten Léhne abstellen®; ein pau-
schaler Abzug fur an nicht beitragspflichtige Personen
ausgerichtete Léhne ist unzuléssig®;

— Sachverstandige zur Begutachtung der Verhéltnisse bei-
ziehen®.

2.10.4 Prufung der Verhaltnisse an Ort und Stelle

Die Ausgleichskasse kann vor dem Erlass der Veranlagungs-
verfigung die Verhaltnisse an Ort und Stelle prufen, wenn
diese Massnahme flr eine zuverlassige Bestimmung oder
Schéatzung der Beitrage geboten erscheint®’.

Die Arbeitgebenden sind gehalten, alles zu tun, um die Kon-
trolle zu erleichtern®.

Die Prifung an Ort und Stelle kann namentlich bestehen in
der Untersuchung der Blcher und anderer Aufzeichnungen
sowie in der Befragung der Arbeitgebenden und von Arbeit-
nehmenden. Fiur die Auskunftspflicht der Arbeitgebenden und
die Pflicht zur Vorlage von Blichern und andern Unterlagen
siehe Rz 2042 f. und 2118 f.

Findet innert nutzlicher Frist eine ordentliche Arbeitgeberkon-
trolle statt (Art. 162 ff. AHVV), so hat keine besondere Pru-
fung an Ort und Stelle zu erfolgen.
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2147 Die Ausgleichskasse kann die Prufung an Ort und Stelle
selbst durchflhren oder die externe Revisionsstelle (Art. 164
Abs. 2 AHVV) damit betrauen.

2.10.5 Veranlagungsverfiigung

2148 Das Ergebnis der Veranlagung ist, unter Vorbehalt von
Rz 2150, in die Form der Verfigung zu kleiden. Soweit Rech-
te und Pflichten der Arbeitnehmenden betroffen sind, ist sie
den letzteren grundsétzlich zu erdffnen® (nicht direkt be-
troffen sind die Rechte und Pflichten der Arbeitnehmenden
namentlich bei der Festsetzung der Akontobeitrage; s. das
Kreisschreiben tber die Rechtspflege).

2149 Die vollstreckbare Veranlagungsverfigung bzw. der voll-
streckbare Einspracheentscheid bildet gemass Art. 54 Abs. 2
ATSG einen Rechtsoffnungstitel (Rz 6020 ff.).

2150 Hat die Veranlagungsverfiigung die Festsetzung von Akonto-
beitrdgen unter Vorbehalt der nachtréaglichen Bereinigung im
Rahmen des Ausgleichsverfahrens (Art. 36 Abs. 4 AHVV)
zum Gegenstand, so ist dies ausdricklich zu erwahnen.

2151 Sofern keine neuen Veranlagungsgrinde bestehen, ist die
definitive Festsetzung nicht zu verfiigen.

2152 Eroffnet die Ausgleichskasse einer arbeitgebenden Person
eine Veranlagungsverfiigung und will sie dieser gleichzeitig
mitteilen, was sie an personlichen und gegebenenfalls an an-
dern Lohnbeitragen noch schuldet, so sind die beiden Ver-
waltungsakte deutlich voneinander zu trennen. Es muss klar
ersichtlich sein, dass die Beschwerdemdglichkeit sich nur auf
die neu veranlagten Lohnbeitrdge bezieht. Ein Abrechnungs-
saldo kann nicht Gegenstand einer Verfiigung sein”.

8 13. Dezember 1978 ZAK 1979 S. 113 -

0 21, Marz 1953 ZAK 1953 S. 295 EVGE 1953 S. 144
20. Januar 1955 ZAK 1955 S. 120 EVGE 1955 S. 39
10. November 1967 ZAK 1968 S. 459 EVGE 1967 S. 238
6. August 1969 ZAK 1970 S. 30 -
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Ebenso wird eine blosse Abrechnung nicht zur Verfligung, in-
dem man sie als solche bezeichnet und mit einer Rechtsmit-
telbelehrung versieht. Sie kann namentlich nicht mit einer
Veranlagungsverfigung im gleichen Schriftstlick verbunden
werden™,

Im Rahmen des Ausgleichsverfahrens hat die Veranlagungs-
verfigung die Festsetzung der tatséachlich geschuldeten Bei-
trage zum Gegenstand’?.

Stellt die Ausgleichskasse fest, dass eine formell rechtskraf-
tige Veranlagungsverfligung unrichtig ist, so hat sie unter den
Voraussetzungen der Wiedererwagung und der Revision auf
ihre Verfiigung zurickzukommen (s. Art. 53 ATSG und das
Kreisschreiben tber die Rechtspflege).

Vom Erlass einer neuen Veranlagungsverfiigung kann abge-
sehen werden, wenn die Arbeitgebenden die zu entrichten-
den Beitrage anerkennen und Gewabhr fur eine baldige Zah-
lung besteht.

Wurden die zuerst veranlagten Beitrage schon entrichtet, so
hat die Ausgleichskasse — unter Vorbehalt der Verjahrung
(Rz 5011 ff.) — die zuwenig entrichteten Beitrdge einzuver-
langen oder die zuviel entrichteten zu erstatten.

2.10.6 Zeitpunkt fur die Einleitung des Verfahrens und
Zeitspanne, fur die zu veranlagen ist

Kommen die Arbeitgebenden inrer Zahlungs-, Abrechnungs-
oder Auskunftspflicht nicht innert der von der Ausgleichs-
kasse gesetzten Frist nach, ist das Veranlagungsverfahren
einzuleiten (s. Rz 2090 ff., 2069 und 2043).

14,

221,
20.
10.

14.

April 1978 ZAK 1978 S. 460 -
Marz 1953 ZAK 1953 S. 295 EVGE 1953 S. 144
Januar 1955 ZAK 1955 S. 120 EVGE 1955 S. 39
November 1967 ZAK 1968 S. 459 EVGE 1967 S. 238
. August 1969 ZAK 1970 S. 30 -
April 1978 ZAK 1978 S. 460 -
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Die Ausgleichskassen erteilen Fristen bis zu hochstens
30 Tagen.

Leitet stattdessen die Ausgleichskasse die Betreibung ein
(Rz 6001 ff., insh. 6010 ff.), so ist das Veranlagungsverfahren
nur durchzufiihren und die Veranlagungsverfiigung nur zu er-
lassen, wenn die beitragspflichtige Person Rechtsvorschlag
erhebt (s. Rz 6016 ff.).

Die Veranlagungsverfigung umfasst im Allgemeinen die Zah-
lungsperiode.

Werden die Akontobeitrage zu Beginn des Jahres in einer
Veranlagungsverfligung festgelegt, so kann diese das ganze
Kalenderjahr umfassen.

Hat die Veranlagungsverfligung die auszugleichenden Bei-
trage zum Gegenstand, setzt sie ebenfalls die Beitrage flr
die ganze vorangehende Abrechnungsperiode fest.

2.10.7 Veranlagungskosten

Den Arbeitgebenden kénnen die Kosten des Veranlagungs-
verfahrens auferlegt werden. Das setzt indessen voraus,
dass die Arbeitgebenden die Veranlagung veranlasst, die er-
forderlichen Angaben (Rz 2042 ff.) nicht geliefert oder die
Ausgleichskasse irrezufiihren versucht haben”.

Die Veranlagungskosten bestehen aus den Barauslagen und
einer Entschadigung fur die Arbeit, die der Ausgleichskasse
der Veranlagung wegen erwachsen sind.

Veranlagungskosten kénnen bei jeder Veranlagung auferlegt
werden, nicht nur, wenn die Verhéaltnisse an Ort und Stelle
gepriift wurden™.

21, Juni 1950 ZAK 1950 S. 363 -
21, Juni 1950 ZAK 1950 S. 363 -
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3. Bezug der Beitrage Selbststandigerwerbender und
Nichterwerbstatiger

Fur die Festsetzung der personlichen Akontobeitrage, die de-
finitive Beitragsfestsetzung aufgrund der Steuermeldung, den
Ausgleich sowie die Herabsetzung und den Erlass siehe die
WSN.

Fur die allgemeinen Grundsatze des Beitragsbezuges sowie
die Zahlungsperioden und -fristen siehe Rz 2001 ff., fur die
Mahnung Rz 2169 ff., die Nachforderung Rz 3001 ff., die
Vollstreckung Rz 6001 ff. und die Straffolgen Rz 9001 ff.

4. Mahnung

4.1 Mahnung fir Beitragszahlung und Abrechnung
(Art. 34a AHVV)

4.1.1 Begriff

Die gesetzlichen Mahnungen sind entweder Mahnungen bei
nicht rechtzeitiger Beitragszahlung und -abrechnung gemaéass
Art. 34a AHVV (Rz 2010 und 2069) oder Mahnungen bei der
Verletzung von Ordnungs- und Kontrollvorschriften anderer
Art gemass Art. 205 AHVV (Rz 2187 ff.).

Durch die Mahnung wird die beitragspflichtige Person aufge-
fordert, Beitrage zu bezahlen oder eine Abrechnung tber
Lohnbeitrage einzureichen (zum vereinfachten Verfahren
nach Art. 2 und 3 BGSA vgl. Rz 2104 ff.).

Die Ausgleichskasse weist die beitragspflichtige Person auf
die Zinsfolgen wegen verspéateter Zahlung oder Abrechnung
hin (s. Rz 4001 ff.).

Sie kann der beitragspflichtigen Person ausserdem maogliche
Folgen der Missachtung der Mahnung androhen
(s. Rz 2185).
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4.1.2 Voraussetzungen

Die Ausgleichskasse hat unverziglich, jedoch spatestens

40 Tage ab Ablauf der Zahlungs- oder Abrechnungsperiode

bzw. ab Rechnungsstellung zu mahnen, wenn

— die beitragspflichtige Person (Arbeitgebende, Selbststan-
digerwerbende, Arbeitnehmende nicht beitragspflichtiger
Arbeitgebender oder Nichterwerbstatige) die Beitrage nicht
innert Frist (Rz 2010, 2013 und 2075) bezahlen;

— die Arbeitgebenden oder die Weinbaukkordantinnen bzw.
-akkordanten nicht innert der Frist gemass Rz 2069 und
2084 Uber die Lohnbeitrage abrechnen.

Die Ausgleichskasse hat nicht zu mahnen

— vor dem Erlass einer Nachzahlungsverfiigung”
(Rz 3017 ff.);

— wenn der beitragspflichtigen Person ein Zahlungsaufschub
bewilligt wurde (Rz 2191 ff.);

— wenn sich die beitragspflichtige Person ausdrtcklich wei-
gert, ihrer Zahlungs- oder Abrechnungspflicht nachzukom-
men.

Fur den Zeitpunkt, in dem das Veranlagungs- oder das Be-
treibungsverfahren einzuleiten ist, siehe Rz 2158 ff. und
6013 ff. FUr das Ausschlussverfahren gemass Art. 5f Abs. 2
AHVV siehe die WVP.

4.1.3 Form

Die Mahnung muss in schriftlicher Form erfolgen. Beziiglich
der Mahngebuhren s. auch Rz 2183.

Fur die Zustellung gilt das Kreisschreiben tGber die Rechts-
pflege sinngemass.

Als Mahnung gilt auch der Zahlungsaufschub (Rz 2191 ff.).
Wird ein Zahlungsaufschub bewilligt, so bedarf es keiner
Mahnung mehr, um nétigenfalls das Veranlagungsverfahren

75
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durchzuftihren (Rz 2132 ff.) oder die Schuldbetreibung einzu-
leiten (Rz 6010 ff.).

Die Auferlegung einer Mahngebuihr gleichzeitig mit der Mah-
nung braucht nicht zwingend als Verfigung mit Rechtsmittel-
belehrung ausgestaltet zu werden (Art. 49 Abs. 1 und_Art. 51
Abs. 1 ATSG)"®. Betreffend Rechtsmittel gegen eine erho-
bene Mahngeblhr s. Rz 2184.

4.1.4 Inhalt

Die Mahnung hat zu bestimmen:

— woflr gemahnt wird, ob flr eine Beitragszahlung, eine Bei-
tragsabrechnung oder flr beides zugleich;

— fur welche Zeitspanne gemahnt wird,;

— wie hoch die zu bezahlenden Beitrage sind, sofern diese
bekannt sind;

— die Hohe der auferlegten Mahngebduhr;

— die mdglichen Zinsfolgen der verspateten Zahlung oder Ab-
rechnung.

Die Ausgleichskasse kann der beitragspflichtigen Person no-
tigenfalls die Folgen der Missachtung der Mahnung androhen
(s. Rz 2185; im vereinfachten Verfahren nach Art. 2 und 3
BGSA vgl. Rz 2110).

Beitragszahlung und -abrechnung kénnen in einem Akt ge-
mahnt werden.

4.1.5 Mahngebthr

Fur die Mahnung ist eine Gebuhr von 20 bis 200 Franken zu
erheben. Diese umfasst die Entschadigung fir die mit der
Mahnung verbundenen Umtriebe; weitere Kosten durfen der
beitragspflichtigen Person nicht auferlegt werden”’.

76

1. Dezember 1987 ZAK 1988 S. 125 -

28. Februar 1995 AHI 1996 S. 132 BGE 121 V 5
" 16. Dezember 1996 AHI 1997 S. 153 -


http://www.admin.ch/ch/d/sr/830_1/a49.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/830_1/a51.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/830_1/a51.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a2.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a3.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a3.html�

70

2184 Wird der bzw. dem Versicherten eine Mahngebuhr auferlegt,

2185

2186

2187

kann sie bzw. er den Erlass einer Verfiigung verlangen. Die
Verfiigung kann mit Einsprache angefochten werden (Art. 49
Abs. 1, Art. 51 Abs. 2 und Art. 52 Abs. 1 ATSG). Das Ein-
spracherecht gegen die Auferlegung einer Mahngebthr kann
in einer spateren Veranlagungsverfliigung (s. Rz 2185 erster
Strich) oder falls die Umstande es erfordern (z.B. im Falle
systematischer Weigerung, Mahngebtihren zu bezahlen)
durch eine separate, formelle Verfligung gewahrt werden.
Die Mahngebuhr wird mit der Erdffnung vollstreckbar

(Art. 205 Abs. 2 AHVV). Mithin kommt einer allfalligen Ein-
sprache in diesem Punkt keine aufschiebende Wirkung zu™®.

4.1.6 Folgen der Missachtung

Dafir fallen in Betracht:

— die Einleitung des Veranlagungsverfahrens, wenn es sich
um die Zahlung von Lohnbeitragen oder um die Abrech-
nung dartiber handelt (Rz 2134 ff.);

— die Betreibung (Rz 6010 ff.);

— die Auferlegung einer Ordnungsbusse (Rz 9013 ff.);

— eine Strafanzeige (Rz 9001 ff.);

— der Ausschluss aus dem vereinfachten Verfahren nach
Art. 2 und 3 BGSA (vgl. Rz 2110).

Die Erhebung von Verzugszinsen hangt nicht von der Mah-
nung ab (Rz 4004).

4.2 Mahnung bei der Verletzung von Ordnungs- und Kon-
trollvorschriften anderer Art
(Art. 205 AHVV)

Auch wer andere Ordnungs- und Kontrollvorschriften des
AHVG oder der AHVV verletzt als jene Uber die Beitragszah-
lung und -abrechnung (Rz 2001 ff. und 2059 ff.), ist von der
Ausgleichskasse schriftlich zu mahnen.
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Gemass Art. 205 AHVV ist beispielsweise zu mahnen, wer
der Auskunfts- und Meldepflicht gemass Art. 24 Abs. 4"°,
Art. 35 Abs. 2 und Art. 209 Abs. 2 AHVV nicht nachkommt,
oder wer es unterlasst, den Versicherungsausweis der Aus-
gleichskasse einzusenden (Wegleitung tber den Versiche-
rungsausweis und IK).

Als Folgen der Missachtung der Mahnung fallen in Betracht

— die Festsetzung der geschuldeten personlichen Akontobei-
trage in einer Verfigung gemass Art. 24 Abs. 5 AHVV
(s. die WSN);

— die Einleitung des Veranlagungsverfahrens, wenn es sich
um die Festsetzung der paritatischen Akontobeitrage bei
Verletzung der Auskunftspflicht nach Art. 35 Abs. 2 AHVV
handelt (s. Rz 2042 ff.);

— die Auferlegung einer Ordnungsbusse (Rz 9013 ff.);

— die Strafanzeige (Rz 9001 ff.);

— der Ausschluss aus dem vereinfachten Verfahren nach
Art. 2 und 3 BGSA (vgl. Rz 2110).

Der saumigen Person ist eine Mahngebihr von 20 bis 200
Franken aufzuerlegen (Art. 205 Abs. 1 AHVV). Im Ubrigen
gelten sinngemass die Rz 2176 ff.

5. Zahlungsaufschub
5.1 Begriff

Durch den Zahlungsaufschub entbindet die Ausgleichskasse
die Beitragsschuldenden von der Pflicht, die Beitrage inner-
halb der ordentlichen Zahlungsfrist (Rz 2010 und 2013) zu
entrichten und gestattet ihnen, die Beitragsschuld nach
Massgabe des Tilgungsplanes (Rz 2196 f.) durch Abschlags-
zahlungen zu begleichen (Art. 34b AHVV).

Keinen Zahlungsaufschub in diesem Sinn bildet die Stundung
einer einzelnen Beitragszahlung.
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Der Zahlungsaufschub kann in jeder Phase des Bezugsver-
fahrens gewahrt werden.

Der Zahlungsaufschub im Sinne von Art. 34b AHVV und der
Aufschub der Verwertung im Sinne von Art. 123 SchKG sind
auseinanderzuhalten.

5.2 Voraussetzungen

Die Gewahrung des Zahlungsaufschubes setzt voraus, dass

— die Beitragsschuldenden glaubhaft dartun, sie befanden
sich in finanzieller Bedrangnis;

— die Beitragsschuldenden sich zu regelmassigen Ab-
schlagszahlungen verpflichten und die erste Zahlung sofort
leisten; und dass

— gute Griunde fur die Annahme bestehen, die Beitragsschul-
denden seien willens und in der Lage, die Abschlagszah-
lungen neben den laufenden Beitragen fristgemass zu ent-
richten.

5.3 Tilgungsplan

Der Zahlungsaufschub wird gewahrt aufgrund eines Tilgungs-
planes, der die Verfalltermine und die H6he der einzelnen
Abschlagszahlungen festsetzt.

Der Tilgungsplan ist den finanziellen und personlichen Ver-
haltnissen der Beitragsschuldenden anzupassen. In diesem
Rahmen sind die Verfalltermine und die Hohe der Abschlags-
zahlungen so festzusetzen, dass die Beitragsschuld in der
kirzest moglichen Zeit getilgt wird, jedenfalls aber vor Ablauf
der funfjahrigen Vollstreckungsverjahrungsfrist (Rz 5033 ff.)
bzw. bei Schadenersatzforderungen vor Ablauf von zehn
Jahren (Rz 8078).

5.4 Bewilligung des Zahlungsaufschubes

Die Bewilligung des Zahlungsaufschubes und die Ablehnung
eines entsprechenden Gesuches sind in die Form der Verfu-
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gung zu kleiden® (s. das Kreisschreiben {iber die Rechts-
pflege).

In der Bewilligung sind die Folgen anzudrohen, die das
Nichteinhalten des Tilgungsplanes nach sich zieht.

Wird der Zahlungsaufschub fir Lohnbeitrage gewahrt, die
noch nicht rechtskraftig festgesetzt sind, und besteht die Ge-
fahr, dass die flinfjahrige Festsetzungsverjahrungsfrist ablau-
fen konnte (Rz 5012 ff.), so hat die Ausgleichskasse die Beli-
trage in einer Veranlagungs- oder Nachzahlungsverfiigung
festzusetzen.

Andern sich die Verhaltnisse der Beitragsschuldenden, nach-
dem die Bewilligung erteilt worden ist, so soll die Ausgleichs-
kasse einen den neuen Verhaltnissen angepassten Tilgungs-
plan aufstellen; Rz 2198 gilt sinngemass.

Bei nicht wesentlicher Anderung kénnen die Beitragsschul-
denden keinen neuen Tilgungsplan mit geringeren Ab-
schlagszahlungen beanspruchen®.

Um einen ordnungsgemassen Vollzug des bewilligten Til-
gungsplans sicherzustellen, hat die Ausgleichskasse in ihrer
Verfigung einer allfalligen Einsprache die aufschiebende
Wirkung zu entziehen (s. das Kreisschreiben lber die
Rechtspflege).

Das Gericht prift die Verfiigungen Uber den Zahlungsauf-
schub nur unter dem Gesichtspunkt der Gesetzmassigkeit®.
5.5 Wirkungen

Der Zahlungsaufschub bewirkt die Stundung der Beitrage
nach Massgabe des Tilgungsplanes.
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Der Zahlungsaufschub unterbricht den Lauf der Verjahrungs-
fristen nicht (Rz 5012 ff., 5033 ff., 8078).

Der Zahlungsaufschub fallt dahin, wenn die Beitragsschul-
denden den Tilgungsplan nicht einhalten. Die ganze Bei-
tragsschuld wird wieder fallig.

Ein von der Ausgleichskasse gewahrter Zahlungsaufschub
kann die Schuldende bzw. den Schuldenden unter Umstan-
den von ihrer bzw. seiner Schadensersatzpflicht befreien
(s. Rz 8031)%.

Der Zahlungsaufschub gilt als Mahnung (Rz 2174 zweiter
Strich). Wird er hinfallig, so ist daher das Mahnverfahren
nicht durchzufiihren, sondern es kann unmittelbar fir die
ganze Beitragsschuld die Betreibung eingeleitet werden.

8 30. Juni 1998 AHI 1999 S. 23 BGE 124 V 253
15. Oktober 1998 AHI 1999 S. 26 -
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3. Teil: Nachforderung, Erlass der Nachforderung und
Ruckerstattung von Beitragen

1. Nachforderung von Beitragen
1.1 Begriff

Die Ausgleichskassen haben die Nachzahlung von Beitragen
zu fordern (Nachforderung), wenn sie davon Kenntnis erhal-
ten, dass eine beitragspflichtige Person keine oder zu wenig
Beitrage entrichtet hat (Art. 39 AHVV). Unter Vorbehalt von
Rz 2160 ff. ist die Nachforderung in die Form einer Verfigung
zu kleiden.

Die Nachforderung kann sowohl Lohnbeitrage als auch per-
sonliche Beitrage zum Gegenstand haben.

Eine Nachforderung von Beitrdgen im Sinne von Art. 39
AHVV liegt vor, wenn die Ausgleichskasse zu wenig oder
nicht entrichtete Beitrage fir vergangene Zahlungsperioden
insbesondere anlasslich einer Arbeitgeberkontrolle, der nach-
traglichen Erfassung einer beitragspflichtigen Person oder ei-
nes Nachsteuerverfahrens nachtraglich einfordert®.

Von der Nachforderung zu unterscheiden sind

— der periodische Beitragsbezug flr das laufende Jahr
(Rz 2005 ff.);

— die Veranlagung nach Art. 38 AHVV (Rz 2132 ff.);

— die Anpassung von Akontobeitragen nach Art. 24 Abs. 3
und Art. 35 Abs. 2 AHVV (Rz 2050 ff.);

— der Ausgleich der Beitrdge nach Art. 25 Abs. 2 und Art. 36
Abs. 4 AHVV (Rz 2074 ft.).

Eine Nachforderung von Lohnbeitragen liegt namentlich vor,

wenn

— Beitrage nach Ablauf der Zahlungsperiode (Rz 2005 ff.) zu-
folge einer rickwirkenden Erfassung der beitragspflichtigen
Person erstmals gefordert werden®;

8 28. September 1983 ZAK 1984 S. 387 -
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9. Mai 1958 ZAK 1958 S. 453 EVGE 1958 S. 121
7. September 1962 ZAK 1963 S. 124 EVGE 1962 S. 195
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— sich im Verfahren der Zahlung tatsachlich geschuldeter
Beitrage nach Art. 35 Abs. 3 AHVV nach Zahlung und ab-
geschlossenem Abrechnungsverfahren herausstellt, dass
fur die Abrechnungsperiode zu niedrige Beitrage bezogen
worden sind;

— sich nach abgeschlossenem Ausgleich und Zahlung der
auszugleichenden Beitrage nach Art. 36 Abs. 4 AHVV her-
ausstellt, dass fur die Abrechnungsperiode zu niedrige Bei-
trdge bezogen worden sind;

— fur die Steuerveranlagung als Gewinnungskosten Lohne
abgezogen, davon aber keine Beitrage entrichtet worden
sind (Rz 2142 funfter Strich; siehe auch die WML).

Eine Nachforderung von personlichen Beitréagen liegt na-

mentlich vor, wenn

— personliche Beitrage nach Ablauf der Zahlungsperiode
(Rz 2005 ff.) zufolge einer rickwirkenden Erfassung der
beitragspflichtigen Person erstmals gefordert werden®;

— in einer friheren Verfigung die tatsachlich geschuldeten
Beitrage zu tief festgesetzt worden sind.

Fur die Nachforderung im Rentenfall siehe die Wegleitung
uber die Renten (RWL), fur die Verjahrung siehe Rz 5001 ff.

Fur die Erhebung von Verzugszinsen siehe Rz 4001 ff.

1.2 Voraussetzungen

Die Ausgleichskassen sind grundsatzlich verpflichtet, alle ge-
schuldeten, aber nicht bezahlten Beitrdge nachzufordern®’.

FUr eine Zeitspanne, fur welche die Beitrage durch eine for-
mell rechtskraftige Verfligung festgesetzt wurden, kbnnen in-
dessen Beitrage nur nachgefordert werden, wenn die Vor-
aussetzungen gegeben sind, unter denen die Ausgleichskas-

Mai 1958 ZAK 1958 S. 453 EVGE 1958 S. 121
September 1962 ZAK 1963 S. 124 EVGE 1962 S. 195
Februar 1951 ZAK 1951 S. 174 EVGE 1951 S. 32
. Mai 1963 ZAK 1963 S. 491 EVGE 1963 S. 99
. Marz 1992 ZAK 1992 S. 314 -
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sen auf formell rechtskraftige Verfligungen zuriickzukommen
haben® (s. das Kreisschreiben uiber die Rechtspflege; fir
den Wechsel des Beitragsstatuts vgl. Rz 3024 ff.).

Wegen einer Anderung der Verwaltungspraxis — beruhe die-
se auf einer neuen Rechtsprechung oder auf neuen Ver-
waltungsweisungen — durfen die Ausgleichskassen auf for-
mell rechtskraftige Verfligungen nicht zurickkommen und in
Befolgung der neuen Praxis Beitrage nachfordern. Dagegen
ist die neue Praxis auf alle noch nicht erledigten Falle anzu-
wenden®’.

Fur den Erlass von Nachforderungen s. Rz 3042 ff.

Der Grundsatz des Handelns nach Treu und Glauben gilt
auch firr die Nachforderung von paritatischen Beitragen®
(vgl. dazu das Kreisschreiben tber die Rechtspflege).

Grundsatzlich obliegt es der Ausgleichskasse nachzuweisen,
dass keine oder zu wenig Beitrage entrichtet worden sind®™.
Fur Lohnbeitrage gilt im Ubrigen sinngemass Rz 2137 f.

Vor dem Erlass einer Nachzahlungsverfligung ist das Mahn-
verfahren (Rz 2169 ff.) nicht durchzufiihren®.

Wurden fur eine Zeitspanne Beitrage rechtskraftig verfugt,
zeigt sich aber in der Folge, dass zu niedrige Beitrage gefor-
dert wurden, so hat die Kasse die urspriingliche, formell
rechtskréftige Beitragsverfiigung in Wiedererwagung zu zie-
hen und durch eine neue zu ersetzen, welche den gesamten

8 4.
25.
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. Februar 1995 AHI 1995
27.
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90 3
10.

91 1.
92 7.

Januar 1953 ZAK 1953
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Mai 1958 ZAK 1958
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97

139
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fur das entsprechende Beitragsjahr geschuldeten Beitrag
festsetzt®.

1.2.1 Vorgehen

Die Ausgleichskasse verlangt die Nachzahlung der ausste-
henden Beitrage.

Die Beitrage sind innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung zu
entrichten. Massgebend fir die Rechnungsstellung ist das
Datum der Ausstellung der Rechnung, nicht dasjenige der
Zustellung an den Adressaten. Die Rechnung muss spates-
tens am Tag, dessen Datum sie tragt, versandt werden.

Die Rechnung legt ausdriicklich fest, bis zu welchem Kalen-
dertag die Zahlung spatestens eingehen muss.

Notigenfalls erlasst die Ausgleichskasse eine formelle Verfu-
gung. Soweit Rechte und Pflichten der Arbeitnehmenden be-
troffen sind, ist sie den letzteren grundsétzlich zu erdffnen®.

1.2.2 Lohnbeitrage

Die Arbeitgeber- und die Arbeitnehmerbeitrage sind von den
Arbeitgebenden nachzufordern, und zwar auch dann, wenn
die Arbeitgebenden es unterlassen haben, die Arbeitnehmer-
beitrage zu erheben (Rz 2032)%.

Eine Nachzahlungsverfliigung tGber Lohnbeitrage besteht
auch dann zu Recht, wenn nicht die Arbeithehmenden, die
darin genannt werden, sondern andere den massgebenden
Lohn erhalten haben®.

93 2
% 13

13.
95 2

26.
% 27

September 2009 9C_33/2009

Dezember 1978 ZAK 1979 S. 113 -

Mérz 1987 ZAK 1987 S. 572 BGE 113 V 1
September 1949 ZAK 1949 S. 412 EVGE 1949 S. 179
November 1956 ZAK 1957 S. 359 -

November 1957 ZAK 1958 S. 95 -
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1.2.3 Personliche Beitrage

Fur die Nachforderung der Beitrage vom Einkommen aus
selbststandiger Erwerbstatigkeit und der Beitrage der Nicht-
erwerbstatigen siehe auch die WSN.

1.3 Wechsel des Beitragsstatuts

Von einem Wechsel des Beitragsstatuts wird gesprochen,
wenn Erwerbseinkommen einer versicherten Person, das fur
die Beitragserhebung beriicksichtigt wurde, nachtraglich ganz
oder teilweise anders gewertet wird, oder wenn sich zeigt,
dass eine versicherte Person, die bisher Beitrage als nicht-
erwerbstatige Person entrichtete, erwerbstatig war und um-
gekehrt.

Fur den Wechsel des Beitragsstatuts in jenen Fallen, wo tber
die in Frage stehenden Sozialversicherungsbeitrage bereits
eine formell rechtskraftige Verfiigung vorliegt, bedarf es eines
Rickkommenstitels®” (Wiedererwagung oder prozessuale
Revision; siehe Art. 53 ATSG und das Kreisschreiben tber
die Rechtspflege), wenn

— eine versicherte Person personliche Beitrage von einem
Einkommen aus einer selbststandigen Erwerbstatigkeit ent-
richtete und sich spater zeigt, dass dieses Einkommen
ganz oder zum Teil zum massgebenden Lohn gehort;

— von einem Einkommen Lohnbeitrage entrichtet wurden und
sich spater zeigt, dass dieses Einkommen aus einer
selbststandigen Erwerbstatigkeit erzielt worden ist;

— eine versicherte Person als nichterwerbstatige Person be-
handelt wurde und sich in der Folge zeigt, dass sie wah-
rend dieser Zeit massgebenden Lohn erzielte.

Geht es um einen fur die Zukunft wirkenden Wechsel des
Beitragsstatuts, greift grundsatzlich die freie erstmalige Pri-
fung der Statutsfrage Platz®®.

97

9. Februar 1995 AHI 1995 S. 138 -

27. Juni 1996 AHI 1996 S. 240 BGE 122 V 165

98

9. Februar 1995 AHI 1995 S. 138 -
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Betrifft die Frage des Statutswechsels sowohl Entgelte, auf
welchen bereits Sozialversicherungsbeitrdge erhoben wur-
den, als auch solche, die noch nicht Gegenstand einer Verfu-
gung waren, ist fur jenen Teil, Gber den eine formell rechts-
kraftige Verfligung vorliegt, zu prifen, ob die Voraussetzun-
gen fur eine Wiedererwagung oder fiir eine prozessuale Re-
vision gegeben sind, wahrend das Beitragsstatut fur die tbri-
gen bisher nicht erfassten Entgelte frei zu priifen ist®.

Eine formell rechtskraftige Verfligung, mit welcher bestimmte
Entgelte als Einkommen aus selbststandiger oder unselbst-
standiger Erwerbstatigkeit qualifiziert wurden, kann in Wie-
dererwagung gezogen werden, wenn sie sich als zweifellos
unrichtig erweist und ihre Berichtigung von erheblicher Be-
deutung ist (Art. 53 Abs. 2 ATSG). Die erhebliche Bedeutung
liegt angesichts der Auswirkungen auf die Versicherteneigen-
schaft in anderen Sozialversicherungen (namentlich die ALV
und die berufliche Vorsorge) regelméssig vor.

Auf eine formell rechtskraftige Verfligung ist zurtickzukom-
men, wenn neue Tatsachen oder Beweismittel entdeckt wer-
den’®, die geeignet sind, zu einer anderen rechtlichen Be-
urteilung zu fthren, und deren Beibringung zuvor nicht mog-
lich war (prozessuale Revision, Art. 53 Abs. 1 ATSG).

Ergibt die Wiedererwagung oder die prozessuale Revision in
den Fallen von Rz 3025 und 3027, dass massgebender Lohn
vorliegt, ist eine Nachzahlungsverfligung zu erlassen.

Ergibt die Wiedererwagung oder die prozessuale Revision in
den Fallen von Rz 3025 und 3027, dass Einkommen aus
selbststandiger Erwerbstatigkeit vorliegt, so sind die Beitrage
durch eine Beitragsverfligung festzusetzen. Massgebend
sind die Art. 22 ff. AHVV (s. die WSN).

Die Verfugung (Nachzahlungs- oder Beitragsverfligung) hat
ausser den Ublichen Elementen zu enthalten:

99

100

9. Februar 1995 AHI 1995 S. 138 -
8. Marz 1993 - BGE 119 V 183

22. Dezember 1993 - BGE 119 V 477
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— die Aufhebung der bereits erlassenen formell rechtskrafti-
gen Verfigung mit entsprechender Begrindung;

— die Angabe, dass mit der Verfigung ein Statutswechsel
verbunden ist.

Ohne Bedeutung ist, ob die Beitragsverfigung von derselben
Ausgleichskasse erlassen wurde, welche die Lohnbeitrage

nachfordert, oder von einer andern®®*.

Werden Lohnbeitrage fur ein Beitragsjahr nachgefordert, in
dem die versicherte Person noch Einkommen aus selbst-
standiger Erwerbstatigkeit erzielt, und war im Einkommen der
Berechnungsperiode ebenfalls massgebender Lohn enthal-
ten, so ist dieser auszuscheiden und der Beitrag vom Ein-
kommen aus selbststandiger Erwerbstatigkeit aufgrund des
verbleibenden Einkommens aus selbststandiger Erwerbsta-

tigkeit neu zu berechnen*®.

— Anrechnung oder Ruckerstattung zuviel bezahlter Bei-
trage in den Fallen von Rz 3030

Die fUr das Beitragsjahr, fir das Lohnbeitrage nachgefordert
werden, zu viel entrichteten Beitrdge vom Einkommen aus
selbststandiger Erwerbstatigkeit sind auf die Arbeitnehmer-

beitrage der nachgeforderten Lohnbeitrage anzurechnen®®,

Das Gleiche gilt auch dann, wenn eine andere Ausgleichs-
kasse die Lohnbeitrdge nachfordert als diejenige, der die an-
zurechnenden Beitrage vom Einkommen aus selbststandiger

Erwerbstatigkeit entrichtet wurden*®”.

Sind die Lohnbeitrage von den Arbeitgebenden in vollem Um-
fang bezahlt worden oder wurden mehr Beitrage vom Ein-

101
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103

104
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13.

25.

25.
25.

April 1957 ZAK 1957 S. 406 -
April 1957 ZAK 1957 S. 406 -
. Jduli 1957 ZAK 1958 S. 66 -
Februar 1959 ZAK 1959 S. 326 EVGE 1959 S. 25
. November 1960 ZAK 1961 S. 308 EVGE 1960 S. 309
Februar 1959 ZAK 1959 S. 326 EVGE 1959 S. 25
Februar 1959 ZAK 1959 S. 326 EVGE 1959 S. 25
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kommen aus selbststandiger Erwerbstatigkeit entrichtet als
Arbeitnehmerbeitrage geschuldet sind, so hat die Aus-
gleichskasse die zuviel bezahlten Beitrdge der versicherten

Person zurlickzuerstatten®,

Die Anrechnung oder die Ruckerstattung der zuviel bezahlten
Beitrage hat von Amtes wegen zu erfolgen.

— Anrechnung oder Ruckerstattung zuviel bezahlter Bei-
trage in den Fallen von Rz 3031

Die falschlicherweise entrichteten Arbeitgeberbeitrage sind
den Personen zu erstatten, die sie als vermeintliche Arbeit-
gebende entrichtet haben.

Die Arbeitnehmerbeitrage sind an die von der versicherten
Person geschuldeten Beitrage anzurechnen, es sei denn, die
Person, welche die Lohnbeitrage entrichtet hat, mache
glaubhatft, die Arbeitnehmerbeitrdge von der versicherten
Person nicht erhoben zu haben; in diesem Fall sind ihr auch
die Arbeitnehmerbeitrage zuriickzuerstatten. Im Ubrigen gel-
ten sinngemass die Rz 3070 ff.

— Verjadhrung

Fur die Verjdhrung der Beitragsriickerstattung siehe
Rz 5055 ff.

2. Erlass der Nachzahlung
2.1 Begriff

Nachzahlungspflichtigen Personen, die in gutem Glauben an-
nehmen konnten, die nachgeforderten Lohnbeitrage nicht zu
schulden, ist die Nachzahlung ganz oder teilweise zu erlas-
sen, wenn diese fir sie angesichts ihrer Verhéltnisse eine
grosse Harte bedeuten wirde (Art. 40 Abs. 1 AHVV).

105

9. November 1960 ZAK 1961 S. 308 EVGE 1960 S. 309
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Diese Bestimmung ist ausschliesslich auf Lohnbeitrage an-
wendbar. FUr nachzahlungspflichtige Selbststandigerwer-
bende, Nichterwerbstatige und Arbeitnehmende nicht bei-
tragspflichtiger Arbeitgebender gilt Art. 11 Abs. 1 AHVG

(s. dazu die WSN)*®.

Erlassen werden kann nur die Nachzahlung der Lohnbeitrage
(Rz 3003), nicht auch die Zahlung der fir die laufende Ab-

rechnungsperiode geforderten Beitrage'®’.

2.2 Voraussetzungen
2.2.1 Allgemeines

Der Erlass der Nachzahlung setzt zweierlei voraus: Den gu-
ten Glauben und die grosse Harte. Diese Voraussetzungen
missen kumulativ erfiillt sein (Art. 40 Abs. 1 AHVV)'%®.

Nach der Rechtsprechung darf Uberdies der Erlass der Nach-
zahlung den betroffenen Arbeitnehmenden nicht schaden,
d.h. es darf fiir die Arbeitnehmenden keine Beitragsliicke
entstehen'®. Soweit mit einem vertretbaren Aufwand mog-
lich, sind die betroffenen Arbeitnehmenden anzuhoéren.

Die Voraussetzungen flur den Erlass der Nachzahlungsverfu-
gung mussen in der nachzahlungspflichtigen Person, also im
Allgemeinen in der Person der Arbeitgebenden, erflllt sein.
Die Verhaltnisse der Arbeitnenmenden sind grundsatzlich
nicht zu beachten'® (s. aber Rz 3054).
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Der Erlass der Nachzahlung kann auch einer juristischen
Person'* oder einer Personengesellschaft gewéhrt werden;
in diesem Fall sind auch die finanziellen Verhaltnisse der un-
beschrankt haftenden Gesellschafterinnen und Gesellschaf-
ter zu bertcksichtigen.

2.2.2 Guter Glaube

Die Pflicht der Arbeitgebenden, von ausbezahlten Léhnen
Beitrage zu entrichten, ist als allgemein bekannt vorauszu-

setzen?,

Nicht gutglaubig ist, wer die durch die Umstande gebotene
Sorgfalt ausser Acht lasst und daher der Ausgleichskasse
keine oder zu wenig Beitrage entrichtet. So haben die Arbeit-
gebenden, die im Zweifel dartiber sind, ob von gewéahrten
Vergutungen die Lohnbeitrage zu entrichten seien, sich bei
der Ausgleichskasse zu erkundigen. Unterlassen sie dies, so

kénnen sie nicht als gutglaubig gelten**®.

Der gute Glaube ist ebenfalls zu verneinen, wenn eine bei-

tragspflichtige Person die amtliche Belehrung tber ihre ge-

setzlichen Pflichten nicht beachtet***.
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2.2.3 Grosse Harte

Die Nachzahlung bedeutet fur die Arbeitgebenden dann eine
grosse Harte, wenn sie dadurch in eine eigentliche Notlage
gerieten, ihren und ihrer Familien Notbedarf nicht mehr zu

decken vermochtent®®.

Der Begriff der grossen Harte stimmt tberein mit demjenigen
der Unzumutbarkeit im Sinne von Art. 11 Abs. 1 AHVG uber
die Herabsetzung™'® (s. dazu die WSN).

Der Umstand, dass die Arbeitgebenden nicht mehr in der La-
ge sind, die Arbeitnehmerbeitrage einzubringen, bedeutet an
sich keine grosse Harte''’. Indessen wird ihm bei der Be-
urteilung der finanziellen Verhaltnisse der Arbeitgebenden
Rechnung zu tragen sein.

Massgebend sind die Verhaltnisse der nachzahlungspflichti-
gen Person in dem Zeitpunkt, da die Beitrage von der Aus-

gleichskasse nachgefordert werden**®.

Andern sich die Verhéaltnisse im Laufe des Erlassverfahrens,
so sind die neuen Verhaltnisse massgebend.

2.3 Erlassverfahren
2.3.1 Gesuch um Erlass von Amtes wegen

Die nachzahlungspflichtige Person hat das Gesuch um Er-
lass der Nachzahlung schriftlich einzureichen. Sie kann es
jedoch bei der Ausgleichskasse auch mindlich stellen und ih-
re Aussagen unterschriftlich bestéatigen (Art. 40 Abs. 2 AHVYV;
S. aber Rz 3064).
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Das Gesuch ist innert dreissig Tagen seit der Zustellung der
Nachzahlungsverfiigung der Ausgleichskasse einzureichen
(Art. 40 Abs. 2 AHVV).

Die nachzahlungspflichtige Person hat das Gesuch zu be-
grinden und die fur den Erlass vorgebrachten Tatsachen
nachzuweisen (Art. 40 Abs. 2 AHVV).

Das Gesuch kann grundsatzlich nur von den Arbeitgebenden
gestellt werden.

Sind die Voraussetzungen fir den Erlass der Nachzahlung
offensichtlich erftllt, so kann die Ausgleichskasse den Erlass
von sich aus verfugen (Art. 40 Abs. 3 AHVV).

2.3.2 Erlassverfligung

Die Ausgleichskasse hat tGiber den Erlass durch eine Verfu-
gung zu befinden (Art. 40 Abs. 2 und 4 AHVV).

2.3.3 Erlass bei Rechtshangigkeit

Im Einspracheverfahren gegen die Nachzahlungsverfligung
erledigt die Ausgleichskasse das Erlassgesuch mit Einspra-
cheentscheid.

Ist ein Beschwerdeverfahren hangig, das die Beitragsschuld
zum Gegenstand hat, so kann das Begehren um Erlass der
Nachzahlung durch einen Eventualantrag in diesem Verfah-
ren gestellt werden.

Die Ausgleichskasse hat sich zu diesem Begehren zu aus-
sern und einen Antrag zu stellen (Verfigung pendente lite).
Dieser tritt an die Stelle der Erlassverfigung und erlaubt es
dem kantonalen Versicherungsgericht, Gber den Erlass der

Nachzahlung zu entscheiden®.

1913, April 1950 ZAK 1950 S. 278 -
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3. Ruckerstattung von Beitragen
3.1 Begriff

Wer Beitrage bezahlt hat, die er nicht schuldet, kann diese

von der Ausgleichskasse zuriickfordern (Art. 41 AHVV)*.

Beitrage, die durch eine formell rechtskraftige Verfiigung fest-
gesetzt sind, kdnnen von der beitragspflichtigen Person nicht
zuriickgefordert werden'?*. Die Ausgleichskasse hat solche
Beitrage zurtickzuerstatten, wenn die Voraussetzungen der
Wiedererwagung der Verfligung erfillt sind (s. Art. 53 Abs. 2
ATSG und das Kreisschreiben tber die Rechtspflege).

Beitrage, die durch ein materiell rechtskraftiges Urteil festge-
setzt sind, kdnnen nicht zurlickerstattet werden.

Von der Ruckerstattung der Beitrage ist die gemass Art. 18
Abs. 3 AHVG unter gewissen Voraussetzungen gewahrte
Ruckvergttung von zu Recht bezahlten Beitrdgen an auslan-
dische Personen und deren Hinterlassenen zu unterscheiden
(s. die Verordnung vom 29. November 1995 uber die Rick-
vergutung der von Auslandern an die Alters- und Hinterlas-
senenversicherung bezahlten Beitrdge und die dazu erlasse-
nen Weisungen; s. auch Rz 5059).

FUr die Rickerstattung von Beitragen beim Wechsel des Bei-
tragsstatuts siehe Rz 3035 ff., flr die Verjahrung des Ricker-
stattungsanspruches siehe Rz 5055 ff.

Fir die Rickerstattung und die Anrechnung von Beitragen,
die eine nichterwerbstatige Person vom Erwerbseinkommen
entrichtet hat, siehe die WSN.

3.2 Die Rickerstattungsberechtigten

Der Anspruch auf Rickerstattung steht der Person zu, wel-
che die nicht geschuldeten Beitrage der Ausgleichskasse ent-
richtet hat oder deren Erben.
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Auch die Arbeitnehmerbeitrage sind grundsatzlich den Arbeit-
gebenden zurlckzuerstatten, in jedem Fall aber, wenn sie
von den Arbeitgebenden getragen wurden.

Die Arbeitgebenden haben ihrerseits die von den Arbeitneh-
menden bezahlten Arbeitnehmerbeitrage den Arbeitnehmen-
den zurtickzuerstatten.

Den Arbeitnenmenden zu erstatten sind die von ihnen be-
zahlten Arbeitnenmerbeitrage namentlich dann, wenn sie
nicht mehr im Dienst der Arbeitgebenden stehen.

Bezahlen die Arbeitnehmenden den Arbeitnehmerbeitrag
selbst der Ausgleichskasse, so kdnnen sie ihn nicht mehr mit
der Begriuindung zurlckfordern, die Arbeitgebenden seien
verpflichtet, auch den Arbeitnehmerbeitrag zu entrichten*??
(Rz 2031 ff.).

Hatten indessen die Arbeitgebenden den Arbeitnehmerbei-
trag vom Lohn abgezogen oder war ein Nettolohn vereinbart
worden und entrichteten die Arbeitgebenden den Arbeitneh-
merbeitrag der Ausgleichskasse nicht, so kdnnen die Arbeit-
nehmenden — aufgrund einer analogen Anwendung von

Art. 41 AHVV — den der Ausgleichskasse bezahlten Arbeit-

nehmerbeitrag von dieser zuriickfordern'?.

3.3 Verfahren

Grundsatzlich muss die beitragspflichtige Person die Rlick-
erstattung verlangen.

Ist es fur die Ausgleichskasse offensichtlich und ohne weite-
res feststellbar, dass eine beitragspflichtige Person nicht ge-
schuldete Beitrage bezahlt hat, so hat sie diese von Amtes
wegen zuruckzuerstatten.

Die Ausgleichskasse hat die Beitrage zurtickzuerstatten oder
mit Beitragsschulden zu verrechnen.

122
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Sofern die Ruckerstattung eines Bagatellbetrages mit einem
unverhaltnismassigen Aufwand verbunden wéare, kdnnen die
Ausgleichskassen den zu erstattenden Betrag auf Rechnung
kunftiger Beitragsschulden gutschreiben, sofern die beitrags-
pflichtige Person nichts dagegen einwendet (s. die WSN).

Im Verfahren der Akontobeitrdge nach Art. 24 Abs. 1 und
Art. 35 Abs. 1 AHVV erfolgt die Rickerstattung in der Regel
im Rahmen des Ausgleichsverfahrens (Art. 25 und Art. 36
AHVV).

Zuviel entrichtete Akontobeitrage kdnnen schon vor dem
Ausgleich zurlckerstattet werden, wenn die beitragspflichtige
Person fir die fragliche Zahlungsperiode gar keine Beitrage
schuldet oder im Falle einer wesentlichen Anderung nach
Art. 24 Abs. 4 oder Art. 35 Abs. 2 AHVV (s. Rz 2047 ff. und
die WSN).

Fur die Entrichtung von Vergitungszinsen siehe Rz 4032 ff.

3.4 Ruckerstattung der Lohnbeitrdge von Leistungen,
die der direkten Bundessteuer vom Reinertrag der ju-
ristischen Personen unterliegen

3.4.1 Allgemeines

Lohnbeitrage von Leistungen juristischer Personen (Gesell-
schaften und Genossenschaften), die durch eine rechtskraf-
tige Steuerveranlagung der direkten Bundessteuer vom
Reingewinn unterworfen sind, kdnnen zuriickgefordert wer-
den (s. die WML).

Soweit im Folgenden nichts anderes bestimmt wird, sind die
Rz 3066 bis 3082 anwendbar.

3.4.2 Verfahren

Das Rickerstattungsgesuch ist schriftlich einzureichen. Ein
Musterformular befindet sich im Anhang.

Wird das Musterformular verwendet, sind die Seiten 1 bis 3
des Formulars der kantonalen Verwaltung fir die direkte
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Bundessteuer, Seite 4 direkt der Ausgleichskasse zuzustel-
len. Die Steuerverwaltung schickt die ausgefulite Bescheini-
gung (Seiten 2 und 3), wonach die Leistung zum Reingewinn
der juristischen Person gerechnet und als solche der direkten
Bundessteuer unterworfen wurde, den Arbeitgebenden zu-
rick, worauf diese der Ausgleichskasse mit Seite 3 das be-
grindete Gesuch um Beitragsrickerstattung stellen.

Andere Belege, wie etwa ein Briefwechsel mit der Steuerbe-
horde, sind keine genligenden Beweismittel.

Auf Verlangen der Ausgleichskasse sind weitere Belege
(Buchhaltungsauszlige usw.) beizulegen.

Das Gesuch ist von den Arbeitgebenden zu stellen; aus-
nahmsweise kdnnen auch die Arbeitnehmenden ein solches
einreichen.

Wird das Gesuch von den Arbeitgebenden gestellt, so haben
die Arbeitnehmenden die Ausgleichskasse schriftlich zu er-
machtigen, den Arbeitnehmerbeitrag den Arbeitgebenden zu-
rickzuerstatten. Die Ermachtigung muss auf dem Rucker-
stattungsbegehren oder auf der in Rz 3084 erwahnten Be-
scheinigung erteilt werden.

Wird das Gesuch von den Arbeithehmenden gestellt, so sind
die Arbeitgeberbeitrage direkt den Arbeitgebenden zurtickzu-
erstatten.

3.4.3 Fristen

Das Gesuch um Riuckerstattung der Beitrdge muss innert
Jahresfrist seit Eintritt der Rechtskraft der Veranlagung ftr
die direkte Bundessteuer schriftlich bei der Ausgleichskasse
eingereicht werden, da sonst die Verjahrung eintritt

(Rz 5069).

Die Ausgleichskassen haben die Gesellschaften oder Genos-
senschaften unter Hinweis auf Art. 16 Abs. 3 AHVG (Rz 5055
bis 5066) gezielt auf die in Rz 3088 genannte Frist aufmerk-
sam zu machen.
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3.4.4 Prufung der Gesuche

Die Ausgleichskasse ist an den Entscheid der Steuerverwal-
tung, wie er aus dem Bescheinigungsformular gemass

Rz 3084 hervorgeht, nicht gebunden**,

Die Ausgleichskasse hat sich zu vergewissern, dass die zu-
rickgeforderten Beitrage tatsachlich entrichtet worden sind.
Zu diesem Zweck hat sie, sofern dies aus der Bescheinigung
(Rz 3084) nicht hervorgeht, zu ermitteln, in welchem Jahr die
Leistung gewahrt oder gutgeschrieben wurde. Auf welches
Jahr sich die Leistung bezieht, ist AHV-rechtlich ohne Be-
deutung.

Werden die Leistungen in der Bescheinigung gemass

Rz 3084 ausdriicklich als Tantiemen bezeichnet oder er-
scheinen anderweitige geldwerte Leistungen als verdeckte
Tantiemen, so ist in diesem Umfang das Riickerstattungs-
gesuch abzuweisen (s. die WML).

Lehnt die Ausgleichskasse das Ruckerstattungsbegehren ab,
so hat sie dies den Arbeitgebenden und den Arbeitnehmen-
den durch eine Verfiigung zu eroéffnen.

Wurde das Einkommen, von dem die Beitrdge zuriickerstattet
werden, schon im IK der versicherten Person eingetragen, so
ist diese Eintragung richtigzustellen (s. die Wegleitung tber
Versicherungsausweis und IK).

124

1. Marz 1977 ZAK 1977 S. 377 BGE 103 V 1
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4. Teil: Verzugs- und Vergtltungszinsen
1. Allgemeines

4001 Die Zinsen im Bereich der Beitrage sind Ausgleichszinsen.

1/09 Sie haben den Zweck, einen Ausgleich dafiir zu schaffen,
dass die Schuldnerin oder der Schuldner bei verspateter Zah-
lung einen Vorteil geniessen kann, wahrend die Glaubigerin
oder der Glaubiger einen Nachteil erleidet. Zinsen sind auch
dann einzufordern, wenn weder die Ausgleichskasse noch
die beitragspflichtige Person ein Verschulden an der Verzo-

gerung trifft">°.

4002 Zinsen sind akzessorisch: Wenn und soweit eine Beitragsfor-
derung nach Art. 16 Abs. 2 und 3 AHVG erloschen ist, kon-
nen auch keine Verzugs- oder Vergutungszinsen mehr gel-

tend gemacht werden®?®.

4003 Verzugszinsen schulden die beitragspflichtigen Personen,
Vergitungszinsen sind an diese auszurichten. Zinsen auf
Lohnbeitragen schulden die Arbeitgebenden bzw. diese sind
an die Arbeitgebenden auszurichten; die Uberwalzung von
Verzugszinsen auf die Arbeithehmenden ist nicht zul&ssig.
Vorbehalten bleiben die Falle von Weinbauakkordantinnen
und -akkordanten (Art. 37 AHVV)''.

2. Verzugszinsen
2.1 Grundsatz

4004 Verzugszinsen sind zu erheben, sobald die im gesetzeskon-
1/09 formen'?® Art. 41°° Abs. 1 AHVV genannten Voraussetzun-
gen erfillt sind. Die Mahnung der Beitragspflichtigen ist kein

125 24, Januar 1992 ZAK 1992 S. 166 -
9. April 2008 9C_202/2007 BGE 134 V 202
126 6. Marz 1985 ZAK 1985 S. 274 BGE 111 V 89
10. September 1991 ZAK 1991 S. 496 BGE 117 V 185
24. Dezember 1993 AHI 1994 S. 171 BGE 119 V 233
127 26. Marz 1984 ZAK 1984 S. 487 -
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solches Erfordernis®*®, ebenso wenig das Verschulden™°. Fir
die Verzugszinsen in der freiwilligen AHV/IV siehe die WFV.

Verzugszinsen sind in den folgenden Fallen zu entrichten:

2.2 Im Allgemeinen
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. a AHVV)

2.2.1 Begriff

Verzugszinsen sind im Allgemeinen auf nicht innert 30 Tagen

nach Ablauf der Zahlungsperiode (vgl. Rz 2005 ff.) bezahlten

Beitragen zu entrichten. Dazu gehdren die fur die Zahlungs-

periode in Rechnung gestellten Beitrdge einschliesslich der

tatsachlich fir diese geschuldeten und zu entrichtenden Bei-

trage bzw.:

— fur die Zahlungsperiode geschuldete paritatische Akonto-
beitrage nach_Art. 35 Abs. 1 AHVV;

— fur die Zahlungsperiode tatséchlich geschuldete paritati-
sche Beitrage nach Art. 35 Abs. 3 AHVV;,

— fur die Zahlungsperiode geschuldete personliche Akonto-
beitrage nach Art. 24 AHVV.

2.2.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn die fur die Zahlungsperiode
geschuldeten Beitrage 30 Tage nach deren Ablauf noch nicht
bezahlt sind (Art. 41°° Abs. 1 Bst. a AHVV). Vgl. zum Begriff
der Zahlung Rz 4052, zur Frist Rz 4040 ff.

2.2.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab Ablauf der Zahlungsperiode, flr die sie
geschuldet sind, bis zur vollstandigen Bezahlung (Art. 41°°
Abs. 1 Bst. a und Abs. 2 AHVV) oder der Konkurseroffnung

129 26. Februar 1985 ZAK 1985 S. 272 -
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(Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilligung der Nachlassstun-
dung, sofern der Nachlassvertrag nichts anderes bestimmt
(Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vgl. zum Begriff der Zahlung

Rz 4052, zur Zinsberechnung Rz 4054 ff., zum Zinsenlauf bei
Betreibung Rz 4060 ff.

2.3 Fur vergangene Kalenderjahre nachgeforderte Bei-
trage
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. b AHVV)

2.3.1 Begriff

Als fur ein vergangenes Kalenderjahr nachgefordert gelten

Beitrage, die bis zum Ende des Kalenderjahres, flr das sie
geschuldet sind, nicht eingefordert werden kdnnen. Als ein-
gefordert gelten auch die Beitrage der Arbeitgebenden, die
mit Bewilligung der Ausgleichskasse die tatséchlich fur die

Zahlungsperiode geschuldeten Beitrdge entrichten (Art. 35

Abs. 3 AHVV).

Keine Nachforderungen sind die Anpassung von paritati-
schen und personlichen Akontobeitragen nach Art. 35 Abs. 2
und Art. 24 Abs. 3 AHVV. Die Anpassung der Akontobeitrage
fir das vergangene Kalenderjahr bei paritatischen Beitragen
bis spatestens 30. Januar (Zahlungseingang bei der Aus-
gleichskasse) und fur vergangene Kalenderjahre bei person-
lichen Beitragen sowie die Nachforderung von Beitrdgen flr
das laufende Kalenderjahr zeitigen — mit Ausnahme des in
den Rz 4024 ff. geregelten Falles — keine Zinsfolgen (vgl. da-
zu Rz 2047 ff. sowie Art. 41°° Abs. 1 Bst. f AHVV e contra-
rio). Keine Nachforderungen sind ferner die Aus-
gleichsforderungen nach den Art. 36 Abs. 4 und Art. 25

Abs. 2 AHVV (Art. 41°° Abs. 1 Bst. ¢, d, e und f AHVV sowie
Rz 4014 ff., 4017 ff., 4020 ff. und 4024 ff.).

Unter die Nachforderungsregelung fallen namentlich:

— fUr vergangene Kalenderjahre nachgeforderte Lohnbei-
trdge bei nachtraglicher Erfassung von Arbeitgebenden;

— fur vergangene Kalenderjahre aufgrund einer Arbeitgeber-
kontrolle nachgeforderte Lohnbeitrage;
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— fUr vergangene Beitragsjahre nachgeforderte persoénliche
Beitrage bei nachtraglicher Erfassung der versicherten
Person;

— fir vergangene Beitragsjahre nachgeforderte personliche
Akontobeitrage bei nachtraglicher Erfassung;

— aufgrund einer Nachsteuerveranlagung nachgeforderte
personliche Beitrage;

— nach durchgefthrtem Ausgleich nachgeforderte Lohnbei-
trdge sowie nachgeforderte personliche Beitrage mit Aus-
nahme derjenigen, die aufgrund einer rektifizierten Steu-
ermeldung in Rechnung zu stellen sind (vgl. Rz 4021).

2.3.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn flr vergangene Kalenderjahre
Beitrage nachgefordert werden (Art. 41°° Abs. 1 Bst. b AHV-
V).

2.3.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab dem 1. Januar nach Ablauf des Kalen-
derjahres, fir das die Beitrage geschuldet sind, bis zur Rech-
nungsstellung, sofern die Beitrage innert 30 Tagen bezahlt
werden (Art. 39 Abs. 2i.V.m. Art. 41°° Abs. 1 Bst. b und

Abs. 2 AHVYV), andernfalls bis zur vollstandigen Bezahlung
oder der Konkurseroffnung (Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilli-
gung der Nachlassstundung, sofern der Nachlassvertrag
nichts anderes bestimmt (Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vgl. zum
Begriff der Zahlung Rz 4052, zur Zinsberechnung Rz 4054 ff.,
zum Zinsenlauf bei Betreibung Rz 4060 ff.

2.4 Auszugleichende Lohnbeitrage
(Art. 41° Abs. 1 Bst. ¢ AHVV)

2.4.1 Begriff

Auszugleichende Lohnbeitrage bestehen in der Differenz
zwischen den tatséchlich geschuldeten Beitrdgen und den
entrichteten Akontobeitragen.
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2.4.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn die auszugleichenden Beitrage
nicht innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung bezahlt werden
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. ¢ AHVV). Vgl. zum Begriff der Rech-
nungsstellung Rz 4043 f., zum Begriff der Zahlung Rz 4052,
zur Frist Rz 4040 ff.

2.4.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab Rechnungsstellung durch die Aus-
gleichskasse bis zur vollstandigen Bezahlung (Art. 41"

Abs. 1 Bst. c und Abs. 2 AHVV) oder der Konkurser6ffnung
(Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilligung der Nachlassstun-
dung, sofern der Nachlassvertrag nichts anderes bestimmt
(Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vgl. zum Begriff der Zahlung

Rz 4052, zur Zinsberechnung Rz 4054 ff., zum Zinsenlauf bei
Betreibung Rz 4060 ff.

2.5 Verspatete Abrechnung
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. d AHVV)

2.5.1 Begriff

Die Akontobeitrage entrichtenden Arbeitgebenden haben in-
nert 30 Tagen ab Ablauf des Kalenderjahres eine ordnungs-
gemasse Abrechnung einzureichen (Art. 36 Abs. 2 und 3
AHVYV). Als verspaétet gilt die Abrechnung, die nicht bis zum
30. Januar nach dem Kalenderjahr, fur das die Beitrage ge-
schuldet sind, bei der Ausgleichskasse eintrifft oder zwar bis
dann eingereicht wird, aber nicht den Anforderungen nach
Art. 36 Abs. 1 AHVV entspricht (vgl. Rz 2059 ff.). Fir die Be-
lange der Zinserhebung ist diesen Anforderungen Genulge
getan, wenn die Abrechnungsunterlagen die fir die Rech-
nungsstellung nétigen Angaben Uber die beitragspflichtigen
L6hne enthalten.
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2.5.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn die Arbeitgebenden nicht in-
nert 30 Tagen nach Ablauf des Kalenderjahres abrechnen
und dann noch Beitrdge unbezahlt sind (Art. 41°° Abs. 1
Bst. d AHVV). Vgl. zur Frist Rz 4040 ff.

2.5.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab dem 1. Januar nach Ablauf der Abrech-
nungsperiode bis zur ordnungsgemassen Abrechnung. Bei
deren Fehlen laufen sie bis zur Rechnungsstellung durch die
Ausgleichskasse (Art. 41 Abs. 1 Bst. d und Abs. 2 AHVV)
oder der Konkurseroffnung (Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilli-
gung der Nachlassstundung, sofern der Nachlassvertrag
nichts anderes bestimmt (Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vgl. zur
Zinsberechnung Rz 4054 ff., zum Zinsenlauf bei Betreibung
Rz 4060 ff.

2.6 Auszugleichende personliche Beitrage
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. e AHVV)

2.6.1 Begriff

Auszugleichende persdnliche Beitrage bestehen in der Diffe-
renz zwischen den tatsachlich geschuldeten Beitragen und
den entrichteten Akontobeitragen.

Als auszugleichende personliche Beitrage gelten auch die-
jenigen, die aufgrund einer rektifizierten Steuermeldung in

Rechnung zu stellen sind, nicht aber diejenigen, die infolge
nachtraglicher Erfassung oder aufgrund einer Nachsteuer-
veranlagung nachgefordert werden.

2.6.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn die auszugleichenden Bei-
trage nicht innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung bezahit
werden (Art. 41°° Abs. 1 Bst. e AHVV). Vgl. zum Begriff der
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Rechnungsstellung Rz 4043 f., zum Begriff der Zahlung
Rz 4052, zur Frist Rz 4040 ff.

2.6.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab Rechnungsstellung durch die Aus-
gleichskasse bis zur vollstandigen Bezahlung (Art. 41"

Abs. 1 Bst. e und Abs. 2 AHVV) oder der Konkurseroffnung
(Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilligung der Nachlassstun-
dung, sofern der Nachlassvertrag nichts anderes bestimmt
(Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vgl. zum Begriff der Zahlung

Rz 4052, zur Zinsberechnung Rz 4054 ff., zum Zinsenlauf bei
Betreibung Rz 4060 ff.

2.7 Mindestens 25 Prozent unter den tatsachlich ge-
schuldeten Beitragen liegende Akontobeitrage
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. f AHVV)

2.7.1 Begriff

Die tatsachlich geschuldeten Beitrage sind die nach Art. 25
Abs. 1 AHVV flur das Beitragsjahr festzusetzen. Bei den
Akontobeitragen handelt es sich um diejenigen, die gemass
Art. 24 AHVV auf Rechnung der flr das Beitragsjahr geschul-
deten entrichtet werden. Die auszugleichenden Beitrage be-
stehen in der Differenz zwischen den tatséchlich geschulde-
ten Beitragen und den entrichteten Akontobeitragen.

2.7.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn die in Rechnung gestellten
oder verfugten Akontobeitrdge am 1. Januar nach Ablauf des
dem Beitragsjahr folgenden Kalenderjahres um mindestens
25 Prozent unter den tatsachlich geschuldeten Beitragen lie-
gen (Art. 41°° Abs. 1 Bst. f AHVV). Berechnungsbasis bzw.
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100 Prozent bilden dabei die tatsachlich geschuldeten Bei-

trage (vgl. dazu auch das Beispiel 2 in Anhang 1)**.

Neben Zinsen nach Art. 41°° Abs. 1 Bst. f AHVV kdnnen auf
den auszugleichenden Beitrdgen keine solchen nach Bst. e
desselben Artikels erhoben werden.

2.7.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab dem 1. Januar nach Ablauf des dem
Beitragsjahr folgenden Kalenderjahres bis zur Rechnungs-
stellung durch die Ausgleichskasse, sofern die Beitrage innert
30 Tagen bezahlt werden, andernfalls bis zur vollstandigen
Bezahlung der Beitrage (Art. 41°° Abs. 1 Bst. d und Abs. 2,
Insbesondere 2. Satz in fine AHVV sinngemass) oder der
Konkurseroffnung (Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilligung der
Nachlassstundung, sofern der Nachlassvertrag nichts ande-
res bestimmt (Art. 297 Abs. 3 SchKG)**?. Vgl. zum Begriff der
Zahlung Rz 4052, zur Zinsberechnung Rz 4054 ff., zum Zin-
senlauf bei Betreibung Rz 4060 ff.

2.8 Im vereinfachten Verfahren nach Art. 2 und 3 BGSA
abzurechnende und zu bezahlende Beitrage
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. ¢ und d AHVV)

2.8.1 Begriff

Arbeitgebende kdnnen die Lohne ihrer Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer unter den in Art. 2 BGSA genannten Vor-
aussetzungen im vereinfachten Verfahren abrechnen. Wah-
len sie das vereinfachte Verfahren, sind die Beitrage jahrlich
zu bezahlen (Art. 34 Abs. 1 Bst. ¢ AHVV). Die Arbeitgeben-
den haben innert 30 Tagen ab Ablauf des Kalenderjahres ei-
ne ordnungsgemasse Abrechnung einzureichen (Art. 36
Abs. 2 und 3 AHVV) und die Beitrdge der Ausgleichskasse

131 29, August 2008 9C_738/2007 BGE 134 V 405
132 29. August 2008 9C_738/2007 BGE 134 V 405
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innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung zu bezahlen (Art. 34
Abs. 3 AHVV).

2.8.2 Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, wenn die Arbeitgebenden nicht in-
nert 30 Tagen nach Ablauf des Kalenderjahres ordnungs-
gemass abrechnen (Art. 41°° Abs. 1 Bst. d AHVV) oder wenn
die von der Ausgleichskasse in Rechnung gestellten Beitrage
nicht innert 30 Tagen ab Rechnungsstellung bezahlt werden
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. ¢ AHVV). Vgl. zur Frist Rz 4040 ff., zur
Rechnungsstellung Rz 4043 f., zum Begriff der Zahlung

Rz 4052.

2.8.3 Zinsenlauf

Bei verspateter Abrechnung laufen die Zinsen ab dem 1. Ja-
nuar nach Ablauf der Abrechnungsperiode, d.h. ab dem

1. Januar des Folgejahres, bis zur Einreichung einer ord-
nungsgemassen Abrechnung. Bei deren Fehlen laufen sie bis
zur Rechnungsstellung durch die Ausgleichskasse (Art. 41°°
Abs. 1 Bst. d und Abs. 2 AHVV) oder der Konkurseroffnung
(Art. 209 SchKG) bzw. der Bewilligung der Nachlassstun-
dung, sofern der Nachlassvertrag nichts anderes bestimmt
(Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vgl. zur Zinsberechnung

Rz 4054 ff., zum Zinsenlauf bei Betreibung Rz 4060 ff.

Bei verspateter Bezahlung der Beitrage laufen die Zinsen ab
Rechnungsstellung durch die Ausgleichskasse bis zur voll-
standigen Bezahlung (Art. 41” Abs. 1 Bst. ¢ und Abs. 2
AHVYV) oder der Konkurserdffnung (Art. 209 SchKG) bzw. der
Bewilligung der Nachlassstundung, sofern der Nachlassver-
trag nichts anderes bestimmt (Art. 297 Abs. 3 SchKG). Vqgl.
zum Begriff der Zahlung Rz 4052, zur Zinsberechnung

Rz 4054 ff., zum Zinsenlauf bei Betreibung Rz 4060 ff.
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3. Vergutungszinsen
3.1 Grundsatz

Vergutungszinsen sind auszurichten, sobald die gesetzlichen
Voraussetzungen dafur erfillt sind. Fir die Vergltungszinsen
in der freiwilligen AHV/IV siehe die WFV.

Vergutungszinsen sind in den folgenden Fallen auszurichten:

3.2 Im Allgemeinen
(Art. 41" Abs. 1 AHVV)

3.2.1 Begriff

Vergutungszinsen sind im Allgemeinen auf nicht geschulde-
ten Beitragen auszurichten, die von der Ausgleichskasse zu-
rickerstattet oder verrechnet werden. Dazu gehdren nament-
lich:

— zuviel entrichtete Lohnbeitrage;

— zuviel entrichtete personliche Beitrage;

— auszugleichende personliche Beitrage.

3.2.2 Zinsausrichtung

Zinsen sind auszurichten auf bezahlten, aber nicht geschul-
deten Beitragen, die von der Ausgleichskasse erst nach Ab-
lauf des Kalenderjahres zurlickerstattet werden, in dem sie
entrichtet wurden.

3.2.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab dem 1. Januar nach Ablauf des Kalen-
derjahres, in dem die nicht geschuldeten Beitrage bezahlt
wurden, bis zur vollstandigen Riickerstattung (Art. 41" Abs. 2
und 4 AHVV). Vgl. zur Zinsberechnung Rz 4054 ff.
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3.3 Auszugleichende Lohnbeitrage
(Art. 41°" Abs. 3 AHVV)

3.3.1 Begriff

Auszugleichende Lohnbeitrage sind solche, welche die Aus-
gleichskasse den Arbeitgebenden aufgrund ihrer Abrechnung
nach Art. 36 Abs. 4 AHVV zurlckerstattet. Sie bestehen in
der Differenz zwischen den tatsachlich geschuldeten Beitra-
gen und den entrichteten Akontobeitragen.

3.3.2 Zinsausrichtung

Zinsen sind auszurichten auf Gberschissigen Beitragen, die
die Ausgleichskasse nicht innert 30 Tagen ab Eingang der
ordnungsgemassen Abrechnung (vgl. dazu Rz 2059 ff.) zu-
riickerstattet oder verrechnet (Art. 36 Abs. 4 i.V.m. Art. 41"
Abs. 2 und 4 AHVV). Fir die Belange der Zinsausrichtung ist
den Anforderungen an die Abrechnung Geniige getan, wenn
die Abrechnungsunterlagen die flr die Rechnungsstellung
notigen Angaben Uber die beitragspflichtigen Lohne enthal-
ten. Vgl. zum Begriff der Rickerstattung Rz 4045 ff., zur Frist
Rz 4040 ff.

3.3.3 Zinsenlauf

Die Zinsen laufen ab dem Eingang der vollstandigen und ord-
nungsgemassen Abrechnung bis zur vollstdndigen Ricker-
stattung (Art. 41" Abs. 3 und 4 AHVV). Vgl. zum Begriff der
Ruckerstattung Rz 4045 ff., zur Zinsberechnung Rz 4054 ff.

4. Verschiedenes
4.1 Fristen fir die Zinserhebung bzw. -ausrichtung

Die Frist beginnt zu laufen: _

— am ersten Tag nach der Zahlungsperiode (Art. 41°° Abs. 1
Bst. a AHVV; z.B. am 1. Februar fir die Januarlohnbeitrage
[vgl. den Regelfall von Art. 34 Abs. 1 Bst. a AHVV] oder am
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1. Juli fUr die personlichen Akontobeitrage des zweiten
Quartals); _

— am ersten Tag nach der Rechnungsstellung (Art. 41°°
Abs. 1 Bst. c und e AHVV); der Tag der Rechnungsstellung
zahlt also nicht mit;

— am 1. Januar nach dem Ablauf der Abrechnungsperiode
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. d AHVV);

— am ersten Tag nach dem Eingang der ordnungsgemassen
Abrechnung bei der Ausgleichskasse oder der zustandigen
Zweigstelle (Art. 41" Abs. 3 AHVV); der Tag des Eingangs
zahlt also nicht mit.

Die Frist endet: _

— am dreissigsten Tag nach der Zahlungsperiode (Art. 41°°
Abs. 1 Bst. a AHVV; z.B. am 2. Marz [bzw. am 1. Marz in
Schaltjahren] fur die Januarlohnbeitrage [vgl. den Regelfall
von Art. 34 Abs. 1 Bst. a AHVV] oder am 30. Juli fur die
personlichen Akontobeitrage des zweiten Quartals);

— am dreissigsten Tag nach der Rechnungsstellung
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. c und e AHVV; z.B. am 14. August
bei Rechnungsstellung am 15. Juli);

— am dreissigsten Tag nach dem Ablauf der Abrechnungs-
periode, d.h. am 30. Januar (Art. 41°° Abs. 1 Bst. d AHVV);

— am dreissigsten Tag nach dem Eingang der ordnungsge-
massen Abrechnung (Art. 41" Abs. 3 AHVV; z.B. am
11. Februar bei Eingang der Abrechnung am 12. Januar).

Fallt der letzte Tag der Frist auf einen Samstag, einen Sonn-
tag oder einen staatlich anerkannten Feiertag, verlangert sich

die Frist bis zum nachsten Werktag*®*.

4.2 Rechnungsstellung

Die Rechnungsstellung spielt eine Rolle bei der Zinserhe-
bung auf auszugleichenden Lohn- und personlichen Beitra-
gen (Art. 41 Abs. 1 Bst. c und e AHVV) sowie auf im verein-
fachten Verfahren nach Art. 2 und 3 BGSA zu bezahlenden
Beitragen (Art. 41°° Abs. 1 Bst. ¢ und e AHVV) und fiir die

133

19. August 2004 AHI 2004 S. 257 -
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Bestimmung des Endes des Zinsenlaufes bei fiir vergangene
Jahre nachgeforderten Beitragen und bei verspateter Ab-
rechnung (Art. 41° Abs. 2 AHVV).

Massgebend ist das Datum der Ausstellung der Rechnung,
nicht dasjenige der Zustellung an den Adressaten bzw. des
Eintreffens bei diesem (vgl. Rz 2074 ff.).

4.3 Rickerstattung

Die Ruckerstattung spielt eine Rolle fur die Zinsausrichtung
sowie die Bestimmung des Endes des Zinsenlaufes im Be-
reich der Vergiitungszinsen (Art. 41" Abs. 1 und 3 AHVV).

Massgebend ist das Datum, an dem die Zahlung geleistet
wird, nicht dasjenige, an dem die Zahlung bei der Empfange-
rin oder beim Empfanger eingeht oder auf inrem bzw. seinem
Konto gutgeschrieben wird.

Der Ruckerstattung gleichgestellt ist die Verrechnung mit (fal-
ligen) Forderungen gegen die Beitragspflichtige bzw. den
Beitragspflichtigen.

Werden die Beitrdge nicht zurlickerstattet, sondern gutge-
schrieben, endet der Zinsenlauf, sobald die Forderung, an die
sie angerechnet werden, fallig ist.

4.4 Zinsobjekt

Zum Zinsobjekt gehdren:

— die AHV/IV/IEO/ALV-Beitrage;

— die Verwaltungskostenbeitrdge gemass Art. 69 Abs. 1
AHVG;

— die FLG-Beitrage.

Nicht dazu gehoren:

— die Mahngebulhren (Art. 34a Abs. 2 AHVV);

— die Veranlagungskosten (Art. 38 Abs. 3 AHVV);
— die Ordnungsbussen (Art. 91 AHVG);

— die Zuschlage nach Art. 14”° AHVG.
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Auf nicht bezahlten Verzugszinsen dirfen keine Verzugszin-
sen erhoben werden.

4.5 Zahlungseingang

Die Beitréage gelten mit der Einzahlung bei der Ausgleichs-
kasse oder der Gutschrift auf ihnrem Konto als bezahlt (Art. 42
Abs. 1 AHVV). Nicht ausreichend sind die Einzahlung bei der
Post oder einer Bank oder ein an diese erteilter Uberwei-

sungsauftrag®”.

4.6 Zinssatz

Der Satz fur Verzugs- und Vergutungszinsen betragt 5 Pro-
zent im Jahr (Art. 42 Abs. 2 AHVV)'®,

4.7 Zinsberechnung

Die Zinsen sind tageweise zu berechnen. Ganze Monate sind
mit 30 Tagen, das Kalenderjahr mit 360 Tagen zu rechnen.
Massgebend ist die deutsche Zinsusanz**°. Die Summe der
Tage des Zinsenlaufes wird wie folgt ermittelt:

134

135

136

28. November 2002 AHI 2003 S. 143 -
9. April 2008 9C _202/2007 BGE 134 V 202
10. November 2003 AHI 2004 S. 108 -
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Rechnungs- Zinsenlauf Anzahl Tage
stellung erster Tag letzter Tag (Zah-
lungseingang)
2. Marz 2001 3. Marz 2001 |15. Dez. 2001 |283
(28+240+15)
15. April 2001 16. April 2001 |31. Mai 2001 |45 (15+30)
10. Jan. 2001 '11.Jan. 2001 28. Febr. 20017 50 (20+30)
27. Febr. 2001 | 28. Febr. 2001 | 1. Juni 2001°> |94 (3+90+1)
20. Jan. 2004 |21. Jan. 2004 |28. Febr. 2004° 38 (10+28)
28. Febr. 2004 | 29. Febr. 2004 | 21. Aug.20043 173
(2+150+21)
30. Marz 2004 |1. April 2004 | 2. Mai 2004 32 (30+2)

1

Der 31. wird als letzter bzw. 30. Tag des Monats betrachtet.

2 In normalen Jahren wird der 28. Februar als letzter bzw. 30. Tag des

3

Monats betrachtet.
In Schaltjahren wird der 29. Februar als der 30. und letzte Tag des
Monats betrachtet. Der 28. Februar gilt als normaler Tag.

4055 Die Zinsen beginnen zu laufen:

am ersten Tag nach der Zahlungsperiode (Art. 41 Abs. 1
Bst. a AHVV; z.B. am 1. Februar fir die Januarlohnbeitrage
[vgl. den Regelfall von Art. 34 Abs. 1 Bst. a AHVV));

am 1. Januar nach Ablauf des Kalenderjahres, flr das die
Beitrage geschuldet sind (Art. 41°° Abs. 1 Bst. b AHVV;
z.B. am 1. Januar 2002 bei fur das Jahr 2001 nachgefor-
derten Beitragen); _

am ersten Tag nach der Rechnungsstellung (Art. 41°°
Abs. 1 Bst. c und e AHVV);

am 1. Januar nach dem Ablauf der Abrechnungsperiode
(Art. 41°° Abs. 1 Bst. d AHVV);

am 1. Januar nach dem Ablauf des dem Beitragsjahr fol-
genden Kalenderjahres (Art. 41” Abs. 1 Bst. f AHVV);

am 1. Januar nach dem Ablauf des Kalenderjahres, in dem
die nicht geschuldeten Beitrage bezahlt wurden (Art. 41"
Abs. 2 AHVV);

am ersten Tag nach dem Eingang der ordnungsgemassen
Abrechnung (Art. 41" Abs. 3 AHVV).
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4056 Fur die Zinsberechnung ist der letzte Tag des Zinsenlaufs
mitzuzahlen. Dieser endet:
— am Tag der vollstéandigen Bezahlung;
— am Tag der Rechnungsstellung;
— am Tag des Eingangs der Abrechnung;
— am Tag der vollstandigen Rickerstattung.

4.8 Zahlungsaufschub, Beschwerde und Zinsenlauf

4057 Die Erhebung der Beschwerde hat keinen Einfluss auf den
Zinsenlauf*®’.

4058 Die Gewahrung eines Zahlungsaufschubs hat keinen Einfluss
auf den Zinsenlauf*®,

4.9 Herabsetzung, Erlass und Uneinbringlichkeit

4059 Fur die Herabsetzung, den Erlass und die Abschreibung von
Verzugszinsen gelten die gleichen Voraussetzungen wie flr
die Beitrage. Fur die Herabsetzung von Verzugszinsen auf
personlichen Beitragen s. die WSN (mit Ausnahme der Rz
betreffend die untere Grenze der Herabsetzung); fur den Er-
lass von Verzugszinsen auf paritatischen Beitrdgen s.

Rz 3042 ff.; fir die Abschreibung von Zinsen s. Rz 7001 ff.

4.10 Bezug der Verzugszinsen

4060 Wird fur die Beitrage die Betreibung eingeleitet, so hat die
Ausgleichskasse im Betreibungsbegehren die Beitrags-
schuld, den Beginn des Zinsenlaufes und den Zinssatz an-
zugeben. Die Zinsen werden vom Betreibungsamt berechnet.

4061 Werden zusammen mit Beitrdgen Mahngebthren, Veranla-
gungskosten, Ordnungsbussen oder aufgelaufene Verzugs-
zinsen in Betreibung gesetzt, so muss aus dem Betreibungs-

187 16. Februar 1983 ZAK 1983 S. 240 BGE 109 V 1
22. Juni 1994 AHI 1995 S. 77 -

138 6. Marz 1985 ZAK 1985 S. 274 BGE 111 V 89
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begehren hervorgehen, dass die Zinsen nur von der Bei-
tragsschuld gefordert werden (s. Rz 4049 ff.).

4062 Wird fir die Beitrage nicht die Betreibung eingeleitet, sondern
ein Zahlungsaufschub gewahrt, so hat die Ausgleichskasse
die Zinsen selbst zu berechnen. Diese sind zu beziehen, so-
bald die Beitragsschuld vollstandig getilgt ist.

4063 Die Ausgleichskasse teilt der bzw. dem Beitragspflichtigen
die H6he der geschuldeten Zinsen mit und erlasst, wenn die-
se beanstandet oder nicht entrichtet werden, eine Verfliigung
auf Zahlung der geschuldeten Zinsen.

4064 Die Ausgleichskasse kann darauf verzichten, die aufgelaufe-
nen Verzugszinsen einzutreiben, wenn diese 30 Franken
nicht erreichen. Nicht zulassig ist dagegen der Verzicht auf

die Eintreibung hherer Zinsbetrage®®.

4065 Die Verwirkungsfrist fur die Geltendmachung von Verzugs-
zinsen richtet sich nach der Dauer der Verwirkungsfrist fr die
Festsetzung der Beitrdge und betragt funf Jahre. Sie beginnt
in dem Zeitpunkt, in dem die Ausgleichskasse die HOhe der

Verzugszinsen uberblicken und berechnen kann**.

4.11 Ausrichtung der Vergltungszinsen

4066 Die Ausgleichskasse kann die Vergltungszinsen auszahlen
oder mit Gegenforderungen verrechnen.

4067 Bei den Vergutungszinsen findet die Erheblichkeitsgrenze
keine Anwendung.
4.12 Verbuchung

4068 Fur die Verbuchung siehe die Weisungen tber Buchfihrung
und Geldverkehr der Ausgleichskassen.

139 21. August 2003 AHI 2004 S. 55 -
140 23, Mai 2003 AHI 2003 S. 371 BGE 129 V 345
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5. Verzugs- und Vergltungszinsen bei tUbertragenen
Aufgaben

Ob Verzugszinsen von Beitragen fur Gbertragene Aufgaben
zu entrichten oder Vergutungszinsen auszurichten sind, be-
stimmt sich nach dem Recht, das die Ubertragenen Aufgaben
regeilt.

Sind fur Ubertragene Aufgaben Vergutungs- und Verzugszin-
sen vorgesehen, so gelten die Weisungen Uber Buchflihrung
und Geldverkehr der Ausgleichskassen.



5001

5002

5003

5004

110

5. Teil: Verjahrung der Beitragsforderung und des An-
spruches auf Beitragsrickerstattung

1. Verjdhrung im Allgemeinen
1.1 Arten

Die gesetzlichen Bestimmungen unterscheiden zwischen fol-

genden Arten der Verjahrung (Art. 16 AHVG):

— die Festsetzungsverjahrung (Art. 16 Abs. 1 AHVG);

— die Vollstreckungsverjahrung (Art. 16 Abs. 2 AHVG);

— die Verjahrung des Anspruches auf Beitragsrickerstattung
(Art. 16 Abs. 3 AHVG).

1.2 Rechtliche Natur

Das in Art. 16 AHVG als Verjahrung bezeichnete Institut aus-
sert die Folgen der Verwirkung: Die Beitragsforderung oder
der Anspruch auf Beitragsrtckerstattung geht unter und es
bleibt kein der Naturalobligation entsprechendes Schuldver-
haltnis zuriick***,

Verjahrte Beitrdge kbnnen daher von der Ausgleichskasse
weder gefordert oder mit Versicherungsleistungen verrech-
net**? (s. aber Rz 5050) noch entgegengenommen wer-
den™®,

Fur die Verjahrung der Beitragsforderung, fir die ein Verlust-
schein ausgestellt wurde, siehe Rz 5052 ff.

Gleiches gilt sinngemass fur den verjahrten Anspruch auf

Beitragsriickerstattung™**.

141

142

143

144
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28.
19.
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19.
19.

29.
19.
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Dezember 1987 ZAK 1988 S. 241 -
August 1955 ZAK 1955 S. 454 EVGE 1955 S. 194
Dezember 1955 - EVGE 1955 S. 271
Januar 1959 ZAK 1959 S. 437 -
August 1955 ZAK 1955 S. 454 EVGE 1955 S. 194
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1.3 Auswirkungen

Mit der Beitragsforderung oder dem Anspruch auf Beitrags-
rickerstattung verjahren auch die entsprechenden Verwal-
tungskostenbeitrage (Art. 69 Abs. 1 AHVG) sowie die Ver-
zugs- und Vergitungszinsen (Art. 41°° und Art. 41" AHVV).

Verjahrte Beitrage konnen erhoben werden, wenn der bzw.
dem Versicherten sonst eine Beitragsllcke entsteht, sofern
sich diese bzw. dieser auf den Grundsatz von Treu und Glau-
ben berufen kann*°. In einem solchen Fall sind keine Ver-
zugszinsen geschuldet.

Die Lohnbeitrage sind stets als Ganzes der Verjahrung unter-
worfen. Auch die von den Arbeitgebenden erhobenen, aber
der Ausgleichskasse nicht abgelieferten Arbeitnehmerbei-
trage verjahren. Trotzdem wird den Arbeitnehmenden ge-
mass Art. 30" Abs. 2 AHVG das entsprechende Erwerbsein-

kommen im IK gutgeschrieben™*°.

Die Verjdhrung ist von Amtes wegen zu beachten, nicht nur

auf Einrede hin'*’.

Nach Ablauf der Verjahrungsfrist darf der Eintrag im IK nicht
mehr gedndert werden, dirfen also beispielsweise Beitrage
vom IK der einen versicherten Person nicht auf dasjenige ei-

ner andern tbertragen werden*®.

Vorbehalten bleiben die in Art. 141 Abs. 3 AHVV vorgesehe-
nen Falle, wie die Korrektur eines Eintrages zu dem Zweck,
Verwechslungen oder Rechnungsfehler zu berichtigen, oder

us 54
21.
46 43
21.
47 43
148 4

August 1990 ZAK 1991 S. 213 BGE 116 V 298
Juli 1995 - BGE 121 V 71
Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
August 2009 9C_769/2008

Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
. Juni 1984 ZAK 1984 S. 441

. Dezember 1991 ZAK 1992 S. 356 BGE 117 VvV 261
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der nachtragliche Eintrag von Léhnen, wenn die arbeitneh-

mende Person urspriinglich nicht bekannt war**.

2. Festsetzungsverjdhrung
2.1 Begriff

Beitrage, die nicht innert der Verjahrungsfrist durch Erlass
einer Verfigung geltend gemacht werden, kénnen nicht mehr
gefordert oder entrichtet werden (Art. 16 Abs. 1 AHVG)**.

2.2 Verjahrungsfrist
2.2.1 Im Allgemeinen

Die Verjahrungsfrist betragt funf Jahre (s. aber Rz 5016 ff.).
Der Fristenlauf beginnt mit dem Kalenderjahr, das auf das-
jenige folgt, fir welches die Beitrage geschuldet sind.

Beitrage von Selbststandigerwerbenden, Arbeitnehmenden
nicht beitragspflichtiger Arbeitgebender ohne Quellenbezug
(Art. 6 Abs. 1 AHVG) oder von Nichterwerbstatigen verjahren
jedoch in jedem Fall erst ein Jahr nach Ablauf des Kalender-
jahres, in welchem die massgebende Steuerveranlagung
rechtskraftig wurde (Art. 16 Abs. 1 zweiter Satz AHVG)™*.
Fur Arbeitnehmende, die mit inren Arbeitgebenden mit Sitz in
einem EU/EFTA-Staat eine Vereinbarung nach Art. 109 Vo
574/72 abgeschlossen haben, gilt Rz 5012.

Die Beitrdge vom massgebenden Lohn sind flr das Jahr ge-
schuldet, in dem der Lohn realisiert wird**? (s. die WML).

Die Beitrdge vom Einkommen aus selbststandiger Erwerbs-
tatigkeit sind jeweils fur das Beitragsjahr geschuldet (Art. 22

5015
u g
10.
150 9
151 g
30.
152 7

Juni 1958 ZAK 1958 S. 332 EVGE 1958 S. 188
Dezember 1971 ZAK 1972 S. 289 -
. Mai 1994 AHI 1994 S. 270 -
April 1989 ZAK 1989 S. 512 BGE 115 VvV 183
November 2006 H 1/06 -
. Méarz 1960 ZAK 1960 S. 349 EVGE 1960 S. 42
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Abs. 1 AHVV; vgl. dazu die WSN), in dem das Einkommen
erzielt worden ist.

2.2.2 Strafbare Handlung

Wird eine Nachforderung aus einer strafbaren Handlung her-
geleitet, fir welche das Strafrecht eine langere Verjahrungs-
frist (Verfolgungsverjidhrung gemass Art. 97 StGB) als die
funfjahrige von Art. 16 Abs. 1 AHVG vorsieht, so ist die straf-
rechtliche Verjahrungsfrist massgebend. Die Nachforderung
verjahrt also nicht friiher als der Strafanspruch. Es genugt,
wenn die nachgeforderten Beitrage innerhalb dieser Frist

festgesetzt werden*,

Die hier in Betracht fallenden strafrechtlichen Verjahrungsfris-

ten betragen gemass Art. 97 StGB

— 15 Jahre, wenn die Tat mit einer Freiheitsstrafe von mehr
als drei Jahren bedroht ist;

— 7 Jahre fur die tbrigen Vergehen>*.

Bei zu verschiedenen Zeiten ausgefuhrten strafbaren Hand-
lungen beginnt die strafrechtliche Verjahrungsfrist mit dem
Tag, an dem die letzte strafbare Tatigkeit ausgetbt wurde,
beim Dauerdelikt mit dem Tag, an dem das strafbare Ver-
halten aufhorte (Art. 98 StGB).

Die Anwendung der langeren strafrechtlichen Verjahrungsfrist
setzt nicht voraus, dass eine strafbare Handlung durch ein
Strafurteil festgestellt wurde. Die AHV-Beho6rden — Aus-
gleichskassen und Beschwerdebehdrden — kénnen vorfrage-
weise darUber befinden, ob sich die Nachforderung aus einer
strafbaren Handlung herleitete®®. An den Nachweis der straf-

153

31. August 1957 ZAK 1958 S. 327 -
154 24, Juni 1986 ZAK 1987 S. 244 BGE 112 V 161
15513, Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
31. August 1957 ZAK 1958 S. 327 EVGE 1957 S. 195
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baren Handlung sind indessen die gleichen strengen Anfor-

derungen zu stellen wie im Strafverfahren™*®.

5020 Bildete die fragliche Handlung Gegenstand eines Strafverfah-
rens, so stellt das ergangene — freisprechende oder verurtei-
lende — Strafurteil fir die AHV-Beho6rden verbindlich fest, ob
eine strafbare Handlung vorliegt™”’.

2.3 Geltendmachung der Beitragsforderung

5021 Die Beitrage mussen innerhalb der Verjahrungsfrist (Rz 5012,
5016 f.) durch eine an die Beitragsschuldenden®® (Rz 1050,
2031) gerichtete Verfligung geltend gemacht werden (Bei-
trags-, Veranlagungs- oder Nachzahlungsverfiigung)**°.

5022 Die von den Arbeitgebenden eingereichte Beitragsabrech-
nung hindert den Ablauf der Verjahrungsfrist nicht®.

5023 Die Verfugung muss die Beitrage zahlenmassig festsetzen.
Eine blosse Unterstellungsverfiigung, also eine Anordnung,
durch die lediglich Uber das Beitragsstatut befunden wird, ist
dafiir nicht ausreichend*®*.

5024 Es genugt indessen, wenn die festgesetzten Beitrdge nur
schatzungsweise ermittelt werden®®?.

5025 Ist die Ausgleichskasse gendtigt, zur Wahrung der Verjah-
rungsfrist eine Verfigung zu erlassen, und kennt sie in die-

1% 22, Dezember 1956 ZAK 1957 S. 115 EVGE 1957 S. 49

31. August 1957 ZAK 1958 S. 327 EVGE 1957 S. 195
713, Juli 1956 ZAK 1957 S. 444 EVGE 1956 S. 174
%8 26, Juni 1964 ZAK 1965 S. 37 -

7. Dezember 1965 ZAK 1966 S. 146 EVGE 1965 S. 238
%9 22, Dezember 1956 ZAK 1957 S. 115 EVGE 1957 S. 49
180 20. April 1956 ZAK 1956 S. 248 -

22. Dezember 1956 ZAK 1957 S. 115 EVGE 1957 S. 49
61 22. Dezember 1956 ZAK 1957 S. 115 EVGE 1957 S. 49

11. August 1958 ZAK 1958 S. 413 EVGE 1958 S. 186

4. Juli 1963 ZAK 1964 S. 30 EVGE 1963 S. 179
024 Juli 1963 ZAK 1964 S. 30 EVGE 1963 S. 179

25. Marz 1992 ZAK 1992 S. 314 -

29. April 1992 AHI 1993 S. 15 BGE 118 V 65



5026
1/10

5027

5028
1/12

5029

5030

115

sem Zeitpunkt die H6he der geschuldeten Beitrage noch
nicht, so hat sie die Beitrage so festzusetzen, dass diese auf

jeden Fall die wirklich geschuldeten erreichen™®.

Hat die Ausgleichskasse Grund zur Annahme, sie werde fur
die Festsetzung der Beitrage von Selbststandigerwerbenden,
Arbeitnehmenden nicht beitragspflichtiger Arbeitgebender
ohne Quellenbezug oder Nichterwerbstatigen mangels Steu-
erveranlagung nie eine Steuermeldung erhalten, so hat sie
die geschuldeten Beitrage zu ermitteln (vgl. die WSN) und in-
nerhalb der Verjahrungsfrist von Rz 5012 geltend zu machen.

Ist bei drohendem Fristablauf nicht klar, ob eine versicherte
nichterwerbstatige Person beitragspflichtig ist oder ihre Bei-
trdge nach Art. 3 Abs. 3 AHVG als bezahlt gelten, hat die
Ausgleichskasse zur Wahrung der Verjahrungsfrist eine Bei-
tragsverfliigung zu erlassen. Die Ausgleichskasse wird nicht
von sich aus, sondern nur auf Antrag hin tatig (vgl. die WSN).

Die Verfiugung muss innerhalb der Verjahrungsfrist der Post
Ubergeben werden (s. das Kreisschreiben tber die Rechts-

pflege).

Fur die Wahrung der Verjahrungsfrist ist einzig erforderlich,
dass die Beitragsforderung rechtzeitig durch eine Verfigung
geltend gemacht wird. Ohne Bedeutung ist, was nachher mit
der Verfigung geschieht, ob sie in Rechtskraft erwachst oder
von der Ausgleichskasse oder vom Gericht aufgehoben
wird*®?,

Einer wahrend der Rechtshangigkeit eines verwaltungsge-
richtlichen Beschwerdeverfahrens (vor erster oder letzter In-
stanz) innert der Frist von Art. 16 Abs. 1 AHVG erlassenen
Kassenverfligung Uber héhere Beitrage ist in materiellrechtli-
cher Hinsicht fristwahrende Wirkung zuzumessen, obwohl ihr

163 25, Marz 1992 ZAK 1992 S. 314 -
18. September 1995 AHI 1996 S. 128 -

164 20. Dezember 1965 ZAK 1966 S. 255 EVGE 1965 S. 232
25. Mai 1983 ZAK 1983 S. 384 -
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prozessual praxisgemass lediglich der Charakter eines An-

trages an das Sozialversicherungsgericht zukommt*°.

3. Vollstreckungsverjahrung
3.1 Begriff

Die rechtzeitig geltend gemachte Beitragsforderung

(Rz 5021 ff.) erlischt, wenn sie nicht innert der Verjahrungs-
frist durch Zahlung erftllt oder mit einer Versicherungsleis-
tung verrechnet wird, oder wenn innert dieser Frist flr sie
nicht die Zwangsvollstreckung eingeleitet oder die beitrags-
pflichtige Person rentenberechtigt wird (Art. 16 Abs. 2 AHV-
G).

Die Frage der Vollstreckungsverjahrung stellt sich nur, wenn
die Beitrage innerhalb der Frist der Festsetzungsverjahrung

geltend gemacht wurden*®®.

3.2 Verjahrungsfrist
3.2.1 Im Allgemeinen

Die Verjahrungsfrist betragt finf Jahre. Sie kann ruhen

(Rz 5037 ff.) oder erstreckt werden (Rz 5044 ff.). Der Fris-
tenlauf beginnt mit dem Kalenderjahr, das jenem folgt, in wel-
chem die Beitragsverfigung nach unbenutztem Ablauf der
Einsprache- oder der Beschwerdefrist, durch formell rechts-
kraftigen Beschwerdeentscheid einer ersten Instanz oder
durch ein Urteil des Bundesgerichts in formelle Rechtskraft

erwachsen ist (s. das Kreisschreiben Uber die Rechtspfle-
167

ge) .

Fur die Verjahrung der Beitragsforderung gegen Arbeitge-
bende, auch in Bezug auf den Arbeitnehmerbeitrag (Rz 2025

165

9. Mai 1994 AHI 1994 S. 270 -
186 28. Januar 1957 ZAK 1957 S. 209 -

19. Februar 1957 ZAK 1957 S. 409 EVGE 1957 S. 38
187 21, April 1980 ZAK 1982 S. 117 -
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und 2031), ist massgebend, wann die an die Arbeitgebenden
gerichtete Verfligung, der Einspracheentscheid oder der die-
se ersetzende Gerichtsentscheid rechtskraftig wird. Ergreift
indessen nur die arbeitnehmende Person ein Rechtsmittel
gegen die Verfigung, den Einsprache- oder den Be-
schwerdeentscheid, so beginnt die Verjahrungsfrist auch fur
die arbeitgebende Person erst zu laufen, nachdem der Ein-
spracheentscheid, der kantonale Beschwerdeentscheid oder

das Urteil des Bundesgerichts rechtskraftig geworden ist*®,

5035 Der Zahlungsaufschub (Rz 2191 ff.), das Herabsetzungs-
oder das Erlassverfahren (s. die WSN) hemmen den Lauf der
Verjahrungfrist nicht. Fir den Verlustschein s. Rz 5052 ff.

5036 Mit Eintritt der Vollstreckungsverwirkung der Beitragsforde-
rung gehen auch die bis zu diesem Zeitpunkt aufgelaufenen
Kosten (Mahngebihren und Beitreibungskosten) zu ihrer

Durchsetzung unter®®®,

3.2.2 Sonderfalle
— Offentliches Inventar; Nachlassstundung

5037 Wahrend der Dauer eines offentlichen Inventars (Art. 580 ff.
ZGB) oder einer Nachlassstundung (Art. 293 ff., insbeson-
dere Art. 295 und Art. 297 SchKG, s. Rz 6062 ff.) ruht die
Verjahrungsfrist. Das bedeutet, dass die funfjahrige Verjah-
rungsfrist um diese Zeitspanne verlangert wird.

5038 Geht indessen das 6ffentliche Inventar oder die Nachlass-
stundung bereits im gleichen Jahr zu Ende, in dem die Bei-
tragsforderung rechtskréaftig festgesetzt wurde, so wird die
Verjahrungsfrist nicht verlangert.

5039 Das offentliche Inventar dauert von der Stellung des Begeh-
rens (Art. 580 ZGB) bis zum Ablauf der Uberlegungsfrist
(Art. 587 Abs. 1 ZGB).

168 7. Juli 1952 ZAK 1952 S. 306 -
7. Dezember 1965 ZAK 1966 S. 146 EVGE 1965 S. 238

169 3. Dezember 1996 AHI 1997 S. 112 -
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Wahrend der Dauer des offentlichen Inventars ist die Betrei-
bung fur Erbschaftsschulden ausgeschlossen (Art. 586
Abs. 1 ZGB).

Die Nachlassstundung beginnt mit dem Tag, an dem die
Nachlassbehdrde die Stundung bewilligt (Art. 295 Abs. 1
SchKG). Nicht massgebend ist der Zeitpunkt, in dem das Be-
gehren um Gewdahrung eines Nachlassvertrages gestellt oder
der Entscheid publiziert wird.

Die Nachlassstundung endet mit dem Tag, an dem die Besta-
tigung oder die Verwerfung des Nachlassvertrages (Art. 306
SchKG) oder der Widerruf der Nachlassstundung (Art. 298
Abs. 3 und Art. 309 SchKG) publiziert wird (Art. 308 Abs. 2
SchKG).

Nur die in einem gerichtlichen Nachlassvertrag (Rz 6062) ge-
wahrte Stundung lasst die Verjahrungsfrist runen, nicht auch
eine entsprechende Vereinbarung in einem sogenannten
aussergerichtlichen Nachlassvertrag.

— Schuldbetreibungs- und Konkursverfahren

Ist im Zeitpunkt, da die Verjahrungsfrist endete, ein Schuld-
betreibungs- oder ein Konkursverfahren hangig, so wird die
Verjahrungsfrist bis zu dessen Abschluss erstreckt.

Das Schuldbetreibungsverfahren findet seinen Abschluss

— mit der vollstandigen Befriedigung der Ausgleichskasse;

— mit der Ausstellung eines definitiven Verlustscheines
(Art. 115 Abs. 1 und Art. 149 Abs. 1 SchKG, vgl.

Rz 6075 ff.), nicht aber mit der Ausstellung eines provisori-
schen Verlustscheines (Art. 115 Abs. 2 SchKG,
s. Rz 6074);

— durch Zeitablauf, wenn die Ausgleichskasse das Pfan-
dungs- oder das Verwertungsbegehren nicht innert den
gesetzlich vorgeschriebenen Fristen stellt (Art. 88 Abs. 1
und 2 sowie Art. 116 Abs. 1 und 2 SchKG)*'™.

0 14, Februar 1995 AHI 1995 S. 157 -
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Eine weitere Erstreckung der Verjahrungsfrist durch ein neu-
es Schuldbetreibungsverfahren erfolgt indessen nicht, selbst
wenn dieses Verfahren unmittelbar an das erste anschliesst.
Als neues Schuldbetreibungsverfahren ist ebenfalls das ge-
stutzt auf Art. 149 Abs. 3 SchKG ohne neuen Zahlungsbefenhl
eingeleitete Verfahren zu betrachten.

Das Konkursverfahren findet seinen Abschluss

— durch das Schlusserkenntnis des Gerichtes (Art. 268
Abs. 2 SchKG); gemass Art. 269 SchKG nach dem
Schluss des Konkursverfahrens verteilte Beitrage gelten
als noch wahrend des Verfahrens entrichtet;

— durch die Einstellung des Konkurses mangels Aktiven
(Art. 230 SchKG, vgl. Rz 6058);

— durch den Widerruf des Konkurses (Art. 195 SchKG); vor-
behalten bleibt Art. 332 SchKG.

Fuhrt ein Schuldbetreibungsverfahren zur Konkurseroffnung,
so gelten die beiden Verfahren als Einheit und die Verjah-
rungsfrist endet mit dem Schluss des Konkursverfahrens.
Das Gleiche gilt, wenn der Nachlassvertrag verworfen oder
die Nachlassstundung widerrufen und auf das Begehren ei-
ner Glaubigerin oder eines Glaubigers hin der Konkurs er-
offnet wird (Art. 309 SchKG), oder wenn wahrend des Kon-
kursverfahrens ein Nachlassvertragsverfahren eingeleitet
wird (Art. 332 SchKG, vgl. Rz 6062 ff.).

— Entstehung des Rentenanspruchs

Werden die beitragspflichtige Person oder deren Hinterlas-
senen wahrend der Dauer der Verjahrungsfrist fur die Voll-
streckung der rechtzeitig festgesetzten Beitrage rentenbe-
rechtigt, kdnnen diese in jedem Fall gemass Art. 20 Abs. 2
AHVG noch verrechnet werden (Art. 16 Abs. 2 flinfter Satz
AHVG).
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5050 Die Ausgleichskasse soll mit der Verrechnung ohne Verzug
beginnen'™. Fiir die Verrechnung im Einzelnen siehe die
Wegleitung Uber die Renten (RWL).

5051 Die Entstehung eines Rentenanspruches wahrend der Frist
der Festsetzungsverjahrung hat indessen keinen Einfluss auf
den Lauf dieser Frist. Wurden die Beitrage nicht innerhalb der
Verjahrungsfrist festgesetzt, so kbnnen sie auch dann nicht
mehr mit Renten verrechnet werden, wenn im Zeitpunkt, da
der Rentenanspruch entstand, die Festsetzungsverjahrungs-
frist noch nicht abgelaufen war'".

So konnen beispielsweise fiur das Jahr 2002 geschuldete,
aber bis Ende des Jahres 2007 nicht durch eine Verfiigung
geltend gemachte Beitrage (Rz 5021 ff.) im Jahre 2008 auch
dann nicht mit einer Rente verrechnet werden, wenn der An-

spruch auf die Rente bereits im Jahr 2004 entstanden war.

3.3 Verjahrte Beitragsforderung und Verlustschein

5052 Gemass Art. 16 Abs. 2 AHVG verjahren auch die Beitragsfor-
derungen, fur die ein Pfandungs- oder ein Konkursverlust-
schein ausgestellt wurde (Rz 6074 ff.). Art. 149a Abs. 1 und
Art. 265 Abs. 2 SchKG sind auf Beitragsforderungen nicht
anwendbar.

5053 Verlustscheine uber Beitragsforderungen sind nach Ablauf
der Verjahrungsfrist (Rz 5012 ff.) der Schuldnerin oder dem
Schuldner auf Verlangen nach Bezahlung der Betreibungs-
kosten auszuhéandigen.

5054 Sie sind mit einem Vermerk zu versehen, wonach die Forde-
rung gemass Art. 16 Abs. 2 AHVG erloschen und das Betrei-
bungsamt ermachtigt ist, den Verlustschein zu I6schen.

m 3. Februar 1955 ZAK 1955 S. 408 EVGE 1955 S. 31

2 19. Februar 1957 ZAK 1957 S. 409 EVGE 1957 S. 38
28. Juni 1963 ZAK 1964 S. 84 -
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4. Verjahrung des Anspruches auf Beitragsruck-
erstattung

4.1 Begriff

Der Anspruch auf Rickerstattung nicht geschuldeter Beitrage
verjahrt mit Ablauf eines Jahres seit dem Zeitpunkt, da die
beitragspflichtige Person davon Kenntnis erhielt, dass sie
nicht geschuldete Beitrdge entrichtet hat, spatestens aber
funf Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Bei-
trage entrichtet wurden (Art. 16 Abs. 3 AHVG). Jedoch be-
steht dieser Anspruch nicht, wenn nicht geschuldete Beitrage
aufglr%nd einer rechtskraftigen Verfligung bezahlt worden
sind~"".

Beitrage, die auf geringfligigen Entgelten entrichtet werden,

kénnen in der Regel nicht zuriickerstattet werden*".

Der Grundsatz von Treu und Glauben findet bei Nachzahlung
bzw. Erlass von nachgeforderten Beitragen uneingeschrankt

Anwendung'”®.

Fur Lohnbeitrage von Leistungen, die der direkten Bundes-
steuer vom Reingewinn juristischer Personen unterliegen,
s. Rz 5069.

Diese Vorschriften sind nicht anwendbar auf die Rickvergu-
tungsanspriche gemass Art. 18 Abs. 3 AHVG und der dazu
erlassenen Verordnung vom 29. November 1995 iber die
Ruckvergutung der von Auslandern an die Alters- und Hin-
terlassenenversicherung bezahlten Beitrage; s. Rz 3069.
Das internationale Recht bleibt vorbehalten.

173

174

175

8. Mai 1980 ZAK 1981 S. 379 BGE 106 VvV 78
1. Dezember 1982 ZAK 1983 S. 388 -
20. August 1990 ZAK 1991 S. 213 BGE 116 V 298
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4.2 Verjahrungsfristen
4.2.1 Allgemeines

Die Verjahrungsfrist des Ruckforderungsanspruches ist ge-
wahrt, wenn der Anspruch vor deren Ablauf bei der Aus-
gleichskasse geltend gemacht wird. Wird daftr die schriftliche
Form gewahlt, so gilt die Frist als eingehalten, wenn das
Schreiben spatestens am letzten Tag der Frist der schweize-
rischen Post zur Beforderung an die Ausgleichskasse tber-
geben wird.

Ist die einjahrige Frist abgelaufen, so ist der Rickerstattungs-
anspruch untergegangen, auch wenn die funfjahrige Frist
noch laufen wuirde.

4.2.2 Einjahrige Frist

Der Anspruch auf Beitragsruckerstattung verjahrt ein Jahr
nach dem Tag, an dem die beitragspflichtige Person davon
Kenntnis erhdlt, dass sie nicht geschuldete Beitrdge entrich-
tet hat.

Das ist im Allgemeinen der Zeitpunkt, in dem sich die bei-
tragspflichtige Person dartiber Rechenschatft gibt, nicht ge-
schuldete Beitrage entrichtet zu haben, also normalerweise

dann, wenn sie ihren Irrtum entdeckt!®,

Der Begriff der Kenntnis ist flr natirliche und juristische Per-
sonen derselbe. Kenntnis erhalten hat eine juristische Per-
son, wenn die intern zustandigen Arbeithehmenden — unbe-
kiimmert darum, ob sie Organe sind — sich dartiber Rechen-
schaft geben, dass nicht geschuldete Beitrage entrichtet wur-

denl??

Erhalt die beitragspflichtige Person eine Mitteilung, die ihr
eindeutig zeigt, dass sie nicht geschuldete Beitrage entrichtet
hat, so beginnt die Verjahrungsfrist in dem Zeitpunkt, da ihr

176

177

31. Dezember 1959 ZAK 1960 S. 174 -
31. Dezember 1959 ZAK 1960 S. 174 -
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diese Mitteilung zugestellt wurde'®

uber die Rechtspflege).

(s. das Kreisschreiben

Die einjahrige Frist gilt auch fir Nichtversicherte.

4.2.3 Funfjahrige Frist

Der Anspruch auf Beitragsriickerstattung verjahrt in jedem
Fall (s. aber Rz 5069) spéatestens funf Jahre nach Ablauf des
Kalenderjahres, in dem die beitragspflichtige Person die nicht
geschuldeten Beitrage entrichtet hat, also auch dann, wenn
sie erst nachher davon Kenntnis erhalt.

Eine Ausnahme von dieser Verjahrungsfrist von 5 Jahren be-
steht jedoch bei Personen, welche zu Unrecht der Versiche-
rung unterstellt wurden. In diesen Fallen betragt die Verjah-

rungsfrist grundsétzlich 10 Jahre'”®.

4.2.4 Einjahrige Frist fir Lohnbeitrage von Leistungen,
die als Reingewinn juristischer Personen der direk-
ten Bundessteuer unterliegen

Der Anspruch auf Beitragsruickerstattung verjahrt innert eines
Jahres, nach Ablauf des Kalenderjahres, in welchem die Ver-
anlagung fur die direkte Bundessteuer, durch welche die
Leistungen der juristischen Person dem Reingewinn zuge-
zahlt werden, rechtskraftig wurde180. Ohne Bedeutung ist,
wann die Lohnbeitrage der Ausgleichskasse entrichtet wur-
den; die funfjahrige Verjahrungsfrist fir die Beitragsricker-
stattung (Rz 5067) gilt hier nicht (s.a. die WML und fur das
Verfahren Rz 3083 ff.).

18 19. August 1955 ZAK 1955 S. 454 EVGE 1955 S. 194
79 24, Juli 1975 ZAK 1976 S. 87 -
3. September 1975 ZAK 1976 S. 178 BGE 101 V 180
26. Juni 1984 ZAK 1984 S. 496 BGE 110 V 145
180 1. Marz 1977 ZAK 1977 S. 377 BGE 103 V 1
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6. Teil: Zwangsvollstreckung
1. Allgemeines

Beitrage, welche die Beitragspflichtigen nicht bezahlen, sind,
soweit sie nicht mit Versicherungsleistungen verrechnet wer-
den konnen (s. dazu die Wegleitung tber die Renten), im
Schuldbetreibungs-, Konkurs- oder im Nachlassvertragsver-
fahren zu vollstrecken.

Die Betreibung fur Beitragsforderungen erfolgt auch gegen
die der Konkursbetreibung unterliegenden Beitragsschulden-
den stets auf dem Wege der Pfandung (Art. 15 Abs. 2 AHVG;
Art. 43 SchKG).

Die Ausgleichskasse kann indessen in den Fallen, die in

Art. 190 SchKG genannt sind, die Konkurseroffnung ohne

vorgangige Betreibung verlangen (Art. 15 Abs. 2 AHVG), so

— gegen Beitragspflichtige, deren Aufenthaltsort unbekannt
ist oder welche die Flucht ergriffen haben, um sich ihren
Verbindlichkeiten zu entziehen, oder die betrtigerische
Handlungen zum Nachteile der Glaubigerinnen oder Glau-
biger begangen oder zu begehen versucht oder bei einer
Betreibung auf Pfandung Bestandteile ihres Vermégens
verheimlicht haben;

— gegen der Konkursbetreibung unterliegende Beitragspflich-
tige, die ihre Zahlungen eingestellt haben;

— wenn der Nachlassvertrag abgelehnt oder die Nachlass-
stundung widerrufen wird (Art. 295 Abs. 5 und Art. 298
Abs. 3 SchKG).

Diesfalls kann die Ausgleichskasse binnen 20 Tagen seit der

Bekanntmachung die sofortige Konkurser6ffnung verlangen

(Art. 309 SchKG).
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Einreden gegen die Zwangsvollstreckung rechtskréaftig fest-
gesetzter Beitragsforderungen sind nicht von den Rechts-
pflegebehérden der AHV, sondern von dem fur Vollstre-
ckungsstreitigkeiten zustéandigen Zivilgericht'®* (Art. 23
SchKG, Rz 6020 ff.) oder von den Beschwerdeinstanzen in
Betreibungs- und Konkurssachen (Art. 13 ff. und Art. 17 ff.
SchKG) zu beurteilen.

Einreden solcher Art kbnnen die kantonalen Versicherungs-
gerichte und das Bundesgericht indessen vorfrageweise ent-

scheiden'®?,

Von den AHV/IV/EO/ALV- und FLG-Beitragen sind die Bei-
trage fir die kantonalen Sozialversicherungen, die von der
Ausgleichskasse als Ubertragene Aufgaben (Art. 63 Abs. 4
AHVG) verwaltet werden, getrennt in Betreibung zu setzen
und im Konkurs einzugeben.

Fur die AHV/IV/IEO/ALV- sowie die FLG-Beitrage darf die
Betreibung nicht spater eingeleitet werden als fur die andern
Beitréage der gleichen Zeitspanne.

Gemeinsame Betreibung ist zul&ssig,

— wenn die Ausgleichskasse auch als Glaubigerin fir die
kantonalen Sozialversicherungen erscheint und nicht nur
als Inkassostelle;

— und wenn die Beitrage flr die kantonalen Sozialversiche-
rungen ihren Rechtsgrund in einem kantonalen Gesetz ha-
ben.

Die AHV/IV/IEO/ALV- sowie die FLG-Beitrage missen im
Betreibungsbegehren von den Beitragen anderer Sozial-
werke auseinandergehalten werden. Fur die Anrechnung von
Zahlungen bei teilweiser Abschreibung siehe Rz 7015 ff.

w24,
20.
26.
10.

182 24,

Januar 1958 ZAK 1958 S. 184 EVGE 1958 S. 40
Juli 1962 ZAK 1962 S. 423 -
Januar 1963 ZAK 1963 S. 373 -
November 1967 ZAK 1968 S. 459 EVGE 1967 S. 238
. August 1969 ZAK 1970 S. 30 -
Januar 1958 ZAK 1958 S. 184 EVGE 1958 S. 40
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Fur den Einfluss von Schuldbetreibung, Konkurs und Nach-
lassstundung auf den Lauf der Vollstreckungsverjahrungsfrist
siehe Rz 5037 ff.

2. Schuldbetreibung
2.1 Betreibungsverfahren
2.1.1 Allgemeines

Blieb das Mahnverfahren (Rz 2169 ff.) ohne Erfolg, so ist das
Schuldbetreibungsverfahren durch das (unterzeichnete'®®)
Betreibungsbegehren (Art. 67 SchKG) einzuleiten und, wenn
die Beitragspflichtigen daraufhin ihre Schuld nicht bezahlen,
gegebenenfalls nach der Beseitigung eines Rechtsvorschla-
ges (Rz 6016 ff.), das Fortsetzungs- (Art. 88 SchKG) und das
Verwertungsbegehren (Art. 116 SchKG) zu stellen.

Anzuheben und durchzuflhren ist das Betreibungsverfahren
in der Regel beim Betreibungsamt am Wohnsitz oder am Sitz
der Beitragspflichtigen (allgemeiner Betreibungsort; Art. 46
Abs. 1 und 2 SchKG); fur die besonderen Betreibungsorte
siehe die Art. 46 Abs. 3 und 4 sowie Art. 48 ff. SchKG.

Ein Gesuch um Herabsetzung der Beitrage (s. die WSN) hin-
dert weder die Einleitung noch die Fortfiihrung eines Betrei-
bungsverfahrens. Indessen kann das Gericht, bei dem ein
Verfahren Uber die Herabsetzung rechtshangig ist, die Aus-
gleichskasse anweisen, wahrend der Dauer dieses Verfah-
rens von Begehren um Betreibungshandlungen abzuse-

hen184

2.1.2 Zeitpunkt der Einleitung

Fur die Beitrage der Selbststandigerwerbenden und der
Nichterwerbstatigen, die auf erfolgte Mahnung hin nicht be-
zahlt werden, ist unverziglich, spatestens jedoch 60 Tage

183

4. Februar 1993 AHI 1993 S. 175 BGE 119 |1l 4

184 15. Februar 1954 ZAK 1954 S. 437 EVGE 1954 S. 28
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nach Ablauf der Zahlungsperiode bzw. nach Rechnungsstel-
lung, ohne weitere Fristansetzung die Betreibung einzuleiten.

Fur Lohnbeitrage ist die Betreibung ohne weitere Fristanset-
zung nach dem Zeitpunkt einzuleiten, in dem die Veranla-
gungsverfigung rechtskraftig (Rz 2149) wurde oder, wenn
ohne vorgangige Veranlagungsverfigung die Betreibung ein-
geleitet wird (Rz 2160), unverziglich nach erfolgter fruchtlo-
ser Mahnung, spatestens jedoch 60 Tage nach Ablauf der
Zahlungsperiode bzw. nach Rechnungsstellung.

Vorbehalten bleibt die Gewahrung eines Zahlungsaufschubes
(Rz 2191 ff.) sowie der Fall, da die Betreibung offensichtlich
fruchtlos wére (Rz 7003 ff.).

2.2 Beseitigung des Rechtsvorschlags
2.2.1 Im Verwaltungsverfahren

Setzt die Ausgleichskasse geforderte Beitrage in Betreibung,
ohne vorgéangig verfligt zu haben (s. Rz 2160 sowie die
WSN), und erheben die Beitragspflichtigen Rechtsvorschlag,

so hat die Ausgleichskasse nachtréglich zu verfiigen®.

Die Verfigung muss auf die hangige Betreibung Bezug neh-
men und den Rechtsvorschlag ausdriicklich ganz oder fur ei-
nen bestimmten Betrag aufheben (Art. 79 Abs. 1 SchKG)*®°.

Sie ist als Lettre Signature (LSI) mit Rickschein zuzustellen

(vgl. das Kreisschreiben tber die Rechtspflege).

Sobald diese nachtraglich erlassene Verfigung formell in
Rechtskraft erwachsen ist, kann ohne Durchfiihrung des
Rechtsoffnungsverfahrens direkt die Fortsetzung der Betrei-
bung verlangt werden.

185

- ZAK 1978 S. 300 -
186 - ZAK 1982 S. 357 -
23. Dezember 1983 ZAK 1984 S. 190 -
19. Mai 1989 ZAK 1989 S. 519 -
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Gleiches gilt, wenn die Entscheide der kantonalen Versiche-
rungsgerichte bzw. die Urteile des Bundesgerichts rechts-
kraftig werden.

2.2.2 Im Rechtso6ffnungsverfahren

Urteile des Bundesgerichts, rechtskraftige Entscheide der
kantonalen Versicherungsgerichte sowie formell rechtskraf-
tige Verfugungen und Einspracheentscheide bilden einen
Rechtsoffnungstitel im Sinne von Art. 80 SchKG (Art. 54
Abs. 2 ATSG,; fur die Rechtskraft von Verfiugungen und Ein-
spracheentscheiden siehe das Kreisschreiben tber die
Rechtspflege). Als Rechtséffnungstitel gelten ebenfalls Ver-
figungen, gegen die Einsprache, und Einspracheentscheide,
gegen die Beschwerde erhoben wurde, wenn der Einsprache
oder Beschwerde die aufschiebende Wirkung entzogen wur-
de (s. zum Entzug der aufschiebenden Wirkung das Kreis-
schreiben Uber die Rechtspflege). Sie erlauben es, durch ein
Gesuch beim zustandigen Gericht einen von den Beitrags-
pflichtigen gegen die Betreibung erhobenen Rechtsvorschlag
endgultig beseitigen zu lassen (definitive Rechts6ffnung).

Die Beitragspflichtigen kdnnen lediglich einwenden (Art. 81
Abs. 1 SchKG), die Beitragsschuld sei durch Zahlung oder
auf andere Weise ganz oder teilweise getilgt worden bzw. er-
loschen®’, ihnen sei ein Zahlungsaufschub gewéhrt worden
(Rz 2191 ff.) oder die Beitragsforderung sei herabgesetzt
oder erlassen worden.

Zustandig fur die Erteilung der Rechts6ffnung ist das Gericht
am Betreibungsort (Rz 6011).

Ist die Ausgleichskasse nicht im Besitz eines Rechtsoff-
nungstitels gemass Rz 6020, so geht sie nach Rz 6016 vor.

187 20. Juli 1962 ZAK 1962 S. 423 -
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2.3 Fortsetzungsbegehren

Haben die Schuldnerinnen oder Schuldner die Zahlungsfrist
von 20 Tagen verstreichen lassen, ohne zu zahlen und ohne
Rechtsvorschlag zu erheben (Art. 69 Abs. 2 Ziff. 2 SchKG),
ziehen sie ihren Rechtsvorschlag zuriick oder hat die Aus-
gleichskasse definitive Rechts6ffnung erlangt (Rz 6016 ff.),
kann die Ausgleichskasse friihestens 20 Tage nach der Zu-
stellung des Zahlungsbefehls das Fortsetzungsbegehren stel-
len (Art. 88 Abs. 1 SchKG).

Fur die Fortsetzung der Betreibung aufgrund eines Pfan-
dungsverlustscheins siehe Rz 6078.

Das Recht, das Fortsetzungsbegehren zu stellen, erlischt ein
Jahr nach Zustellung des Zahlungsbefehls. Wahrend des
Rechtsoffnungsverfahrens (vgl. Rz 6020 ff.) steht die Frist still
(Art. 88 Abs. 2 SchKG).

2.4 Widerspruchsverfahren

Bezeichnen die Beitragspflichtigen bei der Pfandung eine Sa-
che als Eigentum oder Pfand einer Drittperson oder wird sie
von einer Drittperson als Eigentum oder Pfand beansprucht,
so wird vom Betreibungsamt das Widerspruchsverfahren

(Art. 106—109 SchKG) durchgefthrt. In diesem Verfahren und
in einem allenfalls sich anschliessenden Zivilprozess wird
dariiber entschieden, ob die Sache zu Gunsten der Aus-
gleichskasse gepfandet bleibt.

Das Widerspruchsverfahren wird in gleicher Weise auch fir
gepfandete Forderungen der Beitragspflichtigen durchge-
fuhrt.

Das Widerspruchsverfahren ist verschieden gestaltet, je
nachdem, ob sich die Sache im Gewahrsam der Beitrags-
pflichtigen (Art. 107 SchKG) oder einer Drittperson (Art. 108
SchKG) befindet.

Befindet sich die Sache im Gewahrsam der Beitragspflichti-
gen, so hat die Ausgleichskasse lediglich den Anspruch der
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Drittperson zu bestreiten, und diese hat gegen die Aus-
gleichskasse im Zivilprozess zu klagen; unterlasst sie dies,
so bleibt die Sache gepfandet (Art. 107 SchKG). Befindet
sich die Sache dagegen im Gewahrsam der Drittperson, so
hat die Ausgleichskasse gegen diese zu klagen, wenn sie er-
reichen will, dass die Sache gepfandet bleibt.

Die Ausgleichskasse soll den Anspruch der Drittperson be-
streiten (Art. 107 SchKG) oder gegen die Drittperson klagen
(Art. 108 SchKG), wenn ihr deren Anspruch als fragwtirdig er-
scheint. Auf Verlangen der Ausgleichskasse fordert das Be-
treibungsamt die Drittperson auf, Beweismittel flr den be-
haupteten Anspruch vorzulegen (Art. 108 Abs. 4 SchKG).
Das erleichtert es der Ausgleichskasse, das Prozessrisiko
abzuschatzen.

Es ist zu beachten, dass die Bestreitungsfrist nur 10 Tage be-
tragt (Art. 107 Abs. 2 SchKG). Fir die Klage setzt das Betrei-
bungsamt der Ausgleichskasse eine Frist von 20 Tagen an
(Art. 108 Abs. 2 SchKG).

2.5 Verhaltnis zur Insolvenzentschadigung der ALV

Richtet die zustandige Arbeitslosenkasse Insolvenzentscha-
digungen aus, so ist sinngemass nach den Rz 6056 und
6057 vorzugehen, wobei nicht das Konkursamt, sondern das
Betreibungsamt zustandig ist.

3. Konkurs

3.1 Konkurseroffnung

Der Konkurs wird entweder nach vorgangiger Betreibung er-
Offnet (Art. 159 ff. SchKG) oder ohne solche, gestutzt auf ei-
nen Konkursgrund gemass Art. 190 ff. SchKG (Rz 6003).

Der Konkurs wird in dem betreffenden kantonalen Amtsblatt
und im Schweizerischen Handelsamtsblatt publiziert.
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3.2 Forderungseingabe

Die Ausgleichskasse hat dem Konkursamt ihre Forderung
einzugeben®®® (Art. 232 Abs. 2 Ziff. 2 SchKG).

Ist die Forderung bereits vorher in einem Schuldenruf ange-
meldet worden, wie im Falle eines Erbschaftskonkurses nach
Art. 582 ZGB (6ffentliches Inventar) oder nach Art. 595 ZGB
(amtliche Liquidation) oder wenn dem Konkurs eine Nach-
lassstundung (Art. 300 SchKG; Rz 6062 ff.) vorausgegangen
Ist, braucht die Ausgleichskasse sie nicht erneut einzugeben
(Art. 234 SchKG).

Nach der Konkurser6ffnung hat die Ausgleichskasse umge-
hend eine Arbeitgeberkontrolle anzuordnen, um die Ho6he ih-
rer Beitragsforderung zu ermitteln. Sie kann davon absehen,
wenn sie sich diese Kenntnis mit Gewissheit auf andere Wei-
se beschaffen kann.

Nachtréaglich noch ermittelte Beitragsforderungen missen vor
dem Schluss des Konkursverfahrens angebracht werden
(Art. 251 Abs. 1 SchKG).

Ist eine Beitragsforderung im Zeitpunkt der Konkurseroffnung
bereits rechtskraftig festgesetzt, so bezieht sich die Aus-
gleichskasse in ihrer Eingabe auf die betreffende Verfliigung,
den betreffenden Einspracheentscheid oder auf das betref-
fende Urtell.

Ist eine Beitragsforderung im Zeitpunkt der Konkurser6ffnung
noch nicht festgesetzt, so erlasst die Ausgleichskasse dar-
uber eine Verfliigung (Beitrags-, Veranlagungs- oder Nach-
zahlungsverfliigung) und richtet diese an die Konkursverwal-
tung'® (s. dazu Rz 6046). Sie bezeichnet die Verfiigung als
Konkurseingabe oder — wenn sie daneben noch rechtskraftig
festgesetzte Beitragsforderungen einzugeben hat

(Rz 6040) — als deren Bestandteil.

188

189

5. November 1955 ZAK 1956 S. 211 EVGE 1955 S. 280
5. November 1955 ZAK 1956 S. 211 EVGE 1955 S. 280
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Handelt es sich um persdnliche Beitrage der Beitragspflichti-
gen, so stellt sie diesen ein Doppel zur Verfiigung.

Wurde flr eine Beitragsforderung vor der Konkurserdffnung
zwar eine Verflgung erlassen, ist diese im Zeitpunkt der
Konkurser6ffnung aber noch nicht rechtskraftig — weil die An-
fechtungsfrist noch lauft oder ein Rechtsmittelverfahren héan-
gig ist —, so macht die Ausgleichskasse in der Forde-
rungseingabe die Beitragsforderung geltend und verweist da-
bei auf die Verfligung oder auf das héangige Verfahren (s. da-
zu Rz 6036).

3.3 Kollokation

Uber den Bestand und die Hohe der Beitragsforderung ent-
scheiden auch im Konkurs die Verwaltungs- und Gerichtsbe-
horden der AHV, nicht Zivilgerichte auf Kollokationsklage hin
(Art. 250 SchKG)™.

Formell rechtskraftige Verfigungen und Einspracheentschei-
de der Ausgleichskasse, rechtskraftige Urteile der kantonalen
Versicherungsgerichte sowie Urteile des Bundesgerichts sind
fur die Kollokation der Beitragsforderung verbindlich®*.
Vorbehalten bleibt der Fall, da die Ausgleichskasse von sich
aus oder auf Begehren der Konkursverwaltung auf ihre for-
mell rechtskraftige Verfligung oder ihren formell rechtskréafti-
gen Einspracheentscheid zurtickkommt (s. das Kreisschrei-
ben Uber die Rechtspflege).

Ist im Zeitpunkt der Konkurseréffnung die Beitragsforderung
noch nicht rechtskraftig festgesetzt (Rz 6041, 6043) und will
die Konkursverwaltung diese ganz oder zum Teil bestreiten,
um ihre Aufnahme in den Kollokationsplan zu verhindern, so
hat sie gegen die Verfigung der Ausgleichskasse Einsprache
zu erheben bzw. gegen den Einspracheentscheid Beschwer-
de zu fihren oder, wenn die Beitragsforderung durch den
Entscheid eines kantonalen Versicherungsgerichtes festge-

190 28 Juni 1951 ZAK 1951 S. 378 -
1 28, Juni 1951 ZAK 1951 S. 378 -
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setzt ist, dagegen Beschwerde in offentlich-rechtlichen An-

gelegenheiten beim Bundesgericht zu erheben®?,

Die bestrittene Beitragsforderung wird bis zur materiell
rechtskraftigen Beurteilung im Kollokationsplan lediglich vor-
gemerkt.

Weigert sich die Konkursverwaltung, eine rechtskraftig fest-
gesetzte Beitragsforderung in den Kollokationsplan oder in
den ihr gebihrenden Rang aufzunehmen, so hat die Aus-
gleichskasse gegen die Verfligung der Konkursverwaltung
bei den Aufsichtsbehdrden Beschwerde zu fihren bzw. im
zweiten Fall grundsétzlich Kollokationsklage zu erheben
(Art. 17 ff., Art. 241 und Art. 250 SchKG).

Die Beitragsforderungen werden in der 2. Klasse kolloziert
und gehdren mithin zu den privilegierten Forderungen
(Art. 219 Abs. 4 SchKG).

3.4 Konkursforderungen und Massaschulden

Zu den Konkursforderungen gehdren alle Beitragsforderun-
gen, die bis zur Konkurseré6ffnung entstanden sind.

Das sind Forderungen fur Beitrage

— vom Einkommen aus selbststandiger Erwerbstatigkeit, von
Arbeitnehmenden nicht beitragspflichtiger Arbeitgebender
und von Nichterwerbstatigen, die fir die Zeit bis zur Kon-
kurserdffnung zu entrichten sind,;

— auf den massgebenden Loéhnen, die bis zur Konkurseroff-
nung realisiert wurden (s. die WML).

Kennt die Ausgleichskasse die Lohne, welche die Beitrags-
pflichtigen im Zeitpunkt der Konkurser6ffnung schuldeten, so
hat sie die entsprechenden Arbeitgeberbeitrdge im Konkurs
einzugeben, mit der Erklarung, ihre Forderung sei entspre-
chend zu mindern, wenn die Lohnforderung nicht oder nicht
voll kolloziert werde.

19228, Juni 1951 ZAK 1951 S. 378 -
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Nicht zu den Konkursforderungen gehdren die Beitrdge vom
Einkommen aus selbststandiger Erwerbstatigkeit, das die
Beitragspflichtigen nach der Konkurser6ffnung erzielen

(s. aber Rz 6055) sowie die Beitrdge von den massgebenden
Léhnen, die sie nach der Konkurserdffnung ausrichten. Diese
sind von den Beitragspflichtigen und in vollem Umfang ge-
schuldet. Fur sie kann wieder Betreibung eingeleitet werden.

Fir die Arbeitnenmerbeitrage von solchen Lohnforderungen
hat sich die Ausgleichskasse an die Konkursverwaltung zu
wenden und diese zu ersuchen, von der auf die Lohnforde-
rung entfallenden Dividende den Arbeithehmerbeitrag abzu-
ziehen und ihr auszuhandigen.

Tritt die Konkursmasse in das Arbeitsverhaltnis mit einer ar-
beitnehmenden Person der Beitragspflichtigen ein (Art. 211
Abs. 2 SchKG) oder stellt sie selbst Arbeitnehmende an, bei-
spielsweise die Beitragspflichtigen, so gehéren die Lohnbei-
tradge nicht zur Konkursmasse, sondern sind Massaschulden
(Art. 262 Abs. 1 SchKG). Als solche sind sie aus dem Kon-
kurserlds vorab zu decken™®. Arbeitgeberin ist die Konkurs-
masse'®* (Rz 1010; 1016 achter Strich).

3.5 Verhaltnis zur Insolvenzentschéadigung

Erhalt die Ausgleichskasse von der zustandigen Arbeitslo-
senkasse eine Abrechnung Uber Insolvenzentschadigungen,
so prift sie deren AHV-massige Richtigkeit, erganzt sie mit
den fir die AHV/IV/EO und die ALV geschuldeten Arbeitge-
berbeitragen sowie dem reglementarischen Verwaltungs-
kostenbeitrag (andere Beitrage tbernimmt die Arbeitslosen-
kasse nicht) und schickt ein Doppel mit ihrer Unterschrift ver-
sehen unverziiglich mit einem Girozettel an die Arbeitslosen-
kasse zurlick. Die Arbeitslosenkasse wird ihr dann innert

30 Tagen den geltend gemachten Betrag tberweisen. Die

193 19. Dezember 1950 ZAK 1951 S. 75 EVGE 1950 S. 206
26. Januar 1963 ZAK 1963 S. 373 -

194 19. Dezember 1950 ZAK 1951 S. 75 EVGE 1950 S. 206
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Ausgleichskasse Uberwacht den richtigen Eingang der Zah-
lung.

Auf dem Doppel des Abrechnungsformulares erklart die Aus-
gleichskasse (gemass Vordruck), dass sie ihre seinerzeit
beim Konkursamt nach Rz 6052 eingegebene Forderung im
Ausmass der von der Arbeitslosenkasse zu leistenden Zah-
lung reduziere. Die Arbeitslosenkasse leitet das Formular an
das Konkursamt weiter, das die erforderlichen Korrekturen im
Kollokationsplan vornimmt.

3.6 Einstellung des Konkurses mangels Aktiven

Wird der Konkurs mangels Aktiven eingestellt (Art. 230
SchKG), leben die vor der Konkurser6ffnung eingeleiteten
Betreibungen wieder auf (Art. 230 Abs. 4 SchKG).

4. Nachlassvertrag
4.1 Arten

4.1.1 Ordentlicher Nachlassvertrag
(Art. 314 SchKG)

— Beim Prozent- oder Dividendenvergleich erhalten die Kur-
rentglaubigerinnen oder Kurrentglaubiger (3. Klasse ge-
mass Art. 219 SchKG) einen von der Schuldnerin oder vom
Schuldner vorgeschlagenen Teil ihrer Forderung (Divi-
dende). Der ungedeckte Teil der Forderungen geht unter.

— Der Stundungsvergleich bezweckt einzig, die Erfillung der
Verbindlichkeiten der Schuldnerin oder des Schuldners hi-
nauszuschieben, nicht aber die Forderungen zu mindern.
In der Praxis kommt er meistens in Kombination mit dem
Prozent- oder Dividendenvergleich vor.
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4.1.2 Nachlassvertrag mit Vermdgensabtretung oder Li-
quidationsvergleich
(Art. 317 SchKG)

Wahrend beim Prozentvergleich der Schuldnerin oder dem
Schuldner die Aktiven verbleiben, werden diese beim Liqui-
dationsvergleich den Glaubigerinnen oder den Glaubigern
oder einer Drittperson — ganz oder zum Teil — abgetreten. Die
Aktiven werden verwertet und der Erlés aufgrund eines Kol-
lokationsplanes verteilt (Rz 6055 gilt sinngemass). Der Liqui-
dationsvergleich ist dem Konkurs &hnlich. Indessen werden
keine Verlustscheine ausgestellt.

4.1.3 Nachlassvertrag im Konkurs
(Art. 332 SchKG)

Das Verfahren setzt erst nach der Konkurserdoffnung ein und
weicht organisatorisch in einigen Punkten vom Nachlassver-
trag ausser Konkurs ab. Wird der Nachlassvertrag bestatigt,
so wird der Konkurs widerrufen.

4.2 Verfahren

Der Schuldnerin oder dem Schuldner kann auf Begehren hin
eine Nachlassstundung gewahrt werden. Diese wird 6ffentlich
bekannt gemacht; die Ausfiihrungen in Rz 6035 gelten sinn-
gemass (Art. 296 SchKG).

Wahrend der Dauer der Nachlassstundung kann eine Betrei-
bung weder angehoben noch fortgesetzt werden (s. aber

Art. 297 Abs. 2 SchKG). Mit der Bewilligung der Stundung
hort gegeniber den Beitragspflichtigen der Zinsenlauf auf,
sofern der Nachlassvertrag nichts anderes bestimmt (Art. 297
Abs. 3 SchKG).

Die Sachwaltenden fordern die Glaubigerinnen oder Glaubi-
ger durch offentliche Bekanntmachung (s. daflir sinngeméass
Rz 6035) auf, ihre Forderungen anzumelden (Art. 300
SchKG).
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Anzumelden sind alle Beitragsforderungen, die vor der Be-
kanntmachung der Nachlassstundung entstanden sind

(s. sinngeméass Rz 6050 ff.), und zwar unbekiimmert darum,
ob sie rechtskréaftig festgesetzt sind oder nicht.

Uberdies sind Beitragsforderungen, die nicht rechtskraftig
festgesetzt sind und nicht Gegenstand eines héangigen
Rechtsmittelverfahrens bilden, durch eine Verfiigung (Bei-
trags-, Veranlagungs-, Nachzahlungsverfliigung) festzuset-
zen. Diese ist der bzw. dem Beitragspflichtigen zuzustellen;
ihr bzw. ihm, nicht den Sachwaltenden, steht das Anfech-
tungsrecht zu.

Fur die Pflicht der Ausgleichskasse, gegebenenfalls eine Ar-
beitgeberkontrolle anzuordnen, gilt sinngemass Rz 6038.

Nachtraglich noch ermittelte Beitragsforderungen muissen je-
denfalls noch vor dem Entscheid tber die Bestatigung des
Nachlassvertrages (Art. 306 SchKG) angemeldet werden
(Rz 6072).

Richtet die zustandige Arbeitslosenkasse Insolvenzentscha-
digungen aus, so ist sinngemass nach den Rz 6056 und
6057 vorzugehen, wobei nicht das Konkursamt, sondern die
mit der Liquidation betrauten Personen zustandig sind.

Die Annahme des Nachlassvertrags setzt voraus, dass ihm
die Mehrheit der betroffenen Glaubigerinnen und Glaubiger,
die mindestens zwei Drittel der in Betracht fallenden Forde-
rungen vertreten, oder ein Viertel der Glaubigerinnen und
Glaubiger, die mindestens drei Viertel des Gesamtbetrages
der Forderungen vertreten, zustimmt (Art. 305 Abs. 1
SchKG).

Die Ausgleichskasse hat Anspruch auf volle Befriedigung. Als
Glaubigerin einer privilegierten Forderung wird sie weder flr
ihre Person noch fir ihre Forderung mitgerechnet (Art. 305
Abs. 2 SchKG).

Der Nachlassvertrag darf nur bestétigt werden, wenn sein
Vollzug, die vollstdndige Befriedigung der angemeldeten pri-
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vilegierten Forderungen sowie die Erflllung der wahrend der
Stundung mit Zustimmung der Sachwaltenden eingegange-
nen Verbindlichkeiten hinlanglich sichergestellt sind (Art. 306
Abs. 2 Ziff. 2 SchKG).

Bei einem Nachlassvertrag mit Vermdgensabtretung muss
das Verwertungsergebnis oder die von Drittpersonen ange-
botene Summe hoher erscheinen als der Erlos, der im Kon-
kurs voraussichtlich erzielt wiirde (Art. 306 Abs. 2 Ziff. 1°
SchKG).

5. Verlustschein
5.1 Begriff

War nach der Schéatzung der die Pfandung vollziehenden
Amtsperson nicht geniigend pfandbares Vermdgen vorhan-
den, gilt die Pfandungsurkunde als provisorischer Verlust-
schein (Art. 115 Abs. 2 SchKG).

War bei der Pfandung kein pfandbares Vermdgen vorhanden,
gilt die Pfandungsurkunde als Verlustschein (Art. 115 Abs. 1
SchKG).

Erlaubt das Ergebnis der Verwertung nicht, die Forderung
voll zu decken, so wird flr den ungedeckten Betrag ein Ver-
lustschein ausgestellt (Art. 149 Abs. 1 SchKG). Gleiches gilt
im Konkurs (Art. 265 SchKG).

5.2 Wirkungen

Der Pfandungsverlustschein erlaubt der Ausgleichskasse
nach Abklarung der Schadenersatzpflicht (Art. 52 AHVG) und
der Verrechnungsmaoglichkeit (Art. 20 Abs. 2 AHVG) das In-
kassoverfahren abzuschliessen.

Der Pfandungsverlustschein erlaubt der Ausgleichskasse,
wahrend sechs Monaten seit dessen Zustellung ohne neuen
Zahlungsbefehl das Fortsetzungsbegehren zu stellen

(Art. 149 Abs. 3 SchKG).
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Forderungen, flr die ein Konkursverlustschein ausgestellt
wurde, kbnnen gegen den Willen der Schuldnerin oder des
Schuldners nur vollstreckt werden, wenn diese bzw. dieser zu
neuem Vermoégen gelangt ist (Art. 265 Abs. 2 SchKG). Erhebt
die Schuldnerin oder der Schuldner Rechtsvorschlag mit der
Begrindung, sie bzw. er sei nicht zu neuem Vermdégen ge-
kommen, so legt das Betreibungsamt den Rechtsvorschlag
dem Gericht des Betreibungsortes vor (dem ordentlichen
Prozess vorgelagertes Bewilligungsverfahren; Art. 265a

Abs. 1, 2 und 3 SchKG). Die Ausgleichskasse kann innert

20 Tagen nach der Er6ffnung des Entscheides Uber den
Rechtsvorschlag auf dem ordentlichen Prozessweg beim Ge-
richt des Betreibungsortes Klage auf Feststellung des neuen
Vermogens einreichen (Art. 265a Abs. 4 SchKG).

Neues Vermogen im Sinne von Art. 265 Abs. 2 SchKG liegt
vor, wenn die nach dem Konkurs erworbenen Aktiven die
seither entstandenen Passiven Ubersteigen (neues Netto-
vermagen). Als Vermogen gilt auch Erwerbseinkommen, so-
weit es Uber den standesgemassen Unterhalt (nicht nur Gber
den Notbedarf) hinaus die Bildung von Vermdgen erlaubte.

Der Nachweis neuen Vermogens obliegt grundsatzlich der
Ausgleichskasse. Indessen genigt es, wenn diese das Vor-
handensein und den Wert der neuen Aktiven nachweist; dass
diesen neue Passiven gegenulberstehen, hat die Schuldnerin
oder der Schuldner darzutun.

Beitragsforderungen, fur die ein Verlustschein ausgestellt
wurde, verjahren in ordentlicher Weise (Rz 5052).

Fir die Riickgabe von Verlustscheinen Uber verjahrte Bei-
tragsforderungen siehe Rz 5053 f.
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7. Teil: Abschreibung uneinbringlicher Beitrage
1. Voraussetzungen
1.1 Allgemeines

Beitrage sind abzuschreiben, wenn gegen die Beitragspflich-
tigen eine Betreibung erfolglos oder aussichtslos ist und die
geschuldeten Beitrage nicht mit Forderungen der Beitrags-
pflichtigen (wie Renten, Hilflosenentschadigungen, Erwerbs-
ausfallentschadigungen, Familienzulagen nach der Familien-
zulagenordnung in der Landwirtschaft) verrechnet werden
konnen, spatestens jedoch beim Erlass einer Schadenersatz-
verfugung (Art. 34c Abs. 1 AHVYV; s. fur die Verrechnung die
Wegleitung Uber die Renten).

1.2 Erfolglose Betreibung

Die Beitragspflichtigen gelten als erfolglos betrieben, wenn
ein Pfandungsverlustschein gegen sie ausgestellt wurde.
Dem Pfandungsverlustschein ist der Konkursverlustschein
gleichgestellt (Rz 6075 ff.).

FUr den provisorischen Verlustschein (Rz 6074) und fir die
Einstellung des Konkurses mangels Aktiven (Rz 6058) siehe
Rz 7006.

1.3 Offensichtliche Aussichtslosigkeit der Betreibung

Als offensichtlich aussichtslos ist die Betreibung zu betrach-
ten, wenn die Beitragsschuldenden notorisch zahlungsunfa-
hig sind, das Betreibungsverfahren daher aller Wahrschein-
lichkeit nach zur Ausstellung eines Verlustscheines (Rz 6075)
fuhren wirde.

Ein Indiz dafir bildet namentlich die Tatsache, dass in den
letzten zwei Jahren gegen die Beitragsschuldenden Verlust-
scheine ausgestellt wurden.

Die Betreibungsamter haben den Ausgleichskassen dartber
unentgeltlich Auskunft zu erteilen (Art. 32 ATSG).



http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a34c.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/830_1/a32.html�

7005

7006

7007

7008

7009

141

Indessen sollen die Ausgleichskassen nicht auf das Ausstel-
len von Verlustscheinen allein abstellen, sondern im einzel-
nen Fall prifen, ob nicht Umstande zu der Annahme berech-
tigen, eine Betreibung werde Erfolg zeitigen. So kann aus der
Art oder der H6he der Forderung, fur die ein Verlustschein
ausgestellt wurde, und aus der Tatsache, dass die Beitrags-
pflichtigen daneben ihren Verpflichtungen nachkommen,
madglicherweise geschlossen werden, eine Betreibung werde
nicht fruchtlos verlaufen.

Aufgrund eines provisorischen Verlustscheines (Rz 6074)
sind die Beitrdge abzuschreiben, falls eine neue Betreibung
offensichtlich aussichtslos ist oder sich die Verwertung nicht
lohnt (d.h. die Kosten der Verwertung offensichtlich dem
Verwertungserlds gleichkommen oder diesen Ubersteigen).

Ist nur der jahrliche Mindestbeitrag (Art. 8 Abs. 2 und Art. 10
Abs. 1 AHVG) oder ein auf den Mindestbeitrag herabgesetz-
ter Jahresbeitrag (Art. 11 Abs. 1 AHVG) geschuldet, so hat
die Ausgleichskasse zu priifen, ob die Voraussetzungen flr
den Erlass erfullt sind (Art. 11 Abs. 2 AHVG,; s. dazu die
WSN). Gegebenenfalls sind die Beitragspflichtigen aufzufor-
dern, um den Erlass der Beitrdge nachzusuchen; vorbehalten
bleiben die Bestimmungen der WSN.

2. Verfahren

Die Ausgleichskasse hat die uneinbringlichen Beitrage ge-
mass den Weisungen uber Buchfiihrung und Geldverkehr der
Ausgleichskassen zu verbuchen.

Das BSV kann die Unterlagen zu einzelnen Fallen verlangen.

Zu den Unterlagen gehdren namentlich

— fur Lohnbeitrage: die Beitragsabrechnungen oder gegebe-
nenfalls ein Doppel der Veranlagungsverfiigung oder der
Nachzahlungsverfigung, ein Doppel der Mahnung;

— fur Beitrage Selbststandigerwerbender, Nichterwerbstatiger
und von Arbeitnehmenden nicht beitragspflichtiger Arbeit-
gebender: die Steuermeldungen, ein Doppel der Beitrags-
verfigungen, ein Doppel der Mahnung;
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— far alle Arten von Beitragen: samtliche Korrespondenzen,
die vollstandigen Betreibungsakten oder andere Beweis-
mittel, aus denen auf die Zahlungsunfahigkeit der Beitrags-
schuldenden geschlossen werden kann.

3. Nachtragliche Einbringlichkeit abgeschriebener Bei-
trage

Die Ausgleichskassen haben allgemein danach zu trachten,
abgeschriebene Beitréage einzubringen.

Abgeschriebene Beitrage sind mit Forderungen der Beitrags-
pflichtigen, die nachtraglich entstanden sind, zu verrechnen.

Auch in Fallen, da die finanzielle Lage der Beitragspflichtigen
nach wie vor ungunstig ist, sollen diese aufgefordert werden,
Zahlungen an ihre Schuld zu leisten, zum Mindesten in einem
Umfang, der es erlaubt, die Arbeitnehmerbeitrage zu decken
und zu verhindern, dass im IK der Beitragspflichtigen eine
Licke in der Beitragsdauer entsteht (vgl. die WSN).

Verheirateten bzw. durch eine eingetragene Partnerschaft
gebundenen Erwerbstatigen und Betriebsinhabenden, die
mindestens den doppelten Mindestbeitrag schulden, ist Ge-
legenheit zu geben, wenigstens diesen doppelten Mindest-
beitrag zu entrichten. Deren Ehefrauen oder Ehemanner bzw.
eingetragene Partnerinnen oder eingetragene Partner sind
mit eingeschriebenem Brief dartiber zu informieren, dass sie
entsprechende Zahlungen an die erwahnte Schuld leisten
konnen, um fir das betreffende Kalenderjahr von der Bei-
tragspflicht befreit zu sein (vgl. Art. 3 Abs. 3 AHVG), oder
dass sie andernfalls fir dieses die (Mindest-)Beitragspflicht
auf jeden Fall selber zu erflllen haben.

Die nachtragliche Erhebung und Verrechnung abgeschriebe-
ner Beitrage ist nur so lange maoglich, als die Beitragsschuld
nicht verjahrt ist (Rz 5031 ff.).

Fur die Ruckgabe von Verlustscheinen nach eingetretener
Verjahrung siehe Rz 5053 f.
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4. Anrechnung der Zahlungen bei teilweiser Abschrei-
bung

4.1 Im Allgemeinen

Konnte von der gesamten Schuld einer beitragspflichtigen
Person nur ein Teil eingebracht und musste der Rest wegen
Uneinbringlichkeit abgeschrieben werden, so sind die ge-
leisteten Zahlungen nach der in Art. 34c Abs. 2 AHVV aufge-
stellten Rangordnung anzurechnen.

Schuldet die beitragspflichtige Person nicht nur Beitrage ge-
mass dem AHVG, dem IVG, dem EOG, dem AVIG und dem
FLG, sondern auch solche fir der Ausgleichskasse Ubertra-
gene Sozialwerke (Art. 63 Abs. 4 AHVG) und erfolgt die Zah-
lung nicht auf eine fir bestimmte Beitrdge erhobene Betrei-
bung hin (Rz 6006) oder erklart die beitragspflichtige Person
nicht, wofur die Zahlung bestimmt ist, so ist diese nach der
Rangordnung auf samtliche Beitrage aufzuteilen (s. aber

Rz 7024 und 7025).

4.2 Rangordnung

Die Zahlungen sind vorab zur vollen Deckung der im obers-
ten Rang stehenden Forderungen zu verwenden. Was dar-
nach verbleibt, dient jeweils zur Tilgung der Forderungen des
folgenden Ranges.

Die im gleichen Rang stehenden Forderungen sind gleich-
massig zu tilgen. Ist die volle Deckung der Forderungen nicht
maglich, so ist der zur Verfigung stehende Betrag im Ver-
haltnis der einzelnen Forderungen zur Summe aller Forde-
rungen aufzuteilen.

Es gilt folgende Rangordnung:

1) Kosten der Zwangsvollstreckung

Als solche gelten nur die Gebuhren und Entschadigungen der
Betreibungs- und Konkursamter und der in SchKG-Sachen
zustandigen Richteramter, die in der Gebiuhrenverordnung
vom 23. September 1996 zum Bundesgesetz uber Schuld-
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betreibung und Konkurs (GebV SchKG) vorgesehen sind, so-
wie die Parteientschadigungen gemass Art. 62 GebV SchKG.
Fur andere Kosten der Zwangsvollstreckung siehe Rz 7023.

2) Forderungen von Personalvorsorgeeinrichtungen gegen-
uber den angeschlossenen Arbeitgebenden

3) Arbeitnehmerbeitrage fur die AHV, IV, EO und ALV

4) Andere in Art. 219 Abs. 4 SchKG zweite Klasse aufge-

zéhlte Beitrage

Dazu gehoren

— die Ubrigen AHV/IV/IEO/ALV-Beitrage, namlich die Arbeit-
geberbeitrage, die Beitrage der Selbststandigerwerbenden,
der Arbeitnehmenden nicht beitragspflichtiger Arbeitge-
bender und der Nichterwerbstatigen;

— die Verwaltungskostenbeitrage nach Art. 69 Abs. 1 AHVG,;

— die Pramien an die obligatorische Unfallversicherung;

— die Pramien- und Kostenbeteiligungsforderungen der so-
zialen Krankenversicherung;

— die Beitrage nach dem FLG;

— die Beitrage an die Familienausgleichskasse;

— Die Steuerforderungen nach dem Mehrwertsteuergesetz
vom 12. Juni 2009 mit Ausnahme der Forderungen aus
Leistungen, die von Gesetzes wegen oder aufgrund be-
hordlicher Anordnung erfolgen.

5) Andere Forderungen der Ausgleichskasse

Dazu gehdren namentlich

— andere Kosten der Zwangsvollstreckung als die in Art. 34c
Abs. 2 AHVV genannten (Rz 7019) wie Anwaltskosten,
Kosten der Teilnahme an Glaubigerversammlungen;

— Mahngeblhren (Rz 2183 und 2190);

— Ordnungsbussen (Rz 9013 ff.);

— Anspriiche auf Rickerstattung zu Unrecht bezogener Ren-
ten;

— Beitrage fur andere tUbertragene Aufgaben als Familienzu-
lagenordnungen;

— die Verzugszinsen,;

— die Veranlagungskosten (s. Rz 2164 ff.).
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7024 Die Ausgleichskasse kann von der vorstehend umschriebe-
nen Ordnung abweichen und die Beitrage eines Versiche-
rungszweiges vorab durch Verrechnung von Leistungen die-
ses Versicherungszweiges voll decken. Ein allfalliger Leis-
tungstiberhang ist indessen nach der Rangordnung gemass
Rz 7017 zu verteilen. Das gilt namentlich im Verhaltnis zwi-
schen Ubertragenen Aufgaben und AHV/IV/EQO. Vorbehalten
bleibt Rz 6006.

7025 Werden Beitradge wegen Uneinbringlichkeit teilweise abge-
schrieben, so gelten fir den Eintrag des entsprechenden Er-
werbseinkommens ins IK die Weisungen der Wegleitung tber
den Versicherungsausweis und individuelles Konto.
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8. Teil: Arbeitgeberhaftung
1. Materielle Ordnung
1.1 Haftung der Arbeitgebenden

Die Arbeitgebenden haben den Schaden zu ersetzen, den sie
durch absichtliche oder grobfahrlassige Missachtung von
Vorschriften verursacht haben (Art. 52 AHVG). Die Haftung
der Arbeitgebenden nach Art. 78 ATSG gegenuber den Ver-
sicherten ist ausgeschlossen (Art. 52 Abs. 6 AHVG).

Die Haftung ist dann geltend zu machen, wenn die geschul-
deten Beitrage nicht mehr eingefordert werden kdnnen. Der
Anspruch der Ausgleichskasse geht nicht mehr auf die Leis-
tung von Beitragen, sondern auf Ersatz der nicht einforderba-

ren Beitrage™®”.

Die Ausgleichskasse kann von den Inhaberinnen oder Inha-
bern einer in Konkurs geratenen Einzelfirma trotz ldentitat
von Beitragsschuldenden und Schadensverantwortlichen

Schadenersatz verlangen™®.

1.2 Subsidiar haftende Organe der Arbeitgebenden

Sind die Arbeitgebenden juristische Personen, so haften sub-
sidiar ihre handelnden Organe, d.h. die Mitglieder der Verwal-
tung und alle mit der Geschaftsfilhrung oder Liquidation be-
fassten Personen (Art. 52 Abs. 2 AHVG)''.

Die Subsidiaritat der Haftung der Organe bedeutet, dass sich
die Ausgleichskasse zuerst an die Arbeitgebenden zu halten
hat, bevor ihre Organe belangt werden dirfen (Art. 52 Abs. 2
AHVG)'*®.

195 12.
196 16.

197
4

23.
26.
10.

August 2010 9C_142/2010 BGE 136 V 268
Oktober 1997 AHI 1998 S. 163 BGE 123 V 168
. September 1970 ZAK 1971 S. 509 BGE 9% V 124
November 1977 ZAK 1978 S. 249 BGE 103 V 120
Oktober 1982 ZAK 1983 S. 107 BGE 108 V 189
September 2002 AHI 2003 S. 78 BGE 129 v 11
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Im Falle der Zahlungsunfahigkeit der Arbeitgebenden kdnnen
die Organe auch dann direkt belangt werden, wenn die juris-

tischen Personen weiterbestehen'®,

Als handelnde Organe gelten die natirlichen Personen, wel-
che die juristische Person gegen aussen vertreten (formelle
Organe) sowie Personen, welche Organen vorbehaltene Ent-
scheide treffen oder die eigentliche Geschaftsfiihrung besor-
gen und so die Willensbildung der Gesellschaft massgebend

beeinflussen (faktische Organe)?®.

8006 Der formellen Organhaftung unterstehen auch die Personen,
die fUr die Geschaftsfihrung bei einer GmbH verantwortlich
: 201
sind”".
8007 Die Organstellung hangt weder vom Handelsregistereintrag
noch von der Unterschriftsberechtigung ab®®.
8008 Faktisches Organ kann auch eine juristische Person sein®®,
8009 Ein Organ haftet so lange, als es den Geschaftsgang beein-
flussen kann, sei es durch Handlungen oder Unterlassungen.
Der Zeitpunkt der Loschung des Eintrags im Handelsregister
ist nicht entscheidend?®®.
8010 Ein Organ haftet auch fur die bei seiner Mandatsiibernahme
bereits verfallenen Beitrage®®.
%8 12 November 1987 ZAK 1988 S. 121 BGE 113 V 256
29. September 1988 ZAK 1989 S. 105 -
% 12. November 1987 ZAK 1988 S. 121 BGE 113 V 256
18. Februar 1988 ZAK 1988 S. 299 -
20 21, April 1988 ZAK 1988 S. 597 BGE 114 V 78
24. Oktober 1988 ZAK 1989 S. 162 -
29. Mai 2000 AHI 2000 S. 220 BGE 126 V 237
20 14, Mai 2002 AHI 2002 S. 172 -
2% 24. Oktober 1988 ZAK 1989 S. 162 -~
21. Oktober 1997 AHI 1998 S. 107 BGE 123 V 172
203 21, April 1988 ZAK 1988 S. 597 BGE 114 V 78
2% 20. Juni 1983 ZAK 1983 S. 489 BGE 109 V 96
15. Januar 1986 ZAK 1986 S. 400 -
21. April 1988 ZAK 1988 S. 597 BGE 112 V 1
19. Mai 2000 AHI 2000 S. 283 BGE 126 V 61
2% 25, Marz 1992 ZAK 1992 S. 249 -~


http://www.sozialversicherungen.admin.ch/storage/documents/2790/2790_1_de.pdf�
http://www.sozialversicherungen.admin.ch/storage/documents/2814/2814_1_de.pdf�
http://www.sozialversicherungen.admin.ch/storage/documents/2768/2768_1_de.pdf�
http://www.sozialversicherungen.admin.ch/storage/documents/2788/2788_1_de.pdf�

8011

8012

8013
1/12

8014

148

Hingegen haftet es nicht flr den der Ausgleichskasse bereits
vor seinem Eintritt in den Verwaltungsrat entstandenen
Schaden®®.

Tritt ein Organ im Laufe eines Kalenderjahres zurick und
werden die Beitrage im Pauschalverfahren abgerechnet, haf-
tet es flr die bis zu seinem Austritt fallig gewordenen Pau-
schalen, soweit diese den Gesamtschaden nicht Uber-

steigen®’.

Wird das Uber eine Aktiengesellschaft erdoffnete Konkursver-
fahren mangels Aktiven eingestellt, der Betrieb jedoch bis zur
Auflosung weitergefiihrt, so haften die Aktiengesellschaft in
Liquidation bzw. deren Organe fir die nach Schluss des
Konkurses fallig gewordenen paritatischen Sozialversiche-

rungsbeitrage®®.

Gehen bei einer Geschéaftsibernahme die gesamten Aktiven
und Passiven auf eine juristische Person uber, so kdnnen de-
ren Organe nicht mittels Schadenersatzklage fir die bis zum
Zeitpunkt der Ubernahme schuldig gebliebenen Sozialversi-

cherungsbeitrage haftbar gemacht werden®®.

Sind mehrere Personen flr den gleichen Schaden verant-
wortlich, so haften sie solidarisch (Art. 52 Abs. 2 AHVG)?*°.
Die Ausgleichskasse kann gegen alle Schuldnerinnen oder
Schuldner, gegen mehrere oder bloss gegen einzelne von ih-
nen vorgehen.

Entsteht der Ausgleichskasse durch den Konkurs einer Ge-
sellschafterin oder eines Gesellschafters einer einfachen Ge-

206 45
21.

207
5

. Dezember 2001 AHI 2002
208 13
209 28

210 56
20.
. Marz 1993 AHI 1993

September 1993 AHI 1994
Oktober 1997 AHI 1998

204 BGE 119 V 401
107 -

54 -
36 -
92 BGE 119

107 BGE 108
489 BGE 109
114 BGE 119

September 1993 AHI 1994
Mai 1993 AHI 1994

Oktober 1982 ZAK 1983
Juni 1983 ZAK 1983

389

189
86
86

<K<K <
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sellschaft ein Schaden, so haften dafur die verbleibenden
Gesellschafterinnen oder Gesellschafter solidarisch?!!.

Nehmen nach dem Tode der bisher Verantwortlichen die Er-
binnen oder Erben die Erbschaft an, so geht auf sie auch die
Schadenersatzforderung nach Art. 52 AHVG (iber?*?. Dabei
ist es unerheblich, ob die bzw. der prasumtiv haftende
Erblasserin bzw. Erblasser vor Erlass einer sie bzw. ihn per-
sonlich ins Recht fassenden Verfligung stirbt oder der Tod

erst nachher eingetreten ist**>,

1.3 Voraussetzungen zur Geltendmachung eines Scha-
denersatzanspruches

1.3.1 Schaden

Ein Schaden entsteht dann, wenn der Ausgleichskasse ein

ihr gesetzlich geschuldeter Betrag entgeht***.

Die Hohe des Schadens entspricht dem Betrag, dessen die
Kasse verlustig geht®™. Dazu gehéren die von den Arbeitge-
benden geschuldeten Arbeitgeber- und Arbeithehmerbei-
trage, die Verwaltungskostenbeitrage, die Verzugszinsen, die
Veranlagungskosten, die Mahngebihren und die Betrei-
bungskosten.

Kann im Falle eines Konkurses wéhrend des Fristenlaufes
die Schadenshdhe zufolge ungewisser Konkursdividende
nicht bzw. auch nicht annahernd genau ermittelt werden, so

212

213

214

215

13

27.
23.

14.
15.
14.

14.
15.

. Juni 1980 ZAK 1981 S. 377 -

April 1993 AHI 1993 S. 168 BGE 119 V 165
Mai 2003 AHI 2003 S. 427 BGE 129 VvV 300
Juli 1961 ZAK 1961 S. 448 EVGE 1961 S. 226
Marz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26
Marz 1997 AHI 1997 S. 206 BGE 123 V 12
. Jduli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215
Juli 1961 ZAK 1961 S. 448 EVGE 1961 S. 226
Marz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26
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hat die Ausgleichskasse den ganzen ihr entzogenen Betrag

geltend zu machen®®.

8019 Unerheblich fur die Geltendmachung eines Schadens ist, ob
die Arbeitnehmerbeitrage vom Lohn abgezogen wurden oder
ob es sich um rentenbildende Beitrdge handelt.

8020 Der Schaden ist eingetreten, sobald der geschuldete Betrag
aus rechtlichen oder tatsachlichen Grtinden nicht mehr erho-
ben werden kann®'’. Dies ist der Fall, wenn die Beitragsfor-
derung infolge Verjahrung gemass Art. 16 Abs. 1 AHVG un-
tergegangen ist**® (Rz 5011 ff.) bzw. die Arbeitgebenden zah-
lungsunfahig sind (Konkurseréffnung oder Ausstellung eines

definitiven Verlustscheines)®*.

1.3.2 Missachtung von Vorschriften

8021 Der Schaden muss durch eine Missachtung von Vorschriften
entstanden sein.

8022 Unter Vorschriften sind die einschlagigen Gesetze und die
Ausfuhrungserlasse zu verstehen. Nicht dazu gehdren die
Weisungen der Aufsichtsbehdrde an die Ausgleichskassen.

8023 Die Missachtung kann in einer Handlung oder in einer Unter-
lassung bestehen®®.
Sie liegt haufig in der Nichterfullung der den Arbeitgebenden

in Art. 14 Abs. 1 AHVG in Verbindung mit Art. 34 ff. AHVV

216 17. September 1987 ZAK 1987 S. 568 BGE 113 V 180
4. April 1990 ZAK 1990 S. 390 BGE 116 V 72
A7 14, Juli 1961 ZAK 1961 S. 448 EVGE 1961 S. 226
23. November 1977 ZAK 1978 S. 249 BGE 103 V 120
28 15 Marz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26
29 12 November 1987 ZAK 1988 S. 121 BGE 113 V 256
23. November 1990 ZAK 1991 S. 125 -
14. Marz 1997 AHI 1997 S. 206 BGE 123 V 12
220 4. Juli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215
14. Juli 1961 ZAK 1961 S. 448 EVGE 1961 S. 226
15. Méarz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26
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vorgzeischriebenen Beitrags- und Abrechnungspflicht begriin-
det™.

1.3.3 Verschulden

8024 Die Arbeitgebenden missen den Schaden absichtlich oder
grobfahrlassig verursacht haben. Eine bloss leichte Fahrlas-
sigkeit gentgt nicht.

8025 Grobfahrlassig handeln die Arbeitgebenden, die das ausser
Acht lassen, was jedem verstandigen Menschen in gleicher
Lage und unter gleichen Umstanden als beachtlich hatte ein-
leuchten miissen®??,

8026 Das Mass der zu verlangenden Sorgfalt ist entsprechend der
Sorgfaltspflicht abzustufen, die in den kaufménnischen Be-
langen jener Arbeitgeberkategorie, welcher die betreffende
Person angehdort, Gblicherweise erwartet werden kann und

223
muss“”.
8027 Mussen sich die Arbeitgebenden bewusst werden, dass sie
maoglicherweise von einer Leistung Beitrage zu entrichten ha-
ben, so handeln sie grobfahrlassig, wenn sie sich bei der
Ausgleichskasse nicht dariiber erkundigen?“.
8028 Haben die Arbeitgebenden den Arbeithehmerbeitrag vom
Lohn abgezogen oder ist eine Nettolohnvereinbarung
2L 23. November 1977 ZAK 1978 S. 249 BGE 103 V 120
28. Juni 1982 ZAK 1983 S. 104 -

224, Juli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215
14. Juli 1961 ZAK 1961 S. 448 EVGE 1961 S. 226
15. Marz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26
23. November 1977 ZAK 1978 S. 249 BGE 103 V 120
28. Juni 1982 ZAK 1983 S. 104 -
3. November 1982 ZAK 1983 S. 110 BGE 108 V 199

23 15, Méarz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26

23. November 1977 ZAK 1978 S. 249 BGE 103 V 120

3. November 1982 ZAK 1983 S. 110 BGE 108 V 199

29. September 1988 ZAK 1989 S. 105 BGE 114 VvV 219
2414, Juli 1961 ZAK 1961 S. 448 EVGE 1961 S. 226

15. Marz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26

5. Juni 1972 ZAK 1973 S. 77 -

1. Juli 1986 ZAK 1987 S. 204 BGE 112 VvV 157
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(Rz 2019 ff.) eindeutig nachgewiesen, so liegt in der Regel
grobfahrlassiges oder vorsatzliches Handeln vor. Leichte
Fahrlassigkeit darf in diesem Fall nur angenommen werden,

wenn ausserordentliche Umsténde dies rechtfertigen®°.

8029 Haben die Arbeitgebenden den Arbeithehmerbeitrag vom
Lohn nicht abgezogen, so ist das Verschulden aufgrund des

Sachverhaltes im Einzelfall zu beurteilen®?®.

8030 Die kurze Dauer des Beitragsausstandes ist als ein Element
des Verschuldens im Rahmen der Gesamtwaurdigung aller
Umstande im Sinne der Rechtsprechung zu den Entlas-
tungsgrinden zur Verneinung der Schadenersatzpflicht zu

betrachten??’.

8031 Erhalten die Arbeitgebenden einen Zahlungsaufschub, ist ihr
Verschulden aufgrund der Umstande des jeweiligen Einzel-

falles zu beurteilen®%,

8032 Sind die Arbeitgebenden Aktiengesellschaften, so sind grund-
satzlich strenge Anforderungen an die Sorgfaltspflicht der
Organe zu stellen. Das Verschulden ist indessen nach den
Verhéltnissen im Einzelfall zu beurteilen. So ist von der Ver-
waltungsratsprasidentin oder vom Verwaltungsratsprasiden-
ten als einzigem ausfihrendem Organ der Firma ein hoheres
Mass an Sorgfalt zu verlangen als von den Verwaltungsréatin-
nen und -raten eines Grossunternehmens, deren Kontroll-
mdglichkeiten eingeschrankt sind??°.

22 4. Juli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215
5. Juni 1972 ZAK 1973 S. 77 -
28. Juni 1982 ZAK 1983 S. 104 BGE 108 V 183
30. Mai 1985 ZAK 1985 S. 619 -
21. August 1985 ZAK 1985 S. 575 -

226 4. Juli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215
29. September 1969 ZAK 1970 S. 105 -

221 5. Dezember 1995 AHI 1996 S. 216 BGE 121 V 243

228 30. Juni 1998 AHI 1999 S. 23 BGE 124 V 253
15. Oktober 1998 AHI 1999 S. 26 -

29 15 Marz 1972 ZAK 1972 S. 726 BGE 98 V 26
23. November 1977 ZAK 1978 S. 249 BGE 103 V 120
3. November 1982 ZAK 1983 S. 110 BGE 108 V 199
29. September 1988 ZAK 1989 S. 105 BGE 114 V 19
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Die Delegation von Geschaftsfihrungs- und Vertretungsbe-
fugnissen an Dritte entbindet die Organe nicht von ihrer
Uberwachungspflicht im Sinne von Art. 716a Abs. 1 OR*®.

Die Verwaltungsratinnen und -rate, die trotz offenkundig ge-
wordener Verluste von bedrohlichem Ausmass keine Aus-
kiinfte Uber die Ablieferung und Abrechnung der Beitrage
einholen und keine Weisungen erteilen oder Kontrollen ver-
anlassen, handeln grobfahrlassig®*. Passivitat trotz (mogli-
cher) Kenntnis ausstehender Beitragszahlungen ist als grobe

Fahrlassigkeit zu werten?*.

Die Aufsichtspflicht beztglich der Einhaltung der gesetzlichen
Pflicht zur Beitragsentrichtung ist umso strenger zu beurtei-
len, wenn ein Organ faktisch von der Geschéftsfliihrung aus-
geschlossen wird?*,

~otrohmanner und -frauen®, die von ihren Kontrollbefugnissen

keinen Gebrauch machen, handeln grobfahrlassig®*.

Der Umstand, dass ein Organ juristisch gesehen Laie ist, ent-

bindet es nicht von seiner Haftung®®.

Die Ehrenamtlichkeit eines (Vereins-)Mandats stellt keinen

Entlastungsgrund dar?*°.

Die Arbeitgebenden kénnen flr die Differenz zwischen den
geleisteten Akontozahlungen und den genauen Beitrdgen
nicht haftbar gemacht werden, es sei denn, sie bezweckten
aufgrund von finanziellen Schwierigkeiten die Falligkeit ihrer
Schulden durch deutlich ungentigende Akontozahlungen
weitmdglichst hinauszuschieben bzw. melden die veranderte

220 qp
29.

231 29.
232 29.
233 29.
234 15.

235 15
. Februar 2005 H 86/02

236 13.

Januar 1986 ZAK 1986
September 1988 ZAK 1989

September 1988 ZAK 1989
September 1988 ZAK 1989
September 1988 ZAK 1989
Januar 1986 ZAK 1986
Januar 1986 ZAK 1986

400 -
105 BGE 114 VvV 19

105 BGE 114 v 19
104 -

104 -

400 -

400

November 2001 AHI 2002 S. 51 -
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Lohnsumme nicht sofort nach Ablauf der massgeblichen Ab-
rechnungsperiode oder passen nach erfolgter Meldung die
Akontozahlungen der neuen Lohnsumme nicht an®*’. Die
nicht unverzugliche Entrichtung des geschuldeten Restbetra-

ges gilt als grobe Fahrlassigkeit?®.

Die Schadenersatzpflicht der Arbeitgebenden kann herabge-
setzt werden, wenn und soweit eine grobe Pflichtverletzung
der Ausgleichskasse flr die Entstehung oder Verschlimme-
rung des Schadens adaquat kausal gewesen ist. Dies ist na-
mentlich der Fall, wenn die Ausgleichskasse elementare Vor-
schriften der Beitragsveranlagung und des Beitragsbezuges

missachtet hat?*.

Art. 759 Abs. 1 OR kann im Rahmen der Schadenersatz-
pflicht der Arbeitgebenden nicht angewendet werden, um ei-
ne Herabsetzung der Ersatzpflicht entsprechend der Ver-
schuldensschwere der einzelnen Verantwortlichen zu recht-

fertigen®*.

1.4 Verjahrung des Schadenersatzanspruches
1.4.1 Im Allgemeinen

Die Schadenersatzforderung verjahrt, wenn sie nicht innert
zwei Jahren seit Kenntnis des Schadens, spatestens Fall
aber innert funf Jahren seit Eintritt des Schadens durch Er-
lass einer Verfiigung geltend gemacht wird (Art. 52 Abs. 3
und 4 AHVG). Massgebend ist der Zeitpunkt der Postaufgabe
der Verfugung.

Wird die Schadenersatzforderung aus einer strafbaren Hand-
lung hergeleitet, fir die das Strafrecht eine langere Verjah-
rungsfrist vorschreibt, so gilt diese Frist (Art. 52 Abs. 3 AHV-
G; s. sinngemass Rz 5016 ff.). Beruft sich die Aus-

237

238

239

240

30.
27.

15.

. Oktober 1993 AHI 1994 S. 102 -

Januar 1992 ZAK 1992 S. 246 -

Januar 1993 AHI 1993 S. 163 -

Mai 1996 AHI 1996 S. 295 BGE 122 V 185
. Marz 1996 AHI 1996 S. 291 -
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gleichskasse auf diese langere strafrechtliche Frist, ohne
dass ein Strafurteil ergangen ist, so hat sie das strafbare
Verhalten mit entsprechendem Aktenmaterial darzutun®*.
Die strafrechtliche Frist gilt nur fir die entgangenen Arbeit-
nehmerbeitrage®*. Sie findet bloss auf die Taterin bzw. den

Tater der strafbaren Handlung Anwendung?*.

Die Verjdhrung des Schadenersatzanspruches ist — im Ge-
gensatz zu jener der Beitragsforderung oder des Ruckerstat-
tungsanspruches gemass Art. 16 AHVG — ihrer rechtlichen
Natur nach keine Verwirkung, sondern eine echte Verjah-
rung. Die Arbeitgebenden konnen auf die Einrede der Verjah-
rung verzichten (Art. 52 Abs. 3 AHVG).

Die Verjahrungsfristen werden durch die in Art. 135 OR ge-
nannten Handlungen sowie durch alle Akte, mit denen die
Schadenersatzforderung gegenuber dem Schuldner in geeig-
neter Weise geltend gemacht werden, unterbrochen. Frist-
unterbrechend wirkt namentlich die Anerkennung der Forde-
rung seitens der Arbeitgebenden oder die Betreibung dieser

durch die Ausgleichskasse?*.

Die Unterbrechung der Frist bewirkt, dass eine neue Ver-
jahrungsfrist zu laufen beginnt. Zur Bestimmung der Dauer
der nach der Unterbrechung neu laufenden Frist gelten

Art. 135 ff. OR sinngeméass®*. Die rechtzeitige Unterbre-
chung der zweijahrigen Frist unterbricht auch die funfjahrige
Verjahrungsfrist,

1.4.2 Fristenlauf

Die zweijahrige Frist beginnt in dem Zeitpunkt zu laufen, da
die Ausgleichskasse vom Schaden und seinem Ausmass

241

242

243

244

245

12.
22.

12.
30.
19.
19.

November 1987 ZAK 1988 S. 121 BGE 113 V 256
April 1991 ZAK 1991 S. 364 -

. Juli 1985 ZAK 1985 S. 622 BGE 111 VvV 172
November 1987 ZAK 1988 S. 121 BGE 113 V 256
Oktober 1992 AHI 1993 S. 81 BGE 118 VvV 193
Dezember 2008 9C_473/2008 BGE 135 V 74
Dezember 2008 9C_473/2008 BGE 135 Vv 74
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Kenntnis erhalt und auch die ersatzpflichtige Person bekannt
ist*°,

Kenntnis vom Schaden erhalt die Ausgleichskasse, wenn sie

bei Beachtung der ihr zumutbaren Aufmerksamkeit erkennen

muss, dass die Beitrage nicht mehr eingefordert werden kon-
247

nen< .

Im Falle eines Konkurses hat die Ausgleichskasse hinrei-
chend Kenntnis des Schadens, wenn sich bei der ersten
Glaubigerversammlung zeigt, dass zumindest ein Teil des
Schadens nicht gedeckt ist. Lasst sich die Ausgleichskasse
an der Glaubigerversammlung nicht vertreten, muss sie je-
denfalls innert nttzlicher Frist das Protokoll und den Bericht
der Konkursverwaltung anfordern?*®. Andernfalls ist der
Schaden im Zeitpunkt der Auflage des Kollokationsplanes
und des Inventars hinreichend bekannt®*°. Massgebend ist
die tatsachliche Einsichthnahme auf dem Konkursamt. Wird
auf diese Vorkehr verzichtet, beginnt die Frist mit dem Ende

der Auflagefrist®®.

8049 Wird das Konkursverfahren mangels Aktiven eingestellt, fallt

die Kenntnis des Schadenseintritts — sofern die tGbrigen Vor-
aussetzungen (Rz 8046 ff.) erfllt sind — mit dem Schluss des
Konkursverfahrens zusammen, d.h. mit der Vero6ffentlichung
der Konkurseinstellung im Schweizerischen Handelsamts-
blatt®**. Dies gilt auch dann, wenn eine Glaubigerin bzw. ein
Glaubiger nach der Publikation der Einstellung des Konkur-

246

247

248

249

250

251

23.

14.

28.

28.
14.

30.
25.
21.

21.

November 1990 ZAK 1991 S. 125 -
. Juli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215
Juli 1982 ZAK 1983 S. 113 BGE 108 V 50
. Oktober 1987 ZAK 1988 S. 379 BGE 113 V 186
Dezember 1995 AHI 1996 S. 156 BGE 121 V 240
Dezember 1995 AHI 1996 S. 156 BGE 121 V 240
Dezember 2000 AHI 2001 S. 103 -
Oktober 1992 AHI 1993 S. 81 BGE 118 V 196
Januar 1993 AHI 1993 S. 104 BGE 119 v 92
Dezember 1995 AHI 1996 S. 160 BGE 121 V 234
. November 2000 AHI 2001 S. 197 BGE 126 V 443
Dezember 1995 AHI 1996 S. 160 BGE 121 V 234
. Februar 1990 ZAK 1990 S. 286 -

ZAK 1991 S. 390 -
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ses mangels Aktiven die flr die Durchfihrung des Konkurs-

verfahrens erforderliche Kostensicherheit leistet?>?,

Wird die Nachlassstundung widerrufen, kann — wie bei einer
allfalligen Ablehnung des Nachlassvertrags — von der Kasse
verlangt werden, dass sie sich tber die Grinde dieses Wider-
rufs informiert, und dass sie gegebenenfalls die notigen
Schritte unternimmt, um die Verjahrungsfrist zu wahren®®,

Im Falle eines Nachlassvertrages mit Vermdgensabtretung ist
der Schaden in der Regel im Zeitpunkt der Bestatigung oder

Verweigerung des Nachlassvertrages hinreichend bekannt®*.

Bei Betreibung auf Pfandung fallt dieser Zeitpunkt auf die Zu-
stellung des Pfandungsverlustscheines nach Art. 115 Abs. 1
SchKG*®,

Vor der Auflage des Kollokationsplanes und des Inventars
oder vor Ausstellung des definitiven Pfandungsverlustschei-
nes besteht in der Regel kein Anlass zur Einleitung eines
Schadenersatzverfahrens®®. Vorbehalten bleiben Félle, da
die Kasse vor diesem Zeitpunkt eine ausreichende Scha-

denskenntnis hat®®’.

Die Anordnung des summarischen Konkursverfahrens be-

griindet keine Kenntnis des Schadens?*®.

Beim Vorliegen eines provisorischen Verlustscheines nach
Art. 115 Abs. 2 SchKG kann nur dann von einer Kenntnis des
Schadens gesprochen werden, wenn nach den Umstanden
vom Verwertungsverfahren offensichtlich keine weitere Be-

252 22
253 20
. Februar 1995 AHI 1995

. Februar 1990 ZAK 1990
23.

. April 1990 ZAK 1990

57 4g
30.
10.

254
1

255
1

256
4

258
4

. April 1990 ZAK 1990 S. 390 BGE 116

Januar 2002 AHI 2002
Marz 2002 AHI 2002

93 BGE 128 10
140 BGE 128 v 15
159 -

286 -
125 -

390 BGE 116 V 72

September 1992 ZAK 1992 477 -
Oktober 1992 AHI 1993 81 BGE 118
Dezember 2010 9C_325/2010 BGE 121

<

November 1990 ZAK 1991

193
234
72

<<<
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friedigung erwartet werden kann (z.B. Inaktivitat der Fir-

ma)259.

Befindet sich eine Gesellschatft in Liquidation, kann nicht
ohne weiteres davon ausgegangen werden, dass die Aus-
gleichskasse einen Schaden erlitten hat, solange die Liquida-
tion noch nicht abgeschlossen ist. Wird die Gesellschaft im
Handelsregister von Amtes wegen geldscht, ist der Schaden
im Zeitpunkt der Veroffentlichung im Schweizerischen Han-

delsamtsblatt bekannt?®°,

Erfahrt die Ausgleichskasse erst im Verlaufe des Verfahrens,
dass eine dritte Person als faktisches Organ handelte, be-
ginnt die Frist fur den Erlass der Schadenersatzverfligung
gegen diese erst im Zeitpunkt, da die Kasse Kenntnis von der

ersatzpflichtigen Person hat®®*,

Lassen der Kollokationsplan und das Inventar eine vollstan-
dige Deckung der Beitrage erwarten, lauft die Verjahrungs-
frist erst vom spateren Zeitpunkt an, in welchem die Aus-
gleichskasse erfahrt, dass sie einen Schaden erleidet.

Sind die Aktiven bei Auflage des Kollokationsplanes véllig un-
klar und kann auch die Konkursverwaltung keine Angaben
Uber eine mogliche Dividende machen, beginnt die Verjah-
rungsfrist im spateren Moment, in dem die Kasse Kenntnis

des Schadens hat?®?.

Die flnfjahrige oder die entsprechend langere strafrechtliche
Frist (Rz 5016 ff.) beginnt mit dem Eintritt des Schadens.
Zum Eintritt des Schadens siehe Rz 80207,

259 4g _
. Februar 1990 ZAK 1990 S. 286 -
23. -

260 26.
. November 1990 ZAK 1991 S. 125 -
262 25.
. Juli 1957 ZAK 1957 S. 454 EVGE 1957 S. 215

263
4

Februar 1988 ZAK 1988 S. 299

November 1990 ZAK 1991 S. 125
Mai 2008 9C_280/2007 BGE 134 VvV 257

Marz 1992 ZAK 1992 S. 249 -
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8060 Hat die Ausgleichskasse die zweijahrige Frist (Rz 8046) un-

1/12 genutzt verstreichen lassen, so ist der Schadenersatzan-
spruch verjahrt, auch wenn die funfjahrige Frist noch laufen
wurde.

2. Verfahren

2.1 Vorgehen zur Deckung des Schadenersatz-
anspruches

2.1.1 Schadenersatzverfigung

8061 Stellt die Ausgleichskasse einen Schaden fest, so geht sie
davon aus, dass die Arbeitgebenden absichtlich oder grob-
fahrlassig Vorschriften missachtet haben, weshalb sie das
Schadenersatzverfahren einleitet. Sie hat vor Einleitung des
Verfahrens zu prufen, ob keine offenkundigen Anhaltspunkte
fur die Schuldlosigkeit der Arbeitgebenden oder die Recht-

massigkeit ihres Handelns bestehen (vgl. Rz 8024 ff.)***,

8062 Die Ausgleichskasse kann auf die Einleitung eines Schaden-
ersatzverfahrens verzichten, wenn die Arbeitgebenden oder
die verantwortlichen Organe offensichtlich zahlungsunféahig
sind.

8063 Der Ausgleichskasse ist es jedoch untersagt, im Verfligungs-

1/10 und im Einspracheverfahren Vergleichsverhandlungen tber
den materiellen Bestand von Schadenersatzforderungen zu
fihren(Art. 50 ATSG)*®.

8064 Die Ausgleichskasse leitet das Verfahren ein, indem sie den
1/12 Ersatz des Schadens durch die Arbeitgeberin oder den Ar-
beitgeber durch Erlass einer Verfiigung geltend macht
(Art. 52 Abs. 4 AHVG). Die Geltendmachung von Verzugs-

24 28, Juni 1982 ZAK 1983 S. 104 -
18. Dezember 1986 ZAK 1987 S. 298 -

%5 13. Februar 2009 9C_915/2008 BGE 135 V 65
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zinsen auf Schadenersatzforderungen ist mangels gesetzli-
cher Grundlage nicht maglich?®.

Muss die Ausgleichskasse von der haftpflichtigen Person zu-
folge ungewisser Konkursdividende (vgl. Rz 8018) den gan-
zen ihr entzogenen Betrag geltend machen, ist in der Verfu-
gung darauf hinzuweisen, dass im Falle einer Uberentscha-
digung der Ausgleichskasse eine allfallige Konkursdividende
anteilsméssig abgetreten wird*®’.

2.1.2 Einsprache der Arbeitgebenden

Wollen sich die Arbeitgebenden der Schadenersatzverfligung
widersetzen, so haben sie innert 30 Tagen seit ihrer Zustel-
lung bei der Ausgleichskasse Einsprache zu erheben (Art. 52
Abs. 1 ATSG,; vgl. das Kreisschreiben tber die Rechts-

pflege).

Die Arbeitgebenden, die sich rechtfertigen oder exkulpieren
mdochten, haben im Rahmen ihrer Mitwirkungspflicht den

Nachweis fur ihre Behauptungen zu erbringen®®,

Eine bereits selbst in Konkurs gefallene schadenersatzpflich-
tige Person ist nicht legitimiert, gegen eine sowohl an sie als
auch an die Konkursverwaltung gerichtete Schadenersatz-

verfiigung Einsprache zu erheben®®®.

2.1.3 Beschwerde an das kantonale Versicherungs-
gericht

Gegen den Einspracheentscheid kann innert 30 Tagen seit
der Er6ffnung Beschwerde erhoben werden (Art. 60 Abs. 1
ATSG,; vgl. das Kreisschreiben tber die Rechtspflege).

%6 24, Februar 1993 AHI 1993 S. 117 BGE 119 V 78

%7 17. September 1987 ZAK 1987 S. 568 BGE 113 V 180
4. April 1990 ZAK 1990 S. 390 BGE 116 V 72

28 28, Juni 1982 ZAK 1983 S. 104 -

209 7. November 1996 AHI 1997 S. 76 -
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Die Beschwerde ist beim Versicherungsgericht des Kantons
einzureichen, in dem die Arbeitgebenden ihren Wohnsitz
oder ihren Sitz haben oder zuletzt gehabt haben (Art. 52
Abs. 5 AHVG).

Im Falle von Zweigniederlassungen, die einer kantonalen
Ausgleichskasse angeschlossen sind, ist das Versicherungs-

gericht der entsprechenden Ausgleichskasse zusténdig®’®.

Im Falle von Zweigniederlassungen, die der gleichen Ver-
bandsausgleichskasse wie die Hauptniederlassung ange-
schlossen sind, ist das Versicherungsgericht desjenigen Kan-
tons zustandig, in welchem die Hauptniederlassung ihren Sitz
hat. Ist die Zweigniederlassung jedoch einer anderen Aus-
gleichskasse angeschlossen, so kann die Beschwerde beim
Versicherungsgericht des Kantons, in dem die Zweig-

niederlassung ihren Sitz hat, eingereicht werden®'*.

Die Ausgleichskassen sollen darauf verzichten, im gerichtli-
chen Beschwerdeverfahren Vergleiche abzuschliessen.

Die auf einer rechtskraftigen Nachzahlungsverfligung beru-
hende Schadenersatzforderung ist im Verfahren nach Art. 52
AHVG in masslicher Hinsicht nur zu tberprtfen, wenn An-
haltspunkte fir eine zweifellose Unrichtigkeit der durch die
Nachzahlungsverfiigung festgesetzten Beitrage bestehen?’?.
Fallt jedoch der Erlass der Nachzahlungsverfligung in die Zeit
nach der Konkurseréffnung, bleibt die Mdglichkeit zur massli-
chen Uberpriifung der Schadenersatzforderung gewahrt*’>.
Desgleichen sind die Beitragsverfigungen im Rahmen des
Schadenersatzverfahrens frei Uberprtfbar, wenn die ins
Recht gefasste Person zum Zeitpunkt ihres Erlasses nicht

mehr Organ der Arbeitgeberin war?™.

270 21.
271 24.
272 23.
273 5

274
8

Dezember 1984 ZAK 1985 S. 287 BGE 110 VvV 351
Februar 1998 AHI 1998 S. 285 BGE 124 V 104
November 1990 ZAK 1991 S. 125 -
. Mai 1993 AHI 1993 S. 172 -

. Oktober 2008 9C_901/2007 BGE 134 V 401
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Bezahlt eine Person bei hngigem Verfahren den gesamten
Schadensbetrag, so werden laufende Prozesse gegen alle
Solidarschuldnerinnen und -schuldner gegenstandslos und
sind abzuschreiben. Wird die Schuld teilweise bezahlt, wird
der Prozess im Umfang des entrichteten Betrages gegen-
standslos.

2.1.4 Beschwerde in 6ffentlich-rechtlichen Angelegen-
heiten an das Bundesgericht

Der Entscheid des kantonalen Versicherungsgerichts tber
die Beschwerde kann von den Betroffenen durch Be-
schwerde in 6ffentlich-rechtlichen Angelegenheiten beim
Bundesgericht angefochten werden, sofern der Streitwert
mindestens 30°000 Franken betragt oder wenn sich eine
Rechtsfrage von grundsatzlicher Bedeutung stellt (Art. 62
Abs. 1 ATSG; Art. 82 ff. BGG insb. Art. 85 Abs. 2 BGG;

s. auch das Kreisschreiben tber die Rechtspflege)?’™.

2.2 Bezug des Schadenersatzes

Der rechtskraftig festgesetzte Schadenersatz ist sinngemass
nach den gleichen Vorschriften zu vollstrecken wie die Bei-
trage.

Die Schadenersatzforderung erlischt jedoch erst zehn Jahre
nach Ablauf des Kalenderjahres, in welchem sie rechtskraftig

wurde?’®,

Ein Mahnverfahren entfallt, falls die Schadenersatzforderung
auf einem gerichtlichen Urteil beruht.

Die Schadenersatzforderung kann mit Leistungen der AHV,
der IV oder der EO verrechnet werden, soweit dadurch das
Existenzminimum der betroffenen Person nicht berihrt wird.

275

8. Februar 2011 9C_398/2010 BGE 137 V 51

26 22 Oktober 2004 H  319/03 BGE 131 V 4
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Konnte von der gesamten Schuld nur ein Teil eingebracht
werden, so ist der Rest wegen Uneinbringlichkeit nach den-
selben Regeln abzuschreiben, wie sie fir die Beitrage gelten
(s. Rz 7010 ff.).

2.3 IK-Eintrag des ersetzten Schadens

Haben die Arbeitgebenden den Schaden ersetzt, so werden
die entsprechenden Lohne in das IK der Arbeitnehmenden
eingetragen (Art. 138 Abs. 3 AHVV), sofern dies nicht bereits
geschehen ist.

Fur den Eintrag der L6hne, von denen die Arbeitgebenden
die Arbeitnehmerbeitrdge abgezogen, diese aber der Aus-
gleichskasse nicht entrichtet haben, siehe Rz 2033.
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9. Teil: Strafen und Ordnungsbussen
1. Strafen
1.1 Strafanzeige

Stellt eine Ausgleichskasse fest, dass eine strafbare Hand-
lung im Sinne von Art. 87 oder Art. 88 AHVG begangen wur-
de, so hat sie grundsétzlich Strafanzeige zu erstatten

(Art. 208 AHVV).

Diese Massnahme soll indessen in der Regel erst ergriffen
werden, wenn alle andern Mittel — Mahnung (Rz 2169 ff.),
Betreibung (Rz 6010 ff.) — versagt haben, um die Beitrags-
pflichtigen zu verhalten, ihren Pflichten nachzukommen.

1.2 Zusténdige Behérden

Die Strafverfolgung ist Sache der Kantone (Art. 79 Abs. 2
ATSG). Ortlich zustandig fir die Verfolgung und Beurteilung
einer strafbaren Handlung sind grundsatzlich die Behotrden
des Ortes, wo die strafbare Handlung ausgeftihrt wurde

(Art. 340 Abs. 1 StGB; fiir die Zustandigkeit in besonderen
Fallen vgl. Art. 340 ff. StGB). Im Allgemeinen sind es die Be-
hdrden des Ortes, an dem sich der Geschaftssitz der Arbeit-
gebenden oder der Wohnsitz der versicherten Personen be-
findet.

Das Recht des drtlich zustandigen Kantons bestimmt, welche
Behorden fir die Verfolgung und die Beurteilung der strafba-
ren Handlung zustandig sind, so auch, wo die Strafanzeige
zu erstatten ist (Art. 339 StGB).

1.3 Straftatbestande

1.3.1 Beitragshinterziehung
(Art. 87 zweites Lemma AHVG)

Das Vergehen der Beitragshinterziehung begehen Beitrags-
pflichtige, die sich vorsatzlich durch unwahre oder unvoll-
standige Angaben oder in anderer Weise der Beitragspflicht
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ganz oder teilweise entziehen?"’. Erforderlich ist ein tau-
schendes, betrugsahnliches Verhalten (s. aber Rz 9010 und
9011).

9005 Die Beitragspflichtigen entziehen sich der Beitragspflicht,

wenn sie dem Gebot, bei der Feststellung der Beitragsschuld

mitzuwirken, zuwiderhandeln®’®,

9006 Keine Beitragshinterziehung begehen die Beitragspflichtigen,

die es lediglich unterlassen, die geschuldeten Beitrage zu

bezahlen?”®,

1.3.2 Zweckentfremdung von Arbeitnehmerbeitradgen
(Art. 87 drittes Lemma AHVG)

9007 Das Vergehen der Zweckentfremdung von Arbeithehmerbei-
1/12 tragen begehen die Arbeitgebenden, welche einer Arbeit-

nehmerin oder einem Arbeithehmer um die Beitrage gekuirzte
L6hne ausrichten und, anstatt die der Ausgleichskasse ge-
schuldeten Arbeitnehmerbeitrdge zu bezahlen, die Beitrage
selber verbrauchen oder damit andere Forderungen beglei-
chen.

9008 Entscheidend ist dabei allein, dass nach Ausrichtung der Net-
1/12 tolbhne statt der Beitrdge andere Forderungen beglichen

werden. Nicht relevant ist hingegen, ob die Arbeitgebenden
im Zeitpunkt der Lohnzahlung tber die dem Arbeitnehmerbei-
trag entsprechenden Mittel verflgten.

9009 Keine Zweckentfremdung von Arbeitnehmerbeitragen ist
1/12 nach der Rechtsprechung anzunehmen, wenn

— die Arbeitgebenden in gutem Glauben annehmen durften,
die geschuldeten Lohnbeitrage wirden mit ihnen zuste-
henden Erwerbsausfallentschadigungen verrechnet;

— zwar ein Lohn geschuldet, dieser den Arbeitnehmenden
aber nicht bezahlt wurde;
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— der Arbeitnehmerbeitrag vom Lohn tatsachlich nicht abge-
zogen wurde (vgl. aber Beitragshinterziehung, Rz 9004 ff.,
und die Ubertretungstatbestande, Rz 9010).

1.3.3 Ubertretungen
(Art. 88 AHVG)

Einer Ubertretung macht sich schuldig, wer

— die Auskunftspflicht geméass Art. 209 Abs. 2 und 3 AHVV
verletzt, indem er wissentlich unwahre Auskunft erteilt oder
die Auskunft verweigert;

— sich einer von der zustandigen Stelle angeordneten Kon-
trolle (Arbeitgeberkontrolle geméss Art. 68 Abs. 2 AHVG,
Prifung der Verhéltnisse an Ort und Stelle geméass Art. 38
Abs. 2 AHVV, Rz 2143 ff.) widersetzt oder diese auf an-
dere Weise verunmaoglicht;

— die vorgeschriebenen Formulare nicht oder nicht wahr-
heitsgetreu ausfullt.

Im Unterschied zur Beitragshinterziehung gemass Art. 87 z-
weites Lemma AHVG (Rz 9004) fehlt hier der auf die Hinter-
ziehung gerichtete Vorsatz.

Umfasst ein Verhalten, das gemass Art. 87 AHVG als Verge-
hen strafbar ist, zugleich einen der Ubertretungstatbestande

von Art. 88 AHVG, so werden die Schuldigen einzig des Ver-
gehens wegen bestraft.

2. Ordnungsbussen
2.1 Voraussetzungen

Die Auferlegung einer Ordnungsbusse (Art. 91 AHVG) setzt

voraus

— die Verletzung einer Ordnungs- oder Kontrollvorschrift;

— vorséatzliches oder fahrlassiges Handeln oder Unterlassen
der Beitragspflichtigen oder der Versicherten;



http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a88.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a209.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a68.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a38.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a38.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a87.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a87.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a87.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a87.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a88.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a91.html�

9014

9015

9016

9017

9018

9019

9020

167

— die vorausgegangene Mahnung (Rz 2169 ff., 2187 ff.)?*°.

Bildet die Verletzung der Ordnungs- oder Kontrollpflicht eine
strafbare Handlung im Sinne von Art. 87 oder Art. 88 AHVG,
so ist keine Ordnungsbusse auszuféllen, sondern gemass
Rz 9001 vorzugehen.

Bezahlen die Beitragsschuldenden trotz Mahnung die Bei-
trage nicht, so ist dafiir im Allgemeinen keine Ordnungsbusse
auszusprechen, sondern lediglich die Betreibung einzuleiten.
Eine Ordnungsbusse soll nur ausgefallt werden, wenn der
schlechte Wille oder eine grobe Nachlassigkeit der Beitrags-
schuldenden offensichtlich ist.

2.2 Bemessung

Die Ordnungsbusse betragt bis zu 1 000 Franken, im Wieder-
holungsfall innert zweier Jahre bis zu 5 000 Franken.

Ein Wiederholungsfall liegt vor, wenn die bzw. der Beitrags-
und Abrechnungspflichtige innert zweier Jahre, seitdem ge-
gen sie bzw. ihn eine Ordnungsbusse ausgefallt wurde, die-
selbe Ordnungs- oder Kontrollvorschrift verletzt.

Die Ordnungsbusse ist unabhangig von der H6he der ge-
schuldeten Beitrage im Verhaltnis zu den der Ausgleichs-

kasse verursachten Umtrieben festzulegen®".

2.3 Bussenverfugung und Rechtsmittel

Ordnungsbussen sind in der Form der Verfligung auszufal-
len. Die Bussenverfugung ist kurz zu begriinden und den Bei-
tragsschuldenden zuzustellen.

Muss wegen des gleichen Sachverhaltes eine Veranlagungs-
verfigung (Rz 2148 ff.) erlassen werden, so ist die Bussen-
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verfigung gleichzeitig zu erdffnen. Die beiden Verfligungen
konnen auf demselben Schriftstiick festgehalten werden.

9021 Gegen Bussenverfiigungen kann Einsprache bei der Aus-
gleichskasse (Art. 52 Abs. 1 ATSG), gegen den Einsprache-
entscheid Beschwerde beim kantonalen Versicherungsge-
richt (Art. 56 Abs. 1 und Art. 57 ATSG) und gegen dessen
Entscheid Beschwerde in 6ffentlich-rechtlichen Angelegen-
heiten beim Bundesgericht (Art. 62 Abs. 1 ATSG, Art. 82 ff.
BGG) erhoben werden.

2.4 Verjahrung

9022 Die Verfolgung der Verletzung von Ordnungs- oder Kontroll-
vorschriften verjahrt ein Jahr, nachdem die Verletzung be-
gangen wurde. Die Bussenverfiugung muss innerhalb dieses
Jahres erlassen werden.

9023 Die Busse verjahrt ein Jahr, nachdem die Bussenverfiigung
rechtskréftig wurde. Die Verjahrung wird durch jede auf Voll-
streckung gerichtete Handlung unterbrochen (Art. 207 AHV-
V).

3. Zuschlage auf den geschuldeten Beitragen
(Art. 14°° AHVG)

3.1 Grundsatz
(Art. 14°° Abs. 1 AHVG)

9024 Beschaftigt eine Arbeitgeberin bzw. ein Arbeitgeber Arbeit-
nehmende, ohne deren Lohne mit der Ausgleichskasse abzu-
rechnen, so erhebt diese einen Zuschlag von 50 Prozent auf
den geschuldeten AHV/IV/IEO/ALV/FLG-Beitragen. Im Wie-
derholungsfall erhdht die Ausgleichskasse den Zuschlag bis
auf hochstens 100 Prozent der geschuldeten Beitrage.

9025 Der Zuschlag darf den Arbeitnehmenden nicht vom Lohn ab-
gezogen werden.
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3.2 Voraussetzungen
(Art. 14°° Abs. 2 AHVG)

Die Erhebung von Zuschlagen setzt voraus, dass die Arbeit-
geberin bzw. der Arbeitgeber wegen eines Vergehens oder
einer Ubertretung im Sinne der Art. 87 und Art. 88 AHVG
rechtskraftig verurteilt worden ist.

3.3 Verfahren
(Art. 14°° Abs. 3 AHVG)

Die Zuschlage sind in der Form einer Verfigung festzuset-
zen. Die Verflgung ist kurz zu begrinden und den Beitrags-
schuldenden zuzustellen.

Die Ausgleichskassen durfen zur Deckung ihres Aufwandes
einen Anteil von einem Funftel der Zuschlage gemass
Rz 9024 behalten (Art. 206 AHVV).

Die Zuschlage werden von der Ausgleichskasse nach Abzug
des ihr zustehenden Anteils dem Ausgleichsfonds der AHV
Uberwiesen. Fur die Verbuchung der Zuschlage siehe die
Weisungen Uber Buchfiihrung und Geldverkehr der Aus-
gleichskassen (WBG).

Die Strafzuschlage wirken sich auf den IK-Eintrag nicht aus
(Art. 30" Abs. 2 AHVG, Art. 138 AHVV).



http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a14bis.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a87.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a88.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a14bis.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a206.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_10/a30ter.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/831_101/a138.html�

170

10. Teil: Anhange
1. Beispiele Verzugs- und Vergutungszinsen

Beispiel 1
1/11

Akontobeitrage Januar 2011 Fr. 20 000.—
Eingang bei der Ausgleichskasse: 12. Marz 2011

Zinserhebung

Geht die Zahlung nicht bis und mit 2. Marz 2011 (30 Tage begin-
nend mit dem 1. Februar 2011; vgl. Rz 4040) bei der Ausgleichs-
kasse ein, sind Zinsen geschuldet. Die Zahlung geht am 12. Marz
2011 ein, also verspaétet.

Zinsberechnung

Februar 2011 = 30 Tage (vgl. Rz 4054)
1. bis 12. Marz 2011 12 Tage
Total 42 Tage

Fr.20 000 x 42 x 5
360 x 100

= Fr. 116.65



Beispiel 2
1/11
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Aufnahme der selbststandigen Erwerbstatigkeit: 1. Januar 2011

Akontobeitrage voraussichtliches | Betrag Eingang bei der
Einkommen Ausgleichskasse

1. Quartal 2011 |Fr. 20000.— |Fr. 267.30 1. Mai 2011

2. Quartal 2011 |[Fr. 20000.— | Fr. 267.30 6. Juli2011

3. Quartal 2011 |Fr. 100 000.— | Fr. 4 582.50 | 31. Oktober 2011
(angepasste
Akontobeitrage)

4. Quartal 2011 | Fr. 100 000.— | Fr. 4 582.50 | 23. Januar 2012

Rechnungsstellung Ausgleich:

26. Februar 2013

Tatsachliches Einkommen: Fr. 320 000.—
Gutschrift auf dem Konto der Ausgleichs-
kasse: 4. April 2013
Variante

Betrag Eingang bei der Aus-

gleichskasse

Spontane Zahlung Fr. 15 000.— 24. Februar 2013
Rechnung Ausgleich Fr. 6 340.40 14. Marz 2013

a. Verzugszinsen erstes Quartal 2011

Zinserhebung

Geht die Zahlung nicht bis und mit 30. April 2011 (30 Tage begin-
nend mit dem 1. April 2011) bei der Ausgleichskasse ein, sind Zin-
sen geschuldet. Die Zahlung geht am 1. Mai 2011 ein, also verspa-

tet.
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Zinsberechnung

April 2011 = 30 Tage
1. Mai 1 Tag
Total 31 Tage

Fr.267.30x31 x5
360 x 100

=Fr. 1.15

Auf die Eintreibung dieses Bagatellbetrags kann verzichtet werden
(vgl. Rz 4064).

b. Verzugszinsen drittes Quartal 2011

Zinserhebung

Geht die Zahlung nicht bis und mit 30. Oktober 2011 (30 Tage be-
ginnend mit dem 1. Oktober 2011) bei der Ausgleichskasse ein, sind
Zinsen geschuldet. Die Zahlung geht am 31. Oktober 2011 ein, also
verspatet (vgl. Rz 4040 f.).

Zinsberechnung

Oktober 2011 = 30 Tage (ganzer Monat; vgl. Rz 4054)

Fr.4582.50x30x5
360 x 100

=Fr. 19.10

Auf die Eintreibung dieses Bagatellbetrags kann verzichtet werden
(vgl. Rz 4064).
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c. Ausgleich 2013
Zinserhebung

Tatsachlich geschuldete Beitrage: Fr. 31 040.—
Bezahlte Akontobeitrage: Fr. 9699.60
Auszugleichender Betrag: Fr. 21 340.40

Im Hinblick auf die Anwendung von
Art. 41°° Abs. 1 Bst. f AHVV relevanter
Grenzbetrag am 1. Januar 2013: Fr. 7 760.— (31 040 x 25%)

Zinsberechnung

Die Zinsen laufen vom 1. Januar 2013 bis und mit 4. April 2013, d.h.
dem Tag der Zahlung des Ausgleichs.

Januar bis Marz 2013 (3x 30 Tage) = 90 Tage

1. bis 4. April 2013 4 Tage
Total 94 Tage
Fr.21 340.40 x94 x5 _

360 x 100 = Fr. 278.60
Variante
Zinserhebung
Tatsachlich geschuldete Beitrage: Fr. 31 040.—
Bezahlte Akontobeitrage: Fr. 9699.60
Auszugleichender Betrag: Fr. 21 340.40

Im Hinblick auf die Anwendung von
Art. 41°° Abs. 1 Bst. f AHVV relevanter
Grenzbetrag am 1. Januar 2013: Fr. 7 760.— (31 040 x 25%)
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Zinsberechnung

Die Zinsen laufen

— vom 1. Januar 2013 bis und mit 24. Februar 2013 auf dem spon-
tan bezahlten Betrag und

— vom 1. Januar 2013 bis und mit 14. Mé&rz 2013 auf dem in Rech-
nung gestellten Betrag.

1. bis zum Eingang des spontan bezahlten Betrags

Januar 2013 = 30 Tage
1. bis 24. Februar 2013 24 Tage
Total 54 Tage

Fr. 15000 x 54 x 5
360 x 100

= Fr. 112.50

2. bis zum Eingang des in Rechnung gestellten Betrags

Januar und Februar 2013 (2 x 30 Tage) = 60 Tage
1. bis 14. Marz 2013 14 Tage
Total 74 Tage

Fr.6340.40x 74 x5
360 x 100

= Fr. 65.15

Summe (1. +2.); 112.50 + 65.15 = Fr. 177.65



Beispiel 3
1/11

Erfassung X. AG:

Nachforderungsrechnung:
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August 2012
5. August 2012

Nachforderung Betrag Eingang bei der Aus-
gleichskasse

fur das Jahr 2011 Fr. 30 000.— 24. September 2012

fur die Monate Januar Fr. 35 000.— 24. September 2012

bis Juli 2012

Akontobeitrage Betrag Eingang bei der Aus-
gleichskasse

far August 2012 Fr. 5000.— 30. September 2012

fur September 2012 Fr. 5000.— 5. November 2012

fur Oktober 2012 Fr. 5000.— 28. November 2012

fur November 2012 Fr. 5000.— 30. Dezember 2012

fur Dezember 2012 Fr. 5000.— 29. Januar 2013

Eingang der Abrechnung:
Rechnungsstellung Ausgleich:

Rechnungsbetrag:

Gutschrift auf dem Konto der

Ausgleichskasse:

a. Nachforderung fur 2011

Zinserhebung

5. Februar 2013
3. Marz 2013
Fr. 3300.—

30. Marz 2013

Da es sich um eine Nachforderung fiir ein vergangenes Kalender-
jahr handelt, sind Zinsen zu erheben.
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Zinsberechnung

Die Rechnung wird nicht innert 30 Tagen bezahlt. Deshalb laufen
die Zinsen bis zur vollstandigen Bezahlung.

Januar bis August 2012 (8 x 30 Tage) = 240 Tage
1. bis 24. September 2012 24 Tage
Total 264 Tage

Fr. 30 000 x 264 x 5
360 x 100

=Fr.1100.—

b. Nachforderung der Akontobeitrage fir 2012

Zinsfrei (die Nachforderung betrifft nicht Beitrage flr ein vergange-
nes Kalenderjahr).

c. Akontobeitrage fur September 2012

Zinserhebung

Geht die Zahlung nicht bis und mit 30. Oktober 2012 (30 Tage be-
ginnend mit dem 1. Oktober 2012) bei der Ausgleichskasse ein, sind
Zinsen geschuldet. Die Zahlung geht am 5. November 2012 ein, al-
SO verspatet.

Zinsberechnung

Oktober 2012 = 30 Tage
1. bis 5. November 2012 5 Tage
Total 35 Tage

Fr.5000x 35x5
360 x 100

= Fr. 24.30

Auf die Eintreibung dieses Bagatellbetrags kann verzichtet werden
(vgl. Rz 4064).
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d. Abrechnung
Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, weil die Abrechnung nach dem 30. Januar
bei der Ausgleichskasse eintrifft und die X. AG Beitrage auszuglei-
chen hat.

Zinsberechnung

Die Zinsen laufen vom 1. Januar 2013 bis und mit Abrechnung, d.h.
bis und mit 5. Februar 2013.

Januar 2013 = 30 Tage
1. bis 5. Februar 2013 = 5 Tage
Total 35 Tage

Fr.3300x35Xx5
360 x 100

=Fr. 16.—

Auf die Eintreibung dieses Bagatellbetrags kann verzichtet werden
(vgl. Rz 4064).

e. Ausgleich

Zinsfreil.
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Beispiel 4
1/11

Nachforderung aufgrund eines Nachsteuerverfahrens

Rechnungsstellung: 5. Juni 2018
Nachforderung fur das Jahr 2012: Fr. 2 000.—
Nachforderung fur das Jahr 2013: Fr. 3000.—
Nachforderung fur das Jahr 2015: Fr. 1 000.—
Zahlungseingang: 23. Juni 2018

Zinserhebung

Da es sich um eine Nachforderung fir vergangene Kalenderjahre
handelt, sind Zinsen zu erheben.

Zinsberechnung

Die Zinsen laufen ab

1. Jan. 2013 auf Fr. 2 000.— wahrend 1955 Tagen ([5 x 360] + 155)
1. Jan. 2014 auf Fr. 3 000.— wahrend 1595 Tagen ([4 x 360] + 155)
1. Jan. 2016 auf Fr. 1 000.— wéhrend 875 Tagen ([2 x 360] + 155)

Die Beitrdge werden innert Frist bezahlt. Deshalb lauft der Zins nur
bis und mit Rechnungsstellung, d.h. bis und mit 5. Juni 2018.

Fr.2000x 1955 x5 _

000, 19¢ =Fr. 543.05
Fr. 3000 x 1595 x5 _

000 x 159 =Fr. 664.60
Fr.1000x875x5 _ . 15159

360 x 100

Total =Fr. 1329.20
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Beispiel 5
1/11

Persdnliche Akontobeitrage 1. Quartal 2012

Rechnungsbetrag | 1. Teilzahlung 2. Teilzahlung Eingang bei der
Ausgleichskasse

Fr. 12 000.—
Fr. 5 000.— 15. April 2012
Fr. 7 000.— 15. Mai 2012
Variante
Rechnungsbetrag | 1. Teilzahlung 2. Teilzahlung Eingang bei der
Ausgleichskasse
Fr. 12 000.—
Fr. 10 000.— 15. April 2012
Fr. 2 000.— 15. Mai 2012

Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, weil die auszugleichenden Beitrage

30 Tage nach der Rechnungsstellung noch nicht vollstandig bezahlt
worden sind. Geschuldet sind Zinsen auf den nicht bis 30. April
2012 bei der Ausgleichskasse eingegangen Beitragen, also auf

Fr. 7 000.—.

Zinsberechnung

April 2012 = 30 Tage
1. bis 15. Mai 2012 15 Tage
Total 45 Tage

Fr.7000x45x5
360 x 100

= Fr. 43.75
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Variante
Zinserhebung

Zinsen sind zu erheben, weil die auszugleichenden Beitrage

30 Tage nach der Rechnungsstellung noch nicht vollstandig bezahlt
worden sind. Geschuldet sind Zinsen auf den nicht bis 30. April
2012 bei der Ausgleichskasse eingegangen Beitragen, also auf

Fr. 2 000.—.

Zinsberechnung

April 2012 = 30 Tage
1. bis 15. Mai 2012 15 Tage
Total 45 Tage

Fr.2000x45x5
360 x 100

= Fr. 12.50

Auf die Eintreibung dieses Bagatellbetrags kann verzichtet werden
(vgl. Rz 4064).
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Beispiel 6
1/11

Ausgleich paritatische Beitrage

Eingang der Abrechnung: 15. Januar 2013
Datum der Ruckerstattung: 2. April 2013
Erstatteter Betrag: Fr.2 700.—

Zinsausrichtung

Vergitungszinsen sind auszurichten, weil die Uberschussigen Bei-
trdge nicht innert 30 Tagen seit Eingang der Abrechnung zurlcker-
stattet werden.

Zinsberechnung

16. bis 31. Januar 2013 15 Tage (vgl. Rz 4054)
Februar bis Méarz 2013 = 60 Tage
1. bis 2. April 2013 2 Tage
Total 77 Tage

Fr.2 700X 77 X5
360 x 100

= Fr. 28.80
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Beispiel 7
1/11

Ausgleich fur das Jahr 2011. Die zu erstattenden Beitrage wer-
den verrechnet bzw. gutgeschrieben.

Eingang der Abrechnung: 5. Februar 2012
Ausgleich: 20. Juni 2012

Zu Gunsten der Arbeitgeberin

auszugleichender Betrag: Fr. 3 000.—
Ausstand 1. Quartal 2012

nach dem 30. April: Fr. 1 000.—
Variante

Kein Ausstand 1. Quartal 2012

a. Verzugszinsen erstes Quartal 2012
Zinserhebung

Geht die Zahlung nicht bis und mit 30. April 2012 (30 Tage begin-

nend mit dem 1. April 2012) bei der Ausgleichskasse ein, sind Zin-
sen geschuldet. Die Zahlung geht am 20. Juni 2012 ein (Verrech-

nung), also verspatet.

Zinsberechnung

April 2012 = 30 Tage
Mai 2012 = 30 Tage
1. bis 20. Juni 2012 20 Tage
Total 80 Tage

Fr.1000x80x5

360 X 100 =Fr. 11.10
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b. Vergitungszinsen
Zinsausrichtung

Vergitungszinsen sind auszurichten, weil die Uberschissigen Bei-
trdge nicht innert 30 Tagen seit Eingang der Abrechnung zurtck-
erstattet werden.

Zinsberechnung

1. bis zur Verrechnung mit dem Ausstand 1. Quartal

6. bis 28. Februar 2012 25 Tage

Méarz 2012 = 30 Tage
April 2012 = 30 Tage
Mai 2012 = 30 Tage
1. bis 20. Juni 2012 20 Tage
Total 135 Tage

Fr.3000x 135 x5
360 x 100

= Fr. 56.25

2. bis zur Verrechnung mit den firs 2. Quartal geschuldeten Beitra-
gen

21. bis 30. Juni 2012 10 Tage
1. bis 10. Juli 2012 10 Tage
Total 20 Tage

Fr.2000x20x5
360 x 100

= Fr.5.55

Summe (1. +2.):  56.25+ 5.55 =Fr. 61.80

oder unter Bertcksichtigung der Verzugszinsen
(Fr. 56.25 — Fr. 11.10 = Fr. 45.15)

45.15 + 5.55 = Fr. 50.70
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Variante

Vergitungszinsen

Zinsausrichtung

Vergitungszinsen sind auszurichten, weil die Uberschissigen Bei-
trage nicht innert 30 Tagen seit Eingang der Abrechnung zurtick-
erstattet werden.

Zinsberechnung

bis zur Verrechnung mit dem Ausstand 2. Quartal

6. bis 28. Februar 2012 = 25 Tage
Marz bis Juni 2012 = 120 Tage
1. bis 10. Juli 2012 = 10 Tage
Total 155 Tage

Fr. 3000 x 155 x 5
360 x 100

= Fr. 64.60
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Beispiel 8
1/11

Arbeitgeberkontrolle fur die Jahre 2013 bis 2016

Rechnung: 17. November 2017

Nachgeforderter Betrag: fur 2013  Fr. 3000.—
fur 2014  Fr. 2 000.—
fiur 2015  Fr. 1 000.—
fir 2016  Fr. 2 000.—

Total Fr. 8 000.—
Eingang bei der Ausgleichskasse: 15. Dezember 2017

Zinserhebung

Da es sich um eine Nachforderung fir vergangene Kalenderjahre
handelt, sind Zinsen zu erheben (Rz 4011 zweiter Strich).
Zinsberechnung

Die Zinsen laufen ab

1. Jan. 2014 auf Fr. 3 000.— wahrend 1397 Tagen ([3 x 360] + 317)
1. Jan. 2015 auf Fr. 2 000.— wahrend 1037 Tagen ([2 x 360] + 317)
1. Jan. 2016 auf Fr. 1 000.— wahrend 677 Tagen (360 + 317)

1. Jan. 2017 auf Fr. 2 000.— wahrend 317 Tagen

Die Beitrdge werden innert Frist bezahlt. Deshalb lauft der Zins nur
bis und mit Rechnungsstellung, d.h. bis und mit 17. November 2017.

Fr.3000x1397x5

360 x 100 = Fr. 582.10
Fr.2000x1037x5 _

360 x 100 =Fr. 288.05
Fr.1000x677x5 _ Er 94—

360 x 100
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Fr.2000x 317 x5

360 x 100 = Fr. 88.05

Total = Fr. 1052.20
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Anmeldung zum vereinfachten Abrechnungsverfahren
nach Art. 2 und 3 BGSA

Angaben zum Arbeitgeber:

Name und Vorname bzw. Firma

Strasse

PLZ, Ort

Telefon / E-Mail

Art der Tatigkeit des Betriebes

AHV-Abrechnungsnummer

(sofern bekannt)

Angaben zum beschéftigten Personal:

Der Arbeitgeber erklart,

e dass er keine Arbeitnehmenden beschaftigt, deren Bruttojahreslohn
20 880 Franken Ubersteigt,

¢ und dass die gesamte jahrliche Bruttolohnsumme des Betriebes
55 680 Franken nicht tUbersteigt.

Unfallversicherung:
Bei welchem Versicherer haben Sie Ihre Arbeithehmenden gegen Unfall versi-

chert? Falls Sie noch keinen Unfallversicherer haben, bei welchem Versicherer
maochten Sie Ihre Arbeitnehmenden gegen Unfall versichern?

Datum Unterschrift



http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a2.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/822_41/a3.html�
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3. Beispiele zur Festsetzungs- und Vollstreckungsverjahrung

Beispiel Festsetzungsverjahrung

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012 ‘ 2013 ‘ 2014

e

el

geschuldete Lohn- oder
personliche Beitrage

Festsetzungsverjahrung

A

v

Fur personliche Beitrage endet die Frist erst ein Jahr nach Ablauf des Kalenderjahres, in wel-
chem die massgebende Steuerveranlagung oder Nachsteuerveranlagung rechtskraftig wurde.

Beispiel Vollstreckungsverjahrung

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012 ‘ 2013 ‘ 2014

e

el

verflugte Lohn- oder per-

sOnliche Beitrage

Vollstreckungsverjahrung

A

v

Ist bei Ablauf der Frist ein Schuldbetreibungs- oder Konkursverfahren hangig, so endet die Frist
mit dessen Abschluss.




Einleitung der Betreibung (Art. 67—78 SchKG)

Die Ausgleichskasse richtet das Betreibungsbegehren

an das zustandige Betreibungsamt

Betreibungsbegehren
Art. 67 SchKG

Das Betreibungsamt erlasst den Zahlungsbefehl und
stellt diesen der beitragspflichtigen Person zu

Zahlungsbefehl
Art. 69-72 SchKG

Max. 20 Tage
Art. 69 Abs. 2 Ziff. 2
und 4 SchKG

Mind. 20 Tage
max. 1 Jahr
Art. 69 Abs. 2 Ziff. 2 und

4 sowie Art. 88 SchKG

Bestreitet die beitragspflich-
Max. 10 Tage . tige Person die Forderung,
Art. 74 SchKG "~ erhebt sie beim Betrei-
bungsamt

v
Bezahlt die beitragspflich-
tige Person innert Frist die
Forderung samt Betrei-
bungskosten, wird die Be-
treibung definitiv gestoppt.

Rechtsvorschlag
Art. 74-78 SchKG

pHat die beitragspflichtige Person we-

der bezahlt noch Rechtsvorschlag
erhoben, stellt die Ausgleichskasse
beim Betreibungsamt das

Fortsetzungsbegehren
Art. 88 SchKG

Bunyoaiis|joasbuemz inz ajne|gqy aydsnewayoss v

3T


http://www.admin.ch/ch/d/sr/281_1/a67.html�
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http://www.admin.ch/ch/d/sr/281_1/a74.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/281_1/a74.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/281_1/a88.html�

Beseitigung des Rechtsvorschlags

Hat die beitragspflichtige Person Rechtsvorschlag erhoben, kommt die Betreibung zu einem vorlaufigen Stillstand. Der Ausgleichskasse stehen die
folgenden Mdglichkeiten offen:

Verflgt sie Uber einen rechtskraftigen Gerichtsentscheid oder Hat die Ausgleichskasse die Betreibung eingeleitet, ohne
eine rechtskraftige Verfiigung, hat die Ausgleichskasse beim zuvor verfigt zu haben, hat sie den Rechtsvorschlag mit-
zustandigen Richter definitive Rechtsoffnung zu verlangen. tels Verfligung zu beseitigen.

Beseitigung des Rechtsvor-
schlags im Verwaltungsverfah-
ren
Art. 79 SchKG

Zivilprozessuales
Rechtsoffnungsverfahren
Art. 80 SchKG

Bezahlt die beitragspflichtige Person nicht,
stellt die Ausgleichskasse beim
Betreibungsamt das

Fortsetzungsbegehren
Art. 88 SchKG



http://www.admin.ch/ch/d/sr/281_1/a80.html�
http://www.admin.ch/ch/d/sr/281_1/a79.html�
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5. Formular Rickerstattung der AHV/IV/IEO/ALV-Beitrage von
Leistungen, die der direkten Bundessteuer vom Reingewinn
unterworfen wurden



Vom Arbeitgeber auszuflllen und der kantonalen Verwaltung fir die direkte Bundessteuer zuzustellen

192

Eidgenotssische Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV) Seite 1
Eidgenbdssische Invalidenversicherung (1V)

Erwerbsersatzordnung fur Dienstleistende in Armee, Zivildienst und Zivilschutz (EO)

Eidgendssische Arbeitslosenversicherung (ALV)

+

Riickerstattung der AHV/IV/EO/ALV-Beitrage
von Leistungen, die der direkten Bundessteuer vom Reingewinn unterworfen wurden

Adresse der
kantonalen Verwaltung fur die direkte Bundessteuer Firma und Adresse

Wir bitten Sie, die beiliegende Bescheinigung Uber geldwerte Leistungen, die der direkten Bundessteuer vom Reingewinn unter-
worfen wurden, auszuflllen und uns zurickzusenden. Dieser Beleg dient uns fir die Rickforderungen der von den Leistungen
entrichteten AHV/IV/EO/ALV-Beitrage.

Der Anspruch auf Rickerstattung der AHV/IV/IEQ/ALV-Beitrage von Leistungen, die der direkten Bundessteuer vom
Reingewinn unterworfen wurden, erlischt mit Ablauf eines Jahres, nachdem die Steuerveranlagung rechtskriftig
wurde (Art. 16 Abs. 3 AHVG). Diese Frist kann nicht verlangert werden.

Der Arbeitgeber, welcher eine Beitragsrickerstattung verlangt, fullt die obenstehenden Felder dieser Formulargarnitur aus und
sendet die Seiten 1 bis 3 der kantonalen Verwaltung fur die direkte Bundessteuer. Seite 4 ist gleichzeitig der Ausgleichskasse
zuzustellen. Die Steuerverwaltung schickt die ausgefillte Bescheinigung (Seiten 2 und 3) dem Arbeitgeber zuriick, worauf die-
ser der Ausgleichskasse mit Seite 3 das begriindete Gesuch um Beitragsriickerstattung stellt.

Ort und Datum Firmenstempel und Unterschrift

318.142d 7.02 2000 10L 25733



Von der kantonalen Verwaltung fir die direkte Bundessteuer auszufullen bzw. zu erganzen und dem Arbeitgeber zuzustellen (im Doppel)

Allféllige zusatzliche Bemerkungen bitte auf der Rilckseite anbringen
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Il
!||||||| ||||||'|II Eidgenbdssische Invalidenversicherung (1V)
[

Eidgendssische Arbeitslosenversicherung (ALV)

Eidgenotssische Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV)

Seite 2

Erwerbsersatzordnung fur Dienstleistende in Armee, Zivildienst und Zivilschutz (EO)

Bescheinigung zuhanden der Ausgleichskasse liber geldwerte Leistungen,
die der direkten Bundessteuer vom Reingewinn unterworfen wurden

Adresse der
kantonalen Verwaltung fur die direkte Bundessteuer

Firma und Adresse

bestatigt, dass die obgenannte Firma fir die direkte Bundes-
steuer vom Reingewinn rechtskraftig veranlagt wurde, und
teilt dartber folgendes mit:

Zustellung des rechtskraftig gewordenen Entscheids (Ver-
anlagungsverfigung, Einspracheentscheid, Beschwerde-
entscheid, Bundesgerichtsurteil)

In dem dieser Veranlagung zugrunde liegenden Reingewinn
sind folgende als Unkosten verbuchte und ganz oder teil-
weise als Gewinnausschittungen behandelte Leistungen
enthalten an

Steuerperiode 20

Datum

Name und Vorname

Bezlige des Arbeitnehmers (nach Angaben der Firma)

Salare

Verwaltungsratshonorare

Als Unkosten verbuchte Tantiemen
Gratifikationen

Umsatzprovisionen

Lizenzgebihren

Total
Davon dem Reingewinn zugerechnet

Jahr, in dem die dem Reingewinn zugerechnete Leistung
ausgerichtet bzw. gutgeschrieben wurde
(wenn unbkannt, bitte leer lassen)

Geschaftsjahr, in dem die Leistung der Betriebs-
rechnung bhelastet wurde

20

Das Begehren um Ruckerstattung der AHV/IV/EOQ/ALV-Beitrage, die von diesen Leistungen entrichtet worden sind, muss innert
Jahresfrist seit Eintritt der Rechtskraft der Steuerveranlagung bei der Ausgleichskasse eingereicht werden.

Ort und Datum

Beilage: Doppel zuhanden der Ausgleichskasse

3181421d 702 2000 10L25733

Stempel und Unterschrift
der kantonalen Verwaltung fir die direkte Bundessteuer



Doppel zuhanden der Ausgleichskasse
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Il
!||||||| ||||||'|II Eidgenbdssische Invalidenversicherung (1V)
[

Eidgendssische Arbeitslosenversicherung (ALV)

Adresse der
kantonalen Verwaltung fur die direkte Bundessteuer

Eidgenotssische Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV)

Seite 3

Erwerbsersatzordnung fur Dienstleistende in Armee, Zivildienst und Zivilschutz (EO)

Firma und Adresse

bestatigt, dass die obgenannte Firma fir die direkte Bundes-
steuer vom Reingewinn rechtskraftig veranlagt wurde, und
teilt darlber folgendes mit:

Zustellung des rechtskraftig gewordenen Entscheids (Ver-
anlagungsverfligung, Einspracheentscheid, Beschwerde-
entscheid, Bundesgerichtsurteil)

In dem dieser Veranlagung zugrunde liegenden Reingewinn
sind folgende als Unkosten verbuchte und ganz oder teil-
weise als Gewinnausschittungen behandelte Leistungen
enthalten an

Steuerperiode 20

Datum

Name und Vorname

Bezlge des Arbeitnehmers (nach Angaben der Firma)

Salére

Verwaltungsratshonorare

Als Unkosten verbuchte Tantiemen
Gratifikationen

Umsatzprovisionen

Lizenzgebuhren

Total
Davon dem Reingewinn zugerechnet

Jahr, in dem die dem Reingewinn zugerechnete Leistung
ausgerichtet wird bzw. gutgeschrieben wurde
(wenn unbkannt, bitte leer lassen)

Geschaftsjahr, in dem die Leistung der Betriebs-
rechnung belastet wurde

20

Das Begehren um Rickerstattung der AHV/IV/IEQ/ALV-Beitrage, die von diesen Leistungen entrichtet worden sind, muss innert
Jahresfrist seit Eintritt der Rechtskraft der Steuerveranlagung bhei der Ausgleichskasse eingereicht werden.

Ort und Datum

Stempel und Unterschrift
der kantonalen Verwaltung fur die direkte Bundessteuer

Vollmacht: Der unterzeichnete Arbeitnehmer ermachtigt den Arbeitgeber, die vom ihm entrichteten Arbeitnehmerbeitrage von
der Ausgleichskasse zurlckzufordern, und die Ausgleichskasse, diese Beitrdge dem Arbeitgeber direkt zu Uberweisen.

Ort und Datum

318.142.2d 7.02 2000 10L 25733

Unterschrift




Vom Arbeitgeber gleichzeitig der Ausgleichskasse zuzustellen
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Eidgenotssische Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV) Seite 4
Eidgenbdssische Invalidenversicherung (1V)

Erwerbsersatzordnung fur Dienstleistende in Armee, Zivildienst und Zivilschutz (EO)

Eidgendssische Arbeitslosenversicherung (ALV)

+

Riickerstattung der AHV/IV/EQ/ALV-Beitrage
von Leistungen, die der direkten Bundessteuer vom Reingewinn unterworfen wurden

Adresse der
kantonalen Verwaltung fur die direkte Bundessteuer Firma und Adresse

Im Hinblick auf eine Rickerstattung der AHV/IV/EO/ALV-Beitrége von Leistungen, die der direkten Bundessteuer vom Rein-
gewinn unterworfen wurden, haben wir die kantonale Verwaltung fir die direkte Bundessteuer mit heutigem Datum um eine
entsprechende Bescheinigung ersucht. Wir werden lhnen diese sogleich nach Erhalt zustellen.

Ort und Datum Firmenstempel und Unterschrift

318.1423d 7.02 2000 10L 25733
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