O

Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement des Innern EDI

Confédération suisse
Confederazione Svizzera Bundesamt fiir Sozialversicherungen BSV
Confederaziun svizra Direktionsstab DS — IT-Management ITM

eGov-Mitteilung Nr. 062 vom 27.02.2026

Geht an:
Durchfiihrungsstellen der 1. Saule:
o AHV-Ausgleichskassen
e |V-Stellen

Betreff: Projektiibersicht Digitale Transformations- und Innovationsstrategie der 1. Saule und
der Familienzulagen (DTI) per 31.12.2025
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1 Programm EO Digitalisierung
(Digitalisierung der Erwerbsersatzordnung)

Projekt-Auftraggeber/in: Colette Nova BSV

Projektleitung: Dieter Frei BSV
Aktueller Projektstatus: aktiv
11 Programm-Beschreibung

Die Erwerbsersatzordnung vollzieht einen Digitalisierungsschritt: Dienstleistende aus Militar, Zivildienst,
Zivilschutz und Jugend & Sport kdnnen ab dem 02.02.2026 ihre EO-Antrage digital einreichen.

In einer Umfrage in einer Rekrutenschule stiess das vom BSV koordinierte Digitalisierungsprogramm
der Erwerbsersatzordnung (EO) auf grossen Anklang.

Mit dem Programm «EO-Digitalisierung» sollen Dienstorganisationen, Dienstleistende, Arbeitgeber und
Ausgleichkassen Zeit und Kosten sparen; zugleich wird die Datenqualitat verbessert.

1.2 Programm-Ziele

e Das Verfahren integriert sich in bestehende und neue E-Government-Lésungen.

e Das Verfahren ermoglicht allen Prozessbeteiligten eine hohe Automatisierung, welche zu einer
spurbaren Ressourceneinsparung fihrt. Es ist schnell, fehlerfrei, und verunméglicht Missbrauche.

e Das Verfahren basiert auf einer sicheren, elektronischen Datenerfassung, -bearbeitung und -tber-
tragung.

e Das Verfahren unterstiitzt die direkte, nachvollziehbare Kommunikation aller Parteien.

e Das alte Verfahren wird bis 5 Jahre nach Einfiihrung weiter unterstitzt.

¢ Die Migration der Dienstorganisationen auf die neuen Prozesse erfolgt gestaffelt (kein BigBang).

1.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen

e Neue Schnittstelle (Sedex-Datenaustausch) und Webservice wurden integriert.
e Lohndateneinforderung erfolgt Giber die Durchflhrungsstellen.

1.4 Programmphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebs-
aufnahmen

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

EQ Digitalisierung | 1
Initialisierung _
Durchfiihrung I
Prémf of Concept 1
: Proof of Concept 2
Abschluss [
Betriehsaufnahme Pilot g
Rollout weitere OF gl
: LEGENDE
Prnjektphase [ ]
Involvierung Durchfﬁﬁrung;;tellen

Betritf-zbsaufnahme ||
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1.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Programm-Organisation

Die Durchfiihrungsstellen und Pools sind indirekt Uber das Projekt «EO Digitalisierung — Ausfuhrung»
von eAHV/IV involviert.

4/19
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2 Projekt MOSAR
(Modernisation des services offerts aux assurés de I’AVS)

Projekt-Auftraggeber/in: Leila Lamti BSV
Projektleitung: Thomas Lanz BSV
Aktueller Projektstatus: aktiv

21 Projekt-Beschreibung

MOSAR bietet digitale Dienstleistungen fiir Versicherte, Durchfiihrungsstellen der 1. Saule (DS) und

weitere Stakeholder.

e Die Kommunikation zwischen den DS und der ZAS erfolgt nicht mehr im Batch, Daten und Antwor-
ten darauf stehen spatestens am Folgetag zur Verfligung.

e Die DS konnen mit Daten (IK-Buchungen) in Echtzeit ihre Prozesse optimieren.

e Die Versicherten konnen jederzeit online den Stand ihrer individuellen Konten einsehen und Berich-
tigungsantrage online einreichen.

e Sie kénnen sich Uber Veranderungen auf den Konten informieren lassen, einen Versicherungsaus-
weis downloaden oder Antrage fir Betreuungsgutschriften online einreichen.

¢ MOSAR hilft mégliche Beitragsliicken zu identifizieren und bietet die Berechnung von unverbindli-
chen Rentenschatzungen online.

e Die Services werden auf einem Portal des Bundes angeboten. Durch eine geeignete Architektur
koénnen sie auch in Portale der DS intergiert werden.

2.2 Projekt-Ziele

Heute muss eine versicherte Person einen Auszug ihrer Beitrage an die AHV (IK-Auszug) bei einer

Ausgleichskasse (AK) anfordern. Das Ergebnis bekommt sie zeitverzégert auf Papier. Nur durch regel-

massiges Einfordern eines IK-Auszugs lassen sich Beitragsliicken rechtzeitig entdecken. Der aktuelle

Prozess verursacht den Fonds Kosten von 2.9 Mio. CHF pro Jahr.

e MOSAR gibt den Versicherten online Zugriff auf ihre Daten und unterstitzt sie beim Auffinden von
Beitragslicken. Versicherte kbnnen selbstédndig Rentenschatzungen durchfihren.

e Die AK profitiert, indem sie ihre IK-Auszlge in Echtzeit verfugbar hat und damit die Prozesse opti-
mieren kann.

e Der Austausch zwischen den AKs und den Registern der ZAS entspricht heute nicht den Standards
des elektronischen Austauschs im E-Government. Eine Erneuerung der technischen Plattform bil-
det die Basis fur neue digitale Services in der AHV.

23 Auswirkungen auf die Durchfiihrungsstellen

Teilprojekt 1 UPI:

e Schnellere Prozesse bei Prifung der AHV-Nummer (AHVN), AHVN-Eréffnung, Datenédnderungen

Teilprojekt 2 Data Backend Services:

e Hobhere Prozess-Effizienz bei allen Arbeiten, fir welche die dezentralen Konti (IK) der Versicherten
bendtigt werden (Verklrzung von 3-7 Tagen auf wenige Sekunden; heute 1.5 Mio Abrufe pro Jahr,
Tendenz steigend).

e Hohere Datenqualitat.

e Basis fUr Dienstleistungen zuhanden der Kunden — priméar die Versicherten aber auch andere Sta-
keholder wie Steueramter, Seco oder Unfallversicherer.

Teilprojekt 3 Services fiir Versicherte:

e Prozessoptimierungen (Ersatz der bisherigen Meldungen via ZAS), standardisierte, technisch mo-
derne und sichere Datenaustausche.

e Versicherte kdnnen IK-Ausziige online prifen und Beitragslicken identifizieren. Guter Ruf der
Dienstleistungen der 1. Saule.

Teilprojekt 4 Rentenvorausberechnung:
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2.4

Versicherte kdnnen Rentenvorausberechnungen und Simulationen selber online durchfihren

Projektphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebsauf-

nahmen

20

17 | 2018 @ 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 @ 2031

MOSAR | 1
Initialisierung _
Teilprojekt 1 UPI | 1
 Umsetzung
Eﬂeiligung Ds
: Betriebsaufnahme UPI ¢ 01.07
5 Abschluss
Teilprojekt 2 Data Bac}:end Services | 1

Umsetzung I
Eeteiligung Ds

Betriebsaufnahme EE 1 IK-Register, Datensync und Abfrage ¢ 01.01
: Betriebsaufnahme RE 3 Neugestaltung IK-Prozesse ¢ 01.01
Betrieb;aufnalfme RE 4 |K-Ausziige fiir weitere Stalceholder & Statistiken ¢ 02.07
Abschluss g
?I'eilprnjekt 3 Services fiir Versichertz | 1
: Umsetzurg s
Beteiligung D5
Betriebsaufnahme |K-Auszug Online 4 01.01
Betriebsaufnahme Beitragsliicken Online ¢ 01.01
Abschluss
Teilprojekt 4 Rentenvorausberechnung [~

Umsetzung Il
Beteiligung D5

Betriebsaufnahme Rentenvorausberechnung Online 4 01.01

Abschluss @
LEGENDE
: Projektphase |pmm
Inveolvierung Durchfiihrung;;tellen gem. Organigramm
5 Betriebsaufnahme ¢ 01.01
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25 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

et -

Stand 19.01.2026

7119
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3 Projekt E-Plattform 1. Saule

Projekt-Auftraggeber/in: Leila Lamti BSV
Projektleitung: Darius Portmann BSV
Aktueller Projektstatus: aktiv

3.1 Projekt-Beschreibung

Mit der E-Plattform der 1. Saule (EP1) soll eine digitale Self-Service-Plattform fiir die 1. Saule entwickelt
werden. Die Plattform soll das Angebot der Durchfuihrungsstellen ergdnzen und zu einer effizienten und
effektiven Abwicklung der Sozialversicherungen beitragen.

Im Zentrum der E-Plattform 1. Saule steht der verlassliche, transparente Zugriff der Versicherten, der
Durchfiihrungsstellen und anderer Stakeholder auf die Sozialversicherungs-Leistungen.

Das Vorhaben wird in 2 Phasen umgesetzt. Die 1. Phase ist Teil dieser Projekt-Ubersicht. Fiir Phase 2
wird zu einem spateren Zeitpunkt ein neues Projekt beantragt.

e Phase 1 Modernisierung TeleZAS: Erneuerung von TeleZAS inkl. Erneuerung Authentisierung
und Autorisierung als technische Grundlage von EP1. Bereitstellung einer Single Sign-on-Doméne
fur die 1. Saule.

e Phase 2 Dienstleistung fiir Versicherte: Weitere Dienstleistungen wie z.B. digitale Signatur,
rechtsglltige Zustellung von Dokumenten, Anbindung bestehender Projekte wie MOSAR, EO-Digi-
talisierung, FADA.

3.2 Projekt-Ziele Projektinitialisierung Phase 1

Systemziele wahrend Projektinitialisierungsphase:

e Die groben Anforderungen an EP1 sind vorhanden und priorisiert.

e Die Zielgruppe von EP1 wird analysiert und identifiziert.

e Die typischen Benutzerlnnen der EP1 werden ermittelt und als Zielgruppen mit Profilen beschrie-
ben, damit Annahmen Uber deren BedUrfnisse getroffen werden kénnen.

3.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen

Nach Umsetzung der Phase 1 stehen den Durchfiihrungsstellen die gleichen Hilfsmittel wie heute zur
Verfuigung, jedoch in einer erneuerten, verbesserten Version.

Das Login durfte sich verandern.

Allenfalls missen bestehende Prozesse angepasst werden.

Mit der Phase 2 ist zu erwarten, dass noch zu definierende Schnittstellen angepasst und integriert wer-
den mussen.
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3.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebsauf-

nahmen

2029 | 2030 | 2031 | 20

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
1

2020 | 2021 2022 | 2023

E-Plattform 1. S3ule |

Initialisierung

Phase 1: Modernisierung Tel

Umsetzungsph

Beteilung Fach-/Projektausschu
Bereitstellung Plattform P1

fiir Versicherte | 1

Jmsetzungsphase I

Beteilung Fach-/Projektausschuss
Bereitstellung Plattform P2 g

Abschluss g

Phase 2: Dienstleistu

LEGENDE
: Projektphase |
I@wolvierung Durchfiihrungsstellen
: Betriebsaufnahme F

Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

Projektausschuss
Florian Steinbacher (BSV)
2 Monica Sethi (BSV)
= Stéphane Bossel (ZAS)
A Serge Kottmannl (ZAS)
7] Lisa Bernasconi (IVSK)
Cédric Moix (KKAK)
Christian Zeuggin/ Reto Hirschi (VVAK)
o
c
E Projektieiter Fach Projektleiter Tech Fachausschuss
T rol ) - Noch nicht besetzt
Darius Portmann (BSV) Mathias Steiner (ZAS)
2
2
=
2
=
<
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4 Projekt Datengovernance

Projekt-Auftraggeber/in:Bruno Parnisari BSV
Projektleitung: Anja Roth BSV / Leila Lamti BSV
Aktueller Projektstatus: aktiv

41 Projekt-Beschreibung

Im Rahmen der Datenstrategie 1. Saule/FamZ, die zwischen dem BSV, der ZAS und den Konferenzen

ausgearbeitet wurde, sind zwei Vorhaben definiert worden:

e Datengovernance: kiimmert sich um die organisatorischen Aspekte fir die Umsetzung der Daten-
strategie.

e Datenplattform: kimmert sich um die technischen Aspekte fir die Umsetzung der Datenstrategie.

Es fehlt an klaren Datenverantwortlichkeiten, wie beispielsweise einer zentralen Fiihrungsrolle fiir Daten
(Data Owner), wie diese im Rahmen einer Data Governance Organisation festgelegt werden. Diese
fehlenden Rollen im BSV und bei der ZAS behindern die strategische Integration von Daten in die Or-
ganisationsstruktur, erschweren die bereichsiibergreifende Zusammenarbeit und begrenzen das trans-
formative Potenzial von datenbasierten Entscheidungen. Zudem mangelt es an einer einheitlichen De-
finition von Daten, Vorgaben zu Datenqualitat, an klaren Zustandigkeiten sowie an einer durchgangigen
Regelung des Data Life Cycles. Diese Defizite flihren zu ineffizienter und qualitativ unzureichender Da-
tenverwaltung und -nutzung, die sich in Missverstandnissen, Fristliberschreitungen und Prozessineffi-
zienzen aussern. Betroffen sind dabei nicht nur die Rollenverteilungen innerhalb des BSV, sondern auch
die Zusammenarbeit zwischen dem BSV, der ZAS und den Durchfihrungsstellen. Grundlegend dafiir,
dass alle Mitarbeitenden und Stakeholder die Mehrwerte einer datenorientierten Arbeitsweise voll aus-
schopfen konnen, ist eine entsprechende Datenkultur! und hohe Datenkompetenz? (Data Literacy), die
bisher jedoch nicht stark ausgepragt sind.

4.2 Projekt-Ziele

o Klare Zustandigkeiten: Wirksames Data Management dank einer klaren Definition und Aufteilung
von Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortungen im Rahmen einer Data Governance.

e Optimierte Auftragserfillung: Nutzung des Potenzials der Daten zur Erflillung der Kernaufgaben
des BSV, der ZAS und der Durchfiihrungsstellen durch die Schaffung bestmdéglicher Rahmenbe-
dingungen flir das Data Management, unter Berlicksichtigung politischer und gesetzlicher Auftrage.

e Synergien: Effiziente und gewinnbringende Nutzung der Daten durch das Setzen von Standards,
die Interoperabilitat, unter anderem im Rahmen des Programms der nationalen Datenbewirtschaf-
tung (NaDB), ermdglichen.

¢ Informationssicherheit und Datenschutz: Gewahrleistung der Sicherheit der Informationen und des
Schutzes personenbezogener Daten bei allen Akteuren der 1. Saule durch die Integration der ISDS-
Weisungen in den gesamten Datenlebenszyklus.

e Datenkultur: Optimierung der Datenkultur durch die Férderung von Data Literacy unter allen Akteu-
ren zur Sensibilisierung fur die Bedeutung von Daten und deren Nutzungsmaoglichkeiten.

Ergebnis des Projekts Datengovernance ist das Datengovernance Konzept bzw. Organisations-Hand-
buch, welches die organisatorischen, inhaltlichen, technischen und architektonischen Grundlagen fir
die Arbeit mit Daten legt.

' Datenkultur: fordert eine positive Einstellung der Mitarbeitenden zu Daten und vermittelt ihnen die
Fahigkeit, Daten in ihre tagliche Arbeit zu integrieren.

2 Datenkompetenz bzw. Data Literacy: die Fahigkeiten, Daten unter Einhaltung datenethischer
Grundsatze und des Datenschutzes auf kritisch-reflexive Weise in ihrem jeweiligen Kontext zu sam-
meln, zu verwalten, zu bewerten und zu verwenden.

10/19
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4.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen

Die Anderung der Rollen BSV und ZAS beziiglich Daten-Steuerung und Daten-Management werden

den Durchfiihrungsstellen (DS) rechtzeitig kommuniziert.

4.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfuihrungsstellen und Betriebsauf-
nahmen
2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 2024 | 2025 2026 2027 & 2028
Daten'gwernan:e I 1

|mt|aI|=|erung .

Durchfiihrungsphase s
Beteilung Fach-/Projektausschuss

Bereitstellung Org-HE
Abschluss
LEGENDE
Projektphase

Invnlviefrung Durchfiihrungsstellen

Bﬂrieb&aufnahme / Bereitstellung

4.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

Steuerung

Auftraggeber
Bruno Parnisari

Projektausschuss (PA)
Sibel Oezen
Florian Steinbacher
Astrid Withrich
Stéphane Bossel (ZAS)
Natalia Weideli (KKAK)
Martin Schilt (IVSK)
Barbara Ghirardin (VVAK)

Fihrung

Fachausschuss (FA)

Projektleiter
Anja Roth (MAS)
Leila Lamti (ITM)

BSV/ZAS
Thomas Bhend (IV)
Simon Blunier (ABEL)
Markus Buschi (PPR)
Demierre Sébastien (INT)
Ruth Maeder (FGG)
Isabelle Rogg (RE)
Pierre-Antoine Rey (ZAS)
Olivier Jeandupeux (ZAS)

Durchfiihrungsstellen
Natalia Weideli Bacci (KKAK, IGS)
Cédric Moix (KKAK, EnsembleAVS/iPension)
Priska Rahm (KKAK, IGAKIS)
Helena Grillon {(KKAK, 1GS)
Dora Makausz (KKAK, NIL/IIGS)
Sebastiano Merzaghi (KKAK, EnsembleAVS/iPension)
Sandro Lensi (IVSK, GILAI)
Marcel Caviola (IVSK, OSIV)

Ausflhrung |
Fachbereichsvertreter Technik-Vertreter
Anja Roth BSV Leila Lamti BSV
Detecon Detecon
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5 Projekt Datenplattform 1. Saule/FamZ

Projekt-Auftraggeber/in: Bruno Parnisari BSV
Projektleitung: Leila Lamti BSV
Aktueller Projektstatus: geplant

5.1 Projekt-Beschreibung

Im Rahmen der Datenstrategie 1. Saule/FamZ, die zwischen dem BSV, der ZAS und den Konferenzen

ausgearbeitet wurde, sind zwei Vorhaben definiert worden:

e Datengovernance: kiimmert sich um die organisatorischen Aspekte fir die Umsetzung der Daten-
strategie

e Datenplattform: kimmert sich um die technischen Aspekte fir die Umsetzung der Datenstrategie.

Es fehlt eine Datenplattform 1. Sdule/FamZ bei der ZAS, auf der die in zentralen oder gemeinsamen
Informationssystemen der Bundesverwaltung erfassten Daten gespeichert sowie mit zweckmassiger
Architektur bereitgestellt werden, und auf die die Akteure der 1. Saule/FamZ zur Erfillung ihrer Aufga-
ben zugreifen kdnnen. Die Datenplattform umfasst alle Datenprodukte, die das BSV zur Erfullung seiner
Aufgaben braucht, sowie abschliessende Definitionen und Dokumentationen dazu. Die fehlende Daten-
plattform behindert die Implementierung effizienter und automatisierter Datenprozesse sowie eine kon-
sistente Datennutzung und -analyse. Die Datenlbermittlung zwischen den Akteuren der 1. S&ule und
Familienzulagen erfolgt teilweise noch mit manuellen Eingriffen, wahrend moderne Lésungen fur den
Datenzugriff und die Datenbearbeitung fehlen. Diese Schwachen fiihren zu Prozessunterbrechungen,
Datenschutzrisiken und spirbaren Einbussen bei der Datenqualitat. Darliber hinaus entspricht die ak-
tuelle Datenarchitektur bei der ZAS nicht im vollen Umfang den hohen zukiinftigen Anforderungen, zum
Beispiel in Bezug auf Daten-Redundanzen, Standardisierung von Plausibilitdtsprifungen und dokumen-
tierten Datenstrukturen. Nicht Teil des Anspruchs an die Datenplattform ist, dass sdmtliche Daten in der
Datenplattform zu jedem Zeitpunkt den aktuellsten Informationsstand reprasentieren, der bei den Durch-
fuhrungsstellen vorliegt.

5.2 Projekt-Ziele

Nutzung des Potenzials der Daten zur Erfillung der Kernaufgaben des BSV, der ZAS und der Durch-
fuhrungsstellen durch die Schaffung bestmdglicher Rahmenbedingungen fir die Arbeit mit Daten, unter
Berlcksichtigung politischer und gesetzlicher Auftrage.

o Effiziente und gewinnbringende Nutzung der Daten durch die Schaffung einer gemeinsamen Infor-
mationsplattform (Datenplattform der 1. Saule) fur alle Akteure der 1. Sdule und das Setzen von
Standards, die Interoperabilitdt, unter anderem im Rahmen des Programms der nationalen Daten-
bewirtschaftung (NaDB), ermdglichen.

e Gewabhrleistung der Sicherheit der Informationen und des Schutzes personenbezogener Daten bei
allen Akteuren der 1. Saule durch die Integration der ISDS-Weisungen (Informations-Sicherheit und
Datenschutz) in den gesamten Datenlebenszyklen.

e Nutzung von Synergien durch die Schaffung einer flexiblen Datenarchitektur.

e Optimierung der Datenkultur und Data Literacy unter allen Akteuren durch vereinfachten Zugang zu
Daten und Datenprodukten.

5.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen

Die Anderung der Methoden fiir den Zugriff auf die Daten der zentralen Register der ZAS wiirde eine
Schulung der Endnutzer der Durchfiihrungsstellen (DS) erfordern. Die Koordination der Schulung der
Nutzer konnte Uiber die Gruppen flr die Nutzung der zentralen Register erfolgen, denen die DS gemass
der bestehenden Poolstruktur bereits angehoren.

Die technischen Schnittstellen zwischen der ZAS und den Systemen der DS kdénnten davon betroffen
sein (die in der Initialisierungsphase vorgesehene Studie wird dies zeigen). Ist dies der Fall, werden
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technische Vertreter (und gegebenenfalls Fachvertreter, wenn sich die Prozesse andern) der DS ge-
mass der bestehenden Poolstruktur in die Projektorganisation integriert.

5.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebsauf-
nahmen
2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026 | 2027 | 2028 2029 = 2030

Datenplattform 1. Sdule/FamZ |

Initialisierung —
Konzept mmmmm
Realisierung mmm

Einfiihrung pmumm
Betriebsaufnahme

Abschluss @

LEGENDE
Projektphase |

Betriebsaufnahme |

5.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation
Der Nominierungsprozess wird nach Projektstart begonnen.

Der Einbezug der Durchfihrungsstellen hangt von der Analyse ab, die in der Initialisierungsphase des
Projekts durchgefiihrt wird und zeigt, ob Auswirkungen auf die Systeme der Durchfiihrungsstellen
und/oder deren Geschaftsprozesse bestehen oder nicht. Ist dies nicht der Fall, wird das Projekt voll-
standig vom BSV und der ZAS organisiert und es sind keine Ressourcen der Durchfiihrungsstellen
erforderlich.
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6 Projekt Modernisierung Rentenregister

Projekt-Auftraggeber/in: thd
Projektleitung: thd
Aktueller Projektstatus: geplant

6.1 Projekt-Beschreibung

Fir die Neuberechnung von Renten, die zum Beispiel aufgrund des Teuerungsausgleichs notwendig
werden, verflgt die ZAS heute nicht Uber vollstandige Daten, was den Prozess zur Neuberechnung
verzogert und hohe Kosten bei den Ausgleichskassen verursacht. Dank einer Modernisierung des Sys-
tems mit den Informationen Uber die laufenden Geldleistungen kdnnen die Geschaftsprozesse fiir die
Neuberechnung von Renten der 1. Saule optimiert werden.
Die rechtlichen Grundlagen dafiir werden mit der Gesetzesvorlage BISS geschaffen

6.2 Projekt-Ziele

Wie bisher wird die ZAS fiir die Fihrung des Registers der laufenden Geldleistungen (Rentenregister)
verantwortlich sein. Urspringlich diente das Rentenregister im Rahmen von periodischen Rentenan-
passungen gestitzt auf Artikel 33t AHVG dazu, die Ausgleichskassen zu unterstiitzen und die Renten-
anpassungen zu Uberprifen. Mittlerweile unterstutzt die ZAS die periodischen Rentenanpassungen bei
den Ausgleichskassen nicht nur, sondern fihrt basierend auf den Daten im Rentenregister fiir einige
Ausgleichskassen diese Aufgabe selbst durch. Um diese Aufgabe dauerhaft zu zentralisieren und zu
optimieren, muss das Informationssystem der laufenden Geldleistungen modernisiert werden. Damit die
Ausgleichskassen das kostenintensive und komplexe Informationssystem flir die Neuberechnung nicht
bei sich implementieren missen und von der nachgewiesenen Kompetenz der ZAS in diesem Bereich
profitieren kdnnen, wird die Zustandigkeit fur die Rentenanpassungen an die ZAS (bertragen.

6.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen

Die Schnittstellen zum Rentenregister werden modernisiert, was weitere Automatisierungen erlaubt und
die Durchfiihrungsstellen entlastet.

6.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfuihrungsstellen und Betriebsauf-
nahmen

Geplanter Projektstart 01.01.2027
Geplantes Projektende 31.12.2030

6.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

Der Nominierungsprozess wird nach Projektstart begonnen.
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7 Projekt Suisse Med@P

Projekt-Auftraggeber/in: thd
Projektleitung: thd
Aktueller Projektstatus: geplant

71 Projekt-Beschreibung

Die Verantwortung fir das bestehende Informationssystem Suisse Med@P der IV im Bereich der Gut-
achten wird an die ZAS ubertragen. Bisher wurde es durch einen privaten Verein (eAHV/IV) verantwor-
tet, der nicht unter der Aufsicht des BSV steht. Die Kosten fir den Betrieb und die Weiterentwicklung
dieses durch den IV-Ausgleichsfonds bezahlten Informations-systems mussen ins Budget der ZAS
Uberfuhrt werden.

Diese Budgetiberfiihrung ist flir den Bund haushaltsneutral.

Die rechtlichen Grundlagen fiir die neue Aufgabe der ZAS werden mit der Gesetzesvorlage BISS ge-
schaffen.

7.2 Projekt-Ziele

Ubernahme oder Neuentwicklung, sowie Betrieb des bestehenden Systems Suisse Med@P fiir Gut-

achten durch die ZAS. Die Ldsung soll folgende Funktionen anbieten:

e Es soll ermdglicht werden, dass Gutachten, die im Zusammenhang mit einer Leistung einer Sozial-
versicherung stehen, elektronisch vergeben und verwaltet werden.

e Daten im Zusammenhang mit Gutachten, einzelnen Sachverstandigen und Gutachterstellen sollen
elektronisch erfasst, bearbeitet und gespeichert werden kénnen, um Gutachten durchzufihren,
Qualitat sicherzustellen und Transparenz zu schaffen. Darunter fallt beispielsweise das elektroni-
sche Fihren der Liste der beauftragten Sachverstandigen fir medizinische Gutachten.

7.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen
Die neue Lésung soll besser in die bestehende IT-Landschaft der IV-Stellen integriert werden, um au-
tomatisierte Prozesse zu ermdglichen (single-sign-on, Schnittstellen zu Fachanwendungen der 1V-Stel-

len, integrierte Zahlungsabwicklung mit Sumex usw.).

7.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebsauf-
nahmen

Geplanter Projektstart 01.01.2031
Geplantes Projektende 31.12.2032

7.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

Der Nominierungsprozess wird nach Projektstart begonnen.
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8 Projekt Tonaufnahmen

Projekt-Auftraggeber/in: thd
Projektleitung: thd
Aktueller Projektstatus: geplant

8.1 Projekt-Beschreibung

Die Verantwortung fiir das bestehende Informationssystem Tonaufnahmen der IV im Bereich der Gut-
achten wird an die ZAS ubertragen. Bisher wurde es durch einen privaten Verein (eAHV/IV) verantwor-
tet, der nicht unter der Aufsicht des BSV steht. Die Kosten fir den Betrieb und die Weiterentwicklung
dieses durch den IV-Ausgleichsfonds bezahlten Informations-systems mussen ins Budget der ZAS
Uberfuhrt werden.

Diese Budgetiberfiihrung ist flir den Bund haushaltsneutral.

Die rechtlichen Grundlagen fiir die neue Aufgabe der ZAS werden mit der Gesetzesvorlage BISS ge-
schaffen.

8.2 Projekt-Ziele

Ubernahme oder Neuentwicklung, sowie Betrieb des bestehenden Systems fiir Tonaufnahmen im Rah-
men von Gutachten durch die ZAS. Die Ldsung soll folgende Funktion anbieten: Das Erfassen und
Speichern von Daten fur die Qualitatssicherung und von multimedialen Daten wie Tonaufnahmen der
Interviews zwischen dem oder der Sachverstandigen und der versicherten Person bei Gutachten nach
Artikel 44 Absatz 6 ATSG sollen im Rahmen von gesamtschweizerischen Informationssystemen maog-
lich sein.

8.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen
Die neue Lésung soll besser in die bestehende IT-Landschaft der IV-Stellen integriert werden, um au-
tomatisierte Prozesse zu ermdglichen (Single-Sign-On, Schnittstellen zu Fachanwendungen der V-

Stellen, integrierte Zahlungsabwicklung mit Sumex usw.).

8.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfuihrungsstellen und Betriebsauf-
nahmen

Geplanter Projektstart 01.01.2031
Geplantes Projektende 31.12.2032

8.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

Der Nominierungsprozess wird nach Projektstart begonnen.
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9 Projekt DIGOMO
(Implementierung DTI Governance Modell)

Projekt-Auftraggeber/in: thd
Projektleitung: thd
Aktueller Projektstatus: abgebrochen

9.1 Projekt-Beschreibung

Im Rahmen der «DTI-Strategie 1. Saule/FamZ3» wurde das Vorhaben zur Implementierung eines DTI
Governance Modells (DIGOMO) eingeleitet.

Die Zusammenarbeit zwischen Aufsicht und Durchfiihrung ist durch eine Vielzahl von Gremien charak-
terisiert. Dabei weisen gewisse Ablaufe Mangel auf und die Zustandigkeiten sind nicht Gberall klar bzw.
korrekt definiert.

Um diese Mangel zu beheben und um den neuen Ideen und Vorgaben aus der DTI-Strategie gerecht
zu werden, sollen mit DIGOMO die bestehenden Strukturen und Prozesse entsprechend aktualisiert
bzw. optimiert werden. Wo notwendig sollen neue Strukturen und neue Prozesse definiert werden.

Das Projekt DIGOMO wurde im Dezember 2023 gestartet. An der Sitzung vom Steuerungs-ausschuss
1. Saule/FamZ vom 04.11.2025 wurde das Projekt abgebrochen. Es wird unter Einbezug aller Akteure
(BSV, ZAS, Durchfiihrungsstellen) neu aufgesetzt und durchgefiihrt.

9.2 Projekt-Ziele

Die Projektziele werden beim Projektstart neu definiert.

9.3 Auswirkungen auf die Durchfuhrungsstellen

In Abhangigkeit von den Projektzielen.

9.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebsauf-
nahmen

Geplanter Projektstart tbd
Geplantes Projektende tbd

9.5 Vertretungen der Durchfiihrungsstellen in der Projekt-Organisation

Der Nominierungsprozess wird nach Neustart des Projektes begonnen.

3 DTI: Digitale Transformation und Innovation
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10 Projekt DIGAS

Projekt-Auftraggeber/in: Leila Lamti BSV
Projektleitung: Markus Burri BSV
Aktueller Projektstatus: aktiv

10.1  Projekt-Beschreibung

Das Gesetzgebungsprojet BISS («Digitalisierungsvorlage der 1. Saule») wurde im BSV mit der Absicht
gestartet, die rechtlichen Grundlagen fir die Informationssysteme der 1. Saule zu schaffen, um die
elektronische Kommunikation und den automatisierten elektronischen Datenaustausch innerhalb der 1.
Saule zu ermdglichen (Perimeter: DTI-Strategie fur die 1. Sdule 2023 — 2026). Der Datenaustausch mit
Akteuren ausserhalb der 1. Saule wurde in der DTI-Strategie 1. Saule nicht analysiert und auf Optimie-
rungsmoglichkeiten gepriift.

Wahrend der Erarbeitung der Vorlage BISS kamen weitere Bediirfnisse zum automatischen Datenaus-
tausch zwischen der 1. Saule und weiteren Sozialversicherern nach ATSG, insbesondere mit der Un-
fallversicherung (z.B. SUVA) auf, welche heute nicht gesetzlich verankert sind. Die bestehenden ge-
setzlichen Grundlagen fir den Datenaustausch bilden heute Art. 47 ATSG i.V.m. Art. 32 Abs. 2 ATSG.
Diese schreiben vor, dass eine Anfrage im Einzelfall und begriindet erfolgen muss, was eine Automati-
sierung ausschliesst.

Um dem Datenschutz Rechnung zu tragen, missen die einzelnen Datenaustausch-Prozesse analysiert
und gesetzlich notwendige Anderungen evaluiert werden. Aus zeitlichen Griinden war es nicht mdglich,
im BISS die rechtlichen Grundlagen fiir den automatisierten Datenaustausch nach Art. 50a Abs. 1 Bst.
b AHVG zu regeln. Da es sich insbesondere bei [V-Daten um besonders schutzenswerte Daten handelt,
muss der einzelne Datenaustausch auf Gesetzesebene festgehalten werden.

Aus diesem Grund plant das Projekt, eine Kartografie der Datenflliisse mit allen betroffenen Akteuren
zu erstellen, welche die ausgetauschten Daten und die Frequenz der Datenaustausche aufzeigen. Auf-
grund dieser Kartografie kénnen die Digitalisierungs- und Automatisierungsbedurfnisse erneut evaluiert
und konkretisiert werden, inklusive der daflir notwendigen rechtlichen Anpassungen.

10.2 Projekt-Ziele

Mit dem Projekt DIGAS sollen nun die Moéglichkeiten fur einen digitalisierten und automatisierten Daten-
austausch zwischen den IV-Stellen/Ausgleichskassen einerseits und den Unfallversicherern anderer-
seits abgeklart und eine entsprechende Kartografie erstellt werden. Zu diesem Zweck sollen die ent-
sprechenden Anpassungen auf Ebene Prozesse und Fachapplikationen gemacht werden, wobei es sich
um asynchrone Schnittstellen oder synchrone Schnittstellen (z.B. Web -Services) oder auch direkte
Zugriffe auf Applikationen handeln kann. Es gilt die bestehenden Schnittstellen zu optimieren, neue zu
identifizieren und elektronisch bereitzustellen. Dies mit dem Ziel, die Arbeit einer Durchfiihrungsstelle
oder einem Unfallversicherer weiter zu optimieren, zu automatisieren und gleichzeitig den rechtlichen
Rahmen zu schaffen, um dies tun zu durfen.

Das Resultat des Projekts DIGAS ist es, in einer ersten Phase, eine Kartografie der Datenflisse zwi-
schen IV/AHV und UV zu erstellen und den Automatisierungsbedarf zu evaluieren. Danach kann in der
Rechtgrundlagenanalyse der Regelungsbedarf analysiert und die entsprechenden Rechtsgrundlagen
entworfen werden. In einer zweiten Phase werden im Rahmen des Projekts DIGAS die konkreten Um-
setzungsarbeiten ausgeflhrt (technische und organisatorische Umsetzung).

10.3  Auswirkungen auf die Durchfiihrungsstellen
In den folgenden Phasen (Konzept, Realisierung, Umsetzung) gilt es fiir die Durchfiihrungsstellen, die

entsprechenden Prozesse zu digitalisieren und zu automatisieren. Dazu gehéren Umstellungen der Pro-
zesse, Anpassungen an den Fachapplikationen und Koordination mit beteiligten Unfallversicherungen.
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10.4 Projektphasen, Involvierung der Durchfiihrungsstellen und Betriebsauf-

nahmen

2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 @ 2026

WI2T A28 20 30 3

DIGAS |

Beteilung Du rchfiihrungsstellen (Projektteam)
: LEGENDE

: Projektphase |pm
Ié‘wnlvierung Durchfiihrungsstellen

Betriebsa ufnahme / Bereitstellung |

Initialisierung N
Konzeptphase pummsm

Realisierungsphase s
Betriebsaufnahme / Bereitstellung

Abschluss

10.5 Vertretungen der Durchfilhrungsstellen in der Projekt-Organisation

Steuerung

Konsultationsausschuss

Projektausschuss

Lisa Bernasconi (IVSK)
Nadja Milovanovic (IVSK)
Cédric Moix (KKAK)
Cajus Laubli (KKAK)
Christian Zeuggin (VWAK)

Auftraggeber
Leila Lamti (BSV)

Simon Blunier (BSV)
Alexandra Molinaro (BAG)
Isabel Stucki (SUVA)
Iréne Hansli (SWV)

Markus Aeschbacher(VVAK

Serge Kottmann (ZAS)

Fuhrung
Projektleiter
Markus Burri
(BSV)
Ausfuhrung
Projektteam

Claudia Vivalda (BSV-RE)
Melanie Eyer (BSV-ITM)
Jorg Reinmann (BSV-ABEL)
Tanja Zenner (BSV-ABEL)

Maya Umher (BSV-1V)
Ismael Blichler (BSV-IV)
Marianne Ehrsam (BSV-1V)
Michael Jordan (BSV-1V)

[39304113] 2026-02-27_062_egov-mitteilung de.docx

19/19



