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Anhang 8:
Wegleitung zum Fachkonzept

FUR DACHORGANISATIONEN (DO)

BETRIEB ART. 74 IVG

Erstellen von Fachkonzepten / Teil des Vertrags VAF 2020 — 2023

1 Einleitung

2 Betrieb Art. 74 IVG

3 Ablauf bis zur Fertigstellung Fachkonzept

4 Fachkonzept — Teil Beschreibung der Leistung

5 Fachkonzept — Teil geplanter Leistungsumfang / Budget

6 Fertigstellung bis zum Vertragsabschluss
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1 EINLEITUNG

In der Vertragsperiode 2020 — 2023 innerhalb des Projekts Art. 74 IVG 2020 — 2023 wurden die per-
sonenspezifischen und Leistungen zur Unterstiitzung und Férderung der Eingliederung Behinderter
(LUFEB) neu definiert, insbesondere auch vor dem Hintergrund neuer Beratungsansatze (z. B. Bera-
tung durch Selbstbetroffene). Die Leistungsubersicht finden Sie im Anhang zum KSBOB.

Diese Anleitung vermittelt in groben Schritten, wie die Fachkonzepte als Vertragsteil (Anhang) fur
den VAF 2020 — 2023 der jeweiligen Dachorganisation geplant werden.

2 BETRIEB ART. 74 IVG

Der Betrieb Art. 74 IVG weist sémtliche im Betrieb Art. 74 IVG anfallenden Kosten und Erl6se aus.
Unter «Betrieb Art. 74 IVG» werden alle Aktivitdten im Zusammenhang mit den tber die KLS gemel-
deten Leistungen geméss KSBOB (fur Personen mit Bezugsberechtigung (IV/AHV) und ohne Be-
zugsberechtigung) und allen damit verbundenen Kosten und Erlése verstanden.

Die Leistungsubersicht und die Vorlage Fachkonzept werden ab Vertragsperiode 2020 — 2023 fur
die Angebote an die Zielgruppe Art. 74 IVG gliltig sein.

Mit der Vorlage Fachkonzept unterbreitet die Dachorganisation ihre Angebote fir die einzelnen Lei-
stungen Art. 74 IVG wie Beratungen, Begleitetes Wohnen, Vermittlung von Betreuungsdiensten,
Medien, Kurse, Treffpunkte und LUFEB. Die Leistungen werden darin inhaltlich und finanziell doku-
mentiert.

3 ABLAUF BIS ZUR FERTIGSTELLUNG FACHKONZEPT (FK)

ENTWURF Libersicht iilber das Einreichen der Fachkonzepte

Im Gesuch fur einen Vertrag VAF 2020 — 2023 werden die Leistungen mit ihren kundenorentierten Wirkungen in Fachkonzepten
verfasst.

Strategie fir die Leistungen Art. 74 IVG vorhanden. Die geplante Leistungserbringung wird in Fachkonzepten eingereicht.

Variante 1 Variante 2
‘Wertragsnehmern mit teilweise zentraler Steuerung der
Verragsnehmerin mit zentraler Stewerung der Leistungen Leistungen + zusitzlich individuellem Anteil pro UWN

Fachkonzept 1a fiir
Leistungen

o - Fachkonzepte der

<t B Fachkonzept 1b fiir VN S/

::, Leistu UVN 1-Vertrag

E B : (\Hf/f

” Viertrag VAF
= B Fachkonzept 1c fir \‘\\ .
g e UVHN 2-Vertrag
W Fachkonzept. .. und
bei Bedarf weitere

Kundenorientierung
Ziele und Teilziele der Leistungen sind mit den Bedirfnissen und Erwartungen der entsprechenden Klientengruppe
verknipft.
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Die Dachorganisation plant zusammen mit den angeschlossenen Untervertragsnehmerinnen die
Leistungen und erstellt die entsprechende Anzahl Fachkonzepte. Die Anzahl FK ist abhangig von
der Zielsetzung der jeweiligen Leistung, der Kostenstruktur und der Ubersichtlichkeit. Wo méglich
sollen Angebote sinnvoll zusammengefasst werden. Sollten bei der Erstellung der Fachkonzepte
Schwierigkeiten auftreten, bitten wir die Dachorganisationen, sich friihzeitig mit dem BSV in Verbin-
dung zu setzen.

Beispiele:
e Beratungen:

Sozial-Dossierberatung- und Sozial-Kurzberatung: Ein konsolidiertes Fachkonzept

Beratung durch Selbstbetroffene (Peer to Peer) und fir Lebenspraktische Begleitungen je ein wei-
teres Fachkonzept. Die unterschiedlichen SMART-Ziele missen transparent ersichtlich sein.

Vermittlung von Betreuungsdiensten

Begleitetes Wohnen

Bauberatung (Dossier- und Kurzberatungen)
Rechtsberatung (Dossier- und Kurzberatungen)

o Medien/Publikationen flr die Zielgruppe

e Kurse:

Fir den Kurstyp mit dem Wirkungsziel «Hilfe zur Selbsthilfe (Autonomie)» sind die Kursveranstal-
tungen pro SMART-Ziel in einem Fachkonzept zusammenzufassen.

Fur den Kurstyp «Soziale Kontakte ermdéglichen (Freizeit und Sport) » sind die Kursveranstaltun-
gen pro SMART-Ziel in einem Fachkonzept zusammenzufassen.

Mogliche Fachkonzepte fiir Sonderfélle, z. B:

Ferienwochen-Kurse fir Kinder-/Jugendliche (Zielgruppe transparent, die Kostenstruktur ist auf-
grund von Lagerkosten und Freiwilligenarbeit unterschiedlich zu den Erwachsenen-Wochenkursen)

Ferienwochen-Kurse fur Erwachsene
Monatliche Freizeitkurse fur Kinder-/Jugendliche
Wadchentliche Freizeitkurse fur Kinder-/Jugendliche

Einzelveranstaltungen fur Kinder-/Jugendliche
¢ Treffpunkte fir Menschen mit Behinderungen und deren Angehérigen
¢ LUFEB Nichtpersonenspezifische Leistungen: je 1 Fachkonzept fiir:

Allgemeine Medien- und Offentlichkeitsarbeit
Themenspezifische Grundlagenarbeit / Projekte Art. 74 IVG
Forderung der Selbsthilfe
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4 FACHKONZEPT - TEIL BESCHREIBUNG DER LEISTUNG

Die Leistungsbeschreibung erfolgt geméss Kap. 3 KSBOB 2020 — 2023. Fur die Details zur Leistung
im jeweiligen Fachkonzept wird die aktuelle Ausschreibung im Web (Links auffihren) vermerkt oder
als Publikation beigefigt.

5 FACHKONZEPT - TEIL GEPLANTER LEISTUNGSUMFANG / BUDGET
Diese Mustervorlage kann auf der Webseite des BSV heruntergeladen werden.

MUSTER-VORLAGE
zur Berechnung/Vorbereitung Vertragsperiode 2020-23
der Fachkonzepte

VN...{Org.) => bitte nur die griinen Felder beschriften

Leistung: Sozialberatung

Vorbergitung des Fachkonzepts, Teil geplanter Leistungsumfang (in Stunden)
>> Basis: konsolidierte L eistungsstatistik der Vertragsjahre 2015-20017

Effektive Leistungen 2015 2018 2017 20152017 | 20152007 (bl EE e
Total im Durchschnitt| 2020-23; p.a. Dachorganisation (DO)
n Stunden Stunden 2'000| B'00D| 10°'000) 27'000) 2000 8'000)
0 U] A Loulig JeT
eistungsbezogenan
Srundizgenarbei (Anisi us Stunden 500) 20| 1000) 2700 200 1000
bisheriger Kompensationsgruppe
T/ Themenspez.
F— -
Total Stunden 2'a00| 8'a00 11'000 28700 £a00 10000
Vorbereitung des Fachkonzepts, Teil geplante Vollkosten/Ertrige
=>Basis: konsolidierte Kostenrechnung der Vertragsjahre 2015-17
Effektive Vollkosten 2015 2016 2017 2ms-2017 2018-2017 Planung fir Bemerkung der
Total im Durchschnitt| 2020-23; p.a. Dachorganisation (D0)
Personalkosten CHF B00'000| B50'000 700000 1"950'000 50000 B50'000
[Eachkosten una Umiz gen
FiahrungVerwaltung Organe/Mitte| CHF 400'000| 450'000 S00'000) 1"350'000)| 4507000 450000|
beschaffung
Total Kosten pro Jahr CHF 1'000'000) 1°100'000)| 1"200'000) 3"300'000) 1'100'000 1100000
Effektive Ertrige* 2015 2016 2017 2015-2017 2015-2017 Planung fiir Bemerkung der DO
[Distalls In Liate unien ankreuzen] Total im Durchschnitt| 2020-23; p.a. Details zu Ertrigen
Ertrige ohne Finanzhilfe BSY CHE 870'000| T50'000 850'000 2*370'000 70000 800000
Unter-Uberdeckungen -30'000 -50'000 50'000 -30'000 -10000 o
Finanzhilfe BSV CHF 300'000| 300'000| 300'000) 800'000 3007000 300'000
Total Erirdge pro Jahr CHF O70'000| 1°050'000| 1°250'000) '270'000 1'09E"JEH 1100000
Deetails zu Ertragen ohne
Finanzhilfe BSV bitte ankreuzen
Leistungsertrage van
Teilnehmenden X X X
Spenden s X X
Drrittleistungen von weitersn
Finanzgebemn (Bund, Kantone,
Gemeinden, Versicherungen ate.) X X X
Organisationskapital
andere Ertrdge - bitte auffihren:

Planung der Leistungsmenge pro Fachkonzept

Die DO plant den Leistungsumfang anhand ihrer effektiven Reportingzahlen aus der konsolidierten
Leistungsstatistik der Jahre 2015/2016/2017 und aufgrund der neuen Planung. Werden die bisheri-
gen Leistungen auf mehrere Fachkonzepte aufgeteilt, missen die kumulierten Leistungen den Ko-
sten/Ertragen der bisherigen Einzelleistung entsprechen.

Fir Kurse werden die Leistungen pro Fachkonzept zudem nach Tages-, Semester-/Jahres- und
Blockkursen ausgewiesen.
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Plan-Budget 2020 — 2023

Die DO definiert die Planzahlen aufgrund der Ist-Werte 2015/2016/2017. Bei starken Abweichungen
ist die Planung inkl. Begriindung beizulegen.

Dies kann auf einer organisationseigenen Vorlage oder mit der Mustervorlage zur «Planung der Lei-
stungszahlen sowie des Budgets» erfolgen.

Basis fir die Ist-Werte bilden die konsolidierten Kostenrechnungen 2015/2016/2017.

Konsolidierte Kostenrechnung auf Stufe Vertrai fiir das Jahr TS Vi wmmer 75T
A B | C [1] E|[F| & H 1 J | K [ L [ M N | 0 | F [l T U]V w
[Kostenstellen 0 ger
1 FiBu-KoRe I . _ .
I + Umiage ige)
i [
s ®
H 3 g
B E o -} TE
5 < E - 5 L
a s | & g £ * 5 @ )
Bl e 5 1 E] & = & = 4]
a | 2| e2 | 2 B = 5 g -] H =5
2 20%| 22|38 g 5 i H B ii .
i|l&®| €8 | B 5 g & x5 5 =2 | 2
|2 28| § | E £ 5 . |22 a | (3S(| 2] =
IR EE 5 g = g Eg a =y 2| &
SIB|BE VB |42 e |5 |28 |52 P I HE
3 H i & £ S = h £ E2 g @ 7
etn | 2| 5| BB | ¥ 2| E $. 2 5 ] 3 23 25 gc)l 2| B
Il el eg |23 E B§ £%5 ] 2 5 EZ [ 28z £ 3
gl g2 s|i|2| 85 | 58 | 5 | 4 | & |52 L1 ij|gl 5] B
Ed [- ] = £ = 4 e =
Lorrautsand - - rass| - - - 531284 of a of af 13442 1804 e A
4 |zozanemcrenngzautiang ) ToaT 0 [ 0 e i | o |
Dorger 5 7 [ i B I aere| e B
[ & romomee e 0 0 0 TE | e ETELE] T e £
7 e =K f L e e e I I -
8 |raurauteang i Ay o] al 0] awaei| Awgen| 1Tazer| 2aT 30| T T E
[ 9 JOnnger Sachautwana 24 181852 of [ of pre e TS wese) Thr
1 e [ g 0 3 0 E { C [ L
[Total Autwana¥octen Awra | | | o | | asarit| e ¥rErus| | saran| AL
Uriags Fermoral B - - B - B L
Urings Ftumicketen - - - - - - 44
14 [oas st - o o o e Tazze _— seree] §
15 |Total Umiagen - - o - - - - B o o 4 A  wes]  cwen| sssve| ez o] aeen e L
16 |vokosten nach Umiagen - - T - - - ervam] o of o o mowe]  sarzsd)  Teevees| ez o mew T
7Y - - - - - - - e i 5 0 o wers|  weea] sues Sewar T
1B [Beitrage IV (At 74 VG und Art. 301bés AHVG] - - ol - - - s of af of (D seama| 1 witars| ey
S ————— | ~ - —
19 [ e e e e o o o T — e e
Drmaz Speaen ;
o [ s v o o o |- aveser
24 (e Seenae senztos LE o o o & SRt R 1z rarwd
[Ertrage (geschidzsek ~
e —
22 e sumsernait At 74 10 * i N i i N
= [Totat Erirage - - avms| - - - - o | | B B B wariTel e B ot ] f arwar
24
pi] gebetrag | (Leistungseruag - Direkis Ros o] 7] g 7] T e e I T ]
26 Ceckungsbetrag ll [ DB | - Gemeinkosten + Direkte Spenden’ sonstige Ertrage Art 74 VG
+ indirekte Spenden. sonstige Ertrdge isselt)) e o s o o e seen| el el o - ez
27 |o Il (DBl + Sonstige Bedrage Bund, Betrage Kantone und ngen) erenc] o s o ol awn|  osvom| oo ] o e
] IV (DB Ill + Beitrage IV) sanerd | o o | T J - -

1) weckgebungdens Spanden Art 74 VG, Befirige. Dienstisistungen, Sponsaring ir ARLT4 VG
2) alle Oonigen richt Zweckgeoundenen Errage/Spendeniagats, Migledemeirages,

6 FERTIGSTELLUNG BIS ZUM VERTRAGSABSCHLUSS

Schritt 1: Die DO erstellt die Fachkonzepte der Leistungen, bezieht die Leistungen der UVN ein
und klart den Leistungsumfang fir die neue Vertragsperiode mit diesen. Nach der Erstellung wer-
den die Fachkonzepte inkl. Angebotstbersicht der DO/UVN an das BSV gesendet.
Abgabe-Termin: 26.4.2019 (inkl. Gesuch)

Schritt 2: Das BSV nimmt mit der DO Kontakt auf. Bei Bedarf werden weitere Anpassungen be-
sprochen und das FK entsprechend angepasst.

Termin Ruckmeldung: bis 2 Monate nach Erhalt der Gesuchsunterlagen

Schritt 3: Die FK sind als Teil des VAF 2020 — 2023 fertiggestellt.

Termin: spéatestens bei Vertragsverhandlung

Wegleitung Fachkonzept Art. 74 IVG VP 2020-23 / Version 1.0 5/5



	Anhang 8:
	Wegleitung zum Fachkonzept
	BETRIEB ART. 74 IVG
	1 EINLEITUNG
	2 BETRIEB ART. 74 IVG
	3 ABLAUF BIS ZUR FERTIGSTELLUNG FACHKONZEPT (FK)
	4 FACHKONZEPT – TEIL BESCHREIBUNG DER LEISTUNG
	5 FACHKONZEPT – TEIL GEPLANTER LEISTUNGSUMFANG / BUDGET
	6      FERTIGSTELLUNG BIS ZUM VERTRAGSABSCHLUSS

