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Vorwort zum Nachtrag 10, gultig ab 1. Januar 2018

Am 19. Juni 2017 ist das Sozialversicherungsabkommen mit China
in Kraft getreten. Zu beachten ist, dass das Abkommen Hongkong,
Macao und Taiwan nicht mitumfasst. Es handelt sich — wie beim Ab-
kommen mit Indien und Stdkorea — um ein sog. Entsendeabkom-
men, in welchem nur die anwendbaren Rechtsvorschriften geregelt
sind. Es sieht keinen Export von Rentenleistungen, sondern nur die
Beitragsriickerstattung vor (vgl. AHV/EL Mitteilungen Nr. 394). Die
Weisungen wurden entsprechend angepasst.

Ab 1. Januar 2018 ist von samtlichen Ausgleichskassen ALPS (Ap-
plicable Legislation Platform Switzerland; vgl. AHV/EL Mitteilungen
Nr. 402) zu verwenden. Fur Belange der Versicherungsunterstellung
(insbesondere Gesuche um Entsendung, Arbeitgeberweiterfiih-
rungsversicherung, Meldungen von Mehrfachtatigkeiten) kommuni-
zieren die Arbeitgebenden mit den Ausgleichskassen resp. mit dem
BSV (je nach Zustandigkeit) tiber dieses elektronische Informations-
system. Anpassungen in der WVP sind diesbezlglich nicht erforder-
lich.

Vorliegender Nachtrag enthalt gewisse Uberarbeitungen, Korrektu-
ren kleiner Fehler sowie Anpassungen, die dem besseren Verstand-
nis dienen. Ebenso wurde die Rechtsprechung des hdchsten Ge-
richts auf den neusten Stand gebracht.

Die Anderungen sind mit dem Vermerk 1/18 gekennzeichnet.
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Nach ununterbrochener sechsmonatiger Landesabwesenheit
erloscht die Aufenthaltsbewilligung (Art. 61 Abs. 2 AuG),
womit auch der Schweizer Wohnsitz dahin fallt. Eine auslan-
derrechtliche Erlaubnis flr einen kurzzeitigen Aufenthalt ist
als Vermutung gegen einen Wohnsitz in der Schweiz aufzu-
fassen, auch wenn die Erlaubnis bereits seit einiger Zeit erlo-
schen ist und sich die Person immer noch in der Schweiz auf-
halt?.

Ist das Abkommen mit der EU- bzw. das EFTA-Ubereinkom-
men anwendbar, wird der Bezug einer Geldleistung (z.B Tag-
gelder geméass UVG) der Austibung einer Erwerbstatigkeit
gleichgestellt (Art. 11 Abs. 2 Vo 883/2004). Nicht als Geld-
leistung im Sinne der Vo 883/2004 gilt jedoch der Bezug von
Alters-, Invaliditats- oder Hinterbliebenenrenten, Renten bei
Arbeitsunféallen oder Berufskrankheiten oder Geldleistungen
bei Krankheit, die eine Behandlung von unbegrenzter Dauer
decken. Auch der Bezug von Krankentaggeldern nach VVG
entspricht nicht einer Geldleistung im Sinne der Vo 883/2004.

Mit den Vo 883/2004 und 987/2009 sind zwar die selben
Koordinierungsregeln zwischen der Schweiz und den EU-Mit-
gliedstaaten einerseits und zwischen der Schweiz und den
anderen EFTA-Staaten andererseits anwendbar. Die

Vo 883/2004 und 987/2009 finden jedoch keine Anwendung
auf Sachverhalte, die gleichzeitig einen Bezug zur Schweiz,
EU und anderen EFTA-Staaten aufweisen, da es an einem
"Dachibereinkommen” fehlt, welches das Abkommen mit der
EU und das EFTA-Ubereinkommen verbinden wiirde. Deren
personliche Geltungsbereiche gelten deshalb ausschliesslich
fur die Angehdorigen der Vertragsstaaten des entsprechenden
Abkommens.

Beispiel: Ein in der Schweiz erwerbstatiger Liechtensteiner
wird von seinem Schweizer Arbeitgeber nach Deutschland
entsandt. Die Vo 883/2004 ist nicht anwendbar, sondern das
bilaterale Sozialversicherungsabkommen Schweiz - Deutsch-
land.

112, Mai 2016 9C_747/2015 -
2 9. Februar 2016 9C_492/2015 -
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Ist eine Person in zwei oder mehr Staaten erwerbstétig und
kennen diese unterschiedliche Vollzeitpensen, sind die den
Teilzeitpensen entsprechenden Stunden zusammenzuzah-
len. Auf diese Weise ist das Gesamtpensum und gesttitzt da-
rauf die Wesentlichkeitsgrenze von 25% zu ermitteln.
Beispiel: Eine Franzdsin ist am Wohnsitz in Frankreich und in
der Schweiz zu je 60 Std./Mt. erwerbstatig. Die Gesamtbe-
schaftigungsdauer von 120 Stunden entspricht 100%, womit
30 Std./Mt. 25% ausmachen. Die Person ist somit am Wohn-
sitz unterstellt.

Arbeitgebende, die Arbeithehmende von der Schweiz aus in
einen EU- bzw. EFTA-Staat entsenden, beantragen vor Be-
ginn der vortibergehenden Tatigkeit des Arbeitnehmenden in
einem EU- bzw. EFTA-Staat von ihrer Ausgleichskasse eine
Entsendungsbescheinigung (Bescheinigung Al). Die Aus-
gleichskasse kann von der Arbeitgeberin bzw. vom Arbeitge-
ber verlangen, einen Antrag zur Weitergeltung des schweize-
rischen Sozialversicherungsrechts wéhrend einer voruberge-
henden Téatigkeit im Ausland auszufillen (s. Anhang 17). Die
Ausgleichskasse lasst den Arbeitgebenden eine Bescheini-
gung Al zukommen. Bei einer Entsendung nach Osterreich,
Belgien, Bulgarien, Finnland, Frankreich, Deutschland, Grie-
chenland, Ungarn, Lettland, Portugal, Rumanien, Schweden,
Niederlande sowie in das Vereinigte Konigreich und bei Ent-
sendungen nach Norwegen und Island muss die Ausgleichs-
kasse dem zustandigen auslandischen Trager eine Kopie der
Bescheinigung Al senden. Die Ausgleichskasse kann jedoch
die entsandten Arbeithehmenden mit dieser Aufgabe beauf-
tragen. Bei einer Entsendung in die Gbrigen Lander hat die
entsandte Person die Entsendungsbescheinigung (Bescheini-
aqung Al) auf Anfrage (z.B. anlasslich von Arbeitgeberkontrol-
len) im Ausland vorzuweisen. Ausnahmsweise kann die Be-
scheinigung auch wahrend oder sogar nach Ablauf der Ent-
sendung noch ausgestellt werden und dann rtickwirkend gel-
ten.

Nach Ablauf der 24 Monate kann bei der Ausgleichskasse

fur dieselbe arbeitnenmende Person vom gleichen Arbeitge-
ber flr einen Einsatz in denselben Staat erst nach einer Ka-
renzfrist von 2 Monaten ein erneutes Gesuch um Entsendung
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gestellt werden. In allen anderen Féllen ist beim BSV ein An-
trag zur Weitergeltung des schweizerischen Sozialversiche-
rungsrechts wahrend einer voribergehenden Tatigkeit im
Ausland (siehe Rz 2030) zu stellen.

Staatsangehorige der Schweiz oder der EU, die gewohnlich
in zwei oder mehreren Staaten der EU oder in der Schweiz
und der EU eine selbststandige Erwerbstatigkeit ausiben,
sind in ihrem Wohnsitzstaat versichert, sofern sie einen we-
sentlichen Teil ihrer Erwerbstatigkeit (vgl. Rz 2020) dort aus-
uben. Als gewohnlich in zwei oder mehreren Staaten er-
werbstatig gilt, wer gleichzeitig oder abwechselnd eine oder
mehrere gesonderte selbststandige Erwerbstétigkeiten aus-
ubt, dies unabhéangig von ihrer Eigenart (Art. 14 Abs. 6

Vo 987/2009). Arbeiten sie nicht zu einem wesentlichen Tell
in ihrem Wohnsitzstaat, sind sie im Staat versichert, in dem
sich der Mittelpunkt ihrer Tatigkeit befindet (Art. 13 Abs. 2
Bst. b Vo 883/2004). Dasselbe qilt fir Staatsangehdrige der
EFTA, die gleichzeitig in zwei oder mehreren Staaten der
EFTA eine selbststdndige Erwerbstatigkeit austben.

Die Feststellung der auslandischen Behoérde wird nach Ablauf
von zwei Monaten endgultig, ausser die Ausgleichskasse
setzt diese vor Ablauf der Zweimonatsfrist davon in Kenntnis,
dass sie die Feststellung noch nicht akzeptieren kann oder
diesbezlglich eine andere Auffassung vertritt (Art. 16 Abs. 3
Vo 987/2009). Ist die Ausgleichskasse mit der Unterstellung
unter das schweizerische Recht einverstanden, bestétigt sie
dies, indem sie eine Bescheinigung Al ausstellt.

Die Schweiz hat mit den folgenden Staaten bilaterale Sozial-
versicherungsabkommen abgeschlossen (vgl. Abkom-
menstexte):
— Australien
— China (ohne Hongkong, Macao und Taiwan;

vgl. Rz. 2069.1)

— Chile

— Indien (vgl. Rz. 2069.1)

— Israel

— Japan

— Kanada/Québec
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— Mazedonien

— Philippinen

— Republik San Marino

— Sudkorea (vgl. Rz. 2069.1)

— Turkei

— Uruguay

— USA.

Fur Bosnien und Herzegowina, Montenegro und Serbien gilt
vorderhand das Abkommen mit Jugoslawien.

2069. Bei den Abkommen mit China, Indien und Sudkorea handelt
1 es sich um ein Entsendeabkommen. Dieses regeln nur die
1/18 anwendbaren Rechtsvorschriften und sehen grundsatzlich
keinen Export von Rentenleistungen, sondern die Beitrags-
riickerstattung vor.

2074 Als bestimmte Zeit (Entsendefrist) gelten:
1/18 — 12 Monate fur San Marino;
— 24 Monate fur die Turkei, Israel, Mazedonien, die Philippi-
nen und Uruguay;
— 36 Monate ftr Chile, Bosnien und Herzegowina, Mon-
tenegro, Serbien;
— 60 Monate fur die USA, Japan, Kanada/Québec und Aust-
ralien;
— 72 Monate fur China, Indien und Sudkorea.

2075. Nach Ablauf der Entsendedauer kann bei der Ausgleichs-
1 kasse fur dieselbe arbeitnenmende Person vom gleichen
1/18 Arbeitgeber fur einen Einsatz in denselben Staat nach einer
Karenzfrist von 2 Monaten ein erneutes Gesuch um Entsen-
dung gestellt werden. In allen anderen Fallen ist beim BSV
ein Antrag zur Weitergeltung des schweizerischen Sozialver-
sicherungsrechts wahrend einer voriibergehenden Tatigkeit
im Ausland zu stellen.

2076 Auf Antrag beim BSV hin kann die Entsendung in der Regel

1/18 bis zu einer Gesamtdauer von maximal sechs Jahren verlan-
gert werden (s. Anhang 13.3). Hierzu muss der Antrag zur
Weitergeltung des schweizerischen Sozialversicherungs-
rechts wahrend einer voriibergehenden Tatigkeit im Ausland
(s. Anhang 17) eingereicht werden. Beim BSV kann innerhalb
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der Maximaldauer wiederholt ein Antrag auf eine Ausnahme-
vereinbarung gestellt werden. Nach deren Ablauf ist eine
neue Entsendung derselben Arbeithehmerin resp. desselben
Arbeitnehmers in denselben Staat erst nach Ablauf einer Ka-
renzfrist von einem Jahr wieder maoglich.

Nichterwerbstatige Familienangehorige, welche Arbeitneh-
mende, die nach Australien, Bulgarien*, Chile, China, Dane-
mark*, Indien, Irland*, Island**, Japan, Kanada/Quebec,
Kroatien*, Liechtenstein, Mazedonien, Norwegen, Oster-
reich*, auf die Philippinen, nach Portugal*, in die Slowakei*,
nach Slowenien*, Sidkorea, in die Tschechische Republik*,
nach Ungarn*, Uruguay, in die USA oder nach Zypern* ent-
sandt werden, begleiten, bleiben ebenfalls der AHV/IV/IEO
unterstellt (*: betrifft nur Familienangehoérige von Staatsange-
horigen von Nicht-EU/EFTA-Mitgliedstaaten; **: betrifft nur
Familienangehorige von Staatsangehorigen der EFTA-Staa-
ten).

Nichterwerbstéatige Familienangehdorige, welche Arbeitneh-
mende, die von, Bulgarien*, Chile, China, DAnemark*, Indien,
Irland*, Island**, Japan, Kanada/Quebec, Kroatien*, Liechten-
stein, Mazedonien, Norwegen, Osterreich*, von den Philippi-
nen, von Portugal*, von der Slowakei*, von Slowenien*, von
Sudkorea, von der Tschechischen Republik*,von Ungarn*,von
den USA oder von Zypern* in die Schweiz entsandt werden,
begleiten, sind von der AHV/IV/IEO ausgenommen (*: betrifft
nur Familienangehotrige von Staatsangehorigen von Nicht-
EU/EFTA-Mitgliedstaaten; **: betrifft nur Familienangehdrige
von Staatsangehorigen der EFTA-Staaten).

Wenn Indien oder die USA resp. die Schweiz eine Tatigkeit
nicht gleich qualifizieren (selbststandig oder unselbststandig),
Ist die Qualifikation der Gesetzgebung des Wohnsitzstaates
ausschlaggebend:

— Wohnt die Person im Vertragsstaat, der die Tatigkeit als
selbststandig qualifiziert, ist sie flr das Einkommen aus
dieser Tatigkeit in diesem Staat unterstellt;

— wohnt die Person im Vertragsstaat, der die Tatigkeit als
unselbststandig qualifiziert, ist sie flr das Einkommen aus

EDI BSV
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dieser Tatigkeit im Staat unterstellt, der die Tatigkeit als
unselbststandig qualifiziert.

2084 Im Verhaltnis zu den nachfolgenden Staaten gilt das Er-
1/18 werbsortprinzip unabhangig von der Staatsangehdrigkeit:

— Australien (nur fir Unselbststandigerwerbende; sofern Ein-

wohner, vgl. Art. 3 Bst. b Abkommen)

— China

— Danemark

— Deutschland

— Indien

— Irland

— Japan (sofern Bewilligung fur standigen Aufenthalt, vgl.

Art. 3 Bst. a Abkommen)

— Kanada/Quebec

— Liechtenstein

— Philippinen

— Schweden

— Slowakei

— Sudkorea

— USA

Beispiel: Ein Iraner, der in der Schweiz wohnt und in Stdko-

rea arbeitet, ist in Stdkorea versichert.

3008 Besondere Bestimmungen betreffend das Personal von Luft-
1/18 transportunternehmen finden sich in den folgenden Sozialver-
sicherungsabkommen. In den mit einem * bezeichneten Staa-
ten finden die Abkommensbestimmungen nur auf Drittstaats-
angehorige Anwendung.
Australien | Art. 9 Abs. 1 Luxemburg* | Art. 6 Ziff. 2
SP Ziff. 5
Belgien* Art. 7 Bst. c Mazedonien | Art. 3 Bst. c
SP Ziff. 8 Art. 7 Abs. 3
Bulgarien* | Art. 7 Abs. 2 Niederlande* | Art. 7 Abs. 1 Bst. c
+ Abs. 2, SP Ziff. 5
Chile Art. 3 Bst. c Norwegen* Art. 8 Abs. 1 Bst. ¢
Art. 7 Abs. 2 + Abs. 2, SP Ziff. 8
China Art. 5 Abs. 2 Osterreich* | Art. 7 Abs. 4
Danemark* | Art. 8 Abs. 2 Philippinen Art. 9 Abs. 1
SP Ziff. 6
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Deutsch- Art. 3 Abs. 2 Slowenien* Art. 3 Bst. c
land* Art. 6 Abs. 4 Art. 7 Abs. 3
Finnland* Art. 7 Abs.3+ 6 Sudkorea Art. 8 Abs. 2
SP Ziff. 6
Frankreich* | Art. 8 Abs. 1 Bst. ¢ | Ungarn* Art. 3 Bst. c
SP Ziff. 4 Art. 7 Abs. 3
Gross- Art. 5 Abs. 5+ 6 Uruguay Art. 7 Abs. 3
britannien*
Indien Art. 8 Abs. 1 -3 USA Art. 9
Israel Art. 6 Abs. 3 +7 Zypern* Art. 7 Abs. 3
Kroatien* Art. 3 Bst. c
Art. 7 Abs. 3

3008. Gleiches gilt fur die nichterwerbstatigen Familienangehdérigen
1 von Arbeitnehmenden, die fir ein Transportunternehmen im

1/18 Luftverkehr in Bulgarien*, Chile, China, Danemark*, Indien, Ir-
land*, Kroatien*, Liechtenstein, Mazedonien, Osterreich*, auf
den Philippinen, in Portugal*, der Slowakei*, Slowenien*,
Sudkorea, Ungarn*, Uruguay, USA oder auf Zypern* tatig
sind (*: betrifft nur Familienangehdérige von Staatsangehori-
gen von Nicht-EU/EFTA-Mitgliedstaaten).

3016 Besondere Bestimmungen betreffend Hochseeschifferinnen

1/18 und -schiffer finden sich in den nachfolgenden Abkommen.
Diese Bestimmungen sind in der Regel jeweils nur auf die
Staatsangehorigen der Schweiz und des jeweiligen Vertrags-
staates anwendbar (Ausnahme Australien, China, Indien, Ja-
pan, Uruguay und USA, die fir alle offen sind; die Abkommen
mit Italien, Deutschland und Norwegen gelten nur fr Dritt-
staatsangehorige [*]).

Australien Art. 9 Abs. 2 Kroatien Art. 7 Abs. 5
Versicherung
nach Flaggen-
recht

Bulgarien Art. 7 Abs. 4 Mazedonien Art. 7 Abs. 5

Versicherung am Versicherung
Wohnsitz im Ver- nach Flaggen-
tragsstaat recht
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Chile Art. 7 Abs. 4 Norwegen* Art. 10 Abs. 1
Versicherung Unterstellung
nach Flaggen- nach Flaggen-
recht recht

China Art. 5 Abs. 1 Philippinen Art. 9 Abs. 4
Versicherung
nach Flaggen-
recht

Deutschland* | Art. 3 Abs. 2 Republik San | Entsprechend
Art. 7 SP Ziff. 8a | Marino Art. 5 Bst. ¢
Unterstellung SP Ziff. 4 des
nach Flaggen- Abkommens
recht mit Italien: Un-

terstellung
nach Flaggen-
recht

Indien Art. 8 Abs. 4 Sudkorea Art. 8 Abs. 1
Versicherung Versicherung
nach Flaggen- am Wohnsitz
recht

Israel Art. 6 Abs. 5 Uruguay Art. 7 Abs. 5
Versicherung Versicherung
nach Flaggen- nach Flaggen-
recht staat

Italien* Art. 5 Bst. ¢ USA Art. 10
SP Ziff. 4 Unter- Versicherung
stellung nach nach Flaggen-
Flaggenrecht recht (CH);

Unterstellung
nach Flaggen-
recht (USA)

Japan Art. 8 Versiche-
rung nach Flag-
genrecht (Aus-
nahme Abs.2:

Geschaftsnieder-
lassung im Ver-
tragsstaat)

Ist im Abkommen eine Unterstellung nach Flaggenrecht vor-
gesehen, so unterliegen die betroffenen Personen bei
schweizerischer Flagge den schweizerischen Rechtsvor-
schriften. In diesem Fall sind sie allerdings nur dann in der

EDI BSV Wegleitung Uber die Versicherungspflicht in der AHV/IV (WVP)
Glltig ab 01.01.2018 318.102.01d
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3048
1/18

3051.

1/18

3053
1/11

Schweiz versichert, wenn sie auch Wohnsitz in der Schweiz
haben. Ist hingegen im Abkommen eine eigentliche Versiche-
rung nach Flaggenrecht vorgesehen, so sind die betroffenen
Personen in jedem Fall in der Schweiz versichert, auch wenn
ihr Wohnsitz im Ausland liegt.

Personen, die in den nachfolgenden Staaten (Chile und Tur-
kei: schweizerische Staatsangehdrige, andere Staaten:
schweizerische Staatsangehorige und Drittstaatsangehdrige)
zur Dienstleistung bei einer diplomatischen Mission oder ei-
nem konsularischen Posten der Schweiz eingestellt werden
(Lokalangestellte), sind nicht in der AHV/IV/EO und ALV ver-
sichert. Sie kdnnen allerdings innerhalb einer Frist von drei
Monaten (Chile, Philippinen und Ttrkei 6 Monate) seit dem
Beginn ihrer Erwerbstatigkeit verlangen, in der AHV/IV/EO
und ALV versichert zu werden. Diese Vorschrift gilt fir diplo-
matische Missionen und konsularische Posten der Schweiz
in:

— Bulgarien

— Chile (nur Schweizer Staatsangehorige)

— Kroatien,

— Liechtenstein

— Mazedonien

— auf den Philippinen

— der Turkei (nur Schweizer Staatsangehorige)

— Uruguay.

Ebenfalls in der AHV/IV/EO versichert sind nichterwerbstatige
Familienangehorige von obligatorisch versicherten Personen
des diplomatischen oder konsularischen Dienstes, die ihre
Erwerbstatigkeit in Australien, Bulgarien*, Chile, China, D&a-
nemark*, Irland*, Japan, Kroatien*, Liechtenstein, Mazedo-
nien, Osterreich*, auf den Philippinen, in Portugal*, der Slo-
wakei*, Slowenien*, Studkorea, der Tschechischen Republik*,
Ungarn*, Uruguay oder auf Zypern* ausuben (*: betrifft nur
Familienangehorige von Staatsangehdérigen von Nicht-
EU/EFTA-Mitgliedstaaten).

Dasselbe qilt flr Staatsangehdrige von Bosnien und Herze-
gowina, von Montenegro sowie von Serbien (nur AHV/IV;
vgl. Abkommen Art. 2). Staatsangehdrige der EU und der
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3057
1/18

3097
1/11

3102
1/18

3104.

1/18

EFTA sind grundsatzlich nicht versichert. Im Zweifelsfall er-
teilt das BSV Auskunft.

Sie schulden keine Beitrage auf dem Erwerbseinkommen,
das sie fur ihre Arbeit bei der Organisation erhalten.

Die Rz 3096 und 3096.1 gelten ebenfalls fir Staatsangeho-
rige von Bosnien und Herzegowina, von Montenegro sowie
von Serbien (nur AHV/IV; vgl. Abkommen Art. 2). Staatsan-
gehdrige der EU und der EFTA sind grundsatzlich nicht versi-
chert. Im Zweifelsfall erteilt das BSV Auskunft.

Antrage auf Befreiung von der AHV/IV/EO werden abgewie-

sen, wenn die entrichteten Beitrage Anspruch auf eine AHV-
Rente geben, welche zusatzlich zu einer oder mehreren aus-
landischen Rente(n) ausgerichtet werden?.

Nichterwerbstéatige Familienangehorige, die eine Person in ei-
nen der nachfolgenden Staaten begleiten, welche wahrend
ihrer Tatigkeit im Ausland in der Schweiz versichert bleibt
(Entsendebestimmungen, Diplomatenbestimmungen, Son-
derregelungen), sind unabhangig von ihrer Staatsangehorig-
keit in der AHV/IV/EO weiterhin versichert:

Australien

Art. 8 Bst. B Abs.

3

Norwegen*

Art. 8 Abs. 1
Bst. a

Bulgarien*

Art. 11

Osterreich*

Art. 11

Chile

Art. 10

Philippinen

Art. 13

China

Art. 8

Portugal*

Art. 7a

Danemark*

Art. 11a

Slowakei*

Art. 11

Irland*

Art. 10

Slowenien*

Art. 11

Indien

Art. 11

Sudkorea

Art. 11

Japan

Art. 11 Abs. 2

Tschechische
Republik*

Art. 11

Kanada/
Quebec

SP Ziff. 5
SP Ziff. 5

Ungarn*

Art. 10

Kroatien*

Art. 11

Uruguay

Art. 10

315. Marz

2012

9C_503/2011

BGE 138

vV 197
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Liechtenstein*

Art. 8a

USA

Art. 11

Mazedonien

Art. 11

Zypern*

Art. 11

Fur Schweizer und EU-/EFTA-Staatsangehorige geht das Ab-
kommen mit der EU resp. mit der EFTA vor. Deshalb sind die
mit einem * bezeichneten bilateralen Sozialversicherungsab-

kommen auf sie nicht anwendbar.

3116 Drittstaatsangehorige, die von einem offentlich-rechtlichen

1/18 Arbeitgebenden in der Schweiz in einen EU-/EFTA- oder Ver-
tragsstaat entsandt wurden, bleiben in der AHV/IV/EO unter-
stellt, sofern sie die Tatigkeit in einem der folgenden Staaten

ausuben:

— Australien
— Belgien

— Bulgarien

— Chile

— China

— Danemark
— Finnland

— Frankreich
— Indien

— Irland

— Israel

— [talien

— Japan

— Kroatien

— Liechtenstein
— Mazedonien
— Niederlande
— Norwegen
— Philippinen
— San Marino
— Slowakei

— Slowenien
— Sudkorea

— Tschechischen Republik

— Uruguay
— USA

EDI BSV
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— Ungarn
— Zypern.

3117 Nichterwerbstéatige Familienangehdrige, welche Personen be-
1/18 gleiten, die im oOffentlichen Dienst wahrend einer unbefriste-
ten Dauer in einen den nachfolgenden Staaten entsandt wer-
den, bleiben in der AHV/IV/EO versichert:
— Australien
— Bulgarien*
— Chile
— China
— Danemark*
— Indien
— Irland*
— Japan
— Kroatien*
— Liechtenstein
— Mazedonien
— Osterreich*
— Philippinen
— Portugal*
— Slowakei*
— Slowenien*
— Sudkorea
— Tschechische Republik*
— Ungarn*
— Uruguay
— USA
— Zypern*
(*: betrifft nur Familienangehdrige von Staatsangehdrigen von
Nicht-EU-Staaten).

5017 Die Doppelbelastung ist unzumutbar, wenn einer versicherten
Person durch die gleichzeitige Beitragszahlung an zwei Ver-
sicherungen ernsthafte finanzielle Schwierigkeiten erwach-
sen®. Solche werden vermutet, wenn die Gesamtbelastung
durch Sozialversicherungsbeitrage, welche die bzw. der Ver-

4 27. Mai 1964 ZAK 1965 S. 35 -
20. Juli 1982 ZAK 1983 S. 323 -
EDI BSV Wegleitung Uber die Versicherungspflicht in der AHV/IV (WVP)
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5023
1/18

sicherte zu tragen hat, 15% oder mehr des Erwerbseinkom-
mens entspricht. Seitens der Schweiz sind dabei die Beitrage
der bzw. des Versicherten an die 1V, die EO und die ALV mit
zu bericksichtigen. Die Beitrage an andere Sozialversiche-
rungen werden nicht bertcksichtigt.

Die Befreiung hat indessen rtickwirkende Geltung fur die Zeit

vor der Gesuchseinreichung, wenn die betreffende Person:

— erstmals der Versicherung zu unterstellen ist und bis zur
Einreichung des Befreiungsgesuchs noch nie Beitrage ent-
richtet hat;

oder

— die rickwirkende Unterstellung unter eine auslandische
Pflichtversicherung nachweist.
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Anhang 1. Schweizerinnen und Schweizer, die eine selbst-
standige Tatigkeit austiben

1/18

In der Tabelle werden nur die Einkommen erwéhnt, die in der AHV

versichert sind. Die Regeln fur die EU-Staaten gelten analog flr die
EFTA-Staaten. Fir die Definition von "Vertragsstaat" und "Nichtver-
tragsstaat” vgl. Rz 1016.1.

wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, Kanada/
Québec, Indien, Sudko-
rea

oder auf den Philippinen

Wohnsitz
Erwerbsort ; 5 :

in der Schweiz im Ausland
Schweiz in der AHV versichert in der AHV versichert?
Vertragsstaat in der AHV versichert, -

Nichtvertragsstaat

in der AHV versichert!

EU-Staat(en)

Schweiz und Ver-
tragsstaat

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert

Einkommen Vertrags-
Staat:

in der AHV versichert,
wenn Erwerbstétigkeit in
den USA, Kanada/
Québec, Indien, Sudko-
rea oder auf den Philippi-
nen

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert?

Schweiz und EU-
Staat(en)

in der AHV versichert,
wenn wesentlicher Teill
oder Mittelpunkt der T&-
tigkeit in der Schweiz

in der AHV versichert,
wenn kein wesentlicher
Teil der Tatigkeit im
Wohnsitzstaat und Mittel-
punkt der Tatigkeit in der
Schweiz?

Schweiz und Nicht-
vertragsstaat

in der AHV versichert!

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert?

EDI BSV
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Wohnsitz
Erwerbsort : ; :
in der Schweiz im Ausland
Schweiz, EU- Einkommen Schweiz/EU: | Einkommen Schweiz/EU:

Staat(en), Vertrags-
staat

in der AHV versichert,
wenn wesentlicher Tell o-
der Mittelpunkt der Téatig-
keit in der Schweiz

Einkommen Vertrags-
staat:

in der AHV versichert,
wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, Ka-
nada/Québec, Indien,
Sudkorea oder auf den
Philippinen

in der AHV versichert,
wenn kein wesentlicher
Teil der Tatigkeit im
Wohnsitzstaat und Mittel-
punkt der Tatigkeit in der
Schweiz?

Schweiz, EU-
Staat(en), Nichtver-
tragsstaat

Einkommen Schweiz/EU:
in der AHV versichert,
wenn wesentlicher Tell o-
der Mittelpunkt der Téatig-
keit in der Schweiz

Einkommen Nichtver-
tragsstaat:

in der AHV versichert!

Einkommen Schweiz/EU:
in der AHV versichert,
wenn kein wesentlicher
Teil der Tatigkeit im
Wohnsitzstaat und Mittel-
punkt der Tatigkeit in der
Schweiz?

EU-Staat(en), Ver-
tragsstaat, Nichtver-
tragsstaat

Einkommen Vertrags-
staat:

in der AHV versichert,
wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, in Ka-
nada/Québec, Indien,
Sudkorea oder auf den
Philippinen

Einkommen Nichtver-
tragsstaat:

in der AHV versichert!

! Das Einkommen aus der Tatigkeit in einem Nichtvertragsstaat ist unter Umstanden nach
Art. 6" AHVV von der Beitragspflicht ausgenommen.

2 In der AHV nicht versichert, wenn sich der Wohnsitz in den USA, Kanada/Québec, Indien,
Sudkorea oder auf den Philippinen befindet (vgl. Rz 2079 und Rz 2082).
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Anhang 3: Staatsangehdrige der EU, die eine selbststandige
Tatigkeit austiben

1/18

In der Tabelle werden nur die Einkommen erwéhnt, die in der AHV

versichert sind. Die Regeln fur die EU-Staaten gelten analog ftr die
EFTA-Staaten. Fur die Definition von "Vertragsstaat" und "Nichtver-
tragsstaat" vgl. Rz 1016.1.

Wohnsitz
Erwerbsort ; 5 X

in der Schweiz im Ausland
Schweiz in der AHV versichert in der AHV versichert3
Vertragsstaat in der AHV versichert!? -

Nichtvertragsstaat

in der AHV versichert!

EU-Staat(en)

Schweiz und Ver-

in der AHV versichert!2

Einkommen Schweiz:

tragsstaat in der AHV versichert?
Schweiz und EU- in der AHV versichert, in der AHV versichert,
Staat(en) wenn wesentlicher Teill wenn kein wesentlicher

oder Mittelpunkt der Ta-
tigkeit in der Schweiz

Teil der Tatigkeit im Wohn-
sitzstaat und Mittelpunkt
der Tatigkeit in der
Schweiz?

Schweiz und Nicht-
vertragsstaat

in der AHV versichert!

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert3

Schweiz, EU-
Staat(en), Vertrags-
staat

Einkommen Schweiz/EU:

in der AHV versichert,
wenn wesentlicher Teill
oder Mittelpunkt der T&-
tigkeit in der Schweiz

Einkommen Vertrags-
Staat:

in der AHV versichert!2

Einkommen Schweiz/EU:

in der AHV versichert,
wenn kein wesentlicher
Teil der Tatigkeit im Wohn-
sitzstaat und Mittelpunkt
der Tatigkeit in der
Schweiz®
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Wohnsitz
Erwerbsort 5 X .
in der Schweiz im Ausland
Schweiz, EU- Einkommen Schweiz/EU: | Einkommen Schweiz/EU:
Staat(en), Nichtver- | in der AHV versichert, in der AHV versichert,
tragsstaat wenn wesentlicher Tell wenn kein wesentlicher
oder Mittelpunkt der Ta- | Teil der Téatigkeit im Wohn-
tigkeit in der Schweiz sitzstaat und Mittelpunkt
der Tatigkeit in der
Einkommen Nichtver- Schweiz?
tragsstaat:
in der AHV versichert!
EU-Staat(en), Ver- | Einkommen Vertrags-/ -
tragsstaat, Nicht- Nichtvertragsstaat:
vertragsstaat in der AHV versichert!2

! Das Einkommen aus der Tatigkeit in einem Nichtvertragsstaat ist unter Umstanden nach
Art. 6" AHVV von der Beitragspflicht ausgenommen. ,Vertragsstaaten“ sind fur EU-Staats-
angehdrige ,Nichtvertragsstaaten®, sofern die Sozialversicherungsabkommen nicht auch auf
Drittstaatsangehdrige anwendbar sind (vgl. Rz 2084). Handelt es sich um einen ,Nichtver-
tragsstaat”, ist Art. 6" AHVV ebenfalls zu beachten.

2 Mit Ausnahme des Einkommens aus der Tatigkeit in Japan und Liechtenstein (vgl. Rz 2084).

3 In der AHV nicht versichert, wenn sich der Wohnsitz in den USA, Kanada/Québec, Indien,
Sudkorea oder auf den Philippinen befindet (vgl. Rz 2079 und Rz 2082).
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Anhang 5: Staatsangehdrige von Nichtvertragsstaaten, die eine
selbststandige Tatigkeit ausiben
1/18

In der Tabelle werden nur die Einkommen erwéhnt, die in der AHV
versichert sind. Die Regeln fur die EU-Staaten gelten analog ftr die
EFTA-Staaten. Fir die Definition von "Vertragsstaat" und "Nichtver-

tragsstaat" vgl. Rz 1016.1.

Wohnsitz
Erwerbsort ; 5 :

in der Schweiz im Ausland
Schweiz in der AHV versichert in der AHV versichert*
Vertragsstaat in der AHV versichert!? -

Nichtvertragsstaat

in der AHV versichert!

EU-Staat(en)

in der AHV versichert!3

Schweiz und Ver-
tragsstaat

in der AHV versichert!2

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert*

Schweiz und EU-
Staat(en)

in der AHV versichert!3

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert*

Schweiz und Nicht-
vertragsstaat

in der AHV versichert!

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert*

Schweiz, EU-
Staat(en), Vertrags-

in der AHV versichert!23

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert*

staat

Schweiz, EU- in der AHV versichert!3 Einkommen Schweiz:
Staat(en), Nichtver- in der AHV versichert?
tragsstaat

EU-Staat(en), Ver- in der AHV versichert:23 | -
tragsstaat, Nichtver-

tragsstaat

! Das Einkommen aus der Tatigkeit in einem Nichtvertragsstaat ist unter Umstanden nach
Art. 6" AHVV von der Beitragspflicht ausgenommen. Fir Staatsangehérige von Nichtver-
tragsstaaten sind ,EU-Staaten” und ,Vertragsstaaten® ,Nichtvertragsstaaten®, sofern die So-
zialversicherungsabkommen nicht auch auf Drittstaatsangehérige anwendbar sind (vgl.

Rz 2084). Handelt es sich um einen ,Nichtvertragsstaat®, ist Art. 6" AHVV ebenfalls zu be-
achten.

2 Mit Ausnahme des Einkommens aus der Tatigkeit in Japan und Liechtenstein (vgl. Rz
2084).

3 Ausgenommen das Einkommen aus der Tatigkeit in Deutschland, Danemark, Irland, Schwe-
den und der Slowakei (vgl. Rz 2084).

4 In der AHV nicht versichert, wenn sich der Wohnsitz in den USA, Kanada/Québec, Indien,
Sudkorea oder auf den Philippinen befindet (vgl. Rz 2079 und 2082).
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Anhang 7: Staatsangehdrige von Vertragsstaaten, die eine
selbststandige Tatigkeit ausiben

1/18

In der Tabelle werden nur die Einkommen erwéhnt, die in der AHV

versichert sind. Die Regeln fur die EU-Staaten gelten analog ftr die
EFTA-Staaten. Fur die Definition von "Vertragsstaat" und "Nichtver-
tragsstaat” vgl. Rz 1016.1.

wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, Kanada/Quebec,
Indien, Sudkorea und auf
den Philippinen oder bei
Personen, die nicht Ange-
horige des Vertragsstaates
sind, in dessen Gebiet sie
arbeiten?

Erwerbsort Wohnsitz

in der Schweiz im Ausland
Schweiz in der AHV versichert in der AHV versichert*
Vertragsstaat in der AHV versichert, -

Nichtvertragsstaat

in der AHV versichert!

EU-Staat(en)

in der AHV versichert!3

Schweiz und Ver-
tragsstaat

Einkommen Schweiz
in der AHV versichert

Einkommen Vertragsstaat:

in der AHV versichert,
wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, Kanada/Quebec,
Indien, Stdkorea und auf
den Philippinen oder bei
Personen, die nicht Ange-
horige des Vertragsstaates
sind, in dessen Gebiet sie
arbeiten?

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert*

Schweiz und EU-

in der AHV versichert!3

Einkommen Schweiz:

Staat(en) in der AHV versichert*

Schweiz und Nicht- in der AHV versichert! Einkommen Schweiz:

vertragsstaat in der AHV versichert*
EDI BSV Wegleitung Uber die Versicherungspflicht in der AHV/IV (WVP)
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Erwerbsort Wohnsitz
in der Schweiz im Ausland
Schweiz, EU- Einkommen Schweiz/EU: Einkommen Schweiz:

Staat(en), Vertrags-
staat

in der AHV versichert!3

Einkommen Vertragsstaat:

in der AHV versichert,
wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, Kanada/Quebec,
Indien, Stdkorea und auf
den Philippinen oder bei
Personen, die nicht Ange-
horige des Vertragsstaates
sind, in dessen Gebiet sie
arbeiten?

in der AHV versichert*

Schweiz, EU-
Staat(en), Nichtver-
tragsstaat

in der AHV versichert!3

Einkommen Schweiz:
in der AHV versichert*

EU-Staat(en), Ver-
tragsstaat, Nichtver-
tragsstaat

Einkommen EU/Nichtver-
tragsstaat:

in der AHV versichert!3

Einkommen Vertragsstaat:

in der AHV versichert,
wenn Erwerbstatigkeit in
den USA, Kanada/Quebec,
Indien, Stdkorea und auf
den Philippinen oder bei
Personen, die nicht Ange-
horige des Vertragsstaates
sind, in dessen Gebiet sie
arbeiten?

! Das Einkommen aus der Tatigkeit in einem Nichtvertragsstaat ist unter Umstanden nach

Art. 6" AHVV von der Beitragspflicht ausgenommen. Fir die Staatsangehdorigen eines Ver-
tragsstaates sind ,EU-Staaten” und ,Vertragsstaaten, deren Staatsangehdrigkeit sie nicht
besitzen” ,Nichtvertragsstaaten®, sofern die Sozialversicherungsabkommen nicht auch auf
Drittstaatsangehdrige anwendbar sind (vgl. Rz 2084). Handelt es sich um einen ,Nichtver-
tragsstaat®, ist Art. 6" AHVV ebenfalls zu beachten.

Mit Ausnahme des Einkommens aus der Tatigkeit in Liechtenstein, und Japan (vgl.

Rz 2084).

Ausgenommen das Einkommen aus der Tatigkeit in Deutschland, Danemark, Irland, Schwe-
den und der Slowakei

In der AHV nicht versichert, wenn sich der Wohnsitz in den USA, Kanada/Québec, Indien,
Sudkorea und auf den Philippinen befindet (vgl. Rz 2079 und Rz 2082).

EDI BSV Wegleitung Uber die Versicherungspflicht in der AHV/IV (WVP)
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Anhang 10: Hilfsblatt fir die Bestimmung des anwendbaren
Sozialversicherungsrechts bei Mehrfachtatigkeit
nach Vo (EG) Nr. 883/2004 und Vo (EG)

Nr. 987/2009
1/16

Sek he Eidg haft Eidgentssisches Departement des Innem EDI
Confédération suisse Bundesamt fiir Sozialversicherungen BSV
Confederazione Svizzera i A

Confederaziun svizra

Hilfsblatt fiir die Bestimmung des anwendbaren Sozialversicherungsrechts bei

Mehrfachtétigkeit nach VO (EG) Nr. 883/2004 und VO (EG) Nr. 987/2009

Diese Abklarung ist notwendig, wenn eine Person die Staatsangehcrigkeit der CH oder eines EU-/EFTA-Staates besitzt
UND

1. mindestens in zwei Staaten der CH, EU oder EFTA tatig ist ODER

2. in einem Staat der CH, EU oder EFTA tatig ist und Sozialversicherungsleistungen aus einemn anderen Staat der CH,
EU oder EFTA bezieht ODER

3. auf dem Gebiet von verschiedenen Slaalen eme besondem Emerbsrébgkert ausibt (Beamle, Verlragsbedienstele
der EU, Mitglieder von Flug- oder Kabinenb g,

Es wird empfohlen, das Formular der zustandigen AHV-Ausgleichsk fiir die Bestimmung des anwendbaren Sozialver-
sicherungsrechis zu dbermitteln.

Betroffene Person

Sozialversicherungsnummer der Schweiz (AHV-Nr.) (wenn bekannt)

MName(n)

Vorname(n) gemass amtlicher Schreibweise
Geburtsdatum (tt. mm.jjj)

Alle Staatsangehcrigkeiten

Wohnsitzland

Aufenthaltsbewilligung fir Staatsangehorige der EU/EFTA OL Oe (@Xe! Oc J

Tatigkeit beim Arbeitgeber respektive als Selbststindigerwerbender (einen Abschnitt pro Tétigkeit ausfiillen)

(O Arbeitnehmer (O Vertragsbedienstete der EU
Erwerbsart () Selbststandigerwerbender () Mitgiieder von Flug- oder Kabinenbesatzung
() Beamte und ihnen Gleichgesteltte () Seeleute

Staat, in welchem sich der Sitz des Arbeitgebers / der Firma befindet

(1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% - 24% (O 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt. mm.jijj)

(Il) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% - 24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjjj)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt. mm.jjjj)

(Ill) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% (O 5% -24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjjj)
LE_ns:!e bei befristetem Arbeitsvertrag (tt. mm. jjjj)

Mt i g g L] (E6G) Nr. 98772009 1/4
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Tatigkeit beim Arbeitgeber respektive als Selbststandigerwerbender (einen Abschnitt pro Tatigkeit ausfiillen)

(O Arbeitnehmer
Erwerbsart () Selbststandigerwerbender

(0 Beamte und ihnen Gleichgestelite
Staat, in welchem sich der Sitz des Arbeitgebers / der Firma befindet

() Vertragsbedienstete der EU
() Mitglieder von Flug- oder Kabinenbesatzung
() Seeleute

(1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% -24%
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetemn Arbeitsvertrag (tt.mm.jjjj)

() 25% oder mehr

(Il) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% - 24%
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (ttmm.jjjj)

() 25% oder mehr

(Il Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% - 24%
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt mm.jjjj)

() 25% oder mehr

Tatigkeit beim Arbeitgeber respektive als Selbststandigerwerbender (einen Abschnitt pro Tatigkeit ausfiillen)

(O Arbeitnehmer
Enwerbsart () Selbststandigerwerbender

() Beamte und ihnen Gleichgestellte
Staat, in welchem sich der Sitz des Arbeitgebers / der Firma befindet

() Vertragsbedienstete der EU
O Mitglieder von Flug- oder Kabinenbesatzung
(O Seeleute

(1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% - 24%
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt.mm.jjjj)

() 25% oder mehr

(Il) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
(O weniger als 5% () 5% - 24%
Beginn (tt.mm jjjj)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt.mm.jij)

() 25% oder mehr

(1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land

(O weniger als 5% () 5% -24%
Beginn (tt.mm.jjij)

Ende bei befristetern Arbeitsvertrag (tt.mm.jjjj)

() 25% oder mehr

s U 9 a vo

(€GN 9E71Z009 2/4
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Tatigkeit beim Arbeitgeber respektive als Selbststandigerwerbender (einen Abschnitt pro Tatigkeit ausfiillen)

(O Arbeitnehmer () Vertragsbedienstete der EU
Erwerbsart O Selbststandigerwerbender O Mitglieder von Flug- oder Kabinenbesatzung
(0 Beamte und ihnen Gleichgestelite () Seeleute

Staat, in welchem sich der Sitz des Arbeitgebers / der Firma befindet

(1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land

() weniger als 5% () 5% -24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetern Arbeitsvertrag (tt.mm.jjj)

(Il) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land
() weniger als 5% () 5% - 24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (ttmm.jjjj)
(Il Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land

() weniger als 5% () 5% - 24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjjj)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt. mm jiji)

Tatigkeit beim Arbeitgeber respektive als Selbststandigerwerbender (einen Abschnitt pro Tatigkeit ausfiillen)

() Arbeitnehmer () Vertragsbedienstete der EU
Erwerbsart () Selbststandigerwerbender () Mitglieder von Flug- oder Kabinenbesatzung
() Beamte und ihnen Gleichgestellte () Seeleute

Staat, in welchem sich der Sitz des Arbeitgebers / der Firma befindet

(1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land

() weniger als 5% () 5% - 24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjjj)
Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (ttmm.jij)
(I1) Erwerbsumfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land

() weniger als 5% () 5% - 24% () 25% oder mehr
Beginn (tt.mm.jjij)
Ende bei befristetemn Arbeitsvertrag (tt. mm.jjjj)

(Ill) Erwerbsurmfang (Arbeitszeit oder Einkommen)
Land

() weniger als 5% () 5% -24% () 25% oder mehr
Beginn (ttmm.jii)

Ende bei befristetem Arbeitsvertrag (tt. mm.jiji)
= _J

ek e a 3 vo (EG)Nr 98772009 374
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Sozialversicherungsleistungen

Art und Dauer der Leistung. Staat und Institution, welche die Leistung ausbezahit

[ ] keine

[ ] Leistung bei Invaliditat
Land
Beginn (tt. mm.jjij)

[ ] Leistung bei Unfall
Land
Beginn (tt. mm.jjij)

[ ] Leistung bei Krankheit
Land
Beginn (tt. mm.jjjj)

[ ] Leistung bei Arbeitslosigkeit
Land
Beginn (tt. mm.jjjj)

[ ] Leistung bei Mutterschaft
Land
Beginn (tt. mm jjjj)

[ ] Andere (prazisieren)
Land
Beginn (tt.mmjjjj)

.

Institution
Ende (tt. mm.jiij)

Institution
Ende (tt. mm.jjij)

Institution
Ende (tt. mm.jjij)

Institution
Ende (tt.mm.jjjj)

Institution
Ende (tt. mm.jjjj)

Institution
Ende (tt.mm,jjj)

y

Die Unterzeichnenden erklaren, dass alle Angaben den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen. Sie nehmen zur Kenntnis, dass sowohl

in der Schweiz als auch in den EU- oder EF TA-Staaten K
falscher Angaben eine Unterstellung unter ein

durch die zusténdi Stellen

185 gssy nang

werden kdnnen und im Falle

Die Unterzei den verpfii sich, die zusténdige AH- i hend zu informieren, wenn sich die im vorliegenden
Formular gemachten Angaben éndern. Sie stellen sicher, dass auf dem gesamten in der Schweiz und im auslandischen Staat er-

zielten Erwerbseinkommen die Sozialversicherungsbeitrage in der Schweiz abgerechnet werden.

Hinweis zum Datenschutz:

Die Angaben im vorliegenden Formular dienen der AHV:Ausgleichskasse zur Erfullung ihrer gesetzlichen Aufgaben. Sie konnen erfasst
izeri D

und elektronisch gespeichert und unter B

1 Date hutzver

zur Verfugung gestellt werden.

hriften verwendet werden. Die hier gemachten

hriften den Grganen einer

Angaben b unter Beachtung der
sicherung cder anderen gesetzlich legitimi
Der Arbeitnehmer

Datum:

Unterschrift:

Der Arbeitgeber oder Selbststéndigerwerbender

Datum:

Stempel und Unterschrift:

Entscheid der AHV-Ausgleichsk

Unter Beriicksichtigung der verfigbaren Informationen, ist
die betroffene Person den Rechtsvorschriften der sozialen Datum:

Sicherheit des folgenden Staates unterstelit:

Stempel und Unterschrift:

nacnvo und VO (EG)Nr. 98772009

4/4
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Anhang 13: Sozialversicherungsabkommen

13.1 Entsendungsbescheinigung — Sozialversicherungsabkom-

men
1/18

Sch g
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

CERTIFICATE OF COVERAGE (POSTING)
Agreement on Social Security

ATTESTATION DE DETACHEMENT
Convention de sécurité soclale

ENTSENDUNGSBESCHEINIGUNG
Sozialversicherungsabkommen

ATTESTATO DI DISTACCO
Convenzione di sicurezza sociale

CERTIFICADO DE DESPLAZAMIENTO
Convenio scbre seguridad social

CERTIFICADO DE DESLOCACAO
Convencdo de seguranca socifal

Federal Departrnent of Home Affairs FOHA
Federal Social Insurance Office FSIO
Intermational Affairs

i I MiEBR
T RmiGE

oA SEHA
Ate] 23 g3

FRABUEH
AL {RErEH
CERTIFIKATA E DERGIMIT N: ~ UNE
Marréveshja mk/ - gurime?

nh

MIRT Nk 120N

SVLENDIRiIE BELGEST
anlik SGzlesmesi

GEGICi
Sosya.

HJEre

Cerlcate of coverage

ALPS 1D

EDI BSV
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Schweizerische Eidgenossenschaft Federal Department of Home Affairs FOHA
Confédération suisse Federal Social Insurance Office FSIO
Confederazione Svizzera International Affairs

Confederaziun svizra

Posted worker ERahsHE
Travailleur détaché o F4
Entsandte Person i -

Lavoratore distaccato I punésuari i dérguar
Trabajador desplazade nITAN TAYD
Trabaihador destacado Gegici gbrevii olarak gbneerilen kigi

Social Security Murmber Mumero de asegurado HeFERS

MNurméro de securifé sociale MNumero da seguraca social Nuryi | Siguinme ve Shogeérore
Sozialversicherungsnummer A S REERS TIAT I on
MNumero di sicurezza sociale AlS| HE G Sigarta sicif numaras!
Last name(s) Apellido(s) e

MNor(s) Apelidofs) Mbierrifmbiermrat

Name(n) fic3 nnowa ( niaw) ow

Cognome(t) o|E Soyad

First name(s) Mombre(s) £

Prénamys) Naome(s) praorio(s) Ermviernvat

‘orname(n) £ oroie [ niaw) ow

Namef]) = AdyAdiar

Sex Sexo PR male harnbre
Sexe Sexo Gjinia masculin masculing
Geschlecht THER ] rrEnnlich 5

Sessa et Cinsheti maschile =t

Date of birth (dd.mrm ) Fecha de nacimienta (dd mm aaaa) £ BE(H. A. 8)
Date de naissance (jj. mm aaaa) Data de nascimento (dd.mm.aaaa) j
Geburtsdatum (tt.mmjjij) 44 AH (A B4)

Data di nascifa (gg.mm.aaaa) AEABY (dd mm ywyyy)

Mationality MNacionalidad EsE

Nationalite Nacionalidade Shieiesia

Staatsangehdrigkeit EFE TInATR

Nazionalita =5 Lyrgu

Address Direccion Hoht

Adresse Endereco Adresa

Adresse LETis TaIm

Indirizzo SEae Adres bilgisi

Street, N
Rue, n°
Strasse, Nr.
Via, n

Calle y nirm iRl Eey!

Fost code
Code postal
Postleitzahl
Codice postale

City
Locaiife

Type of occupatien BRES
Activité professionnei! g ge|
Art der Erwerbstitigkeit WAl
Attivita professionale Aktivitet profesional
Actividad laboral Ney NN Alo

Atividade profissional Istindam veya cahsma tiirii

Ermployed wAE Self-employed BERE

salaride R indépendante AEy
Arbeitnehmer ER Selbstandigerwerbender TEEEE
Lavoratore subordinafo IFE punésuar Lavoratore aufonorma IFE vetépunésuar
Trabajador por cuenta ajena oY Trabajador por cuenta propria ‘e

Trabalhador por conia de owtrern lgg! Trabalhador por conia propria  Serbest cahgan veya serbes meslek sahiti

Certificate of coverage ALPS D 2/

EDI BSV Wegleitung uber die Versicherungspflicht in der AHV/IV (WVP)
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Employer subject to Swiss legislation
Empioyeur soumis au droit suisse
Arbeitgeber, der dem schweizerischen Recht untersteht

Datore di lavoro soggeto ai diritto svizzero
Empresario sujete a la legislacién suiza
Empregador sujeito & legisfagdo suiga

Name of employer ERBARFE-EEERS
Nomn de employeur 0|8 =& 3Ald
Name(n) oder Firmenname(n)  BEHEEZAF L
Nome del datore dilavoro Emri i punédhengsit
Morbre o razin social Plouan ow
MNormefs) ou firma(s) Adi-soyad veya sirketin ticaref unvan
Address Direccion itk
Adresse Endereco Adresa
Adresse fEFT TNy
Indirizzo S Adres bilgisi
Street, N° Calle y nim {E ARSI
Rue, n° Rua, N.° Rruga, nr.
Strasse, Mr. BY, &S ‘0l 2Im
Via, n T2 HZF Actit adresi
Post code Codigo postal ilif
Code postal Cddigo postal Kodi Postar
Postleitzahl HEES T
Codice postaie el e Posta kodu
City Localidad )
Localifé Cidatle Qytel]
Ort TR Ty
Ciita el Sehirkoy
Country Pais Ezx
Pays Pais Venal
Land 5| n1'Ta

e 5e =7 Uitie

Federal Department of Horme Affairs FOHA
Federal Social Insurance Office FSIO
International Affairs

AAAREACHRERTSEAE

29 HE0 Mas AgF

b E R s ik E

Punédhénés i nénshiruar legjisiacionit zviceran
MYIRD 7N QIS0 Ployna

isvigre hukukuna tabi olan Isvereni

Com pany(ies) in the posting state
Entreprise(s) dans I'Etat du détachement
Unternehmen im Beschitisungstaat
Impresa{e) nelio Stat- nco
Empresa(s) en el Estc lazamiento
Empresa(s) no Estado

MEENCC
gl 2710] HAF
I BTEEA
anité gé marrin pjesé né procesin e dérgimit
a2 (ninan) aan
rev yerinin bulundugu devietteki sirket

MName(s) or company na
MNorn(s) ou raison(s) sociale
MName{n) oder Firmenname
Mornefi) o ragione(l) saciale(il
arbre o razan social Jow
firma(s) e efin ticaref unvan
Direccian
Street,
Rue, n® ni.
Strasse, Mr
Via, n Actit adresi
Post code HELR
Code postal Kodi Postar
Postleitzah! Tia
Codice postake Posta kodu
City Localidad £
Localite Cidade Civleli
Ort AR ReY
Citta B Sehirkoy
Country Pais Ezx
Pays Pais Vendl
Land 53] nTa
Eaeae =7} Cike
Certificate of coverage ALPS D 34
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Schweizerische Eidgenassenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Swiss com petent secial insurances
Assurances sociales compétentes suisses

Federal Department of Home Affairs FDHA
Federal Social Insurance Office FSIO
International Affairs

A ZDWHH SR
AfA gk AlS] HE

Schweizerische zustindige Sozialversicherungen BEEHRE

Assicurazioni sociali svizzere competenti
Segures sociales suizos competentes
Seguros sociais suigos competentes

Sigurimet Shogérore zvicerane kompetente
YN A0 NN MINY niva
Isvigre'nin burada yetkili olan sosyal sigorta kurumian

Caisse de compensaiion AVS/al
AHV/IV- Ausgleichskasse
Cassa di compensaziones AYSAT

i B K EERIEME
= 75 EHof 2ol 2he e ol

ZFE . RRAHERRMIEZHA

TI231 O V'RY ,TAET ['A] NaR oiYwn? nown

Compensation office for Old-age, Survivars and Invalidity Insurance

Caja de compensacion de seguro de vejez, supervivencia e invalidez
Caixa de compensagdo para velhice, sobrevivéncia e invalidez

Zyra e kompensimit pér sigurimet e pleqérisg, jefes dhe invaliditetit

Yaglik ve olim sigorfas (AHVAV) prim fahsilat kasas!

Accident insurer Asegurador por accidentes B & (REGHLET
Assureur-accidents Seguradora de acidente Sigurues! né rast aksidente
Unfallversicherer S8 (R IG A TR N0

Assicuratore Inforfuni A Bl Kaza sigoirtas!

Health Insurer Asegurador de enfermedad B (R bl

Assureur-maladie Seguradora de salde Sigurues! shéndetésor

Krankenversicherer 2R {RIZ RS THR' NI

Assicuratore malattia b e = | Sadik sigorfas!
S

Legal basis

Base légale
Gesetzliche Grundlage
Base giurdica

Base juridica

Base juridica

Article
Ariicie

Artikel
Arficolo
Articulo
Artigo
HER
HHe =&
s

Neni

ls]
Sazlesmenin

40 @03
Islemin yasal dayans

of the Agreement
de la Convention
des Abkommens
della Convenzione
del Convenio

da Convencdo

%

| Marréveshjes
Daon?

sayill maddesi

EIEDE

B ldiase a0
HiEEERER

Shieti, legfisiacioni i te cilit aplitohet
BNnTa i

Yasal mevzual! uygulanacak alan devlet

Duration
Durée
Dauer
Durata
Duragién
Duragéo

beginning (dd.mmyyyy) desde (dd.mm.aaaa)
du (fmm.aaaa) de (dd mm.aaaa)
wam (ttmm. i) E(R.B.5

dal (gg.mm aaaa) ZHAL (dd . mm )

ending (dd.mm.yyyy) hasta (dd mm.aaaa)
au (fimm.aaaa) 2 (dd.mm.aaaa)

his (ttmrm jii) EZ(R.R&)

al (gg.mm azaaa) EZ (dd.mm . yyyy)

ol
2zt

Kohezgjatja
hEIRE]
Siiresi

B(H. A2

Filhimi (o romn v i)
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13.3 Entsendedauer und Verlangerung aufgrund der Sozialver-
sicherungsabkommen

1/18

Norwegen* Entsendung: 1 Jahr
Verlangerung: bis 3 Jahre

Danemark* Entsendung: 24 Monate
Verlangerung: bis 3 Jahre

Uruguay Entsendung: 24 Monate
Verlangerung: bis 4 Jahre

San Marino Entsendung: 1 Jahr

Italien* Verlangerung: bis 6 Jahre

Chile Entsendung: 36 Monate

Bosnien und Herzego-
wina

Verlangerung: bis 6 Jahre

Montenegro

Serbien

Australien Entsendung: 60 Monate

Liechtenstein* Verlangerung: bis 6 Jahre

Japan Entsendung: 60 Monate
Verlangerung: bis 6 Jahre (ohne Zu-
stimmung)

USA Entsendung: 60 Monate

Kanada Verlangerung: bis 6,5 Jahre

Belgien* Entsendung: 12 Monate

Verlangerung: bis 5 Jahre

Niederlande*

Entsendung: 24 Monate
Verlangerung: bis 5 Jahre

China Entsendung: 72 Monate
Indien Keine Verlangerung
Sudkorea
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Bulgarien*
Deutschland*
Finnland*
Frankreich*
Griechenland*
Grossbritannien*
Irland*

Israel
Kroatien*
Luxemburg*
Mazedonien
Osterreich*
Philippinen
Portugal*
Schweden*
Slowakei*
Slowenien*
Spanien*

Tschechische Republik*

Turkei
Ungarn*
Zypern*

Entsendung: 24 Monate
Verlangerung: bis 6 Jahre

* Nur fir Drittstaatsangehdrige. Fir die eigenen Staatsangehérigen siehe Rz 2024 ff.
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13.4 Ubersicht der Staaten, mit denen die Schweiz ein Sozial-
versicherungsabkommen abgeschlossen hat
1/18

Die friheren Abkommen mit den heutigen EU-/EFTA-Staaten sind
kursiv gedruckt und finden nur fur Drittstaatsangehérige Anwen-
dung.

Staat Inkrafttreten
Australien 01.01.2008
Belgien 01.05.1977
Bosnien-Herzegowina (Abk. mit Jugoslawien) 01.03.1964
Bulgarien 01.12.2007
Chile 01.03.1998
China* 19.06.2017
Danemark 01.12.1983
(revidiert 01.10.1986 und 01.12.1997)
Deutschland 01.05.1966
(revidiert 01.11.1976 und 01.04.1990)
Finnland 01.10.1986
Frankreich 01.11.1976
Grossbritannien 01.04.1969
Griechenland 01.12.1974
Indien* 29.01.2011
Irland 01.07.1999
Israel 01.10.1985
Italien 01.09.1964
(revidiert 01.1973 und 01.02.1982
Japan 01.03.2012
Kanada/Quebec 01.10.1995
Kroatien 01.01.1998
Liechtenstein 01.05.1990
(revidiert 01.11.1996 und 14.08.2002)
Luxemburg 01.05.1969
Mazedonien 01.01.2002
Montenegro (Abk. mit Jugoslawien) 01.03.1964
Niederlande 01.07.1971
Norwegen 01.11.1980
Osterreich 01.01.1969
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Portugal 01.03.1977
Philippinen 01.03.2004
San Marino 01.03.1983
Schweden 01.03.1980
Serbien (Abk. mit Jugoslawien) 01.03.1964
Slowakei 01.12.1997
Slowenien 01.08.1997
Spanien 01.09.1970
Sudkorea* 01.06.2015
Tschechische Republik 01.11.1997
Turkei 01.01.1972
Ungarn 01.01.1998
Uruguay 01.04.2015
USA 01.11.1980

(revidiert 01.08.2014)
Zypern 01.01.1997

*es handelt sich um ein Entsendeabkommen

EDI BSV Wegleitung Uber die Versicherungspflicht in der AHV/IV (WVP)
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Anhang 14: Auslanderinnen und Auslander, die tUber spezielle
Ausweise des Eidg. Departements fur auswartige
Angelegenheiten verfligen und vermutungsweise
von der AHV/IV befreit sind
1/18

14.5 aufgehoben
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